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Plena inclusión
Aragón e
llunion firman
un oonvenio de
colaboración

Plena inclusión
Aragón e Ilunion
har.r firmado un
acuerdo.

El acuerdo servirá para que
las personas con discapacidad
intelectual o.del desarrollo ten-
gan una vida mejor gracias al
empleo.

Si consiguen trabajo, las per.
sonas con discapacidad tendrán

su propio dinero y serán más
independientes.

Ilunion es un grupo de empre
sas que pertenece a la ONCE.

Ilunion tiene'hoteles, servi-
.cios de seguridad, de limpieza
o de jardinería, y otras muchas
emPresas.

Ilunion-se ha comprometi-
do con Plena inclusión Aragón
a dar trabajo en sus empresas a
personas con discapacidad inte-
lectua'l o del desarrollo.

Ilunion también ayudará a las
peiSonas con discapacidad inte-
lectual a buscar trabajo en otras
emPresas.

Plena inclusión Aragón e llu-
nion harán cosai juntos para
que las empresas sepan que las
personas con discapacidad inte-
lectual están muy capacitadas
para trabajar.

SERVICIO ESPECIAL

>> Amaya Olagüe, técnica de llunion, y Santiago Villanueva, presidente de
Plena inclusión Aragón.

"INTEGFIACIÓN,' GARANTZA LA
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El Fórum de Ëntidades de Salud
Mental de Aragón (FÓRUM)y la
Oficina Universitaria de Atención
a la Diversidad de la Universidad
de Zaragoza {OUAD) han llevado
a cabo la campaña Estigma y uni-
versiñad, ewnarcada en un progra-
ma subvencionado por elAy.unta-
miento deZaragoza, que cuenta
también con el apoyo de Funda-
ción Cajalnmaculada.

El objetivo de esta iniciativa ha
sidg promover la sensibilizacién
y la concienciación de la comuni-
dad universitaria en relación con
la enfermedad mentaly permitir,
al mismo tiempo, obtener infor-
mación del conocimiento que tie
ne sobre lo quees una enfermedad
mental. I¿ campaña se ha realiza-
do mediante un cuestionario que
se ha realizado a través de la web
del Fórum, fadesaludmental.es.

Para la encuesta se han utiliza-
rdo los parámetros de edad, sexoy

Los universitarios sacan nota alta en
un test sobre Ia enfermedad mental
El Fórum y la universidad, con apoyo de Fundación CAl, han realizado una campaña para
sensibilizar y valorar los conocimientos que tienen los estudiantes sobre la salud mental

SERVICIÔ ESPECIAL
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>> Estudiantes, entrada al campus de ZaraQoza.

área de la universidad en la que
están matriculados los alumnos.
Con esta opción no se pretenden
conseguir. datos estadísticos rigu-
rosos, que al estar cibtenidos a tra-
vés de internet sin control direc-
to delentrevistador, pueden tener
uii grado de desviación que afecte
al resultado, pero el objetivo final
es sensibilizar y disponer de una
aproximación sobre los conoci-
mientos que los estudiantes tie
nen sobre la enfermedad mental.

Desde el banner.delawebQté n-
bes sobrela enfermedad mental-Ha-
cer atestionario más de trescientos
universitarios han cumplimenta-
do un cuestionario de autcievalua-
ción de 28 preguntas sobre cues-
tiones elementales de lo que es
una enfermedad mental y de los
problemas añadidos que supone
en la familiay en la sociedad, Han
tenido que responder a preguntas
como ðcuál es tu actitud cuando
te relacionas con una peßona con
enfermedad mental? o, si a un co
nocido le diagnostican una enfer-
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Las 2 entidades colaborarán
para dar formación para el em-
pleo a las personas con discapa-
cidad intelectual.

- Deseo que en 2O2O me jrz-
guen por lo que valgo y no por
mi discapacidad.

- Deseo poder ir a al cine o tea"
tros sin tener que colocarme en
primera fila.

- Deseo que por fin todas las
páginas web sean realmente ac-
cesibles.

- Deseo que en eI2020 pueda
subir y bajar del tren sin ayuda.

- Deseo que muchas ciudades
sean accesibles para poder visi-
tarlas,

- Deseo que en el 2020 todas
las personas sean más empáti-
cas con los demás.

- Deseo poder desplazarme por
la ciudad en autobús.

- Deseo que en 2020 todas las
personas que viajan en patinetes
y bicis aparquen bien y no impi-
dan el paso.

- Deseo que, con el aùo nuevo,
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dad de condiciones.
- Dèseo que todos lo.s niños y

el Periódico de Aragón 25

niñas puedan divertirse en las fe-
rias y atracciones.

- Deseo poder ir a cualquier
restaurante sin pensar si estará
adaptado o no.

- Deseo que en 2020 nadie me
mire ni me trate diferente.

- Deseo que todos los baños es-

tén adaptados.
- Deseo que los juguetes sean

para todos los niños y niñas.
- Deseo encontrar personajes

de películas con los que me sien-
ta representado/a.

- Deseo que todos los niños o
niñas puedan jugar en el patio
de sus colegios y parques como
todos los demás.

- Deseo que en 2020 pueda ac-
ceder a un empleo en igualdad
de oportunidades.

- Deseo que en 2020 todas las
personas seamos diferentemen-
te iguales.

$$NÞAütÕr* ÐËA

Deseos de
Fundación DFA
para 2O2O=

Los usuarios/as, trabajadores/
as y voluntariado de Funda-
ción DFA han querido compar-
tir sus deseos para este próximo
aio 2020 en los que destacan la
igualdad de derechos, la accesi-
bilidad universal y el compromi-
so de la ciudadanía.

>> Felicitación de Fundación DFA por un 2020 más inclusivo.

todas las personas podamos acce
der al sistema sanitario en igual-

I
medad mental o se presenta a una
entrevista de trabajo, Zqué dificul-
tades crees que tendrá una persù
na afectada por una enfermedad
mental?

Con tres opciones de respuesta
para cada pregunta, el cuestiona-
rib permite al usuario conocer las
respuestas correctas y el nivel de co
noci¡niento en el que se encuadra,
estableciendo tres niveles. Los uni-
versitarios zaragozanos han acredi-
tado unnivel de conocimiento alto
y centan adecuadamente aspectos
elernentales delo que son las enfer-
medades mentales. El 89 % de los
universitarios han quedado inclui-
dos en el nivel más altoytodos han
contestado coüectamente a más
de 20 preguntas.

No obstante, los-encuestados
mantienen algunos clichés. Así,
ante la cuestión de si una persona
con enfermedad mental es más
creativa de lo normal en temas ar-
tísticos, un tercio de los universi-
tarios han considerado que sí.

<Esta campaña -afirma el pre
sidente del Fórum, Carlos lgle-
sias- tiene fundamentalmente
un objetivo de sensibilización. La
información sobre qué es una en-
fermedad mental es uno de los pi-
lares para.conseguir la desapari-
ción del estigma. Se trata de un
problema que nova a desaparecet
con acciones puntuales, sino que
requiere objetivos a corto, medio,

'y largo plazo>. =

il el peRlóorco
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El202O va a ser para Plena inclu-
sión el año de El Poder delasPerso-
nas. La confederación española de
entidades para pe$onas con dis-
capacidad intelectual ha tomado
una decisión histórica que refor-
zarála capacidad de autorrepre
sentación de los integrantes del
colectivo en sus organizaciones.
El próximo mes de junio, en To-
ledo, se creará la Plataforma Es-
pañola de Personas con Discapa-
cidad Intelectual, un foro perma-
nente de participación recogido
en sus estatutos.

Así se ab¡e una Dueva etapa pa-
ra impulsar el coliderazgo de las
personas con discapacidad inte-
lectual en este movimiento aso-
ciativo, que reúne a 140.000 per-
sonas con discapacidad intelec-
tual, autismo y otros trastornos
del desarrollo, y a sus familias, en
torno a 925 asociaciones reparti-
das por todo el país.

Para Maribel Cáceres, una de
las representantes del colectivo
en lajunta directiva de Plena in-

clusión, <el año que viene va a ser
un antes y después para las perso
nas con.discapacidad intelectual.
Con el foro perrnanente damos
tin impulso importante al empo
deramiento de las personas den-
t¡o de sus entidades y del resto
del movimiento asociativo>.

Santiago López, presidente de
Plena inclusión España, destaca

la relevancia de esta decisión. Se
grin López, se va a generar (un es-
pacio con el que consolidar una
participación real y efectiva de
las personas con discapacidad in-
telectual. Es una demanda reite-
rada en el tiempo que ahora se va
a hacer realidad y eso nos llena de
alegría a toda la familia de Plena
indusión>.

, A su vez, Plena inclusión Espa-
ña iniciará en el 2020 un proce-
so de participación hacia el nue
vo periodo estratégico que ten-
drá como resultado su próximo
plan estratégico para los próxi-
mos cinco años. En coherencia,
arrancará un profundo debate
sobre la participación de las fa-
milias y las personas con disca-
pacidad intelectual en sus pro-
pias entidades.

El Comité sobre loS Derechos de
las Personas con Discapacidad de
Naciones Unidas emitió en abril
del 2019 un informe sobre la par-
ticipación de las personas con dis-
capacidad en España. Dicho docu-
mento recuerda el incumplimien-
to de este derecho, recbgiio en la
Convención sobre los Derechos
de las Personas con Discapacidad
de la ONU, especialmente en los

'proiesos electorales. También ha-
bla de la imporiancia de la parti-
cipación en las organi2aciones
que representan a las personas
con discapacidad y la necesidad
de realizar procesos participati-
vos accesibles con metodologías
como la lectura fácil. =

2O2O, el año de'EI Poder de las Personas'
Plena inclusión dará un paso histórico en la autorrepresentación con la creación de la Plataforma
Española de Personas con Discapacidad lntelectual
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>> lmagen de la campaña 'El poder de las personas' de Plena inclusión.
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16 prcpueqtas
para el nuevo
Gobiemo de
España

Plena inclusién es la
confederaçión espa-.
ñola de 925 entida-
des qúe trabajan en
defensa de los de¡e
chos de las'personas"

>> Acto de reivindicación política de usuarios de Plena inclusión Aragón,
antes de las últimas elecciones. '

Una de las cosas que pide Plena
inclusión es que"la educación in-
clusiva llegue a todo el país.

La educación inclusiva es aque'
'lla en que estudiantes con distin-
tas capacidades van juntos al mis-
mo colegio.

Plena inclusión también quie,
re que se reformen algunos apar-
tados el Código Civil.

Esos cam5ios.servirán para que
las personas con discapacidad in-
telectual puedan decidir sobre sus
propias vidas

. También se piden cosas para
que estas personas puedan tener
unayida más independiente. Por
ejemplo, que fuedan tener asis-
tentes persoiales para no tener
que vivir en una residencia.

'con discapacidad intelectual o'del
desarrotlo, autismo y parálisis ce
rebral y sus familias.

En nuestra comunidad autó-
noma, eSta organización está re
presentada por Plena inclusión
Aragón.

Plena inclusión se alegra de
que por fin haya un Gobierno en
España.

La organizaéión le pid.e al nue
vo Gobierno que haga 16 cosas
muy importantes parâ las perso-
nas con discapacidad intelectual
y suS familias.

Plena inclusión quiere que las
pe$onas con discapacidad inte-
lectualy susfrmilias disfruten de
los mismos derechos que el resto
de la sociedad.

Para eso hay que reformar al-
gunas leyes y garantizar más
apoyos.

t -INTEGFIACIÓN" GARANTIZA L.A

PRIVACIDAD DE LOS ANUNCIANTES.
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www.fundaciondfa,es'
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'Arriba el telór', taller infantil
inclusivo en Ia biblioteca de CAI
Lo impartirán el viernes 17 de enero, a las 18.00 horas, Belén Gracia y Ti'inidad Sin, actrices
invidentes y aficionadas del grupo de teatro leído de la ONCE

Ár;r n¡l:l

FEAPS
C/ Joaquina Zamora, 4, bajos
50018 Zaragoza
Télefono:976 73 85 81

f eapsaragon @f eapsaragon. com
www.feapsaragon.com

' .La Biblioteca CAI Mariano de Pa-
no ha organizado el próximo 17
de enero el taller inclusivo infan-
nlArñbd eltelón: El objetivo de es-
ta actividad, que impartirán Be
lén Gracia Siínchez yTrinidad Sin
Plana, actrices invidentes y ¿rma-
teur del grupo de teatro leído de
la ONCE, es concienciar sobre las

. actividades puedén llevar a cabo
los niños independientemente
de lãs diferencias de aprendizaje
queterigan en un momento putr-
tual o a lo largo de toda su vida.
I¿ sesión, de horaymedia de du-
ración, comenzará a las 1&00 en
la sala infantil de la biblioteca, si-
tuada en la calle Dr.Val{arreres,' 72, deZaragoza.
. A través del tacto y con los ojos

.tapados, los peqrieños iden 'fica-

rán distintas marionetas, reco
nocieado y. analizando los ras- >> El tallef de acceso libre, se dirige a niños a partir de 4 años.

gos fisicos Que las diferencian.
También realizarán uria serie de
títeres con la finalidad de descu-
brii sus características fara me-
jorar la capacidad de manipu-
lación, observación y atención:
Una.vez terminado el taller, los
parlicipantes representarán el
cuento de Caperucita Roja con
los muñecos creados. El taller, de
acceso libre, se dirige a niños ma-
yores de 4 años sin acotnpañan-
tes adultos.

Asimismo, dentro de las activi-
dades dé enero, la biblioteca ha
programado el jueves 23 (19.30)
una charla sobre bookcrossing. Se
trata de una comunidad de lectu-
ra e intercambio de libros de pro.
porciones infinitas, que no reco
noce límites geográficos. Su objq
tivo es converlir el mundo entero
en una biblioteca accesible a to
dos los aficionados. La charla con-
tará con la intervención de Mila-
gros Martíne z, bookcrosser de Za-
ragoza.
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Se reclaman ayudas económi-
cas.para las familias, ya que aten-
der bien una personacon discapa-
cidad puede costar mucho dinero.

Se pide que las personas con
discapacidad no dejen de cobrar
Ias ayudas cuando encuentren
un trabajo.

Plena inclusión ha puesto en su
web undocumento en lectura fácil
con las 16 reclamaciones que le ha-
ce al Gobierno.

ìì i-s ¡\ ììì.s\ * S {ì-\ ì\ì v\ Sñ

Ayuda a domicilio
óSabías que en España hay 3,84
millones de personas con disca-
pacidad reconocida igual o mayor
al33%? Según el Instituto Nacio
nal de Estadística (INE), en 3,3 mi-

llones de hogares españoles resi-
de al menos una persona con dis-
capacidad y, además, en 608.000
hogares la persona con discapaci-
dad vive sola.

Para conseguir mejorar la cali-
dad de vida de estas personas se
necesita a profesionales cualifi.ca-
dos y con experiencia que les fa-
ciliten un entorno de convivencia
adecuado y unas atenciones nece
sarias, tanto en su domicilio co-
mo fuera de é1, en aquellas situa-
ciones en las que tengan limitada
su autonomía, es decir, ayudarles
en aquello que les supone más es-
fuerzo. Hablamos del servicio de
Ayuda a Domicilio.

Este servicio produce grandes
beneficios en las personas con dis-
capacidad, mayores, personas de-
pendientes o con una situación
temporal de movilidad reducida,
sobre todo porque. posibilita la

ù
>> Servicio de Ayuda a Domicilio de Fundación DFA.

permanencia de.la persona en su
domicilio, fomentando su autonù
mía y autoestima, lo que constitu-

ye una gran ventaja frente al res-
to de recursos.

El servicio de ayuda a domici-

lio también ofrece apoyo a las fa-
milias cuando por razones,sobre-
venidas no pueden hacerse cargo' de la persona o necesita compa-
ñía durante una hospitalización,
todo ello desde una perspectiva
integral y normalizadora. Tareas
como el cuidado personal, ayudar
con las tareas del hogar o pasar
las horas en compañía de alguien
y conversar son parte de las dife
rentes actividades del servicio.

Fundación DFA ofrece este ser-
vicio, que cuenta con más de 40
años de experiencia en el sector
sociosanitario. Profesionales cua-
lificados y con amplia experien-
cia que han atendido en el último
aùo a más de 150 usuarios con un
total de 11.500 horas de ayuda a
domicilio.

Para más información sobre
el sen¡icio visita www.fundacion
dfa.es o llamando at 976 59 30 46.

SERVIC O ESPEC]AL

Del mismo modo, hay que des-
tacar la presentación el sábado 25
(72.00) delnlqenda de )nninnonay
Desgarro onírico. del escritor barce
lonés Luna Sulþ, primeras nove
las'de temática fantástica con ba-
se en la mitología celta. Estas dos
novelas están dirigidas a un públi-
co adolescente y adulto, en las que
podrán encontrar aventuras, se-
¡es fantásticos, traiciones, amor,
sacriûcio y muchas cosas más.

El martes 28, de 77:30 a 19:00
horas, María Loza, técnica supe-
rior de educación infantil y mo-
nitora de tiempo libre, dirigirá
el taller San Valero, rosconero, di-
rigido a niños a partir de 4 años.
Se trata de una actividad basa-
da en la modelación de la arcilla
a través de la que se desarroila
tanto la motricidad fina como
la gruesa, la percepción táctil y
la capacidad de observación. De
forma lúdica y sencilla, los pe-
queños estimularán las habilida-
des de preescritura y prelectura,
tan importantes para un eorrec-
to desarrollo en el futuro.

Por último, hay que destacar
la posibilidad de incorporarse a
los cursos deMíndfulnessy Gestión
de emociones, que comenzaron en
septiembre. Las inscripciones
para todas estas ProPuestas pue
den realizarse en la biblioteca, a
través del correo electrónico bi-
blioteca@fundacioncai.es o en el
teléfono 97629052L.:

El al

II EL PERIÓDICO
I eparegon@elperiniæ.æm
I ZARAGOZA

El taller de empleo Dfasiste, desa-
rrollado por la Fundación DFA, y
el taller de empleo FIIS Asiste IV,
desarrollado por la Fundación
Instituto para la Integración So-
cial (FIIS) pertenecieirte a Funda-
ción DFA, van a dar comienzo du-
rante el próximo mes de febrero.
Estos talleres pertenecen a la es-
pecialidad de Atención socio sanita-
ria en domicilios e instituciones.

Durante un año, 10 alumnos
y alumnas se formarán en cada
uno de los talleres, impartidos
èn las instalaciones de lã funda-
ción. Se trata de un programa de
1.920 horas de duración que se
desarrolla desde febrero de2020
hasta.enero de 2021. Ambos cur-
sos se enmarian dentro del Plan
de Formación del Góbierno de
Aragón a través del Instituto Ara-
gonés de Empleo (Inaem) en su
modalidad de escuelas tallery ta-
lleres de empleo.

El objetivo de estos talleres es
formar al alumnado para la ob-
tención de ]os Certificados de

N

>> El alumnado de los talleres aprende contenidos teóricoprácticos.

SERVIOI')

y promocionando su autonomía
personal.

Durante el transcurso del ta-
ller, el alumnado desarrollará
contenidos teóricoprácticos a
lo largo de dos meses. Los meses
restantes se alternarán para for-
marse en centros residenciales
y en domicilios dentro del Ser-
vicio de Ayuda a Domicilio que
presta la fundación. El perfil del
alumnado que realiza estos ta-
lleres son personas mayores de
25 años en situación de desem-
pleo y con la formación acadé-

mica para poder optar al Certifi-
cado de Profesionalidad.

Clausura de talleres anteriores
El comienzo de nuevos talleres
coincide con la finalización de
los anteriores. El día 31. de ene-
to se clausurarán los talleres de
empleo de la misma especiali-
dad,, Atención socio sanitaria en do-
micilios e instituciones, que se han
desarrollado durante el año 2019.
Los talleres DFA XI y FIIS Asiste III
han formado a L0 alumnas en ca-
da uno de ellos. La mayoría de los
alumnos y alumnas formados se,
incorporan a la fundación y tam-
bién se media en la contratación
para Su incorporación en otros
centros asistenciales.

Todo el al.umnado ha consegui-
do el certificado de profesionali-
dad en instituciones y domicilios,
por lo que poseen la cualificación
para incorporarse al ámbito labo
ral en una de las profesiones más
demandadas en estos momentos.
Estos certificados son imprescin-
dibles para trabajar asistiendo a
personas dependientes tanto en
centros asistenciales como en sus
domicilios. =

Comrenzan los tallerês de empleo de DFA
umnado se formará en la especialidad 'Atención sociosanitaria en domicilios e instituciones',

obteniendo el certificado de profesionalidad

Profesionalidad en Atención So-
ciosanitaria a Personas Dep endien-
tes en Instituciones Sociales y Aten-
ción a Personas en Domicilib, con
el objetivo de favorecer su in-
serción en el mercado laboral:
Las personas Que cursan estos
talleres se forman en la presta-
ción de servicios personalizados
a personas dependientes de ca-
rácter cotidiano propios de los
centros asistenciales, que per-
mitan cubrir las necesidades de
la vida diaria, mejorando la ca-
lidad de vida de estas personas
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ZARAGOZA <<Piensen un mo-
mento si pertenecen a alguno de
estos grupos de personas: las que
alguna vez no han conseguido le-
er texto pequeño o mal ih¡rninado
en una máquina de la zona azul, en
un cajero autorrrático, en.unâ se-
ñalización..; las que, yendo conun '
carrito de compra o de niño, lle-
vando escayola o muletas, se han
topado con bordillos, escaleras o
una zona en obras; las que alguna
vez (o todas) no logramos enten-
der las instrucciones de uso de un
aparatq las rlisposiciones del BOS
lapolítica de privacidadytookies'
de una web...; las que no han podi-
do escuchar bien mensajes de me-
gafoiúa importantes en un aero-
puerto o una estación de bus o de
treru>. Es el reto que lanzó Inés Ro.
dríguez Hidalgo, directora del

'Museo de la Ciencia de Vallado-
lid, a los asistentes a las jornadas
de Divulgación In¡rovadora D+i
celebradas recientemente en Za-
ragoza Y continuó: <No he dicho
cojos, cegatas, torpes, sordos... No
he etiquetado, convirtiendo una
característica en la esencia. He di-
cho'personas' con determinada
condición, permanente o trânsito-
ria. åAlguienha quedado fuerade
algrrno de estos grupos?>.

Tras este efectivo ejercicio de
inclusión, quedó demostrado, de
forma sencilla y aplastante, que
<la discapacidad no nos es ajena;
las personas con discapacidad no
son'los otros'>>. Lo que llevanece-
sariamente a sacâr rura gran con-
clusión: <<Las acciones de accesi-
bilidad no son un regalo para mi-
norías sino un derecho para todo

. el mundo>. Una fìlosofía que po-

Viernes l0 de enero de2OZO I Heraldo deAragôn
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lnés Rodríguez Hidalgo: (Las personas
con d iscapãcidad no-son' los ötrosnD
Empezaron y no pueden parar. Desde su inauguración el Museo de la Ciencia de Valladolid está empeñado
en hacer accesible la ciencia para todos, independientemente de sus capacidades, adaptando tanto sus
instalaciones como la oferta expositiva y educatir¿a Su directora participo en Etopia en las ultimas jornadas Dti

Inés Rodríguez Hidalgo, directora del Museo de la Ciencia de Valladolid. A la de¡eclra, tåller, carreftr inclusina y maquetas táctiles. o*r/r'¡cv

Ciencia con difercncia
:I l'Evolución'es el primer progra-

; ma de planetario de España total-
ì mente accesible para personas

, sordas y ciegas. Se ofrece en el

, Museo de la Ciencia de Valladolid

, y tiene detrás una compleja labor
r de subtitulado y audiodescripción.
i r El programa 'Ciencia con dife-
i rencia' incorpora actuaciones di-
i rigidas a visitantes con discapa-
i cidad visual, auditiva e intelec-
ì tual. Recientemente se ha insta-

---------''.---"""---"1
lado bucle inductivo para perso- i

nas con implante coclear en el
auditorio, en el planetario y en re-
cepción. Los distintos espacios
del museo están señalizados én
pictogramas y en braille.
r La þrogramación incluye exito-
sas actividades dirigidas a grupos
con diversidad funcional psþui-
ca, como eltaller'Sabercon sabor
a pan'o la visita sensorial a la Ca-
sa del Río Aquísíhay quien viva'.

nen en práctica desde hace años
en el museo que Rodríguez Hidal-
go dirþe. Por eso han ampliado zu
plan de accesibilidad con la pues-
ta en marchadel prograrna'Cien-
cia con diferencia', que incorpora
nuevas actuaciones dirigidas avi-
sitantes con discapacidad visual,
auditiva e intelectual. En su opi-
nión, la clave está <<en dirigirse a
las personas y a sus altas capaci-
dâdes>. <<Si yo redacto mi curri-
culu¡n" no destaco que soyincom-
petente para textos legales o ad-
ministrativos, negada para el de-

recho, que entro en el Decathlon
y el98o/o de lo que veo no sé para
qué sirve ni lo voy a usar en la vi-
da>, explica. Por el contrario,
<destaco lo apreididq aquellopa-
ra lo que estoy capacitad4 lo que
hago mejor, en qué puedo aportar
algo útil...>. Si hacemos lo mismo
conlos demás, descubriremos que
<runa persona con discapacidad
intelectual y del desarrollo tam-
bién puede ser alguien con altas
capacidades sensoriales, emocio-
nales, memorísticas o musicales>>.

MaRfaptraRPERLAMATTo

'Historia de Pedro',
literatura novelada sobre
la discapacidad
Tras 'La carta', luan Checa Gi-
ménez publica'Historia de Pe-
dro', la segunda entrega de una
trilogía de novelas -que comple-
tarála titulada'La promesa'- con
la discapacidad integrada en su
trama. <<Son tres historias rela-
cionadas situadas en la España
de los años cincuenta, cuando
las personas con discapacidad
eran consideradas deficientes
mentales o subnormales, se les
escondía u ocultaba en centros
y se les olvidaba>, explica el au-
tor. 'Historia de Pedro' es de
nuevo una historia de amor y

<<relata la vida de dos de los
alumnos de uno de estos cen-
tros>). Pedro se define como
<<unhombre dividido entre dos
Españas que no comprende,
perseguido por las dos Españas
sin saber por qué, un hombre -
que solo encontrará la felicidad
entre personas normales>>. Con
estäs obras, el objetivo de Che-
ca es que exista <<una literatura
novelada sobre estos chicos,
más allá de los tratados 'tocho'
sobre las distintas enfermeda-
des>. Es <<una forma de demos-
trar que son como nosotros o
mejor que nosotros, pues unâ
m¡íxima de las novelas es que si
nosotros fuéramos como ellos,
el mundo sería mejon>.

Usuarios de Atades,
coc¡nan con elClub
lnclucina en Madrid Fusión
El próximo lunes, día 13 de ene-
ro, Madrid Fusión, el certamen
internacional de gastronomía,
âcoge un'showcooking' prota-
gonizado porel Club Inclucinay
Atades. Ias p¡gtagonistas de es-
ta demostración culinaria ofre-
cida en formato'showcooking'
serán la usuaria de Atades
Esther Palacios, acompañada del
chef aragonés Carmelo Bosque
(Lillas Pastia), y la usuaria Va-
nesa Franco, junto a la maestra
pastelera Montserrat Gironella
(pastelería Ascaso). En la elabo-
ración sq contará con productos

de Gardeniers, Centro Especial
de Empleo de Atades dedicado
al cultivo de hortalizas ecológi-
câs y procesamiento, para ofre-
cerlas frescas, limpias y corta-
das, congeladas, en conserva o
ya cocinadas.

El acto, presentado por la di-
rectora de Madrid Fusión, Lour-
des Plana, será en el escenario
polivalente del pabellón 14.0 de
Madrid Fusión en Ifema a las
17.45 y también corttará con la
intervención del gerente de Ata-
des, Félix Arrizab alaga, y la pre-
sencia de dos padrinos del.Club
Inclucina y Atades: el cocinero
Dabid Muñoz y la mediática y
ultima ganadora de Master Chef
Celebrity, Tiamara Falcó.Portada del libro.
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La Biblioteca CAI Mariano de
Pano ha organizado el próximo
17 de enero el taller inclusivo in-
fantil Arriba el telón'. El objeti-
vo de esta actividad, que impar-
tirán Belén Gracia Sánchez y
Trinidad Sin Plana, actrices in-
videntes y aficionadas del gru-
po de teatro leído de la O{CE,
es concienciar sobre las activi-
dades pueden llevar a cabo los
niños independientemente de
las difereneias de aprendizaje
que tengan en unmomento con-
creto o a lo largo de toda su vi-
da. La sesión, de hora y media
de duración, cornenzará a las
18.00 en la sala infantil de la bi-
blioteca, situada en la calle del
Doctor Val-Carreres, 12, de Za-
rà$OZã:.

A través del tacto y con los ojos
tapados, los pequeños identifica-
rán distintas marionetas, recono-
ciendo y analizando los rasgos fí-
sicos que las diferencian. Tam-

W$mwnn ffiwxwffiurstrowru

POtíTßA
16 propuestas para
el nuevo Gobierno

Plena inclusión
es la confedera-
ción española
de 925 entida-
des que traba-
jan en defensa

de los derechos de las personas
con discapacidad intelectual o
del desarrollo, autismo y paráli-
sis cerebral y sus familias.

En nuestra comunidad autó-
noma, esta organ2ación está re-
presentada por Plena inclusión
Aragón.

Belén Gracia con algunas de las marionetas que emplea en el tallen

zâfìa-

Presentación y talleres
Del mismo modo, hay que des-
tacar la presentación el sábado
25 (12.00). de'La leyenda de On-
ninnona' y'Desgarro onírico',
del escritor barcelonés Luna Su-
llyr El martes 28, de 17.30 a 19.00,
Maria Loza, técnica superior de
educación infantil y monitora
de tiempo libre, dirigirá el taller
'San Valero, rosconero', para ni-
ños a partir de 4 años. Es una ac-
tividad basada en la modelación
de la arcilla. De forma lúdica y
sencilla, estimularán las habili-
dades de preescritura y prelec-
tura.

Las inscripciones para todas
estas propuestas pueden reelizar-
se enlabiblioteca através del co-
rreo electrónico biblioteca@fun-
dacioncai.es o en el teléfono 97ó
29052t.

EENAIDO
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Fundación Caja Inmaculada ha
inaugurado esta semana en su
Saia CAI Huesca (Coso Alto,ll)
la exposición'Entre luces. Ho-
menaje a Pablo Gargallo', prota-
gonizadapor alumnos del Grado
Medio de Soldadu¡a y Caldere-
ría del Centro San Valero.

La muestra forma parte de un
proyecto didáctico de los estu-
diantes de segundo curso del
centro, que han reproducido en
chapa algunas de las obras en
hierro del escultor aragonés,
considerado uno de los tres más
importantes de la vanguardia
arâgonesa y de mayor prestigio
internacional, junto con Hono-
rio García Condoy y Pablo Se-
rrano.

I^as replicas han sido realizadas
partiendo de los cartones que el
autor diseñó, en un proyecto di-
rigido por los profesores Víctor
Monforte y fesus Gazol. Se pue-
de ver hasta el 6 de febrero.

Arriba el telón', taller infant¡l
inclusivo en la biblioteca de CAI

gráficos. Su objetivo es conver- '-tEntrc lUCeSt,
tir el mundo entero en una bi- , .
bliorecaaccesibleatodojä"i- i homenaje a Pablo

fi 1î11",î # j,åï'å :",ï11:ï:l, Ga rya I lo en H uesca
Mafiínez,'bookcrosser' zarago-

bién realizarán una serie de títe-
res con la finalidad de descubrir
sus características para mejorar
la capacidad de manipulación,
observación y atención. Una vez
terminado el taller, los partici-
pantes representarán el cuento
de Caperucita Roja con los mu-
ñecos creados. El taller, de acce-
so libre, se dirige a niños mayo-

fes de 4 años sin acompañantes
adultos.

Asimismo, dentro de las acti-
vidades de enero, la biblioteca
ha programado el jueves 23
(19.30) una charla sobre Boo-
kcrossing. Se trata de una comu-
nidad de lectura e intercambio
de libros de proporciones infini-
tas, que no reconoce límites geo-

t$ir*nruw$mm$ffinru Wffie,
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Asesoría jurídica
sobre discapacidad
en Aragón

Fundación DFA cuenta con un
servicio de consultoría y aseso-
ría jurídica para atender las de-
mandas ynecesidades de las fa-
milias y personas con discapa-
cidad. La asesoría de la entidad
es la única asesoría jurídica so-
bre discapacidad en toda la pro-
vincia de Zaragoza.

Durante 2019, Fundación DFA
atendió 356 citas.presenciales
relacionadas con materias sobre
discapacidad como altas médi-
cas, determinación de contin-

gencia, incapacidad laboral, re-
conocimiento de dependencia,
certifìcado de discapacidad, in-
capacidad civil, reclamaciones
accesibilidad, asesoramiento y
recursos ante resoluciones ad-

Asesoría
jurídica
de Fundación
DFA.

ministrativas, asesoría en im-
puestos y fiscalidad, reclama-
ciones de consumo, reclamacio-
nes amutuas...

La mayor parte de las consul-
tas jurídicas versan sobre inca-

pacidades laborales, certifica-
dos de discapacidad o cuestio-
nes de accesibilidad universal y
eliminación de barreras arqui-
tectónicas.

Además, se realizantodo tipo
de trámites y recursos relacio-
nados con dichos ámbitos. En
datos, se han presentado 58 re-
cursos en vía administrativa, se
han llevado a cabs 3 juicios, 2
recursos de suplicación y 88 ci-
tas paravaloración del perito fo-
rense enel último año. Además,
en 2019 se han realizado 1.0 asis-
tencias en procedimientos judi-
ciales.

Si buscas asesoría jurídica so-
bre discapacidad, puedes poner-
te en contacto en el teléfono 976

Plena inclusión se alegra de
.que por fin haya un Gobierno en
España.

La organización le pide al
nuevo Gobierno que haga 16 co-
sas muy importantes para las
personas con discapacidad inte-
lectual y sus familias.

Plenainclusión quiere que las
personas con discapacidad inte-

Acto de
reivindicación
política de
usuarios de
Plena inclusión
Aragón, antes
de las últimas
eleeciones.

lectual y sus familias disfruten
de los mismos dèrechos que el
resto de la sociedad.

Para eso hay que reformar al-
gunas leyes y garantizar más
apoyos.

Unade las cosas que pidePle-
na inclusión es que la educación
inclusiva llegue a todo el país.

La educación inclusiva es

aquella en que estudiantes con
distintas capacidades van juntos
al mismo colegio.

Plena inclusión también quie-
re que se reformen algunos
apartados el Código Civil.

Esos cambios servirán para
que las personas con discapaci-
dad intelectual puedan decidir
sobre sus propias vidas.

Tirmbién se piden cosas para
que estas personas puedan tener
una vida más independiente.
Por ejemplo, que puedan tener
asistentes personales para no te-
ner que vivir en una residencia.

Se reclaman a¡rdas económi-
cas paralas famiJias, ya que aten-
der bien a una persona con dis-
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capacidad puede costar mucho
dinero.

Se pide que las personas con
discapacidad no dejen de cobrar
las a¡rdas cuando encuentren
un trabajo.

Plena inclusión ha puesto en
su web (www.plenainclusiona-
ragon.com) un documento en
lectura fácil con las 16 reclama-
ciones que le hace al Gobierno.

(To<to en Lectura Fácil)

59 59 59 o acudir a c/ Andrés
Gúrpide 8-12, Zaragoz4 de lunes
a viernes de 08.00 a 15.00.

Este servicio se integra den-
tro del proyecto Atención inte-
gral para personas con discapa-
cidad de Zaragoza'por la Con-
vocatoria de Acción Social 2019
del Ayuntamiento de Zaragoza.

Sþlt{os 
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Desde el pasado lu.
nes, 13 de enero, 19
personas con disca-
pacidad intelectual
de Teruel están par- >> Acto de reivindicación polÍtica de usuarios de Plena inclusión Aragón,ticipando en:un curso de forma-

ción como auxiliares de eventos.

pkßt{A tNcku$éN ¿¡q¡hç$¡

Usuarios de Atad¡
se fotman oomo
auxiliares de
eventos

Plena inclusión Aragón y Atadi
son las entidades encargadas de
formar a estas personas.

El curso está adaptado a lectu-
ra fácil, tiene pictogramas y mu-

La Asociación de Personas con
Liirfedema de Aragón (Adpla) ha
organizado el miércoles 22 de
enero, en el centro Joaquín Ron-
cal de Fundación Caja Inmacula-
da, la charla Hay (mucha) vida en
7ø menoytausí* ta impartirá Mar
Ruiz, voluntaria de la entidad,
fisioterapeuta especializada en
suelo pélvico, linfede¡na y en el
tratamiento de paiientes o¡coló
gicos. ta charla, que comenzará
a las 18.30 horas, forma parte de
las actividades mensuales que or-
ganiza esta entidad para dar a co-
nocer la enfermedad, sensibilizar
a la sociedad y ayudar a sus sG
cios a mejorar su calidad de vida.
La entrada será libre. '

El linfedema es una enfermad
crónica y progresiva, que se ma-
nifiesta principalmente como
un aurnento del-volumen de las

cho material que les ayuda a en-
tender los contenidos del curso.

La duración del curso son 200
horas de teoría y 80 horas de
prácticas.

rán visitas a entidades públicas y
privadas que enseñarán las fun-
ciones de personas auxilia¡es de
eventos en esas organiz4ciones.

Además, habrá una charla so.
bre este trabajo de auxiliar de
eventos de uira persona de la de

legación aragonesa de la Asocia-
ción Estatal de Protocolo.

El objetivo de estos cursos es
.que las peisonas con discapaci-
dad intelectual encuentren un
trabajo como auxiliares de even-
tos en empresas privadas o enti-
dades públicas.

Trabajar como auxiliar de even-
tos tiene que ver con atender a
personas que van a congresos, fe

. rias o ceremonias.

En este curso se podrán apren-
der cosas sobre protocolo, aten-
ción al público, habilidades socia-
les o capacidad intelectual.

Estos cursos son posibles gra-
cias a la ayuda de la Fundación
ONCE y el Fondo Social Europeo,
en el marcodel Programa Opera-

I ,dNTEGRAoIóN" GARANTIZA LA

PRIVACIDAD DE LOS ANUNCIANTES.

PARA ANUNCIARSE GRATU]TAMENTE
er esrns pÁclHlS v neclsAn
INFORIIACfóN DE LAS OFEBTAS

orRrGrnser

FUNDACIÓN DFA

HUESCÂ
C/ Aragón, 3.
Teléfono 974 23 06 46
TERUEL
C/ Ripalda, 5. :

Teléfono 978 619 619
ZARAGOZA
C/ Jõsé Luis Pomarón, 9.
Teléfono 976 59 59 59

dfa@fundaciondfa.es
www.fundaciondfa.es

'Hay (mucha) vida en la menopausia', charla
deAdpla en el centroJoaquÍnRoncal

'Durante la parte teórica se ha-

La impartirá el 22 de enero, a las 18.30 horas, la voluntaria de la asociacién Mar Ruiz,
fisioterâpeuta especiâizada en suelo pélvico y en eltratamiento del paciente oncológico

el penóorco
€paragon@dpsiod¡co.æm
ZARAGOZA

>> Charlaorganizada por laasociación en Fundación CAl.

extremidades, -en forma com-
pleta o parcial-, y en otras par-
te3 del cuerpo, debido a una ma-
la función del sistema linfático.
El linfema puede ser primario
(congénito) o secundario (adqui-
rido) como secuela de alguna in-
tervención quinfrgica, acciden-
te, radioterapia, etc. Ël caso más
común de linfedema es el que
aparece como secuela del cán-
cer de mama

Se trata de una patología inva-
lidante que crea al individuo prù
blemas fisicos y psicosociales pa-
ra el resto de su vida. Precisa de
un tratamiento precoz, un con-
trol esporádico y un tratamiento
rehabilitador continuado. Actual-
mente, los fármacos existentes so
lo a¡nrdan a prevenir y tratar las
infecciones, pero no para un üa-
tamiento de la enfermedad.

Respecto a los datos de perso
nas diagnosticadas, no se diSpo-
ne de datos reales, si bien la in-
formación manejada por la Di-
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>> Una técnica de empleo de Fundación DFA atiende a una usuaria del programa.

tivo de Inclusión Social y Econo.
mía Social 201+2020.

Si necesitas información sobre
estos cursos puedes ponerte en
contacto con Plena inclusión A¡a-
gón. Puedes llamar al 976 73 85
81 o escribir un correo a info@ple
nainclusionaragon.com.

ìrLs$$s"Äs$s$À *ss
Programas
de inserción
sociolaboral
809 personas con discapacidad
de Aragón, 347 de ellas mujeres,
han participado en los programas
de Inserción So ciolab oral de P ersonas

con Discap acidad (Ispedis) desarro-
llados a través de Fundación DFA

y Fundación Instituto para la In-
tegración Social (FIIS) en Huesca,
ZaragozayTeruel durante el año
2019. Desde Fundación DFA, se
ha intervenido con742 personas
(310 mujeres) y desde Fundación
Instituto para la Integración So-
cial se ha intervenido con 67 per-
sonas, de las cuales 31 eran mu-
jeres. Estos programas han sido
fi.nanciados por el Instituto Ara-
gonés de Seryicios Sociales (IASS)
y cofinanciado por Fondo Social
Europeo (FSE).

El principal objetivo es favore-
cer la empleabilidad de las per-
sonas con discapacidad física,
sensorial o intelectual estable-
ciendo los procesos necesarios
que mejoren su inserción socio-
laboral. Se trabaja la empleabili-
dad èntendiendo que ésta es un
aspecto fundamental para la in-
clusión de las personas con dis-

capacidad porque fomenta la
autoestima, logra la indepen-
dencia económica, fomenta las
relaciones sociales y hace que la

persona se sienta útil.t 
Desde este programa, Funda-

ción DFAlleva a cabo acciones de
inserción laboral de las personas
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con discapacidad como: apoyo sG
cial, selección de candidatos, en-
trevista personal, elaboración de
un itinerario personalizado de
inserción con tutorías de segui-
miento, evaluación de las com-
petencias de los participantes,
elaboración de un plan del pro-
ceso.de búsqueda de empleo, un
itinerario formativo y laboral y
aecionès çomo demandadas por
Ios participantes como talleres,
sesiones grupales y asesoramien-
to en proyectos empresariales.

Asimismo, se encarga de con-
tactar con las empresas y realizar
una labor de prospección empre.
sarial, promoviendo la contrata-
ción de personas con discapaci-
dad en la empresa ordinaria. El
objetivo último es intermediar
en las ofertas de empleo que di-
chas empresas tengan la necesi-
dad de gestionar.

rección General de Asistencia
Sanitaria en Aragón apunta a
que pueden ser unos 16.500 en
la Comunidad Autónoma, a los
que hayque sumar las que desco
nocen que la padecen; (que cres
mos que son muchísimas>,,af,r-
man desdeAdpla.

La asociación se çonstituyó en
2003 para informar, ayudary co
laborar con los afectados y sus fa-
milias, así como para paliar el
escaso conocimiento que se tie-
ne de la enfermedad, prevenirla
y aumentar los recursos existen-
tes en el sistema público para ha-
cerle frente. Es la única entidad
en Aragón que presta atención
de manera específica al linfede-
ma. Su sede está situada en el ba-
rrio de Torrero, en Ia calle Hono
rio García Condoy, 12, en el Hotel
de Asociaciones José Cueto. Con
más de 200 socios, es benefrciaria
de las ayudas CAl-Ibercaja a pro,
yectos sociales.

(Nuestro trabajo consiste en
que estas personas tengan un re
ferente y unos seryicios a los que
poder acudiry ser atendidas inte
gralmente, de manera que sean
conscientes de su proceso y pue-
dan optar a una mejor calidad de
vida y mayor autonomía>, expli-
can. Cualquier persona que ne-
cesite contactar con la asocia-
ción puede hacerlo en el teléfono
650835345 o a través de la página
www.adplaragon.org. =

I el eenóorco .
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El pasado martes, mujeres con
discfpacidad intelectual o del
desarrollo, algunas esterilizadas
contra su voluntad, participaron
en un acto organizado por Cil¡.
dadanos en el Congreso de los Di-
putados, convocadas por el Cer-
mi Estatal y Cermi Mujeres. El
encuentro, al que asistieron re-
presentantes de Plena inclusión,
pretendía informar sobre la ini-
ciativa que solicita la reforma
del Código Penal para que se de-
rogue el artículo 156, que per-
mite la esterilización forzada de
mujeres con discapacidad inte-
lectual. Según datos del Consejo
General del Poder Judicial, en la
última década se ha esterilizado
a más de mii.

Muchas familias oþtan por es-

ta vía con la intención de prote-
ger a sus hijas, a menudo alen-

tadas porjueces y ginecólogos,
que suelen recomendarla de for-
ma rutinaria, amparados por la
legislación nacional. Pero, con
frecuencia ignoran la opinión de
la propia persona afectada, ade-
más de que las tendencias legis-
lativas internacionales caminan
por la-Senda contraria.

Ana Peláez, directora de rela-
ciones internacionales de la ON-
CE y anterior presidenta de Cer-
mi Mujeres, denunció que <el
Estado español incumple la le-
gislación internacional, ya que
permite la esterilización forzada
de mujeres y niñas con discapa-
cidad intelectual>. De hecho, pe
se a haber ratificado la Conven-
ción Internacional de Derechos
de las Personas con Discapaci-
dad de la ONU o el Convenio de
Estambul, España mantiene en
su ordenamiento jurídico la le-
galidad de un acto que <vulnera
los derechos fundamentales de
miles de mujeres y que abre las

SERVICIO ESPECiAL

>> Mujeres con discapacidad,
en su reunión con el grupo
parlamentario de Ciudadanos.

puertas a numerosos abusos y a
casos de violencia sexual, que en
la mayoría de los casos no se de-
nuncian>, destacó Peláez.

Los representantes de Ciuda-
danos, la diputada aragonesa
Sara Giménez, y Tomás Marcos,
senadcir y diputado en la Asam-
blea de Madrid, se comprometie-
ron a facilitar la comparecencia
de representantes de las organi-
zaciones de discapacidad intelec-
tual en las comisiones de lgual-
dad y Discapacidad del Congre-
so. Esta era una de las peticiones
del colectivo, además de que se
escuche a las mujeres con disca-
pacidad en el desarrollo del Pac-
to de Estado sobre Violencia de
Género y se recojan sus reivindi-
caciones.

Cristina Paredero, una de los
dos representantes de las perso
nas con discapacidad intelectual
o del desarrollo en lajun¡a direc-
tiva de Plena inclusión España,
saludó la iniciativa de Ciudada-
nos, subrayando que <es la pri-
mera vez que se está contando
con las entidades de la discapaci-
dad en materia de igualdad>. =

Mujeres con discapacidad intelectual
piden el fin de las esterrlrzaciones forzosas
Representantes delcolectivo se reúnen con Ciudadanos, que pretende reformar la ley que
permite estas intervenciones quirúrgicas
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El servicio de ayuda a domicilio de Fundación DFA prcsta tanto asistencia personal como ayuda en las laborcs de la casa. FUNDAoóN DFA
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Por una mayor calidad de v¡da de las
personas tanto dentro como fuerade casa
El servicio de ayuda a domicilio de R¡ndación DE{ dirigido a personas con y sin discapacidad, y a sus
cuidadores, presta las atenciones necesarias para facilitar un entomo de convivencia adecuadg que favorezca
la autonomía de la persona y posibilite su permanencia en su propia casa durante el mayor tiempo posible
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ZARAGOZA Más de 150 personas
con discapacidad se beneficiaron
el año pasado del servicio de ayr-
da a domibilio de Fundación DEA"
con un total de 11.500 horas a sus
espaldas, prestadas en sus dos ver-
tientes, asistencia personal y ayu-
da en las tareas del hogar, para al-
caîzar su verdadero objetivo:
<<que las personas con discapaci-
dad puedan permanecer el ruryor
tiempo posible en su domicilio;
que notenganque salir de su casa
para ingresar en una residencia,
porque, al fina| acaba convirtién-
dose enun traumapara ellos ypa-
ra sus familias>>, afìrma Pilar Ri-
sueño Higueras, responsable del
servicio.

Alivio y respiro a las familias
Por lo generaf tendemos apensar
que la a¡rda a domicilio es solo
para personas mayores. Risueño
lo desmiente e insiste en que des-
de el servicio prestan atención <<a

personas muy jóvenes que están
en la universidad o a chicos y chi-
cas que van al instituto>, aunçlue
reconoce que <<el mâyor soporte
de la ayuda a domicilio es la fami-
liæ>. <<Nosotros somos un alivio,
damos un respiro a esos padres,
por ejemplo, que ya son m¿ryores
o que están agotados de movilizar
a sus hijos>>. De hecho, son mu-
chos los que demandan este servi-
cio; sencillamente, <<para poder sa-
lira toma¡r¡n café conlos amigos
o ir aI cine -continúa-, porque son
cuidadores principales de hijos,
maridos, esposas... y tânta cârg4
durante los 365 días al año, no da
tregra>>. En otras ocasiones, nece-
sitan a¡rda porque trabajan y, en-

tonces, hay que levantar a la per-
sona dependiente -<<las horas de
levantamiento las tenemos copa-
das>>, interviene Pilar Risueño-,
hay que asearþ ayudarle a vestir-
se, darle el desayuno, recoger la
casa, salir a dar un paseo...

<<Y no podemos olvidarnos de
las incapacidades temporales
-añade*, personas que han sufri-
do accidentes laborales, caídas,
operaciones, y que necesitanayu-
da durante su convalecencia, o
que acaban de superar un ictus y
se sienten inseguras para salir a la

calle>>. El acompañamiento de los
mayores para combatir la sole-
dad es otro de sus frentes, porque
<<necesitan tener a alguien cerca
y hablac nos esperan como agua
de mayo>>, afìrma la responsable
de este servicio de Fundación
DFA, abierto a todo el mundo;
p€rsonas con y sin discapacidad,
ya seanusuarias o no de la funda-
ciór¡y que se prestatanto enmo-
mentos puntuales como de for-
ma habitual en Taragoza capital

Para solicitar este ser'¿icio de
ayuda a domicilio tan solo hay que

contactarpor teléfono con sures-
ponsable para concertar una en-
trevista (976 593 046 / 609 252
099) o de manera presencial en la
sede (c/José Luis Pomarón,9).
Las tarifas, según explican, son
muy asequibles para todos.

Y pensando ya en los nuevos
proyeaos de cara a este 2Ù20,re-
cién estrenado, se están plantean-
do impulsar la ayuda a los padres
de los miís pequeños con discapa-
cidad, <<que, muchas veces, temen
y no saben a quién confiar la segu-
ridadde sushijos,lo más querido.

Y en este sentido, todas las auxi-
liáres de nuestro servicio cuentan
con la cualificación profesional
necesaria par a r eallzarlo adecua--
damente>>. <<Además, el objetivo
de Fr¡ndación DFA es cuidar a las
personas con discapacidad -con-
cluye Risueño-, pero también
ayudarles en su inserción en el
mundo laboral. Por eso, la mayo-
ría de las auxiliares que prestan el
servicio de ayuda a domicilio pre-
sentan alguna discapacidad fisica-
iY trabajan maravillosamente!>>.

LucÍesnnn¡r¡o

Jomada sobre Discapacidad
e lnclusión Educativa

Bajo el lema'El reto de la con-
quista de un derecho. Educación
inclusiva de calidad frente ala se-

ción Lacus Aragón organiza sus
VI ]ornadas sobre Discapacidad
e Inclusión Educativ4 que se de-
sarrollarán el próximo sábado, 22
de febrero, en el Hotel Zentral
AVE (avda de Franci44.Z,arago-
za). Dirigidas a profesionalês, fa-
milias y estudiantes, en las iorna-
das intervendrán ponentes de

ï iJORNADAS
Sobre Discopocidod e IncLusión Educotivo'

municación Social de la Univer-
sidad de Málaga M.1 Antonia Ca-
sanova Rodríguez, profesora de
las universidades Camilo fosé
Cela y Villanueva (Mad¡id); Bea-
triz Garvía Peñuelas, licenciada
en Psicología por la Universidad
Complutense de Madrid; María
)osé Gómez Corell, licenciada en
Psicología por la Universidad de
Valencia; Cristina Luna Brossa,
psicólog¿ neuropsicóloga, logo-
peda y profesora de la Universi-
dad de Barcelona; y Cristina
Monclús Monsegur, licenciada
en Derecho. I¿ actividad esta re-
conocida con ocho horas presen-
ciales dentro de las actividades
permanentes de formación del
profesorado no universitario.

Unaalimentación sana,
Aprendiendo aVocados'

I¿ Asociación Aragonesa Pro Sa-
lud Mental (Asapme) ha firmado
un convenio de colaboración con
la Fundación Alcampo por la fu-
ventud para sensibilizar alapo-
blación infantojuvenil sobre la
necesidad de adquirir Mbitos sa-
ludables. Bajo el nombre de
Aprendiendo aVocados', el pro-
grama lúdico y didáctico preten-
de concienciar a los niños y ado-
lescentes de la importancia de
una alimentación sana y equili-
brada, así como desarrollar una
adecuada relación emocional
con la comida de cara a prevenir
posibles problemas de salud

mental, como por ejemplo los
trastornos de la conductaalimen-
taria Este proyecto socioeduca-
tivo está dirigido a 1.500 jóvenes
de entre 5 y 25 airos, residentes
en el zar agozano barrio de San fo-
sé, asícomo a estudiantes de cen-
tros escolares y cívicos del mis-
mo. Tras la campaña de forma-
ción en los colegios, se llevarán a
cabo tres sesiones baio el forma-
to de una escape roorr\ que ten-
drán lugar en el Centro Comer-
cial Alcampo Utrillas, y varias
'meriendas saludables', en el
Centro Cívico de San Iosé, diri-
gidas especialmente a la pobla-
ción adolescente, en las que los
participantes podrán degustar
productos sanos y saludables.
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gregación educativa y social por - Ï ffi-çii'i'H';'.Jå
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de Doctorado Educación y Co- Cartel de la jornada.
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La Asociación de Personas con
Linfedema deAragón (Adpla) ha
organizado el miércoles 22 de
enero, en el Centro loaquín Ron-
cal de Fundación Cajalnmacula-
da, la charla'Hay (mucha) vida
en la menopausia'. La impartirá
Mar Ruiz, voluntaria de la enti-
dad, fi sioterapeuta especializada
en suelo pélvico, linfedema y en
el tratamiento de pacientes onco-
lógicos. La charla, que comenza-
rá a las 18.30 horas, forma parte
de las actividades mensuales que
organiza esta entidad para dar a
conocer la enfermedad, sensibili.
zar ala sociedad y ayrdar a sus
socios a mejorar su calidad de vi-
da. La entrada será libre.

El linfedema es una enfermad
crónica yprogresiva, que se ma-
nifìesta principalmente como un
aumento del volumen de las ex-
tremidâdes, -en forma completa
o parcial-, y en otras partes del
cuerpo; debido a una mala fun-
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Mesa divulgativa de Adpla en Zaragoza. FUNDAcIóN cA¡

ción del sistema linfático. El lin-
fema puede ser primario (congé-
nito) o secunda¡io (adquirido) a
causa de alguna intervención
quirurgica, accidente, radiotera-
pia, etc. El caso más común de
linfêdema es èl que aparece co-
mo secuela del cáncer de mama.
Se trata de una patología invali-
dante que ct'ea al individuo pro-

blemas físicos y psicosociales
para el resto de su vida. Precisa
de un tratamiento precoz, un
control esporádico y un trata-
miento rehabilitador continua:
do. Actualmente, los fármacos
existentes solo ayudan a preye-
nir y tratar las infecciones, pero
no sirven para un tratamiento de
la enfermedad.

Única entidad en Aragón 
"

La asociación se constituyó en
2003 paratnformar, a¡rdar y co- i

laborar.con los afectados y sus fa- l

milias, así como para paliar el es- 
1

caso conocimiento que se tiene ,

de la enfermedad, prevenirla y ,

aumentar los recursos existentes 1

en el sistema público para hacer- '

le frente. Es la única entidad en i

Aragón que presta atención de
manera específica al linfedema. ;

Su sede está situada en el barrio i

de Torrero, en la calle Honorio ,

Garc{a Condoy, 12, en el Hotel de :

Asociaciones José Cueto. Con '

m¿is de 200 socios, es beneficia- :

ria de las ayudas CAl-Ibercaja a ,

proyectos sociales.
Cualquierpersona quenecesi- ;

te contactar còn la asociación ,

puede hacerlo e_n el teléfono 650 ,

EERALIX)

El objetivo de estos cur-
sos es que,las personas
con discapacidad intelec-
fual encuentren un traba-
jo como auxiliares de
eventos en empresas pri-
vadas o entidades públi-
cas.

Trabajar como auxilia¡
de eventos tiene que ver
con atender a personas
que van a congresos, ferias
o ceremonias.

t2t

La Biblioteca CAI Mariano de
Pano albergará el próximo jue-
ves, a las 19.30, una charla sobre
'bookcrossing', iniciativa de in-
tercambio de libros de propor-
ciones infinitas que no conoce
límites geográficos. Su objetivo
es convertir el mundo entero en
una biblioteca.

La charla correrá a cargo de
Milagros Martínez,'boo-
kcrosser' zaragozana, y forma
parte de las actividades de libe-
ración de libros que se viene rea-
lizandoen estabiblioteca. La ac-
tividad es gratuitay está abierta
a todos los públicos, si bien es
necesario inscribirse previa-
mente en el teléfono 976290 521
o a través del correo bibliote-
ca@fundacioncai.es. También
se puede apuntar presencial-
mente (Dr. Val-Carreres,l2). El

HENAIDO

cias a la ayrda de la Fundación
ONCE y el Fondo Social Euro-
peo, en el ma¡co del Programa
Operativo de Inclusión Social y
Economía S o cial 2O14-2020.

Si necesitas inforr¡ación sobre
estos cursos puedes ponerte en
contacto con Plena inclusión
Aragón. Puedes llamar al 976 738
581 o escribii un correo a in-
fo@plenainclu sionaragon.corn

(Texto en Lectura Fácil)

Charla deAdpla sobrc la menopaus¡a,
en el Centrc Joaquín Roncal

I a información manejaaa ' |l¿þlamQs SObrc
apunta a que pueden más de -¡ ¡r_ _ _r_-
t6.000las personas ai"g"åitiä ' gl 'bOOkCrcSSingt

mî'iiå"ä3*:#"""iî":T; , en la biblioteca cAl
padecen.

835 345 o a través de la página : centro está adaptado para per-
www.adplaragon.org. sonas con movilidad rêduciãa.

FORiIACóN

Usuarios deAtadi se
formancomo airxiliares
de eventos

Desde elpasado
lunes, l3 de ene-
ro, 19 personas
con discapaci-
dad intelectual
de Teruel están

participando enun curso de for-
macióncomo atxiliares de even-
tos.

Plena inclusión Aragón y Ata-
di son las entidades encargadas
de formar a estas personas.

El curso está adaptado a lec-

tura fácil, tiene
pictogramasymu-
,cho material que
les ayuda a enten-
derlos contenidos
del curso.

La duración del
curso son 200 ho-
ras de teoría y 80
horas de prácticas;

Durante la parte
teórica se harán
visitas a entidades
públicas y priva- Curso de auxiliar de eventos de Plena inclusión. prn En este curso se podrán
das_que enseñarán aprender cosas sobie pro-
las funciones de personas auxi- bre este trabajo de auxiliar de tocolo, atención at público, ha-
liares de eYentos en esas orga- eventosdeunapersonadelade- bilidades sociales ô capacidad
nizaciones. legación aragonesa de la Asocia- intelectual.

Además, habrá una cha¡la so- cién Bstatalãe Protocolo. - Estos cuïsos son posibles gra-
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809 personas
participan en
los programas de
inserción sociolaboral
de Fundación DFA

Un total de 809 personas con dis-
.capacidad de Aragón, 341 de eìlas
mujeres, han participado en los
Programas de Inserción Sociola-
boral de Personas con Discapa-
cidad, desarrollados a través de
Fundación DEA y Fundación Ins-
tituto para la Integración Social
(FtrS ) en Hue sca, Zangoza y Te-
ruel, du¡ante el año 2019. Desde
Fundación DFA' se ha interveni-

do con 742 personas (310 muje-
res) y desde EIIS, con 6Z de las
cuales 31 eran mujeres. Estos pro-
gramashan sido fìnanciados por
el Instituto Aragonés de Servi-
cios Sociales (IASS) y cuentan
con la cofinanciación del Fondo

Una técnica
deempleo
de Fundación
DFA atiende
a una
usuaria
del
prcgrama.
DFA

Social Europeo (FSE). El princi-
pal objetivo es favorecer la em-
pleabilidad de'las personas con
discapacidad fisica, sensorial o
intelectual, estableciendo los
procesos necesarios que mejo-
ren su inserción sociolaboral. Se

trabaja la empleabilidad, enten-
diendo que estâ es un aspecto
firndamental para la inclusión de
las personas con discapacidad,
porque fomenta la autoestima, la
independencia económica, las
relaciones sociales y hace que la
persona se sienta útil.

Desde este programa, DEA lle-
va a cabo acciones como: apoyo
social, selección de candidatos,
rintrevista personal, elaboración
de un itinera¡io personalizado de
inserción con tutorías de segui-
mircnto, evaluación de las compe-
tencias de los participantes, ela-
boración de unplan del proceso
de busqueda de empleq un itine-
rario formativo y laboral, y accio-
nes demandadas por los partici-

pantes, como talleres, sesiones
grupales y asesoramiento en pro-
yectos empresariales. -

Tirmbién se establece contac-
to con empresas para realizar
una labor de prospección empre-
sariaf promoviendo la contrata-
ción de personas con discapaci-
dad en la empresa ordinaria.
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"INTEGRACIÓN" GARANTIZA LA

PRIVACIDAD DE LOS ANUNCIANTES.

PARA ANUNCIARSE GBATUITAMENTE
eH estes pÁctHAsY REcABAR
l¡¡roRulcróH oE l-As oFERTAS-
DIFIGIRSEA:

runonclót¡ ora
HUESCA
C/Aragón,3.
Teléfono 974 23 06 46
TERUEL
C/ Fìipalda, 5.
Teléfono 978 619 619
ZARAGOZA
C/ José Luis Pomarón, 9.
Teléfono 976 59 59 59

dfa@fundaciondfa.es
www.fundaciondta.es

tablón de anuncios
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Lacus Aragón
otganiza unas
jomadas sobrc
educación
inclusiva

La Fundación La-
cus Aragón organi- -

za unas Jornadas
sobre Discapacidad
Intelectual y Educa-
ción Inclusiva.

Es la jornada número 6 sobre
educación inclusiva que organi-
za Lacus Aragón.

La educación indusiva es aque-

et penróorco
epaEgon@dpsiodico.æm
ZARAGOZA

La oenegé Estrella de la Mañana
ha organizado los días 31 de ene
ro y 1 de febrero en el Centro Joa-
quín Roncal CAI (San Braulio, 5)
un encuentro para conocer la cul-
tura, las costumbres y la vida en el
exilio del pueblo tibetano. Se trata
de las II J omadas del Tfu et en Ar agón,
que cuentan con el apoyo del área
de Coopçración al Desarrollo del
Ayuntamiento de Zaragoza y Fun-
dación Caja Inmaculada.

Dicen que el Tíbet es el techo
del mundo, un lugar de monta-
ñas, de bellos paisajes, pero es
también la historia de un pueblo
en el exilio, con más de 120.000
personas viwiendo en campos de
refugiados de India, Nepal y Bu-
tán. Desde que en la década de
l¡os 50 fueran invadidos por Chi-
na, luchan para que no se pierda
su cultura, sus costumbres, su vi-
da y la de todos los jóvenes que

JUEVES
23 DE ENERO DEL2O2O

SERVICIO ESPECIAL

el Periódico de Aragón

lla en la que la personas con y sin
discapacidad vanjuntas a clase.

La educación que no es inclu-
siva separa a las personas con
y sin discapacidad en distintos
colegios.

En las jornadas se hablará de
lo importante que es conseguir
una educación inclusiva de bue-
na calidad.

4n las jornadas se dirá que to-
das las personas con discapacidad
intelectual tienen derecho a una
educación inclusiva.

Sin embargo, la realidad es
que la mayoría de las personas
con discapacidad intelectual
en España no pueden ir a co-
legios junto a personas'sin dis-
capacidad.

han nacido en los campos de re-
fugiados. Reivindican también
una oportunidad de vida y salir
de la exclusión social.

Estrella de la Mañana, con sede
enZaragoza, trabaja en diferen-
tes proyectos en el asentamiento
de refugiados tibetanos de Douge
ling, en el sur de la India, donde
viven 18.000 personas en nueve
campos (aldeas) y nueve monaste
rios budistas. Colabora, además,
en la difusión de su causa, de sus
costumbres, de su culturayde su
vida. De ahí, el sentido de estas
jornadas que comenzarán elvier-
nes, a las 16.30 horas.

Tras la inauguración, Alba Ibá-
ñez Cosculluela, profesora de la
Escuela de Valçncia Sorig Khang,
impartirá un taller de yoga tibeta-
no, al que seguirá uña conferen-
cia sobre budismo a cargo de A1-
berto Nav¿r¡o y Fernando Juan,
miembros del Centro de Estudios
Tibetanos Kagyu Dag Shang Ifun-
chab.Por la mañana (11.00 horas)
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El Centro JoaquÍn Roncal CAI acoge
las II Jornadas del TÍbet en Aragón
Organizadas por la oenegé Estrella de la Mañana, se celebrarán el 3'1 de enero y el 1 de febrero
paradar a conocer la cultura, las costumbres y lavida en el exilio del pueblo tibetano

I ' tPlenaffi'-"':'ry inclusiön
r'Ì"''."î ,rìii:.rr'ìrr

FEAPS
C/ Joaquina ZamoÍa,4, bajos
5001 8 Zaragoza
Télefono: 976 73 85 81

feapsaragon@feapsaragon.com
www.feapsaragon.com >> Escolares de un colegio de refugiadostibetanos.

JORNAT}45
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Lajornada se celebrará el sába-

do, 22 de febrero.

La jornada se celebrará en el
hotel Zentral Ave, que está en la
avenida Francia, número 4, de
Zaragoza.

Apuntarse a lasjornadas cues-
ta 58 euros sin comida o 68 euros
con comida.

Para apuntarse hay que enviar
un correo electrónico a info@la-
cusaragon.org.

También te puedes apuntar en la
página web www.lacusaragon.org.

En www.lacusaragon.org en-
contrarás toda la información so-
bre las personas que hablarán en
las jornadas, los horarios, los pre
cios y la forma de apuntarse.
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Elvoluntariado :

triunfa de nuevo
en las actividades
2019 ha finalizado con un ba-
lance muy positivo en el equi-
po de voluntariado que partici-
pa en los centros y actividades
de Fundación DFA, ya sea de ma-
nera habitual o puntual. Un to-
tal de 140 personas han forma-
do parte durante este año de un
equipo cada vez más grande y
diverso.

i¡ás de 50 voluntarios y vo-
luntarias participan en las dife-
rentes actividades que se llevan
a cabo en los centros de la fun-
dación: centro de día y residen-
cia Rey Fernando, Centro de Día

>> El equipo de voluntariado participa en numerosas actividades.

tros, viajes, vacaciones, talleres
y otras actividades culturales y
de ocio no serían posibles. Reali-
zar estas actividades culturales,
deportivas y de tiempo libre per-
mite a las personas con discapa-
cidad mejorar su autoestima, su
autonomía personal y la partici
pación e inclusión social.

La fundación promociona la
incorporación de nuevos volun-
tarios/as a través de campañas y
ferias, así como actuaciones de
sensibilización y formación para
las personas que deciden hacer
voluntariado. Todo ello enmar-
cado en el proyecto Voluntariado
y Sensibilizacíón Comunitaria, con
cargo a la asignación tributaria
del IRPF, dentro de la convocato
ria para Programas de Interés So-
cial de la Comunidad.A,utónoma
de Aragón de la Diputación Ge-
neral de Aragón (DGA).

y residencia Pomarón y residen-
cia Josemi Monserrate. Además,
hasta 83 personas colaboran de
manera.desinteresada en los nu-
rnerosos talleres, salidas de ocio
y actos organizados por el Cen-
tro de Actividades Sociocultura-
les de DFA, incluyendo las actua-

ciones musicales que se realizan
en la Unidad de tèsionados Me-
dulares (Ulme)del Hospital Mi-
guel Servet.

El voluntariâdo es una pieza
fundamental para la fundãción
ya que sin su colaboración mu-
chas de las salidas de los cen-

se ha organizad o el tàI7er Expres øn-
dolos 5 elemenlos através de mi cuer-
po, con Lola Sie¡ra, forrnadora en
terapias del bienestar.

El sábado, eI encuentro se re-
anudará a las 9.45 horas con un
taller de meditación dirigido por
Mónica Catalán, educadora y en-
trenado¡a de salud. A las 11.45 se
rá el momento para conocer la si-
tuación del Tíbet con Thubten
Wangchen, monje budista tibe
tano que pasó gran parte de su vi-
da al lado del Dalai Lamay, actual-
mente, es director de la Casa del
Tíbet en Barcelona. Tras su inter-
vención, Alicia Díez, coordinadora
de proyectos de Estrella de la Ma-
ñana, expljcará el uabajo que rea-
lizan con la población tibetana.

La tarde estará dedicada a la
medicina en otras cultu¡as, es-
pecialmente a la medicina tibe-
tana de Ia que hablará Tsering
T. Drungtso, médico tradicional
tibetano. Durante el encuentro
se proyectarán y expondrán en
el vestíbulo del Centro Joaquín
Roncal CAI; documen-tales, ví-
deos y muestra de productos de
artesanía tibetana, así como in-
formación de los proyectos de
desarrollo y actuaciones que se
están llevando a cabo sobre el te.
rreno con las ayudas recaudadas.
Las inscripciones pueden reali-
zarse en el teléfono 630 027 972
y en el correo info@estrelladela
manana.org. =
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La autonomía va más allá de
aprender a realizar correctamen-
te las actividades de la vida diaria
y de desarrollar unas habilidades
sociales que permitan a las perso
nas desenvolverse en la sociedad.
La autonomía personal es cues-
tión de derechos. Con esta premi-
sa, Fundación DFA considera uno
de sus objetivos fundamentales
el fomentar la autonomíâ perso-
nal de las personas con discapaci-
dad. Para lograrlo, desarrolla di-
ferentes actividades y programas
como los enmarcados dentro del
proyecto Seruicios Estrøtégicos para
la Promoción de Ia Autonomía Perso
nal y Ia Atención Especializada para
Personas con Disc ap acídad impulsa-
do por el Instituto Aragonés de
Servicios Sociales (IASS). Este pro
yecto forma parte de la convoca-
toria de subvenciones para la fi-
nanciación deprogramas para la
prevención de situaciones de de-
pendencia y la promoción de la
autonomía personal en entidades
sociales sin ánimo de lucro.

SERVICIO

>> Personas del programa recibiendo asesordmiento y apoyo social.

Dentro de este programa, Fun-
dación DFA también promueve
la acción voluntaria. Durante el
año 2019 se han incorporado 32
nuevos voluntarios y voluntarias,
habiéndose realizado 6 acciones
formativas de diversa índole.

Dentro de la misma convoca-
toria, e impulsado por el Insti-
tuto Aragonés de Servicios So-
ciales (IASS), desde Fundación
Instituto para la Integración
Social (FIIS) se ha desarrollado
el programa Servicios parala pro-
moción de Ia autonomía personal
en personas con discapacidad infe-
Iectual.

Durante el año 2019 participa-
ron en esta iniciativa un total de
287 personas con discapacidad,
de las cuales 125 eran mujeres.
Se realizaron un total de 1.053
intervenciones de diferente ín-
doleya que este proyecto incluye
diversas actuaciones como infor-
mación, asesoramiento y apoyo
social, promoción del volunta-
riado, talleres de habilidades so-
ciales y funcionales; o activida-
des socioculturales de fin de se-
mana.=

La importancia'de la autonomÍa personal
Fundación DFA desarrolla diferentes actividades y programas para fomentar la autonomía personal
de las personas con discapacidad

EI programa de autonomía
personal se desarrolla en las tres
provincias aragonesas: Zaragoza,
Huesca y Teruel, con el objetivo
de prestar un conjunto de servi-
cios complementarios entre sí,
a través de un equipo profesio-
nal interdisciplinar, con el fin de
dotar a la persona con discapaci-
dad fisica de una mayor autono
mía personal y lograr mejorar su
calidad de vida.

Cabe destacar que durante el
año 2019 fueron 1..990 las per-
sonas que participaron èn este

programa de la fundación, de
las cuales 843 eran mujeres. Es-
tas personas recibieron interven-
ciones de diferente índole como
la acción y orientación social, el
asesoramiento especializados en
materias jurídica y médica, o ac-
cioues terapéuticas individuales
y grupales.

A su vez, se intervino con266
personas jurídicas y/o entidades,
llevándose a cabo más de 300 ac-
tuaciones en materia de accesibi-
lidad al medio y sensibilización
comunitaria.
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' El mundo 'rnaker' y la educación especial 
se acercan para fabricar juntos y a medida 
Los nuevos métodos de fabricación con impresoras 3D y otras herramientas digitales, así como la metodología de 
la ciencia ciudadana, tienen mucho que aportar al mundo de la discapacidad, que necesita diseños adaptados y 
personalizados. El proyecto 'Make It Special' acerca la cultura 'maker' al personal de co1egios de educación especial . . 

ZARAGOZA «Papá, épor qué no 
me haces una silla de ruedas para 
las muñecas?», le dijo un día Dia 
na a su padre, 'maker' convencido 
con impresora3D en casa «Adap 
té un diseño al tamaño d~ las 
Monster High y así puede jugar 
con muñecas que son como ella 
-recuerda Enrique Torres-, fue la 
inspiración para poner en marcha 
el proyecto 'Make It Special'», que 
busca conectar el mundo 'maker' 
de los laboratorios de fabricación 
o 'fab labs' COJl los profesionales y 
el alumnado de los colegios de 
educación especial. - . 
Los 'makers' o hacedores de 

tecnología son expertos en el 'yo 
me lo guiso, yo me lo como'. La al 
ta personalización tanto de lo que 
sale de un 'fab lab' como de lo que 
precisan las personas con necesi- · 
dades especiales une dos mundos 
que se desconocen y que pueden 
enriquecerse mutuamente. Así lo 
v~ el responsable de 'Make It Spe 
cial', profesor del departamento 
de Informática e Ingeniería de Sis- _ 
temas de la Universidad de Zara 
goza (UZ) y miembro del Institu 
to de Investigación en Ingeniería 
de Aragón (13A). 
Antes de Navidad organizaron 

una jornada de puertas abiertas 
en los Laboratorios César en Eto 
piá, «con la idea de mostrar qué 
son capaces de hacer -y qué no 
las máquinas de un 'fab lab', para 
que luego sean ellos, los profesio 
nales que trabajan con estos chi 
cos, quienes tengan las ideas de 
cómo aplicar estas tecnologías y · 
les pongan nombre y cara, los de 
la persona a la que podrían bene 
ficiar». En el entorno 'maker' hay . 

Taller Minerva 
dé atención sociosanitaria 

Enrique Torres y su hija Diana presentan el proyecto 'Make it Special' en Etopia. A la derecha, juegos adaptados; D+I1E. TORRES 

muchos recursos y diseños en 
abierto que pueden utilizarse 
gratuitamente y adaptarse para 
mejorar la calidad de vida de las 
personas con discapacidad den 
tro y fuera del aula. 

A la carta . 
La fabricación a la carta es fo más 
valioso que aportan estas herra 
mientas. «Aunque hay cosas en el 
mercado, para la industria no es 
viable fabricar algo tan adaptado 
y personalizado como estos co 
lectivos necesitan». Por ejemplo, 

Formarse en atención sociosani 
taria para atender a personas de 
pendientes en .instituciones y en 
el domicilio es el objetivo del ta 
ller Minerva que desarrolla Ata 
des y que, en su anterior edición 
en 2018, consiguió la ocupación 
del 90%de las mujeres que lo cur 
saron. Se encuentra abierta la ins 
cripción en este nuevo taller de 
empleo, cuyas clases comenzarán 
el 17 de febrero y que se desarro- 

_ Hará íntegramente en la Ciudad 
Residencial Sonsoles de Atades, 
residencia especializada en perso 
nas con discapacidad intelectual. 
El taller finalizará en febrero de , Teoría y práctica se combinan. 

fichas impresas en 3D con alto 
contraste de colores y relieve pa 
ra personas con dificultades vi 
suales; juegos con botones gran 
des para personas con movilidad 
reducida; dominós con pictogra 
mas para personas con autismo; 
adaptaciones técnicas que permi 
ten abrir puertas o subir persia 
nas de forma autónoma desde 
una silla de ruedas ... «Copiar co 
sas que ya existen en el mercado 
para fabricarlas 'low cost' no es la 
filosofía -explica-, pero sí modi 
ficar, personalizar y adaptar». Los 

2021 y está destinado a un seg 
mento de la población en riesgo 
de exclusión laboral: mujeres del 
ámbito rural en situación de de 
sempleo de larga duración en la 
Comarca de la Ribera Alta del 
Ebro. La formación consta de una 
parte teórica en los ámbitos sani 
tario, social y psicosocial y prácti 
cas en residencias y atendiendo a 
personas dependientes con distin 
tos grados de discapacidad, con 
ayuda a domicilio en viviendas tu 
teladas de Atades y prácticas en 
los SAD municipales. Las alumnas 
salen con los conocimientos, habi 
lidades y actitudes necesarias pa 
ra realizar el trabajo de auxiliar so 
ciosanitario en instituciones y au 
xiliar de ayuda a domicilio. 

elementos más demandados son 
las adaptaciones de juegos, jugue 
tes, materiales didácticos y féru 
las, pero Enrique Torres está con 
vencido de que saldrán muchas 
otras cosas de quienes trabajan a 
diario con los niños. 

En breve comenzarána visitar 
los primeros colegios de educa 
ción especial e impartir talleres al 
profesorado. Para primavera, pre 
paran un encuentro tipó 'hacka 
tón' en el que juntos, 'makers' y 
profesionales de la educación es 
pecial, generen un prototipo. 

El término 'personas 
con discapacidad' no 
llega a la Consntuclón - 
El Comité Español de Represen 
tantes de Personas con Discapa 
cidad ( Cermi) discrepa de la re 
comendación final de la Real 
Academia Española (RAE), que 
ve idóneo sustituir en la Consti 
tución .el.término 'disminuido' 
por el de 'discapacitado'. Para la . 
entidad, es más adecuado utilizar 
la expresión 'personas con disca 
pacidad'. Tras conocer el infor 
me de la RAE sobre lenguaje in 
clusivo en la -Constitución espa 
ñola, emitido a solicitud del Go 
bierno, el Cermi ha expresado su 
desacuerdo con la propuesta 

Este proyecto de la UZ se lle 
va a cabo con la colaboración de 
la Fundación Española para la 
Ciencia y la Tecnología-Minis 
terio de Ciencia e Innovación, el 
13A y la Fundación Ibercivis. 

Más información: 
■ Los centros educativos, entidades y asocia· 
ciones que deseen contactar con el proyecto 
'Make lt Special' pueden cumplimentar el for 
mulario que encontrarán en makeitspecial.es. 
■ El proyecto puede también seguirse a tra 
vés de Twitter:@I_MakeltSpecial. 
MARÍA PILAR PERLA MATEO 

concreta planteada por la institu 
ción académica para reformar el 
artículo 49 de la Carta Magna. A 
juicio de la organización, la RAE 
«acierta cuando sugiere deste 
rrar 'disminuidos' del léxico 
constitucional e incorporar el 

· concepto de discapacidad en su 
lugar». Sin embargo, cree que 
«yerra con la expresión elegida 
('discapacitados'), en vez de 'per 
sonas con discapacidad'», que 
para el Cerrni «sería la apropia 
da». Para la entidad, la Constitu 
ción es un instrumento jurídico 
-«la máxima norma del Estado 
español», recalca-y «ha de estar 
alineada con la terminología jurí 
dica establecida por Naciones · 
Unidas y la Unió_n Europea». 

r 
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El- Ce_ntro Joaquín Roncal CAi acoge 
las 11 Jornadas del Tíbet ~n Aragón 

- . . 
La oenegé Estrella de la Mañana 
ha organizado los días 31 de ene 
ro y 1 de febrero en el Centro Joa 
quín Roncal de Fundación CAI 
(San Braulio, 5) un encuentro pa 
ra conocer la cultura, las costum 
bres y la vida en el exilio del pue 
blo tibetano, Se trata de las II Jor 
nadas del Tíbet en Aragón, que 
cuentan con el apoyo del Área de 
Cooperación al Desarrollo del 

. Ayuntamiento de Zaragoza y 
Fundación Caja Inmaculada. 
Estrella de la Mañana, con se 

de en Zaragoza, trabaja en dife 
rentes proyectos en el asenta- • 
miento de refugiados tibetanos 
de Dougeling, en el sur de la In 
dia, donde viven 18.000 personas 
en nueve campos (aldeas) y nue 
ve monasterios budistas. Colabo 
ra, además, en la difusión de su 
causa, de sus costumbres, de su 
cultura y de su vida. De ahí el sen 
tido de estas jornadas que co 
menzarán el viernes a las 16.30. 

Refugiadas tibetanas atendidas por Estrella de la Mañana. 

Tras la inauguración, Alba 
Ibáñez, profesora de la Escuela 
de Valencia Sorig Khang, impar 
tirá un taller de yoga tibetano, 
al que seguirá una conferencia 
sobre Budismo a cargo de Al 
berto Navarro y Fernando Juan, 
miembros del Centro de Estu 
.dios Tibetano Kagyu Dag Shang 
Kunchab. Por la mañana (ll.00), 

Lola Sierra, formadora en tera 
pias del bienestar, dirigirá el ta 
ller 'Expresando los cinco ele 
mentos a través de mi cuerpo'. 
El sábado, el encuentro se rea 

nudará a las 9.45 con un taller de 
meditación impartido por Mó 
nica Catalán, educadora y entre 
nadora de salud. A las ll.45 será 
el momento para conocer la si- 

-, 
.• JORNADAS_ 

Sobre Disccpccidnd e Inctusión Educativa • 
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La Fundación Lacus 
Aragón organiza unas 
Jornadas sobre Disca 
pacidad Intelectual y 
Educación Inclusiva. 
Es la jornada núme 

ro 6 sobre educación inclusiva que or 
ganiza Lacus Aragón. 
La educación inclusiva es aquella en 

la que las personas con y sin discapa 
cidad van juntas a clase. 
La educación que no es inclusiva se 

para a las personas con y sin discapaci 
dad en distintos colegios. 
En las jornadas se hablará de lo im 

portante que es conseguir una educa 
ción inclusiva de buena calidad. 

z,. ~~.,,_.._- ~ 
""""' ARACOII 

Fundación DFA 
PROGRAMA 
La importancia de 
la autonomía personal 
en el colectivo 
con discapacidad 

1,.,,11s; E..J:J~ 

tuación del Tíbet con Thubten 
Wangchen, monje budista tibe 
tano, que pasó gran parte de su 
vida al lado del Dalai Lama y, ac 
tualmente, es director de la Ca 
sa del Tíbet en Barcelona. Tras 
su intervención, Alicia Díez, co 
ordinadora de proyectos de Es 
trella de la Mañana, explicará el 
trabajo que realizan con la po 
blación tibetana. 

Medicina tibetana 
La tarde estará dedicada a la Me 
dicina en otras culturas, especial 
mente a la Medicina tibetana de 
la que hablará Tsering T. Drung 
tso, médico tradicional tibetano. 
Durante el encuentro se proyec 
tarán y expondrán en el vestíbu 
lo del centro documentales, ví 
deos y productos de artesanía ti 
betana, así como información de 
los proyectos que se están llevan 
do a cabo con las ayudas recau 
dadas. 
Las inscripciones pueden for 

malizarse a través del teléfono 
630 027 912 y de la dirección de 
correo electrónico info@estrella 
delamanana.org. 

HERALDO 
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En las jornadas se dirá que todas las 
personas con discapacidad intelectual· 
tienen derecho a una educación inclu 
siva. 

Sin embargo, la realidad es que lama 
yoría de las personas con discapacidad 
intelectual en España no pueden ir a co 
legios junto a personas sin discapaci 
dad. 
La jornada se celebrará el sábado 22 

de febrero. 
La jornada se celebrará en el hotel 

Zentral A VE, que está en la avenida de 
Francia, número 4, de Zaragoza. 
Apuntarse a las jornadas cuesta 58 

euros sin comida o 68 euros con comi 
da. 

La Sala i 10 
muestra obras _ 
del Espacio en Blanco. 
Hasta el 22 de febrero se puede 
visitar en la Sala i_l0 del Centro 
Joaquín Roncal de Fundación 
CAI la exposición 'Blancol8/19'. 
La muestra reúne el trabajo in 

terdisciplinar de los artistas que - 
durante el curso pasado expusie- . 
ron en el Espacio en Blanco de la 
Universidad San Jorge. Así, pue 
den verse obras de Jorge Isla, Ro- 

! berto Coromina, Ira Torres, Julia 
: Puyo y Quinita Fogué. 
: El horario de visita es de lunes 
: a viernes, de 18.00 a 21.00, y los 
: sábados, de 11.00 a 13.30 y de 
! 18.00 a 21.00. 
: Asimismo, el 14 de febrero 
: (20.10) actuará en esta misma 
: sala la aragonesa Elem, que 
: presentará su primer álbum, ti 
: tulado 'Lapso'. Las entradas se 
pueden adquirir en taquilla y 
en los cajeros y web de Iberéa 
ja. El centro está adaptado pa 
ra personas con movilidad re 
ducida. 

FORMACIÓN Lacus Aragón organiza unas jornadas sobre educación inclusiva 

Para apuntarse hay que enviar un co 
rreo electrónico a info@lacusara 
gon.org. 
- También te puedes apuntar en la pá 
gina web www.lacusaragon.org. 
En www.lacusaragon.org encontra 

rás toda la información sobre las perso 
nas que hablarán en las jornadas, los 
horarios, los precios y la forma de 
apuntarse. 

(Texto en Lectura Fácil) 

/Í--·-···,. ( .ah~ 
\ i.J // 
'fl'..V"!o \,11._\1,,0.\,· 

/ ..... .... 

Plena 
inclusión 
Arsqón 

Fundación DFA considera uno 
de sus objetivos fundamenta 
les el fomentar la autonomía 
personal de las personas con 
discapacidad. Para ello, desa 
rrolla diferentes actividades y 
programas, como los enmarca 
dos dentro del proyecto 'Serví- · 
cios Estratégicos para la Pro 
moción de la Autonomía Per 
sonal y la Atención Especiali 
zada para Personas con Disca- 

pacidad' impulsado por el Ins 
tituto Aragonés de Servicios 
Sociales (IASS). 
Este programa de autonomía 

personal se desarrolla actual 
mente en las tres provincias 

Las personas 
que 
participan en 
este 
programa 
reciben 
asesoramien 
to y apoyo 
social. 

aragonesas: Zaragoza, Huesca 
y Teruel, a través de un equipo 
profesional interdisciplinar, 
con el fin de dotar a la persona 
con discapacidad física de una 
mayor autonomía personal y 

lograr por tanto mejorar su ca 
lidad de vida. 
Durante el pasado año, fue 

ron un total de 1.990 las perso 
nas que participaron en este 
programa, de las cuales 843 
eran mujeres. Estas personas 
recibieron intervenciones de 
diferente índole como la ac 
ción y orientación social, el 
asesoramiento especializados 
en materias jurídica y médica, 
o acciones terapéuticas indivi 
duales y grupales. A su vez, se 

- intervino con 266 personas ju 
rídicas y/o entidades, llevándo 
se a cabo más de 300 actuacio 
nes en materia de accesibilidad 
al medio y sensibilización co 
munitaria. 

Acción voluntaria 
Dentro de este programa, Fun 
dación DFA también promue 
ve la acción voluntaria. Duran 
te el año 2019 se han incorpo 
rado 32 nuevos voluntarios y 
voluntarias, habiéndose reali 
zado seis acciones formativas 
de diversa índole. 
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«INTEGRACIÓN» GARANTIZA LA 
PRIVACIDAD DE LOS ANUNCIANTES. 
PARA ANUNCIAl¡ISE GRATUITAMENTE 
EN ESTAS PÁGINAS Y RECABAR 
INFORMACIÓN DE LAS OFERTAS 

. DIRIGIRSE A: 

·~ 

FUNDACIÓN DFA 
HUESCA 
C/ Aragón, 3. 
Teléfono 97 4 23 06 46 
TERUEL 
C/ Ripalda, 5. 
Teléfono 978 619 619 
ZARAGOZA 
C/ José Luis Pornarón, 9, 
Teléfono 976 59 59 59 
dfa@fundaciondfa.es 
www.fundaciondfa:es· 

/•··;) .,• Plena \ !'! ,,,.,,a .. f..p índuslón 
\~Ü \k\t•"' . Ar<29cn 
·. ,, --✓ . 

FEAPS 
C/ Joaquina Zamora, 4, bajos 
50018 Zaragoza · 
Télefono: 976 73 85 81 
feapsaragon@feapsáragon.com 

. www.feapsaragon.c?m 

tablón de anuncios 

PLENA INCLUSIÓN 

Usuarios de 
Valentia hacen 
prácticas como 
auxiliares de 
eventos 

16 personas con 
discapacidad inte 
lectual de Huesca 
están haciendo un 
curso de forma 
ción como auxi 
liares de eventos. 

Plena _inclusión Aragón y Va 
lentia son las entidades encarga 
das de formar a estas personas. 

El objetivo de estos cursos es 
que las personas con díscapaci- 

►► Curso de auxiliares de eventos de Valentía y Plena inclusión Aragón. 

dad intelectual encuentren un 
trabajo como auxiliares de even 
tos en empresas privadas o enti 
dades públicas. · 

Servicio especial 

..--":Y 

Trabajar como auxiliar de 
eventos tiene que ver con aten 
der a personas que van a congre 
sos, ferias o ceremonias. 

EÍ curso está adaptado a lectura 
fácil, tiene pictogramas y mucho 
material que les ayuda a entender 
los contenidos del curso. 
' 

La duración del curso son 200·ho- 
ras de teoría y 80 hgras de prácti 
cas. 

· Las clases teóricas terminaron 
en Huesca a finales del año pasa 
do. 

Además, una persona de ta dele 
gación aragonesa de la Asociación 
Estatal de Protocolo dio 2 charlas . 
sobre el trabajo de los auxiliares de 
eventos. 

Ahora, los alumnos tienen que 
hacer las prácticas del curso. 

Algunos alumnos ya hicieron 
. -prácticas en un evento que la Co- 

'¡Que viene mi marido!', nueva 
' •. . 

comedia de Montearagón 
La compañía 'de teatro, con apoyo de Fundación Caja lnrnaculada,: representará el sábado (18.30 
horas) esta divertida obra en el salón de actos del Colegio Mayor Virgen del Carmen · 

. . 
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La ·compañía de teatro Montea 
ragón representará el sábado, a 
las 18.30 horas, en el salón de ac 
tos del Colegio Mayor Virgen del 
Carmen (C/ Albareda, 23), la co 
media iQue viene mi marido!, ba 
sada en la obra del dramaturgo 
alicantino Carlos Arniches.La re 
caudación se destinará a las ac-. 

· tividades de Redmadre Aragón, 
asociación sin ánimo de lucro 
que ayuda a mujeres embaraza 
das que tienen dificultades pa 
ra llevar a cabo su maternidad. 
Concretamente, en esta ocasión 

_ se dedicará a la organización de 
la II Jornada Redmadre que se ce 
lebrará el 21 de marzo en él Pa 
tio de la Infanta de Zaragoza, un 
encuentro convocado por la de- 

___ "'!'" ..,, ..,. sERVlCIO ESPECIAL 

►► La compañía Montearagón, el año pasado, durante una función. 

fensa.del derecho a l¡1 vida y de 
la dignidad de las personas con 
síndrome de down: También, 
permitirá dar un nuevo impulso 
a la delegación que esta entidad 
abrió en Jaca el año pasado. 

Las entradas-donativo se pue 
den adquirir en cajeros de Iber 
caja, en la web entradas.iberca 
ja.es/eventos y enla portería del . 
colegio mayor al precio de lO 
euros. Además, se ha habilitado 

un una fila O para quienes quie 
ran realizar algún donativo. 

El grupo de actores dirigido 
por José Enrique López dará vi 
da a los personajes de iQµe viene 
mi marido!, una obra de tres ac 
tos escrita por Carlos Arnichesy 
estrenada en el Teatro de La Co 
media de Madrid en 1918., que 
se retrata CO_Íl humor la socie 
dad madrileña de principios del 
siglo XX. La obra presenta un 
enrevesado planteamiento que, 
va haciéndose progresivamen 
te más complejo hasta que se rec 
suelve de modo rápido y fácil. La 
función cuenta con la colabora 
ción de Fundación Caja Inmacu- 

. lada. 
iQue viene mi marido! es la vigé 

sima obra que la compañía Mon 
tearagón, formada por padres y 
profesores del centro educativo, 
adapta y lleva a escena con fines 

irluíón: 11/eforar la ealúJaJ Je PWa 
· Je laJ persona» can Jijca.paeiJtÚJ 
i1ttelectual y Je Jlúl f amÜíM . 

f • ahora,es i _j,i~ '.-~ 
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~.Plena ·P inclusión · 

Aragór 

· SERVICIO DE ATENCIÓN 
k PERSONAS CON 

OISCAPACIDAÓ INTELECTUAL 

• Reclusos 
• Adultos Solos 
• Desventaja Social 
• Envejecimiento 
• Autogestores 
• Musicoterapia 

PROGRAMAS 
. • Relaciones interpersonales 
• Orientación e inserción 

laboral 

SERVICIO DE APovo 
Y RESPIRO FAMILIAR 

• Estancias de Respiro · 
• Apoyos Puntuales 
• Servicio Canguro 

• Colonias de Respiro 
Familiar 

• Acompañamientos 

SERVICIO DE OCIO 
. Y DEPORTE. 

• Vacaciones 
• Deporte (FADDI) 
• Voluntariado 

SEVICIO DE FORMACIÓN 

• Formación atrabaiadores 
del sector 

• Formación a desemplea 
dos 

• Formación a personas con 
discapacidad intelectúal 

O Joaquina Zamora, 4 (Bajos)• Tel. 976 73 85 81 • Fax 976 74 23 06 • 50018 ZARAGOZA• www.feapsaragon.org • E~mail: feapsaragon@feapsaragon.com 
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munidad de Trabajo de los Piri 
neos celebró en Jaca. 

Los alumnos también han podi 
do hacer prácticas en eventos orga 
nizados por Valentia. 

Valentia está buscando más en 
tidades públicas y privadas donde 

· 1os alumnos puedan seguir hacien 
do _prácticas. 

Estos cursos son posibles gracias 
a la ayuda de laFundación ONCE 
y el Fondo Social Europeo, en el 
marco del Programa Operativo de 
Inclusión Social y Economía Social 
2014-2020. 

Si necesitas información sobre 
estos cursos puedes ponerte en 
contacto con Plena inclusión Ara 
gón. Puedes llamar al 976 73 85 
81 o escribir un correo a info@ple 
nainclusionaragon.corn. 

FUNDACIÓN DFA 

· Nuevos cursos 
de formación 
para personas 
ocupadas 

·El Centro de formación de 
Fundación DFA da comienzo 
a su programación anual de 
cursos formativos dirigidos a 
personas ocupadas impulsa 
-dos por el Plan de.Formación 
para el Empleo de Gobierno de 
Aragón. Se trata de acciones 
formativas orientadas a diver 
sas especialidades y; algunas 
de ellas, están vinculadas a la 
obtención de un Certificado de 
Profesionalidad. 

Los cursos están dirigidos prio- 

. ►►Aula del Centro de Formación de Fundación DFA. 

ritariamente a personas ocupadas 
y tienen una duración.de entre 40 
y 100 horas. Abarcan temáticas 
.tan diversas como inglés, ofimáti 
ca, creación de páginas web, servi 
cios administrativos a empresas, 
gestión de personal y de equipos, 
contabilidad o fiscalidad; así como 

SERVK;IO ESPECIAL 

otros orientados a la obtención del 
certificado de profesionalidad de 
docencia para la formación profe 
sional para el empleo que· conlle 
va los módulos de programación 
didáctica, elaboración de recursos 
y materiales, tutorización, evalua 
ción y orientación laboral. 

Algunos de estos cursos darán 
comienzo el próximo mes de fe 
brero, pero otros tienen su ini 
cio previsto desde marzo .hasta 
mayo. Y, debido a que se dirigen 
principalmente a personas que 
se encuentran ocupadas, tienen 
lugar en horario de tardes. Toda 
la formación tendrá lugar en las 
aulas del Centro de Formación 
de Fundación DFA, situado en 
la calle José Luis Pomarón 9, 2ª · 
planta. Las preinscripciones a es 
tas acciones formativas se reali 
zan a través del 'Mapa de recur 
sos' en la página web del Institu 
to Aragonés de Empleo (INAEM) 
o también acceder a través de la 
página web de Fundación DFA. 
Para más información, puedes 
ponerte en contacto con el De 
partamento de Formación de la 
fundación a través del teléfono 
976 701 702. 

( 

solidarios desde 2008. Algunas 
de las anteriores que consiguie 
ron un gran éxito fueron Los la 
drones somos gente honrada, Ni po 
bre ni rico sino todo lo contrario, La 
importancia de llamarse Ernesto, El 
enfermo imaginario, Cuatro corazo 
nes con freno y marcha atrás,- Mari 
bel y la .extraña familia, El ímpos 
tor y La venganza de la Petra y iQué 
bello es vivir!. Redmadre Aragón 
confía en repetir el éxito conse 
guido con las representaciones 
anteriores y que el público pase . 
un rato muy divertido. 

Redrnadre nació en Madrid en 
2007 con el fin de construir una 
plataforma solidaría de ayuda y 
apoyo a la mujer para superar 
cualquier conflicto surgido an 
te-un embarazo imprevisto. En 
2009, abrió Redmadre Aragón 
para promover la cultura de la 
vida a través de la formación y 
la información y defender an 
te la sociedad y los poderes pú 
·blicos la maternidad como bien 
personal y social que contribuye 
al bien común. 
Actualmente, se preocupa 

también de la escolarización de 
niños, gracias a becas de la Fun 
dación CAf y de Acción Social Ca 
tólica. Las personas que quieran 
ponerse en contacto con la aso 
ciación pueden hacerlo a través 
del teléfono 654830no (24 ho 
ras) o del correo aragon@redma 
dre.es. = 

La dignificación de los sueldos requiere 
de un aumento de las subvenciones 
Ante la subida del salario mínimo, Plena inclusión y AEDIS piden que 
se eleve el coste por plaza de los servicios sociales 
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Tras el anuncio, 'hecho la se 
mana pasada por el Gobierno 
de Pedro Sánchez, de la subi 
da a 950 euros del Salario Mí- 

. nimo Interprofesional (SMI), 
Plena inclusión y la Asocia 
ción Empresarial para. la Dis 
capacidad (Aedis) saludan la 
medida como necesaria, al 
tiempo que alertan ante el pe 
ligro de insostenibílidad que 
acecha al sector. 

«El aumento del SMI no 
puede ser neutro para las ad 
ministraciones públicas por 
que tiene efectos inmediatos 
financieros a los que hay que 
dar respuesta», advierte San 
tiago Villanueva, presidente 
de Plena inclusión Aragón. 

«Nuestros hijos e hijas pue 
den ver peligrar su plazay la 

. calidad del servicio si las ad 
ministraciones públicas no 
trasladan a las asociaciones 

► ► Brotália, centro especial de empleo de V.aléntia, en Huesca. 

de la discapacidad los recursos 
necesarios para hacer frente a di 
chas subidas», asegura Santiago 
López, presidente de Plena inclu 
sión España. 

«Si la financiación es insufi 
ciente, muchas asociaciones 

SERVICIO ESPECIAL 

se verán avocadas al recorte de 
plantillas, a 'gestionar ERÉ par 
ciales o, incluso, al posible cierre 
de algunos programas»; añade Vi 
llanueva . 

El presidente de Aedis, Berna 
bé Blanco, dibuja el escenario: 

«En toda España sufrimos la au 
sencia de líneas de mejora y reno 
vación. Además, muchas veces es. 
necesario reforzar las plantillas 
para dar un servicio inclusivo y 
que fomente la autonomía, y no 
un modelo asistencial de aparca 
miento de personas que, con las 
plantillas que financian las ad 
ministraciones, en muchas oca 
siones, no es posible». 

Respecto al empleo de las per 
sonas con discapacidad intelec 
tual y otros trastornos del desa 
rrollo (TEA, parálisis cerebral, 
etc.), estas organizaciones.creen 
urgente la llegada del compro 
miso de la ministra de Trabajo, 
Yolanda Díaz, que garantice un 
aumento de la subvención sala 
rial de los centros especiales de 
empleo. 

Blanco manifiesta la urgen 
cia de defender al colectivo con 
más dificultades de empleabili 
dad, para lo que es necesario fo 
mentar los apoyos al coste sala 
rial de las personas trabajadoras 
con discapacidad y especiales di 
ficultades de inserción más allá 
del 5%, y que se confirme el com 
promiso del Gobierno en cuanto. 
a la desindexación de los contra- 

. tos públicos. 
Las personas con discapacidad 

intelectual o del desarrollo pre 
sentan la tasa de actividad más 
baja, un 31 %, y una tasa de des 
empleo del 37,5%. = 

- 

✓ CENTROS DE APOYO SOCIAL ✓ CURSOS DE FORMACIÓN • 
✓ RESIDENCIAS/ CENTROS DE DÍA ✓ CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO 

✓ REHABILITACIÓN INTEGRAL · ✓ PROG. PROMOCIÓN DE EMPLEO 

so~s Of~- 
✓ ATENCIÓN TEMPRANA ✓ CENTROS DE TIEMPO LIBRE 

✓ INSTITUTO ORTOPÉDICO · ✓ TALLER OCUPACIONAL 
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'Con 4 botones', el proyecto del Colegio San 
Germán, primer premio Romper Barreras 
El centro de educación especial de Aspace Zaragoza, que ofrece tratamiento integral a pequeños afectados de 
parálisis cerebral, recibe este reconocimiento nacional que premia el impulso a la experimentación y el uso de 
la tecnología de apoyo para mejorar la autonomía y participación social de personas con diversidad funcional 

ZARAGOZA Hay botones gran 
des, botones que organizan las ta 
reas diarias, que crean vida y que 
llenan la clase de burbujas.Hay 
botones que valen más que milpa 
labras, porque «con esos botones 
no solo rompemos barreras, sino 
que podemos llegar al botón más 
importante ... · el corazón», afirma 
Eduardo Ara Roldán, maestro del 
aula de O a 3 años en el colegio de 
educación especial San Germán 
de Fundación Aspace Zaragoza 
para niños con parálisis cerebral. 
Y 'Con 4 botones', que así se llama 
su proyecto, el centro ha recibido _ 
el primer premio en la categoría 
colectiva de la vrn edición de los 
galardones nacionales que otorga 
la Fundación Romper Barrerás, re 
ferente nacional en el ámbito dé la 
tecnología de apoyo, por enseñar, 
dice el jurado, de forma emotiva 
cómo los botones o conmutado 
res ayudan a los pequeños a diver 
tirse, a desárrollarse y a potenciar 
sus capacidades. 

Unos sencillos conmutadores 
Para concursar, había que realizar 
un vídeo (https:/ /youtu.be/XP8iz 
CilyHM) que transmitiera la filo 
sofía del proyecto: «Cómo con co 
sas tan pequeñas -unos sencillos 
conmutadores, los botones de to 
da la vida, que activan determina 
dos mecanismos- puedes hacer 
grandes cosas con los niños», re 
sume el maestro. «Igual que noso 
tros -continúa-, los pequeños uti 
lizan esos botones para todo en su 
día a día, desde que llegan por la 
mañana para ubicarse en el cole 
gio, para comunicarse, para elegir 
lo que quieren merendar, para ju- 

VI Carrera de Atades 
#PorUnNuevoCole 
Hasta el próximo 9 de marzo per 
manecerá abierto el plazo de ins 
cripciones para participar en la VI 
Carrera #PoUnNuevoCole, a be 
neficio de la construcción -las 
obras arrancaron el pasado mes de 
agosto- del nuevo Colegio de Edu 
cación Especial San Martín de Pa 
rres de Atades. La carrera, que as 
pira a consolidar la cifra de los 
3.000 corredores que participaron 
en la V edición, celebrada en 2019,. 
tendrá lugar el próximo 15 de mar 
zo, en el Parque José Antonio La 
bordeta, a partir de las 9.30. Como 
en años anteriores, se han organi 
zado dos recorridos: uno de 1 kiló- 

~~· • í"tl 
Hay botones que llenan el aula de pompas de jabón, de colores, de sensaciones ... y que, además, se merecen el primer premio. ASPACE 

. Educación y tratamiento integral '------ -- ------- --- - -- -··-~- - - ----~-- •. --- -- --- •-- - - -- --- -- - ----------- - -- ------- ---····- ------ .... -- - - - .... """ -· - . -~ -~ 
■ El colegio de educación especial 
San Germán de Fundación Aspa 
ce Zaragoza ofrece formación y 
tratamiento integral a menores de 
18 años, afectados de parálisis ce 
rebral o trastornos afines. El aula 
de O a 3 años atiende a los peque 
ños durante los primeros años de 
desarrollo, realizando servicios de. 
comedor, transporte adaptado, 
atención médica, social y psicoló 
gica, liberación familiar, colonias 

VI CARRERA ATADES 
T,~>,1:KW;') ,,_:¡ ~ ~ 
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Cartel de la carrera de Atades. 

de verano, fisioterapia, logopedia, 
. actividades ... Los alumnos tienen 
un plan de trabajo personalizado, 
según su edad y características, 
con las adaptaciones correspon 
dientes al currículo oficial. El cen 
tro dispone también de sala mul 
tisensorial y programas de terapia 
canina y musicoterapia, así como 
sesiones de piscina terapéutica a 
cargo del personal técnico forma 
do en las técnicas de halliwick, 

metro y otro de 5 kilómetros. Pue 
den participar tanto niños como 
adultos y ambos recorridos se 
pueden _realizar corriendo o an 
dando. En la prueba de 1 kilóme 
tro podrán participar niños a par 
tir de 3 años y en la de 5 kilóme 
tros a partir de los 12 años. Ade 
más, la organización ofrece un es 
pacio guardería, atendido por pro 
fesionales en inglés,para que pue 
dan estar los niños mientras sus 
padres o acompañantes corren la 
carrera de 5 kilómetros. Al finali 
zar la prueba, todos podrán disfru 
tar en la actividades de animación 
para los pequeños, así como de 
una paella gigante 
Las inscripciones para partici 

par en la carrera pueden realizár- 

gar o para hacer cosas más com 
plejas como preparar una fiesta». 
«La primera vez que accionan uno· 
de esos botones y se dan cuenta 
de que ocurre algo ... iAhí, les cam 
bia la vidal», exclama. 

«Gracias a la tecnología -ínter 
viene Rosa Herrero Gonzalbo, di 
rectora del colegio-, nuestros pe 
queños pueden hacer cosas que 
sin ella no harían (el 95% no tiene 
lenguaje oral). Pueden explorar 
por sus propios medios y comu 
nicarse». Incluso, a través de To 
bii, un novedoso dispositivo de se- 

se en la web de Atades (www.ata 
des.com), en la web del proyecto 
del nuevo colegio (www.unnue 
vocole.org) y en las tiendas de de 
porte Running Zaragoza, Zenit 
Deportes, Fartleck Sport y Zanca 
das Sport. 

Charla: 'Crisis de valores 
en la sociedad actual' 
En el marco de su 'Escuela de Fa 
milias', Fundación Lacus Aragón 
ha organizado para el próximo 8 
de febrero, sábado, a las 11.00, en 
el restaurante El Palco del Teatro 
de las Esquinas (Zaragoza), una 
charla tertulia con José Antonio 
Martos (el Pirata) sobre 'Crisis de 

guimiento visual, pueden trans 
formar sus ojos en el ratón de ún 
ordenador: «Cuando miran hacia 
un punto fijo-explica Ara-, el pro 
grama reconoce la interacción a 
través de la mirada y la transfor 
ma en un clic». · 
Desde que ganaron el premio, 

que recogieron en Barcelona el 
pasado mes diciembre, toda la 
comunidad educativa, que se ha 
volcado en el proyecto -sobre to 
do los padres-, «vive en una au 
téntica nube de ilusión». 

LUCÍASERRANO 

valores en la sociedad actual'. 
Martos, vicepresidente de la Aso 
ciación Motorista PICA (Protec 
ción a la Infancia Contra el Abu 
so), imparte charlas en centros 
educativos, universidades y otras 
entidades para sensibilizar a me 
nores, padres y docentes sobre la 
importancia y necesidad de edu 
car en valores enla cambiante so 
ciedad actual. Propone una edu 
cación basada en lo afectivo y sen 
timental en contra de la que se 

. apoya en la competencia, y mera 
mente instrumental, adminis trati 
va y gerencial. Para participar en 
esta actividad, abierta a todo el 
público, es necesario solicitar 
plaza mediante un correo elec 
trónico a info@lacúsaragon.org. 
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'iQue viene mi marido!', comedia de 
.Montearagón a favor de Redmadre 
La compañía de teatro Montea 
ragón representará mañana, a 
las 18.30, en el Colegio Mayor 
Virgen del Carmen (c/ Albare 
da, 23), la comedia 'iQue viene 
mi marido!', basada en la obra 
del dramaturgo alicantino Car 
los Arniches. La recaudación se 
destinaráa Redmadre Aragón, 
asociación sin ánimo dé lucro 
que ayuda a mujeres embaraza 
das que tienen dificultades para 
llevar a cabo su maternidad. 

11 Jornada Redmadre 
Concretamente, los fondos ob 
tenidos se dedicarán a la organi 
zación de la II Jornada Redma 
dre que se celebrará el día 21 de 
marzo en el Patio de la Infanta 
de Zaragoza, un encuentro con 
vocado por la defensa del dere 
cho a la vida y de la dignidad de 
las personas con síndrome de 
Down. También, permitirá dar 
un nuevo impulso a la delega- 

Plena inclusión 
FORMACIÓN 
UsuariosdeValentia 
hacen prácticas como 
auxiliares de eventos 

· 16 personas con 
discapacidad in 
tel e ctual de 
Huesca están 
haciendo un 
curso de forma- 

ción como auxiliares de eventos. 
Plena inclusión Aragón y Valen 
tia son las entidades encargadas 
de formar a estas personas. 
El objetivo de estos cursos es 

que las personas con discapaci 
dad intelectual encuentren un 

Una de las funciones de la compañía, el año pasado. FUNDAc1óN cA1 

ción que esta entidad abrió en 
Jaca el año pasado. 
Las entradas donativo se pue 

den adquirir en cajeros de Iber 
caja, en la web (entradas.iberca 
ja.es/eventos) y en la portería 
del colegio mayor al precio de 10 
euros. Además, se ha habilitado 
un una fila 'cero' para quienes 
quieran realizar algún donativo. 

trabajo como auxiliares de even- 
- tos en empresas privadas o enti 
dades públicas. 
Trabajar como auxiliar de 

eventos tiene que ver con aten 
der a personas que van a congre 
sos, ferias o ceremonias. 
El curso está adaptado a lectu 

ra fácil, tiene pictogramas y mu 
cho material que les ayuda a en 
tender los contenidos del curso. 

La duración del curso son 200 
horas de teoría y 80 horas de 
prácticas. 

· Las clases teóricas terminaron 
en Huesca a finales del año pa 
sado. 
Además, una persona de la de 

legación aragonesa de la Asocia- 

Para esta ocasión, el grupo de 
actores de la compañía, dirigido 
por José Enrique López, dará vi 
da a los personajes de 'iQue vie 
ne mi marido!', una obra de tres 
actos escrita por Carlos Ami 
ches y estrenada en el Teatro de 
La Comedia de Madrid en 1918, 
en la que se retrata con humor 
la sociedad madrileña de princi- 

.... 

Clase del curso de auxiliares de 
eventos. PLENA INCLUSIÓN 

pios del siglo XX. La función : El pediatra Francisco 
c~_enta ~on el apoyo de Funda- ¡ "alle Premio CAi al 
cion Caja Inmaculada: : V, , 1 
. 'i9,1;1e viene mi marido!' es_ ~a Mérito Profesional 

VIgesrma obra que la Comparna _ · 
Montearagón, formada por pa- : 
dres y profesores del centro edu- ¡ La Real Academia de Medicina 
cativo, adapta y lleva a· escena de Zaragoza ha concedido el 
con fines solidarios desde 2008. : Premio CAI al Mérito Profesio 
Algunas de las anteriores adap- : nal al pediatra turolense Francis 
taciones, que consiguieron un · co Valle. Ya jubilado, Valle tra 
gran éxito, fueron: 'Los ladrones i bajó en el Hospital Obispo Po 
somos gente honrada', 'Ni pobre · lanco. Es autor de múltiples pu 
ni rico sino todo lo contrario', 'La : blicaciones científicas sobre la 
importancia de llamarse Emes- : salud en la infancia y ha estudia- 
t o', 'El enfermo imaginario', : do la figura del precursor de la - 
'Cuatro corazones con freno y : pediatría en Europa, el también 
marcha atrás', 'Maribel y la ex- · turolense Jerónimo Soriano, que 
traña familia', 'El impostor', 'La j vivió entre los siglos XVI y XVII. 
venganza de la Petra' y 'iQué be- · La entrega del premio de Fun 
llo es vivir!'. : dación Caja Inmaculada tuvo lu- 
Redmadre Aragón confía en : gar en un acto celebrado en la se 

repetir el éxito conseguido con : de de la Academia, en el que par 
las representaciones anteriores : ticiparon su presidente, Luis Mi 
y que el público pase un rato : guel Tobajas; el presidente de las . 
muy entretenido. · Cortes, Javier Sada; el rector de 

Las personas que quieran po- la U:niversidad de Zaragoza, Jo 
nerse en contacto con la asocia- sé Antonio Mayoral; y el delega 
ción pueden hacerlo a través del do de la Presidencia de Funda 
teléfono.654830 230 (24horas) o ción CAI,José RamónAuría, en 
del correo aragon@redmadre.es. : tre otros. 

HERAIDO 

ción Estatal de Protocolo dioZ 
charlas sobre el trabajo de los au 
xiliares-de eventos. 
Ahora, los alumnos tienen que 

hacer las prácticas del curso. 
Algunos alumnos ya hicieron 

prácticas en un evento que la Co 
munidad de Trabajo de los Piri 
neos celebró en Jaca. 
Los alumnos también han po 

dido hacer prácticas en eventos 
organizados por Valentía, 
Valentia está buscando más 

entidades públicas y privadas 
donde los alumnos puedan se 
guir haciendo prácticas. 
Estos cursos son posibles gra 

cias a la ayuda de la Fundación 
ONCE y el Fondo Social Euro- 

HERAIDO 

peo, en el marco del Programa 
· Operativo de Inclusión Social y 
Economia Social 2014-2020 .. 

Si necesitas información sobre 
estos cursos puedes ponerte en 
contacto con Plena inclusión 
Aragón. Puedes llamar al 976 738 
581 ·o escribir un correo a in 
fo@plenainclusionaragon.com. 

(Texto en Lectura. Fácil) 
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Fundación DFA · 
EMPLEO 
Nuevos cursos 
de formación para 
personas ocupadas 

El Centro de Formación de 
Fundación DFA da comienzo a 
su programación anual de cur 
sos formativos, dirigidos a per 
sonas ocupadas e impulsados 
por el Plan de Formación para 
el Empleo del Gobierno de 
Aragón. 
Los cursos están dirigidos 

prioritariamente a personas 
ocupadas y tienen una dura 
ción de entre 40 y 100 horas. 
Abarcan temáticas tan diversas 
como inglés, ofimática, crea- 

. ción de páginas web, servicios 
administrativos a empresas, 
gestión de personal y de equi 
pos, contabilidad o fiscalidad; 
así como otros orientados a la 
obtención-del Certificado de 

,.·_, ~~ ;;,;•,h•~.¡<J¡•~ "" -~¡ 
&."'' ·, •. t=·t·= ,~r, 

Aula del 
Centro de 
Formación 
de Fundación 
DFA. DFA 

Profesionalidad de Docencia 
para la formación profesional 
para el empleo, que conlleva 
los módulos de programación 
didáctica, elaboración ·de re 
cursos y materiales, tutoriza- 

ción, evaluación u orientación 
laboral. 
Algunos de estos cursos es 

tán orientados a la obtención 
de un Certificado de Profesio 
nalidad y, como se dirigen prin 
cipalmente a personas que se 
encuentran ocupadas, tienen 
lugar en horario de tardes. 
Estos cursos se desarrollarán 

en las aulas del Centro de For 
mación de Fundación DFA, si 
tuado en la calle de José Luis Po 
marón, 9, 2ª planta (Zaragoza). 
Las preinscripciones se realizan 
a través del 'Mapa de recursos', 
en la página web del Instituto 
Aragonés de Empleo (Inaem) 
(https://inaem.aragon.es/), y 
también se puede acceder a tra- 

vés de la página web de Funda 
ción DFA(https://www.funda 
ciondfa.es). 
Para más información, pue 

des ponerte en contacto con el 
Departamento de Formación 
de Fundación DFA, a través del 
teléfono 976 701 702. 

--~- 
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«INTEGRACIÓN» GARANTIZA LA 
PRIVACIDAD DE LOS ANUNCIANTES_ 
PARA ANUNCIARSE GRATUITAMENTE 
EN ESTAS PÁGJNAS Y RECABAR 
JNFORMACIÓN DE LAS OFERTAS 
DIRIGIRSE A: 

~ 

FUNDACIÓN DFA 
HUESCA 
C/ Aragón, 3_ 
Teléfono 974 23 06 46 
TERUEL 

~ • C/_ Ripalda, 5. 
Teléfono 978 619 619 
ZARAGOZA 
C/ José Luis Pomarón, 9. 
Teléfono 976 59 59 59 

dfa@fundaciondfa.es 
www.fundaciondfa.es 
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Plena 
· inclusión 
Aragón 

FEAPs· 
C/ Joaquina Zamora, 4, bajos 
50018 Zaragoza · 
Télefono: 976 73 85 ¡31 
feapsaragon@feapsaragon,com 
www.feapsaragon.com 

tablón de anuncios 

PLENA INCLUSIÓN 

Plena inclusión 
España visita 
Los Pueyos 

La semana pasa 
da, varias perso-. 
nas de Plena In- 

! clusión España 
y Plena Inclu 

l sión Aragón vi 
sitaron la funda 

ción Los Pueyos, en Villamayor 
de Gállego. 

A la visita fueron: Enrique Gal 
ván, director general de Plena 
Inclusión España; Santiago Vill-. 
anueva, presidente de Plena In 
clusión Aragón; y Esteban Corsi 
no, responsable del Área de Cali- 

►► Responsables de Los Pueyos y Plena Inclusión, durante la visita, 

dad de Vida de Plena Inclusión 
Aragón. 

Durante el recorrido les acom 
pañó Berta Cuerrero, directora ge- 

neralde la fundaciónLos Pueyos. 

También les acompañaron Ja 
vier Asensio, director pedagógi 
co del colegio Los Pueyos; María 

Jesús Mingueza, trabajadora so 
cial del colegio; y Clara García, 
directora técnica de los centros • 
asistenciales de Los Pueyos. 

La visita sirvió para que los repre 
sentantes de Plena Inclusión cono- . 
cieran cómo se trabaja en los cen 
tros de la fundación Los Pueyos. 

También conocieron ios distin 
tos servicios que esta fundación 
ofrece a las personas con discapa 
cidad intelectual. 

Los trabajadores de Los Pueyos 
y los de Plena inclusión compar 
tieron sus experiencias. 

. Esto sirve para que las 2 entida 
des mejoren la atención que ofre 
cen a las personas con discapaci 
dad intelectual. 

Estas visitas forman parte de 

Araprode aborda la gran discapacidad 
en el Centro Joaquín Roncal CAI 
Durante el viernes y el sábado se celebrará una jornada en la que participarán personas 
con discapacidad, familiares, responsables de la Administración y emprendedores 

11 

EL PERIÓDÍCQ . 
eparagon@elperiodico.com 
ZARAGOZA 

La Asociación Aragonesa Prodesa- 
- rrollo Psicomotor del Niño (Ara 
prode) ha organizado este vier 
nes y el sábado en el Centro Joa 
quín Roncal de Fundación Caja 
Inmaculada (San Braulio 5) una 
jornada sobre gran discapacidad 
y dependencia. La entidad ha que 
rido dar a este encuentro un en 
foque positivo, amplio y abierto, 
con mesas redondas y una char 
la en las que intervendrán perso 
nas con discapacidad, familiares, 
representantes de la Administra 
ción y emprendedores. La partici 
pación es gratuita, si bien es ne 
cesarré inscribirse previamente 
en la página www.araprocle.es. La 
jornada cuenta con el apoyo de 
Fundación CAL. 

El objetivo de los organizado 
res es hacer una reflexión sobre 

►► Voluntartos y usuarios de Araprode, en el Parque del Agua. 

la vida de estas personas desde 
una doble óptica: por un lado, 
la del núcleo familiar y las rela 
ciones entre sus miembros, y, de 

otro, la de la sociedad y la reali 
dad de integrarse. «Siempre con 
un enfoque constructivo y, sobre 
todo, positivo, ya que una actitud 

positiva hacia la vida siempre es 
importante, y especialmente en 
estas situaciones», explica Fer 
nando García Monzón, vicepresi 
dente de Araprode, coordinador 
y moderador de la jornada. 

Tras la inauguración, que ten 
drá lugar el viernes a las 17.15, se 
celebrarán dos mesas redondas y 
una charla: la primera mesa co 
menzará a las 17.30 y tratará so 
bre Dependencia y discapacidap en 
el marco familiar. Contará con los 
testimonios de Cristina Sáez y Ju- - 
lio Atance, personas con discapa 
cidad fisica, y de Germán Cal pe e 
IsabelÁlvarez, parejas de Cristina 
y Julio, respectivamente. 

A las 19.30 está prevista la se 
gunda sesión sobre Dependencia y 
discapacidad en el marco de la socie 
dad. Integrarán la mesa el analis 
ta Juan González-Mellizo, de la Re 
presentación de la Comisión Eu 
ropea en España; Noelia Carbó, 

•-- .. v,,.-,~ =• ••=• ~ ,·~ ~ • ~' 
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Plena 
inclusión 
Araqón 

SERVICIO DE ATENCIÓN 
A PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD INTELECTUAL 

• Reclusos 
• Adultos Solos 

· • Desventaja Social 
• Envejecimiento 
• Autogestores 
• ,Musicoterapia 

PROGRAMAS 
• Relaciones interpersonales 
• Orientación e inserción 

laboral .. 

SERVICIO DE APOYO 
Y RESPIRO FAMILIAR 

• Estancias de Respiro 
• Apoyos Puntuales 
• Servicio Canguro 

• Colonias de Respiro 
Familiar 

• Acompañamientos 

SERVICIO DE Octo 
Y DEPORTE 

• Vacaciones 
• Deporte (FADDI) 
• Voluntariado 

SEVICIO DE FORMACIÓN 

• Formación a trabajadores 
del sector 

• Formación a desernplea 
dos 

• Formación a personas con 
discapacidad intelectual 

C/ Joaquina Zamora, 4 (Bajos) • Tel. 976 73 85 81 • Fax 976 74 23 06 • 50018 ZARAGOZA • www.feapsaragon.org • E-mail: feapsaragon@feapsaragon.com 
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SERVICIO ESPECIAL 
las cosas que se hacen para 2" JORNADA 

~ 
dad' es el tema que se abordará Esta jornada forma parte del 

que Plena inclusión y sus en- 
\ 

. en esta sesión. La charla tendrá Ciclo de Conferencias Divulgati- CICLO 2019/20 tidades miembro mejoren su 
. CONFERENCIAS I 

)~ 
lugar el próximo miércoles 12 vas enmarcadas dentro del acuer- 

organización y estén bien go- de febrero a las 18.00 horas en el do de colaboración existente en- 
bernadas. · DIVULGATIVAS . Salón de Actos de la Clínica HLA tre Fundación DFA y HLA Grupo '.·r 

MIÉRCOLES 12 FEBRERO .,,,,.. ,,_~ 
~- Montpellier, en Avenida Hispani- Hospitalario Clínica Montpellier. 

Esta acción se encuadra en 18:00.HORAS • dad 37. .. La primera de las sesiones de este t,r ... ~.•,.t< ' .. ~: 
el programa de responsabili- CLINKA HLÁ MONTPELUER · · . e~ f ~.._,-~ El director médico de la Clíni- ciclo 2019/2020 tuvo lugar el pa- 
dad social de Plena Inclusión VfA H:SPANIDAP, f]. $00 )2, Z~AACOU. ca HLA Montpellier, Alfredo Pérez · sado mes de noviembre en Hues- 
Aragón, subvencionado por la Fibrosis Ouística \ . - ' .. r~ Lambán y la presidenta de Funda- ca, abordando la temática de pro- 
Fundación ONCE. y Discapacidad cióri DFA, Marta Valencia Betrán, cesos inflamatorios intestinales 

\:;, ~', serán los encargados de inaugu- que provocan discapacidad co- FUNDACIÓN DFA PRfstti'TACIÓN 
rar la jornada y presentar esta mo la enfermedad de Crohn y la Dr. Alfredo Pilrez Lambán ~- •; /~-l 

DireWJr Médi,;o Clini,;;a HLA Montp~llior charla. A continuación, la doc- colitis ulcerosa. La tercera y últi- 
Fibrosis Quística o.• Marta Valencia Betrán \ - ' " 'í' tora Inés Herrero Labarga, neu- ma de las sesiones de este año se '"'' ~ 
y Discapacidad 

/'rt,;/de.nto Fuodac/6n OFA móloga del Hospital Miguel Ser- celebrará en el mes de abril en 
PO~tNH. > ' vet, será la ponente encargada de Teruel. 
Ora. Inés Herrero labarga ,· 

presentar el tema. La jornada fi- Estas jornadas tienen como ob- ;' ' 
Un año más regresa a Zarago- 

NwmQ/cga del Hospital Mígue/ s.,...,, 

~.,.; ' nalizará con el testimonio en pri- jetivo la divulgación, sensibiliza- ,. ~ za el Ciclo de Conferencias Di- (XPtfilfÑ(IA P-tMSOÑA\... . 
mera persona de un usuario de la ción y resolución de dudas sobre O. José luis Gracia Herrando ' ' L 

vulgativas qué Fundación DFA U.wanc As.cclGdón Amgonesa ót! Fibrosis • 1. ' V Asociación Aragonesa de Fibrosis temas comunes relacionados con 
organiza conjuntamente con QuistiC:a -'"--· ... .·.' ¡ff j'"' A . Quística, José Luis Gracia Herran- la discapacidad y la salud, siem- 
Clínica HLA Montpellier. 'Fi- Uf!~~~ O!!.~ {e Flbrosls i !!; 

~ 
do, que compartirá su experien- pre con la colaboración de espe- 

brosis Quística y Discapaci- · Qufstioo t -"" cia con las personas asistentes. cialistas de prestigio. 

directora provincial de Zara 
goza del Instituto Aragonés de 

· Servicios Sociales en el Depar- 
tamento de Ciudadania y Dere 
chos Sociales del Gobierno de 
Aragón: y Julián Illana, coordi 
nador general del Área de Ac 
ción Social y Familia del Ayun 
tamiento de Zaragoza. 

lñaki Bidegain 
La jornada se reanudará el sá 
bado a las 11.30 con un análi-· 
sis sobre la cuestión Aceptados 
los límites personales, los verdade 
ros límites están fuera, en la que · 
Iñaki Bidegain, médico neuró 
logo, escritor y ex director mé 
dico de Aspace (Asociación de 
Parálisis Cerebral), en Guipúz 
coa, expondrá su punto de vis 
ta sobre la situación de las per 
sonas con gran discapacidad. 

Este especialista hablará de 
algunos de los proyectos que 
ha liderado para subrayar la 
importancia de adoptar una 
actitud proactíva, sin comple 
j os ni autolimitaciones, que 
ayude a vivir la vida con pleni 
tud. Entre otras iniciativas, Bi 
degain realizó un viaje a Alas 
ka-durante tres semanas junto 
con tres personas con parálisis 
cerebral -dos de ellas usuarias 
de silla de ruedas- y otras dos 
personas más, La aventura la 
plasmó en la novela En Alaska 
porque sí.= 

Asesoría gratuita para 
I . 

lograr la accesibilidad 
universal 

· Se trata de eliminar cualquier barrera física · 
que irnpida o dificulte la plena inclusión social 
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La accesibilidad universal y la su 
presión de todas las barreras arqui 
tectónicas es la meta para la que 
trabaja la Asesoría Técnica en Ac 
cesibilidad de Fundación DFA. Es- 

. te servicio aborda el tema de la ac 
cesibilidad tanto desde el punto de 
vista urbanístico y de espacios co 

. munes como de problemática en 
el acceso a edificios. a su interior o 
el mobiliario. Porque la accesibili- 

. dad es un término que incluye nu 
merosos aspectos: desde bordillos 
y pasos de cebra sin rebajar, aceras 
estrechas o pavimentos en mal es 
tado, obstáculos en parques y jar 
dines, pero también cuestiones 
del interior de los edificios como 
baños adaptados o escaleras sin op 
ción alternativa como una rampa, 
ascensor o salvaescaleras . 

· Se trata de un servicio de aten 
ción gratuito y abierto a toda la 
ciudadanía. Está dirigido tanto a 
personas individuales, como co 
munidades de vecinos/as y enti 
dades públicas o privadas. Se ase 
sora sobre barreras arquitectóni 
cas en calles y parques, piscinas 
e instalaciones deportivas, edi 
ficios públicos y privados u hos 
pitales, pero también en la toma 
de decisiones en comunidades o 
particulares que necesiten adap 
taro modificar elementos de sus 
viviendas. 

Se realizan estudios de accesi 
bilidad en edificios. Estos proyec- 

. tos consisten en analizar las ba 
rreras físicas que pueden existir 
tanto en el interior como eh el ex 
terior y en los accesos. El proceso · 
comienza analizando la existen 
cia o no de plazas de aparcamien- 

. to para personas con movilidad 

►► En algunos establecimientos se facilita la movilidad. 

reducida; además, se evalúa el iti 
nerario desde la calle hasta el in- - 
terior del edificio: existencia de 
escaleras o escalones, rampas ac 
cesibles, etc. Una vez analizado e! 
acceso al edificio, se realiza un es 
tudio sobre el interior dél mismo: 
se hace hincapié en la accesibili 
dad en zonas comunes incluyen 
do pasillos, despachos, salas de es 
pera o salones de actos. Además, 
este análisis se realiza también so 
bre otras zonas asegurando su ac 
cesibilidad o adaptabilidad a per 
sonas con discapacidad y/o mo 
vilidad reducida, incluyendo los 
accesos y las puertas, la altura de 
los mostradores y otro mobilia 
rio, sin olvidar la importancia de 
incluir aseos adaptados. 

Esta asesoría se presta en toda 
la comunidad de Aragón. Se han 
desarrollado proyectos en las 
tres provincias, y especialmente 
en zonas rurales donde hay mu 
chos problemas de accesibilidad 
y poco presupuesto para invertir 
en ello. Ademas, también se pro 
porciona la información y orien 
tación necesaria sobre ayudas 
técnicas que puedan facilitar la 
vida diaria de las personas: no 
solamente plataformas o sillas 

- salvaescaleras, también ayudas 
para la movilidad y el posicio- · · 
namiento, productos de apoyo 
que mejoren y favorezcan la au 
tonomía, o sistemas de comuni 
cación aumentativa y acceso ¡¡.l 
ordenador.je 

✓ CENTROS DE APOYO SOCIAL . ✓ CURSOS DE FORMACIÓN 
'- 1 ~., .. 

✓ RESlpENCIAS / CENTROS DE DÍA ✓ CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO 
\ 

✓ REHABILITACIÓN INTEGRAL . ✓ PROG. PROMOCIÓN DE EMPLEO 

-~ 
✓ ATENCIÓN TEMPRANA " ✓ CENTROS DE TIEMPO UBRE / 

so~sD\f . ✓ INSTITUTO ORTOPÉDICO ✓ TALLER OCUPACIONAL 

. . . 
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Es preciso un tiempo de exploración táctil para componer una imagen global del entorno inmediato. FERNANDO MOLEREs 

Una ventana al universo 
de los invidentes- 
Y su relación con el 
entorno a ,través del tacto 
Tatiana Donoso y Femando 
Moleres han conseguido 
fotografiar el tacto. El sentido 
que tanto relaciona con el 
entornó a las personas .que no 
pueden ver. Una exposición _ 
muestra la educación y sobre 
todo las sensaciones de niños 
y niñas de diversos países 

Nagammani, de 10 años, vive en la India. TATIANA DONOSO 

ZARAGOZA Hay otras maneras 
de conocer. Otra maneras de leer. 
A través del tacto, la persona in 
vidente se relaciona con el mun 
do y a este íntimo universo abre 
una ventana la exposición Foto 
gráfica 'Palpando la palabra', que 
'puede verse estos días en la sala 
Torre DK\T. Da a conocer el pro 
yecto desarrollado por la fotógra 
fa chilena Tatiana Donoso y el fo 
tógrafo bilbaíno Femando Mole 
res entre el año 1997 y 2000 en di 
versos centros escolares de India, 
Rumanía, Egipto y República 
Centroafricana. 
Mediante el tacto, «el niño lle 

ga a conocer y comprender que 
existen cosas fuera de él: objetos 
que puede coger, que tienen un 
nombre, una forma y un uso pro 
pio, y con los que puede jugar», se 
explica en el catálogo junto a imá 
genes que reflejan cómo, a través 
del juego, disfrutan de «una forma 
divertida de descubrir el mundo, 
interiorizarlo y dejar de estar ais 
lados». En el ámbito educativo, 
donde «el 85 % de las experiencias 
educativas sonbásícamente visua- 

les, para que el niño ciego pueda 
conocer el mundo que le rodea y 
participar activamente de él son 
necesarios ambientes ricos en es 
tímulos que se perciban por otros 
sentidos, como el oído y el tacto». 
Para el colectivo de ciegos y per 
sonas con discapacidad visual, el 
acceso a la educación no se nor-. 
malizó hasta la creación del siste 
ma de escritura braille, a media 
dos del siglo XIX. 
Todo ello se plasma en una ex 

posición que se articula en dos 
ejes: por un lado, aborda la parte 
educativa vinculada al braille y su 
aprendizaje y, por otro, busca re 
saltar la importancia del sentido 
del tacto y el estrecho vínculo del 
ciego con sus manos, como sus 
tituto de la vista, 

Más información: 
■ Dónde: sala Torre DKV (avenida de María 
Zambrano, 31). 
■ Cuándo: hasta el 15 de marzo. 
■ Horarios: de lunes a viernes, de 10.00 a 
2LO0; sábados y domingos, de 10.00 a 13.00 
y de 17.00 a 20.00. 

HERAIDO 
Niños leyendo en braille en Bombay. F. M. 

La formación musical integra socialmente. F. M. Despertando el gusto por palpar y conocer. F. M. Si falta la visión, faltan modelos que imitar. r. D. 
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Araprode aborda la gra1_1 discapacldad 
en el Centro Joaquín Roncai CAi · · -· 
La Asociación Aragonesa Prode 
sarrollo Psicomotor del Niño 
(Araprode) ha organizado hoy y 
mañana en el Centro Joaquín 
Roncal de Fundación Caja Inma 
culada (San Braulio, 5) una jorna 
da sobre gran discapacidad y de 
pendencia. La entidad ha queri 
do dar a este encuentro un enfo 
que positivo, amplio y abierto, 
con mesas redondas y una char 
la en las que intervendrán perso 
nas con discapacidad, familiares, 
representantes de la Administra 
ción y emprendedores. La parti 
cipación es gratuita, si bien es ne 
cesario inscribirse previamente 
en la página www.araprode.es. La 
jornada cuenta con el apoyo de 
Fundación CAI. 
La inauguración tendrá lugar a 

las 17.15. La primera mesa tratará 
sobre 'Dependencia y discapaci 
dad en el marco familiar'. Conta 
rá con los testimonios de Cristi 
na Sáez y Julio Atance, personas 

Plena inclusión 
SOCIEDAD 
Plena inclusión España 
visita Los Pueyos 

llJ 
La semana pa 
sada, varias per 
sonas de Plena 
Inclusión Espa 
ña y Plena In 
clusión Aragón 

visitaron la fundación Los Pue 
yos, en Villamayor de Gállego. 
A la visita fueron: Enrique 

Galván, director general de Ple 
na Inclusión España; Santiago 
Villanueva, presidente de Plena 
Inclusión Aragón; y Esteban 
Corsino, responsable del Área 

Fundación DFA 
SERVICIO ABIERTO 
Asesoría gratuita 
paralograrla 
accesibilidad universal 

La accesibilidad universal y la 
supresión de todas las barreras 
arquitectónicas es la meta por la 
que trabaja la Asesoría Técnica 
en Accesibilidad de Fundación 
DFA. Este servicio aborda el te 
nía de la accesibilidad tanto des- 
de el punto de vista urbanístico 
y de espacios comunes como de 
problemática en el acceso a edi 
ficios, a su interior o el mobilia 
rio. Porque la accesibilidad es un 
término que incluye numerosos 
aspectos: desde bordillos y pa- 

Voluntarios, usuarios y familiares de Araprode. 

con discapacidad física, y de Ger 
mán Calpe e Isabel Álvarez, pare 
jas de Cristina y Julio, respectiva 
mente. 
A las 19.30 está prevista la se 

gunda sesión sobre 'Dependen 
cia y discapacidad en el marco de 
la sociedad'. Integrarán la mesa 
el analista Juan Conzález-Mellí 
zo, de la Representación de la Co- 

de Calidad de Vida de Plena In 
clusión Aragón, 
Durante el recorrido les 

acompañó Berta Guerrero, di 
rectora general de la fundación 
LosPueyos. 

· misión Europea en España; Noe 
lia Carbó, directora provincial de 
Zaragoza del Instituto Aragonés 
de Servicios Sociales en el De 
partamento de Ciudadanía y De 
rechos Sociales del Gobierno de 
Aragón; y Julián Illana, coordina 
dor general del Área de Acción 
Social y Familia del Ayuntamien 
to de Zaragoza. 

También les acompañaron 
Javier Asensio, director peda 
gógico del colegio Los Pueyos; 
María Jesús Mingueza, trabaja 
dora social del colegio; y Clara 
García, directora técnica de los 

Barrera 
arquitectónica 
a la que se 
enfrentan 
diariamente 
las personas 
con movilidad 
reducida. 

La jornada se reanudará maña 
na, a las 11.30, con uh análisis so 
bre la cuestión 'Aceptados los lí 
mites personales, los verdaderos 
límites están fuera', en.la que Iña 
ki Bidegain, médico neurólogo, 
escritor y exdirector médico de 
Aspace (Asociación de Parálisis 
Cerebral), en Guipúzcoa, expon 
drá supunto de vista sobre l¡¡ si- : 
tuación de las personas con gran . 
discapacidad. 

'Engánchate a la red y úsala a 
diario' es el título de un curso 
básico de internet que ha orga 
nizado la Biblioteca Mariano 
de Pano de Fundación Caja In 
maculada. Se dirige a personas 
de cualquier edad que quieran 

Actitud proactiva sacar el mayor rendimiento a 
Este especialista hablará en su i su ordenador, así como apren 
intervención de algunos de los : der a moverse por la red y sus 
proyectos que ha liderado para aplicaciones. 
subrayar la importancia de El curso, de nueve sesiones, 
adoptar una actitud proactiva, comenzará el próximo 10 de fe 
sin complejos ni autolimitacio- brero y será impartido por la es 
nes, que ayude a vivir la vida pecialista Elena Vela, los lunes, 
con-plenitud. de 16.00 a 18.00. Entre otros as- 
Entre otras iniciativas, Iñaki pectos, los participantes podrán 

Bidegain realizó un viaje a iniciarse en Windows 10 y en el 
Alaska durante tres semanas manejo de Suite Google, Maps, 
junto con tres personas con pa- Drive y Youtube. 
rálisis cerebral -dos de ellas Las inscripciones deben reali 
usuarias de silla de ruedas- y zarse en la biblioteca (Dr. Val 
otras dos personas más. Plasmó Carreres Ortiz, 12). El centro es 
la aventura en la novela 'En tá adaptado para personas con 
Alaska porque sí'. movilidad reducida. Más infor- 

HERAIDO mación en el teléfono 976290521. 

centros asistenciales de Los 
Pueyos. 
La visita sirvió para que los re 

·presentantes de Plena Inclusión 
conocieran cómo se trabaja en 
los centros de la fundación Los 
Pueyos. 
También conocieron los dis 

tintos servicios que esta funda 
ción ofrece a las personas con 
discapacidad intelectual. 
Los trabajadores de Los Pue 

yos y los de Plena inclusión 
compartieron sus experiencias. 
Esto sirve para que las dos en 

tidades mejoren la atención que 
ofrecen a las personas con disca 
pacidad intelectual. 
Estas visitas forman parte de 

sos de cebra sin rebajar, aceras 
estrechas o pavimentos en mal 
estado, obstáculos en parques 
y jardines, pero también cues 
tiones del interior de los edifi 
cios como baños adaptados o 

escaleras sin opción alternativa 
como una rampa, ascensor o sal- 
vaescaleras. -- 

Se trata de un servicio de aten 
ción gratuito y abierto a toda la 
ciudadanía, El servicio está diri 

. gido tanto a personas individua 
les, como comunidades de veci 
nos/as y entidades públicas o 
privadas. Se asesora sobre barre 
ras arquitectónicas en calles y 
parques, piscinas e instalaciones 
deportivas, hospitales y otros 
edificios públicos y privados, 
pero también en la toma de de 
cisiones en comunidades o par 
ticulares que necesiten adaptar 
sus viviendas. 
Este servicio se presta en to 

da la comunidad de Aragón. Se 

Curso.básico 
de internet, 
en la Mariano de Pano 

las cosas que se hacen para que 
Plena inclusión y sus entidades 
miembro mejoren su organiza 
ción y estén bien gobernadas. 
Esta acción se encuadra en el 

programa de responsabilidad 
social de Plena Inclusión Ara 
gón, _subvencionado por la Fun 
dación ONCE. 

(Texto en Lectura Fácil) 
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Plena 
inclusión 
Araqón 

han desarrollado proyectos en 
las tres provincias, y especial 
mente en zonas rurales donde 
hay muchos problemas de acce 
sibilidad y poco presupuesto pa 
ra invertir en ello. Además, tam 
bién se realizan acciones de' sen 
sibilización y de información 
sobre ayudas técnicas. 
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«INTEGRACIÓN» GARANTIZA LA 
PRIVACIDAD DE LOS ANUNCIANTES. 
PARA ANUNCIARSE GRATUITAMENTE 
EN ESTAS PÁGINAS Y RECABAR 
INFORMACIÓN DE LAS OFERTAS 
DIRIGIRSE A: 

~ 

FUNDÁCIÓN DFA 
HUESCA 
C/ Aragón, 3. 
Teléfono 974 23 06 46 
TERUEL 
C/ Ripalda, 5. 
Teléfono 978 619 619 
ZARAGOZA 
C/ José Luis Pornarón, 9. 
Teléfono 976 59 59 59 

· dfa@fundaciondfa.es 
www.fundaciondfa.es 

(•-~:7· .. \ ~·':J \ f~,.,w, , , .. 
Plena 
inclusión 
Afogón 

.FEAPS 
C/ Joaquina Zamora, 4, bajos 
50018 Zaragoza · 
Télefonb: 976 73 85 81 
feapsaragon@feapsaragon.com 
www.feapsaragon.com 

tablón de anuncios 

PLENA INCLUSIÓN 

Finaliza el taller de 
jardineña de Atadi 
Alcañiz· 

1 
El pa~a~o lunes 
termino un ta- 

l 
ller de empleo 
de Atadi Alca 
ñiz. 

Atadi ha podi 
do hacer este taller de erripleo 
gracias al Instituto Aragonés de 

• Empleo, que se_conoce como el 
Inaem. 

Un taller <le empleo es un curso 
para ayudar a encontrar trabajo. 

El taller se llamaba Cultivan- 

Servicio Especial 

►► Los alumnos del taller de jardinería de Atadi Alcañiz. 

do primaveras de inserción. 

1 

8 personas 'con discapacidad 
han aprendido el oficio dejar- 

Este curso ha durado un año. dinero. 

Estas personas también han· 
aprendido cómo se trabaja ·en 
los viveros y los centros dejar-· 
dinería. 

Ademas, los estudiantes han 
aprendido otras cosas que les se 
rán útiles a la hora de trabajar. 

Por ejemplo, han aprendido 
informática o cosas sobre igual 
dad de género. 

El alumnado también ha he 
cho prácticas para aprender a 
hacer todo lo que ha estudiado 
en clase. 

Además, Atadi y los alumnos 
del taller han puesto en marcha . 
un vivero en Alcañiz para ven 

. der plantas y productos de jar 
dinería. · 

El grupode rock Karma 13, en los 
- 'Desconciertos' de la Asociación Utrillo 
La banda zaragozana ofrecerá un concierto el domingo en la sala López de Zaragoza dentro de un 

· nuevo programa de ocio inclusivo. La iniciativa cuenta con el apoyo de Fundación CAi 
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El grupo zaragozano de rock Kar 
ma 13 protagonizará el domin 
go en la sala López (C/ Sixto Cé 
lorrio, 2), u11 nuevo concierto del 
programa de ocio inclusivo Des- 

. conciertos, impulsado por la Aso· 
ciación Utríllo, dedicada a la in 
tegración de personas con disca 
pacidad intelectual. 

El concierto, que cuenta con el 
apoyo de Fundación Caja Inma 
culada, comenzará a las 18.00. 

· Las entradas para el público en 
general se pueden adquirir en 
Discos Linacero y en la propia sa 
la López al precio de 8 euros. Para 
los usuarios de las asociaciones 
que participen en esta iniciativa 
el precio es.de 5 euros. En esta ca 
so, tendrán que solicitarlas en la 
sede de la Asociación Utrillo (C( 
Mas d_e las Matas, 1, de Zarago- 

EJ 

~ 
1ífl 
1•""' ........ ~ "' ' 

'1 

►► Los miembros de Karma 13, sexto grupo que actúa para Utrillo. 

za. Teléfono: 976277888) y en la 
propia taquillade la sala López el 
mismo día de la actuación. 

,, 

Los 'Desconciertos' pretenden 
ser un espacio de inclusión real 
en el que estas personas se sien-- 

tan partícipes de cada una de los 
recitales en directo que se reali 
zan en la sala en compañía de los 
seguidores habituales del grupo 
y de otros aficionados a la músi 
ca, Un lugar para convivir y com 
partir. 

El programa 'comenzó en sep 
tiembre -siempre en la Sala Ló 
pez- y en el mismo participan 
grupos locales o bandas que vi 
sitan Zaragoza. Con una periodi 
cidad mensual, los conciertos es 
tán abiertos a todos los públicos 
sin límite de edad ni de capacida 
des funcionales. El ciclo lo abrió 
The Kleejoss Band, ·al que siguie 
ron Cutí Vericad (octubre), In Ma 
teria (noviembre), The Bluegrass 
Lions (diciembre) y Monkey Boos 
ter (enero). 
Ahora le toca el turno a Karma 

13, banda zaragozana formada 
en 2.()14.por cuatro músicos capi 
taneados por 1k Delgado, músico 

. ,lfiJió11: Afejorar la ealúJao Je PúJa_ 
de la» persona» con dtdMpadJaiJ 
'ir1te/ecltuµ y Je Jt/d familia.J 

• ahora es 

~:7' 
Plena 
inclusión 
Aragór, 

SERVICIO DE ATENCIÓN 
A PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD INTELECTUAL 

• Reclusos 
• Adultos Solos . 
• Desventaja Social 
• Envejecimiento 
• Autogestores 
• Musicoterapia - 

PROGRAMAS 
• Relaciones interpersonales 
• Orientación e inserción 

laboral 

SERVICIO DE APovo 
Y RESPIRO FAMILIAR 

• Estancias de Respiro 
• Apoyos Puntuales 
• Servicio Canguro 

• Colonias de Respiro 
Familiar 

• Acompañamientos 

SERVICIO DE OCIO 
·y DEPORTE . 

• Vacaciones 
• Deporte (FADDI) 
• Voluntariado 

SEVICIO DE FORMACIÓN 

• Formación a trabajadores 
del sector 

• Formación a desempea- . 
dos 

• Formación a personas con 
discapacidad intelectual 

C/ Joaquina Zamora, 4 (Bajos) • Tel. 976 73 85 81 • Fax 976 74 23 06 • 50018 ZARAGOZA • www.feapsaragon.org • E-mail: feapsaragon@feapsaragon.com 
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El pasado lunes, los 8 alum 
nos recibieron los diplomas del 
curso. 

Pilar Utrillas asistió a la entre 
ga de los diplomas. 

Pilar Utrillas es la directora 
provincial del Inaem en Teruel. 

. . ( 

FU~DACIÓN DFA 

Mantener una 
· espalda sana con· 
t=undación DFA 
lQuién no ha tenido alguna vez 
dolores de espalda? Una lesión, 
malos hábitos posturales o el ex 
ceso de tensión muscular.pue 
den ocasionarnos problemas 
de e~palda, molestias o incluso 

dolor. Es importante mantener 
una rutina de cuidado y educar 
nuestra postura, ya que una. es 
palda sana favorece una adecua 
da condición fisica y una mejor 
calidad de vida. 
Este es el objetivo de las clases 

de espalda sana del servicio de 
Rehabilitación y Fisioterapia de 
Fundación DFA.-En éstas clases 
se trabajan la reeducación pos 
tura! y la conciencia corporal, 
así como los autoestiramientos 
y automasajes, logran-relajar y 
fortalecer nuestra espalda. 
Una fisioterapeuta dirige estas 

actividades y las adapta al perfil 
de cada persona, respetando sus 
características y necesidades in 
dividuales. Se centra en la co 
lumna, pero realmente va más 
allá: se trata de adquirir hábitos 
posturales sanos, para corregir 
esas posturas que nos cargan y ►► Clase de espalda sana. 

nos.forman contracturas. 
Puede acudir a estas sesiones 

cualquier persona, independien 
temente de su edad o de si tie 
nen problemas específicos que 
requieran un tratamiento o sim 
plemente se interesen por el 
mantenimiento de su salud y 

_bienestar. Es un programa abier 
to a toda la población, personas 
con y sin discapacidad. 

Las clases de espalda sana se 
celebran dos días a la semana: 
En el Centro josemi Monserra 
te hay un grupo que se reúne en 
horario de tardes mientras que 
en el gimnasio del Centro Poma 
rón hay tres grupos: dos tienen 
lasclases por la mañana y el otro 
durante la tarde. En el Centro de 
Huesca y en Teruel también se 
ofrece este servicio a toda la po 
blación. Más información en el 
teléfono 976 59 59 59. 

y cantante gibraltareño afin 
cado en la capital aragonesa. 
Es un cuarteto con numero 
sos conciertos a sus espaldas 
que poco a poco se están ha 
ciendo un nombre dentro del , 
circuí to de rock local a base de 

· canciones que mezclan el ro 
ck duro con sonidos más cer 
canos al pop de los años 80 y 
90. No en vano realizan versio 
nes de temas clásicos como Lo 
bo hombre en París, de la Unión, 
y Maldito duende, de Héroes del. 
Silencio. En 2015 grabanZero, 
su EP debut y un año más tar 
de publican su primer single, 
Grita, en plataformas digitales 
y en formato videoclip. 
Tras un largo periodo de des- 

. canso, el grupo reapareció en 
2018 con tres nuevos compo 
nentes, Ricardo (batería), Raúl 
(bajista), Pasku (guitarra), y el 
.mísmo cantante, Ik Delgado. 
En junio de 2018 presentan su 
segundo EP Renacer. 
Pese a su corta trayectoria 

Desconciertos ya ha 'merecido el 
reconocimiento de entidades, 
instituciones y de la sociedad 
en general, En diciembre, la 
Junta Municipal El Rabal le 
concedió un premio en reco 
nocimiento .al Mérito Inicia 
tiva. Los próximos conciertos 
estarán protagonizados por 
China Chana (22 de marzo) y 

· Llorente (19 de abril). = 

Un oasis de bienestar zen en Monzón 
Los alumnos de la escuela taller de jardinería Monflor creanun espacio de estírnulacíón sensorial, 
de inspiración japonesa, en el Centro Reina Sofía de Valentia 

11

._EL PERIÓDICO · 
eparagon@elperiod ico.com 

ZARAGOZA. 

El centro Reina Sofia de Valentía 
(hasta hace poco, Atades Huesca) 
en Monzón cuenta con un nue 
vo jardín diseñado para estimu 
lar los sentidos y aportar sensa 
ción de bienestar. El proyecto es 

· 1a culminación del trabajo reali 
zado en el aula por los alumnos. 
de la escuela taller de jardinería 

· Monflor, que durante el último 
año ha formado a una decena de 
jóvenes menores de 25 años con 
discapacidad intelectual o en 
riesgo de exclusión. . 

La semana pasada, la escuela 
taller fue clausurada en este sin 
gular espacio al aire, que ha per 
mitido a los alumnos que han su 
perado de manera satisfactoria 
los criterios de evaluación la ob 
tención de un-certificado de pro 
fesionalidad de actividades auxi 
liares en viveros, jardines y cen- 

. tros de jardinería. 
Los jóvenes han combinado 

la formación teórica en el cen 
tro Reina Sofía con la realización · 

►►Inauguración del jardín terapéutico en el centro de Valentia en Monzón. 

de prácticas dentro y fuera de las 
instalaciones. «El plan de prácti 
cas ha incluido trabajos de man 
tenimiento-de jardines y zonas de 
juego de titularidad.municipal 
en Monzón. Además, los alum 
nos han realizado tareas de acon 
dicionamiento de los espacios al, 

aire libre de nuestro centro y han 
diseñado y construido el nuevo 
jardín sensorial, su principal pro 
yecto», detalla Maria Ángeles Del 
gado, directora del centro de Va 
lentía esta localidad oscense. 

El nuevo jardín sensorial, de 
inspiración nipona, combina 

diversos elementos corno una 
puerta torii (un arco tradicional 

. japonés que marca la frontera· 
entre el espacio profano y el sa 
grado); una fuente de bambú, un 
pequeño estanque, bancos bajos 
de madera, un puente y diversas 
plantas . 

«Es un espacio cargado de sim 
bolismo. Busca estimular los sen 
tidos a través del agua que cae so 
bre bambú en la fuenteo los olo 
res de las plantas aromáticas y 
proporcionar una sensación ge 
neral de bienestar», explica Mer 
cedes Falcón, directora de la'. es- 

. cuela taller Monflor. 
· El proyecto busca convertirse 
a largo plazo en una nueva aula 
al aire libre a disposición de los 
profesionales y las personas con 

. discapacidad intelectual del cen 
tro Reina Sofía. «Hay espacio pa 
ra unas veinte personas sentadas 
y creemos que es el lugar perfec 
to para realizar sesiones de medi 
tación al aire libre, formación en 
mindfulness b trabajo terapéutico 
con nuestros usuarios», destaca 
María Ángeles Delgado. = - 

. ✓ CENTROS DE APOYO SOCIAL ✓ CURSOS DE.FORMACIÓN 

✓ RESIDENCIAS/ CENTROS DE DfA ✓ CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO 
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Un jardín de inspiración japonesa para 
formar a jóvenes y estimular los sentidos 
El nuevo espacio terapéutico, ubicado en el Centro Reina Sofía de Valentía -antes Atades Huesca-, en Monzón, 
es la culminación del trabajo realizado durante todo el año por ocho jóvenes menores de 25 años con 
discapacidad intelectual o en riesgo de exclusión social, en la Escuela Taller de Jardinería Monflor 

ZARAGOZA Un 'torii' -arco tra 
dicional japonés- nos indica que 
estamos a punto de penetrar en 
un recinto 'sagrado': el nuevo [ar- - 
dín sensorial de inspiración japo 
nesa, inaugurado el pasado 7 de 
febrero, en el Centro Reina Sofía 
de Valentia -antes Atades Hues 
ca-, en Monzón, que atienden a 
personas con diferentes grados 
de discapacidad intelectual o del 
desarrollo. 
Un jardín que es el fruto «del 

trabajo realizado por los alumnos 
de la Escuela Taller de Jardinería 
Monflor, en colaboración con el 
Instituto Aragonés de Empleo 
(Inaem), que, durante el último 
año, ha formado a ocho jóvenes 
menores de 25 años con discapa 
cidad intelectual o en riesgo de 
exclusión», explica M.ª Ángeles 
Delgado, directora del centro. 

Superados todos tos, criterios 
de evaluación y el periodo de 
prácticas .en jardines y zonas de 
juego municipales, los futuros 
jardineros han obtenido el certi 
ficado de profesionalidad de Ac 
tividades auxiliares en viveros, 
jardines y centros de jardinería. 

El proyecto estrella 
Pero el proyecto estrella; gestado 
entre profesores y alumnos, ha si-' 
'do, sin duda, este jardín, este es 
pacio terapéutico, cargado de 
simbolismo -el día de la inaugu 
ración se ofreció incluso un té de 

· bienvenida-, que rinde un peque 
ño homenaje a la cultura japone 
sa inspiradorade este entorno. 
«Nada es casual, todo adquie 

re su sentido -apunta Delgado-. 
El jardín tiene su fuente que esti- 

Durante la inauguración del jardín, en el Centro Reina Sofía de Monzón, se clausuró de forma símbolica.la escuela taller de jardinería. vALENTJA 

mula el oído a través del agua que 
cae sobre el bambú; un estanque 
que, en breve, tendrá sus propias 
carpas; tiene unos bancos bajitos, 
que invitan al recogimiento; su 
puente, y se han plantado espe 
cies aromáticas y de gran varie 
dad de colores para estimular los 
sentidos del olfato y de la vista. 
En definitiva, un espacio «rela 
jante y precioso», a la sombra 
que proporcionará un Ginkgo bi 
loba, el árbol tradicional japonés, 
portador de esperanza, único es 
pécimen vivo que resistió a la 

bomba atómica de Hiroshima. 
Un espacio que aspira a conver 
tirse en una nueva aula al aire li 
bre a disposición de los profesio 
nales y usuarios del centro, por 
que, «nuestro objetivo es que 
ellos se sientan bien», comenta la 
directora. «Es el lugar perfecto 
-continúa- para organizar sesio 
nes de meditación, formación en 
'mindfulness' o trabajo terapéu 
tico, que mejore su bienestar». 

Y, ahora, toca .cuidar ese jardín 
para que florezca con el cariño de 
todos los usuarios del centro y la 

Flores del Garden de 
Atades para San Valentín 
El equipo de jardinería de Atades 
ha trabajado en la elaboración de 
ramos y centros de flores con 
motivo de la celebración de San 
Valentín, hoy, 14 de febrero. Con 
cada una de las compras que se 
realicen, se ayudará a la inserción 
soicolaboral de personas con dis 
capacidad del Centro Especial de 
Empleo Gardeniers y, en concre 
to, del centro Garden, dedicado a 
flor, planta y jardinería, en el que 
trabajan 30 personas, de las cuá 
les, más de 75% con discapacidad 
La rosa, preparada especial 

mente para esta ocasión, se pue 
de adquirir desde 8 euros en El Una de las propuestas florales. 

Garden, ubicado en la calle Cla 
ra Campoamor, 25 (Zaragoza). 
Ramos de flores, cestas de plan 
tas y originales composiciones 
de vegetales son otras de las op 
ciones para regalar en un día es 
pecial como San Valentín. Los en 
cargos pueden realizarse llaman 
do al 976105 216 o a través delco 
rreo garden@gardeniers.es. 

Recapitulación de leyes 
sobre discapacidad 
Fundación ONCE y la editorial ju 
rídica Lefebvre han editado la 
obra 'Memento práctico, perso 
nas con discapacidad', una reca 
pitulación de la normativa a nivel 

colaboración desinteresada de es 
tos ocho jóvenes que con tanto es 
fuerzo y dedicación lo han pues 
to en marcha. Porque, según Del 
gado, la vinculación con el proyec 
to ha sido tan intensa que quieren 
seguir muy de cerca el crecimien 
to de este espacio terapéutico: 
Y, lo más importante, todos es 

peran que gracias a este taller, que 
les ha proporcionado las herra 
mientas necesarias para favorecer 
su inserción laboral, consigan un 
empleo, imprescindible para lo 
grar la integración de las perso- 

estatal que afecta a las personas 
con discapacidad. En su elabora 
ción han participado juristas de 
universidades, así como miem 
bros de despachos de abogados y 
técnicos de la propia fundación. 
El libro, una herramienta de difu 
sión y sensibilización para la so 
ciedad en general y los operado 
res jurídicos en particular, se es 
tructura en cuatro grandes blo 
ques temáticos. La primera parte 
gira en tomo al ámbito fiscal. Im 
puesto a impuesto, desglosa el 
complejo mundo tributario y las 
medidas fiscales de protección de 
las personas con discapacidad y 
sus familias. La segunda parte se 
focaliza en aspectos relativos a la 
contratación de personas con dís- 

nas con discapacidad intelectual 
o en riesgo de exclusión en nues 
tra sociedad. «Por eso, desde el 
Centro Reina Sofía -concluye M;ª 
Ángeles Delgado-, vamos a se 
guir solicitando la colaboración 
del Instituto Aragonés de Empleo 
para que la escuela taller pueda 

· seguir ofreciendo formación en 
jardínería a las personas con dis 
capacidad». 

Seguro que cuidar este jardín y 
verlo crecer, les va a proporcionar 
fantásticas sensaciones. 

LUCÍA SERRAN O 

capacidad; tipos de empleo a tra 
vés de los cuales pueden ejercer 
este derecho: o cuestiones más 
específicas de su relación laboral, 
por cuenta propia o ajena, y de se 
guridad social. 

El tercer bloque se centra en el 
análisis del sistema de prestacio 
nes sociales y económicas exis 
tentes en España para personas 
con discapacidad y también de 
los servicios y prestaciones que 
establece el sistema de atención a 
la dependencia. 
La última tiene como eje cen 

tral la accesibilidad universal, co 
mo concepto indispensable en to 
dos los aspectos de la vida, para 
lograr la efectiva inclusión de las 
personas con discapacidad. · 
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Karma 13, en los 'Desconciertos' 
inclusivos de la Asociación Utrillo 
El grupo zaragozano de rock Kar- 

- ma 13 protagonizará el domingo, 
en la sala López (e/ Sixto Celo 
rrio, 2), un nuevo concierto del 
programa de ocio inclusivo 'Des 
conciertos', impulsado por la 
Asociación Utrillo, dedicada a la 
integración de personas con dis 
capacidad intelectual. 
El concierto, que cuenta con el 

apoyo de Fundación Caja Inma 
culada, comenzará a las 18.00. 
Las entradas para el público en 
general se pueden adquirir en 
Discos Linacero y en la propia 
sala López al precio de 8 euros. 
Para los usuarios de las asocia 
ciones que participen en esta ini 
ciativa el precio es de 5 euros. En 

- esta caso, tendrán que solicitar 
las en la sede de la asociación (e/ 
Mas de las Matas, 1, de Zaragoza. 
Teléfono: 976 277 888) y en la 
propia taquilla, el mismo día de 
la actuación. 

Los 'Desconciertos' pretenden 

Plena inclusió 
FORMACIÓN 
Fínalíza el taller 
de jardinería 
de Atadi Alcañiz 

El pasado lunes 
terminó un ta 
ller de empleo 
de Atadi Atea 
ñiz. 
Atadi ha po 

dido hacer este taller de empleo 
gracias al Ins_tituto Aragonés de 
Empleo, que se conoce como el 
Inaem. 
Un taller de empleo es un 

curso para ayudar a encontrar 
trabajo. 

Karma 13 actuará el domingo en la sala López. FUNDACIÓN cA1 

ser un espacio de inclusión real 
en el que estas personas se sien 
tan partícipes de cada uno de los 
recitales en directo que se reali 
zan en la sala, en compañía de los 
seguidores habituales del grupo 
y de otros aficionados a la músi 
ca. 
El programa comenzó en sep 

tiembre -siempre en la sala Ló- 

Fundación DFA 
SALUD 
Espalda Sana con 
Fundación DFA 

¿Quién no ha tenido alguna vez 
dolores de espalda? Una lesión, 
malos hábitos posturales o el ex 
ceso de tensión muscular pue 
den ocasionarnos problemas de 
espalda. Prevenir estas moles 
tias es el objetivo principal delas 
clases de 'Espalda Sana' del Ser 
vicio de Rehabilitación y Fisio 
terapia de Fundación DFA, don 
de se trabaja la reeducación pos 
tura! y la conciencia corporal, 
así como los autoestíramíentos 
y automasajes, para relajar y for 
talecer nuestra espalda. 

Los alumnos del taller de jardinería de Atadi Alcañiz._PIA 

El taller se llamaba Cultivan 
do primaveras de inserción. 

Este curso ha durado un año. 

pez- y en el mismo participan 
grupos locales o bandas que vi 
sitan Zaragoza. Con una periodi 
cidad mensual, los conciertos es 
tán abiertos a todos los públicos 
sin límite de edad ni de capacida 
des funcionales. El ciclo arrancó 
con The Kleejoss Band, al que si 
guieron Cuti Vericad (octubre), 
In Materia (noviembre), The 

8 personas con discapacidad 
han aprendido el oficio de jar 
dinero. 

Bluegrass Lions (diciembre) y : 'Elem presenta su 
Monkey Booster (enero). . d" I Ce t 
Ahora le toca el ~o a Karma ; ISCO en e - n ro. 

13, banda zaragoz~a _formad~ err ; Joaquín Roncal CAi - 
2014 por cuatro musicos capíta- : 
neados por Ik Delgado, músico y : 
cantante gibraltareño afincado : 
en la capital aragonesa. En 2015 : 
graban 'Zero', Sl,J. EP debut, y un : 
año más tarde publican su primer : 
single, 'Grita', en plataformas di- · 
gitales y en formato videoclip. ¡ 
Tras un largo periodo de desean- : 
so, el grupo reapareció en 2018 : 
con tres nuevos componentes, : 
Ricardo (batería), Raúl (bajista), . 
Pasku (guitarra), y el mismo can- : 
tante, Ik Delgado. En junio de 
2018 presentan su segundo EP : 
'Renacer'. 

Premio 'Mérito Iniciativa' 
Pese a su corta trayectoria 'Des 
conciertos' ya ha merecido el re- i 
conocimiento público. En di 
ciembre, la Junta Municipal El : 
Rabal le concedió el premio al ' 
'Mérito Iniciativa'. Los próximos : 
conciertos los protagonizarán : 
China Chana (22 de marzo) y Llo 
rente (19 de abril). 

HERAIDO 
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Una fisioterapeuta guía la clase de 'Espalda Sana'. DFA 

Una fisioterapeuta dirige estas 
actividades y las adapta a cada 
persona, respetando sus necesi 
dades individuales. Se centra en 

la columna y en adquirir hábitos 
posturales sanos, para corregir 
esas posturas que nos cargan y 
nos ~eneran contracturas. 

Estas personas también han 
aprendido cómo se trabaja en 
los viveros y los centros de jar 
dinería. · · 
Además, los estudiantes han 

aprendido otras cosas que les 
serán útiles a la hora de trabajar. 
Por ejemplo, han aprendido 

informática o cosas sobre igual 
dad de género. 

El alumnado también ha he-. 
cho prácticas para aprender a 
hacer todo lo que ha estudiado 
en clase. 
Además, Atadi y los alumnos 

del taller han puesto en marcha 
un vivero en Alcañiz para ven 
der plantas y productos de jar 
dinería. 

La cantante y pianista aragonesa 
Laura Cebrián, conocida artísti 
camente como Elem, ofrecerá el 
viernes, 14 de febrero, en el Cen 
tro Joaquin Roncal de Fundación 
Caja Inmaculada un concierto en 
el que presentará su primer dis 
co, 'Lapso'. 

La joven intérprete publica es 
te brillante trabajo tras pisar mu 
chos escenarios y superar límites 
que le impedían desarrollar su ta 
lento. Sus canciones están basa 
das en vivencias personales en 
donde no faltan el pop, la rumba, 
el vals y la balada. 

El concierto tendrá lugar en la 
Sala i_l0 del Centro Joaquín Ron 
cal CAI a partir de las 20.10. Las 
entradas se pueden adquirir en 
los cajeros del Grupo Ibercaja, en 
la web fundacioncai.es y en la ta 
quilla del centro. Las instalacio 
nes están adaptadas para perso 
nas con movilidad reducida. 

HERALDO 

Puede acudir a 
estas sesiones 
cualquier persona, 
con o sin discapa 
cidad, indepen- 

- dientemente de su 
edad o de si tienen 
problemas que re 
quieran un trata 
miento o simple 
mente se interesen 
por el manteni 
miento de su salud 
y bienestar. 
Las clases de 'Es- 

palda Sana' se cele 
bran dos días a la semana. En el 
Centro Josemi Monserrate hay 
un grupo que se reúne en hora 
rio de tardes, mientras que en el 

El pasado lunes, los 8 alum 
nos recibieron los diplomas del 
curso. 
Pilar Utrillas asistió a la en 

trega de los diplomas. 
Pilar Utrillas es la directora 

provincial del Inaem en Teruel. 

(Texto en Lectura Fácil) 

~-, ( 11 ahora es ' , ... , "ru,"7 
\fit.,..,7 , _ 

Plena 
inclusión 
Aragón 

gimnasio del Centro Pomarón 
se han organizado tres grupos: 
dos de ellos tienen las clases por 
la mañana y el otro durante la 
tarde. En los centros de Huesca 
y Teruel también se ofrece este 
servicio a toda la población. 
Más información en el teléfo 

no 976 595 959. 
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«IN"T:EGRACIÓN» GARANTIZA~ 
PRIVACIDAD DE LOS ANUNCIANTES. 
PARA ANUNCIARSE GRATUITAMENTE 
EN ESTAS PÁGINAS Y RECABAR 
INFORMACIÓN DE LAS OFERTAS 
DIRIGIRSE A: 

.<:, 

~ 

FUNDACIÓN DFA 
HUESCA 
C/ Aragón, 3. 
Teléfono 974 23 06 46 
TERUEL 
C/ Ripalda, 5. 
Teléfono 978 619 619 
ZARAGOZA 
C/ José Luis Pornarón, 9. 
Teléfono 976 59 59 59 

dfa_@fundaciondfa.es 
www.fundaciondfa.es 

,,,;;;.•--.-_ 
í■;)-~Plena \ iil!í Eíf9 inc_ lusión 
~:,h,K";.o,_ Ard ón 
--- . g 

FEAPS 
C/ Joaquina Zamora, 4, bajos 

· 50018 Zaragoza 
Télefono: 976 73 85 81 
feapsaragon@féapsaragon.com 
www.feapsaragon:com 

tablón de anuncios 
;, 

PLENA INCLUSIÓN 

Las leyes 
aragonesas serán 
más fáciles de 
entender 

Personas eón 
discapacidad 
intelectual van 
a colaborar con 
el Gobierno de 
Aragón. 

_ Estas perso 
nas son usuarias de Plena inclu 
sión Aragón, Atadí, Valentía y 
Adispaz. 

Las personas-eón discapacidad 
intelectual ayudarán a que las le 
yes. y los planes que hace el Go- 

►► María Victoria Broto y Raúl Oliván, junto a personas con discapacidad 
intelectual, en la primera reunión de Gobierno Abierto, ~I pasado lunes.· 

bierno de Aragón sean más fáci 
les de entender. 

Este proyecto se llama Gobier 
no Fácil. 

SERVICIO ESPECIAL 

Gobierno Fácil es una iniciativa 
de la Dirección General de Gobier 
no Abierto e Innovación Social del 
Gobierno de Aragón. 

En esteproyecto también cola-· 
boran Cermi Aragón y el Institu 
to Aragonés de Servicios Sociales, 
que se.conoce como el IASS. 

Las personas con discapacídad 
intelectual y profesionales de apo 
yo se reunirán una vez al mes con 
técnicos del Gobierno de Aragón. 

En cada reunión se revisará una· 
ley o una política de las que hace 
el Gobierno de Aragón. 

Los participantes opinarán so 
. bre esas políticas y darán ideas pa 
ra que todo el mundo las enrien 
dam_ejor. 

Después, esas leyes o políticas 
. se escribirán en lectura fácil. 

También se podrán usar picto 
gramas u otras cosas que hagan 
más -fáciles de comprender esos 
textos: 

La mejor zarzuela a beneficio 
del comedor social del Carmen 
La Sala Mozart el domingo 1 de octubre la X Gala solidaria protaqonizadapor el Teatro Lírico de 

- Zaragoza y el Grupo Folclórico D'Araqón, con apoyo de Fundación Caja lnrnaculada 

SERVICIO ESPECIAL 
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. . 
La Sala Mozart del Auditorio de 
Zaragoza será escenario el do 
mingo 1 de octubre de la X Ga 
la Lírica a beneficio del comedor 
social de la parroquia de Nuestra 
Señora del Carmen, espectáculo 
que combina, un año más, músi 
ca y solidaridad. 

La función, que comenzará a 
las 19.00, ha sido organizada por 
la Cofradía de Cristo Abrazado a 
la Cruz y de la Verónica, con el 
apoyo de Fundación Caja Inma 
'culada, entre otras instituciones. 
Las entradas-donativo pueden 
adquirirse en la portería d~ lapa 
rroquia, en la taquilla del audito 
rio y en los cajeros y web de Iber 
caja. Se ha habilitad-o, además, 

· un fila cero para quienes deseen 
destinar alguna ayuda. 

►► El Teatro Urico, en una de las ediciones pasadas de la qaía 

La gala la protagonizará el Tea 
tro Lírico de Zaragoza, dirigido 
por José Félix Tallada, que una 
edición más actúa de forma des- 

interesada. En esta ocasión con 
tará con la colaboración del Gru 
po Folclórico D'Aragón. 

El programa escogido para es 
; 

ta décima edición incluirá frag 
mentos de algunas de 'las com 
posiciones más conocidas del 
género, En la primera parte, in 
terpretará piezas de_ las zarzue 
las La verbena de la Paloma (Seguí- . 
dillas y Coplas de Don Hilarión), de 
Tomás Bretón; Don Mano lito (Ensa 
lada madrileña), de Pablo Solozá 
bal; La Revoltosa (Preludio), de Ru 
perto Chapi; La Gran Vía (Tango 
de !a Menegilda), Federico Chue 
ca y Joaquín Valverde; El Barbe 
ri!!o de Lavapiés (-Canción de Palo 
ma), de Francisco Asenjo Barbie 
ri; y Agua, azucarillos y aguardiente 
(Cuarteto, mazurca y pasacalles), de 
Federico Chueca. · 

En la segunda, el repertorio 
estará compuesto por fragmen 
tos de fil huésped del Sevillano (Coro 
de lagarteranas), de Jacinto Gue 
rrero; Maravilla (Romanza de Ra 
fael), de Federico Moreno Torral 
ba; La taberna de! puerto (Romanza 

,ffiiíón: Jf(Jorar la. ealúJaJ Je viiJa 
de laJ perJtlttad eo« dÍdcapaci.ÍJad 
- intelectual y de JUJ familia.1 

Plena. 
- inclusión 
· Aragón 

SERVICIO DE ATENCIÓN 
A PERSONAS CON _ 

DISCAPACIDAD INTELECTUAL 

• Reclusos 
• Adultos Solos 

- • De,sventaja Social 
• Envejecimiento 
• Autogestores · 
• Musicoterapia 

PROGRAMAS 
• Relaciones interp_ ersonales · 1 • Colonias de Respiro 
• Orientación e inserción Familiar · 

laboral · · • • Acompañamientos . 

SERVICIO DE APOYO 
Y RESP.IR0 FAMILIAR 

• Estancias de Respiro 
• Apoyos Puntuales - 
• Servicio Canguro 

SERVICIO DE OCIO 
Y DEPORTE 

• Vacaciones 
• Deporte (FADDI) 
• Voluntariado 

SEVICIO DE FORMACIÓN 

• Formación a trabajadores 
del sector 

• Formación a desemplea 
dos 

• Formación· a personas con 
. discapacidad _intelectual 

C/ Joaquina Zamora.d (Bajos)• Tel. 976 73 85 81 • Fax 976 7423 06 • 50018 ZARAGOZA• www.feapsaragon.org • E-mail: feapsaragon@feapsaragon.com 
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El pasado.lurtes ya se celebró la 
primera reunión del grupo de par- 
ticipantes de. Gobierno Fácil. · 

En la reunión estuvieron María 
Victoria Brotó, que es la consejera 
de Ciudadanía y Derechos Socia 
les del Gobierno de Aragón, y Raúl 
Oliván, que es el-director general 
de Gobierno Abierto e1Innovación 

. Social del Gobierno de Aragón. 

FUNDACIÓN DFA 

Corre por las 
mujeres con 
discapacidad el 8 
de marzo 
Amanixer, Asociación de Muje 
res eón Discapacidad de Aragón, 

se encuentra con los preparativos 
para el próximo 8 de marzo, día 
en que se conmemora el Día In 
ternacional de la Mujer. Dentro 
de la programación para esta fe 
cha, destaca la II Carrera y cami 
nata solidaria por la iguáldad or 
ganizada por la Unión Provincial 
CSIF Zaragoza bajo el lema "To 
dos los días cuentan". Se trata de 
una prueba de carácter popular 
y solidario donde parte de las ins 
cripciones irá destinado a Ama 
nixer. 

Con el objetivo de que todos y 
todas puedan participar en esta 
carrera solidaria, se han estable 
cido varias modalidades: la más 
larga es de 1 O km y la versión cor 
ta de 5 km, y puede realizarse an 
dando o corriendo. También ha- 

. brá carreras infantiles para que 
participen niños y niñas de todas 
las edades. Esta cita solidaria será 

► ► Cartel Carrera Solidaria 

en el Parque del Agua el domingo I abierto hasta el día 4 de marzo. 
8 de marzo a las 10 horas. · Pueden realizars.e en la web de la 

El plazo de inscripciones estará carrera, www.todoslosdiascuen- 

tan.com, o de manera presencial 
en la tienda Fartleck Sport (calle 
Tomás Bretón, 46). Los precios de 
inscripción están entre los 5 y los 
10 euros; hasta el 1 de marzo a 
precio reducido. 

Amaníxer nació con el objetivo 
de promulgar y defender los de 
rechos de las mujeres con disca 
pacidad, que sufren discrimina 
ción interseccional al añadir a Ias 
desigualdades de género aquellas 

. propias de la discapacidad. Con 
el dinero que se recaude con las 
inscripciones, Amanixer podrá 
continuar con algunas de las acti 
vidades que lleva a cabo como ta 
lleres de empoderamiento y pre 
vención de las violencias, cursos 
de mindfulness, club de lectura o 
taller de teatro. 

iNo dudes en unirte a esta ca 
rrera por una causa solidaria! 

de Marola yRomqnza de Leandro), 
de Pablo Sorozábal; La boda de 
Luis Alonso (Intermedio), de Geró 
nimo Giménez; Cádiz (Jota), de 
Federico Chueca y Joaquín Val 
verde; Bohemiós (Concertante), de 
Amadeo Vives; y Gigantes y Cabe 
zudos Uota), de Manuel Fernández 
Caballero. 

La recaudación se destinará 
íntegramente al comedor que 
la parroquia del Carmen sostie 
ne desde hace más dé 40 años en 
Zaragoza y que permite que per-. 
sonas sin recursos económicos 
reciban ropa, alimento y acom- . 
pañamiento diarios, El comedor La comunicación es uno de los 
forma parte, junto con otros 14 elementos más importantes en 
proyectos más, de la Obra Social la vida y el desarrollo de todas 
de la parroquia. Pese al paso del las personas. Las herramientas y 
tiempo, su objetivo permanece nuevas tecnologías han permiti 
inalterable: resolver la situación do extender esa comunicación a 

·delas personas que atiende y me- personas tanto del entorno más 
jorar su calidad de vida en dife- cercano como a toda la sociedad. 
rentes ámbitos: salud, vivienda, Es por ello que lograr la accesibi 
empleo y ocio y tiempo libre. lidad en estas tecnologías supone 
'Para mantener el. comedor un importante avance en la vida 

cuenta con profesionales de co- de muchas personas con discapa 
cina y voluntarios que-se encar- cidad que presentan problemas 
gan montar las mesas, recibir a. comunicativos ya que.les permi 
las personas y organizar el rope- te relacionarse dé mejor manera· 
ro y despensa. También realizan con familiares, amigos/as y conla 
un seguimiento personal é indi- sociedad en general. 
vidualizado de los usuarios. En Son numerosos los ejemplos de 
2019 dio de comer a 876 perso- adaptaciones o productos de apo 
nas -193 acudieron por prime- yo tecnológico que emplean los 
ra vez-y sirvió más de 60.000 co- . usuarios de los centros de Fun 
midas, lo que supone una media. dación DFA y que les permiten 
diaria de 169. = úsar un ordenador como tecla- 

Adaptaciones 
·tecnológicas 
que f a_vorecen la 
comunícacíón 
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dos adaptados para discapacida 
des de tipo fisico como un canali 
zador dactilar que actúa a modo 
de carcasa y evita la pulsación de 
varias teclas; o adaptaciones para 
personas con discapacidad de ti 
po visual como pantallas táctiles, 
lupa y aumento en el tamaño de 
letra y .depuntero o contraste de 
colores. También los ratones se 
adaptan a todas las problemáti 
cas con ejemplos como trackball 
Q ratones con bola de seguirrrien 
to para personas con problemas 
de movilidad en la mano; emula 
dores de ratón con botones direc 
cionales y funcionales; joystick 
adaptado; pulsador multicontac 
to de varilla; pulsadores de pie o 
ratones que se activan con el mo 
vimiento de la cabeza. Estos· pro 
ductos no solamente sirven para 
la comunicación digítal, también 
existen una serie dé teclados Irrte 
grados con letras o pictogramas 
que facilitan la comunicación 

►► Las adaptaciones facilitan el uso de ordenadores y móviles. 

en persona o que pueden llevar 
un sistema de voz integrado pa 

. ra transmitir lo que el usuario/ 
a escribe. Se trata de herramien 
tas para facilitar las relaciones in 
terpersonales de personas con es 
peciales dificultades comunicati 
vas, mejorando su inclusión y 
autonomía personal. 

Instituto Ortopédico de Fun 
dación DFA 

· Adaptar y personalizar todas es 
tas herramientas y ayudas téc 
nicas para facilitar la comunica 
ción y el día a día de personas con 

· discapacidad es uno de los objeti 
vos fundamentales del Instituto 
Ortopédico de Aragón. Este cen 
tro de Fundación DFA ofrece ase 
soramiento, información y ven fa 
de material ortoprotésico con el 

. que mejorar la autonomía perso 
nal. Ofrecen soluciones a medida 

· a través del asesoramiento indivi 
dualizado, adaptando el material 
a las características y necesidades 
de cada persona. 

Esta ortopedia está especializa 
da en ayudas para la movilidad y 
el posicionamiento, para el cui 
dado personal y el aseo, la ali 
mentación, el desarrollo escolar 
o las nuevas tecnologías, así co 
mo prótesis, plantillas o mangas 
para mujeres mastectomizadas . 
No solamente presta servicio de 
venta sino también de alquiler y 
préstamos de camas, grúas y si 
llas de ruedas. Además, también 
se realizan reparaciones de ayu- 
das técnicas. · 
Visita nuestro centro en la Ca 

lle Miguel Servet, 1. = 
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'Otra forma de caminar', un documental 
que sitúa la cámara en la silla de ruedas 
La semana que viene se estrena el documental 'Otra forma de caminar'. Con él, su joven directora, la 
oscense Laura Torrijos Bescós, quiere dar visibilidad a la discapacidad, contribuyendo a integrarla con 
normalidad en la vida cotidiana 

ZARAGOZA La mirada de Laura 
Torrijos Bescós hacia el mundo 
de la discapacidad ha cambiado 
respecto a la que tenía antes de di 
rigir 'Otra forma de caminar'. «To 
dos tenemos prejuicios incons 
cientes y realmente necesitaba 
hacer este documental para dar 

. me cuenta de que todos podemos 
hacer todo, aunque sea de forma 
diferente». La cineasta oscense, 
de 19 años, lo resume en una fra 
se que se escucha en este filme: 
«El 15% de la población mundial 
tiene una discapacidad reconoci 
da; un dato que puede leerse al re 
vés: el 85% tiene una discapacidad 
aunque no lo sepa». 
La cinta se estrena el próximo 

26 de febrero en el teatro Olim 
pia de Huesca y el 27 en la Filmo 
teca de Zaragoza, en ambos casos 
a las 20.00. El documental se en 
viará a festivales y también «que 
remos que se vea en escuelas e 
institutos». 

Ponerse en su lugar 
En algunas secuencias, Torrijos 
ha querido situar la cámara a la 
altura de una silla de ruedas co 
mo la que utiliza J osan Rodríguez 
Zamora, a quien el documental 
acompaña en su día a día en este 
relato de no ficción, «para poner 
nos en su lugar; no de lo que ve él 
-porque no ve-, pero sí en el de 
una persona que va en silla de 
ruedas». El atropello criminal en 
la puerta de la discoteca Manhat 
tan de Huesca, que causó dos 
muertos y ocho heridos, dejó cie 
go y mutilado de ambas piernas a 
Rodríguez, como relata en su li 
bro 'El equilibrista'. 

· El programa 216 del 
Ayuntamiento de Zaragoza 
se acerca a los jóvenes con 
necesidades especiales 

El Servicio de Juventud del Ayun 
tamiento de Zaragoza se ha pro 
puesto acercar el programa muni 
cipal 216 al colectivo de jóvenes 
con discapacidad para facilitar su 
acceso a las decenas de activida 
des culturales, de ocio y deporti 
vas gratuitas incluidas en esta ini 
ciativa que ha dado comienzo en 
2020. En colaboración con los 
nueve colegios de educación es 
pecial de la ciudad, el consistorio 
ha comenzado a trabajar en accio 
nes específicas, en el marco de es- 

PROD. OTAA ~ .!IE ~lf.)AI,., 
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Momentos del rodaje del documental 'Otra forma de caminar'. 

Josan es el personaje que ac 
túa como hilo conductor, pero no 
como protagonista absoluto. 
Una de las cosas que más le han 

· gustado a la cineasta oscense es 
«hacer este trabajo con la cola 
boración de voluntarios de las 
asociaciones del mundo de la 
discapacidad: Asociación Down, 
Aspace, Atades ... , con las que 
contactamos a través de Cadís, la 
Coordinadora de Asociaciones 
de Personas con Discapacidad». 
.El 90% de los 200 figurantes que 
aparecen en el docúmental per- 

Presentación en El Túnel. 

~ 

tenecen a alguna de estas asocia- 
ciones. · 
Y no solo eso. «En el equipo 

quisimos también incluir a per 
sonas con discapacidad -co 
menta-, para demostrar que 
pueden trabajar; el 'storyboard' 
es obra de unchico de Autismo 
Huesca y también hemos teni 
do a gente de Atades como au 
xiliares de audio». 
«Retratar pérsonas y no perso 

najes» al abordar la discapacidad 
es lo que ha querido hacer Laura 
Torrijos con este documental. 

te programa, que permite a los 
chavales que alcancen los 16 años 
disfrutar gratis de 16 actividades y 
espectáculos culturales y depor 
tivos. Pero para el colectivo de jó 
venes con necesidades especiales, 
el programa se abrirá no solo a la 

· generación que cumple 16 años en 
2020, sino a toda la horquilla de 
edad entre 16 y 21 años «para inte 
grar la unidad básica de socializa 
ción y escolarización de estos jó 
venes, que habitualmente abarca 
a personas nacidas en años distin 
tos». Los nueve colegios zarago 
zanos de educación especial -Al 
borada, A'Riviere, Rincón de Go 
ya, Jean Piaget, Cedes, Los Pueyos 
y los dos de Atades- suman un 
alumnado de 239 jóvenes de entre 

16 y 21 años. Esta semana, junto a· 
sus monitores y monitoras, cono 
cieron en detalle el programa en 
una sesión lúdica y formativa or 
ganizada por el Servicio Munici 
pal de Juventud en !!l Centro de 
Arte para Jóvenes El Túnel. 

Congreso de Psicología 
Jurídica y Forense 
Profesionales de la Unidad de 
Atención a Víctimas de abuso 
con Discapacidad Intelectual 
(Uavdi) de Atades participaron 
en el XII Congreso (Inter)Nacio 
nal de Psicología Jurídica y Fo 
rense en Madrid exponiendo, 
junto con la Fundación A La Par 

«Con frecuencia este tema ha si- juicios y paternalismos, los es 
do tratado en el cine de ficción pectadores se sientan concerni 
(heredero de la literatura) a tra- dos por fa discapacidad al cono 
vés de personajes estereotipados, cer a personas con caras, nom 
incidiendo en lo negativo y mar- bres, proyectos de vida, preocu 
ginal: por ejemplo, en el cine mu- paciones, sueños ... en nada dife 
do surge el arquetipo de la per- rentes a los suyos propios, huyen 
sona con discapacidad vinculada do de la condescendencia, plan 
a la mendicidad y abundan los teando preguntas y buscando 
falsos ciegos». Aunque cree que respuestas». Todo ello siguiendo 
«actualmente esta tendencia se a un protagonista que siempre di 
está invirtiendo, falta mucho por ce que «hay que tratar con natu 
hacer». ralidad cualquier tipo de disca- 
Con 'Otra forma de caminar' , pacidad». 

trata de «hacer que, evitando pre- MARÍA Pn.AR PERLA MATEO 

de Madrid, una comunicación 
oral sobre 'Intervención Uavdi en 
colaboración con la UFAM en 
víctimas de abuso con discapaci 
dad intelectual'. Yanira Vallejo y 
Alejandro Aineto, psicólogos de 
la Uavdi, mostraron un ejemplo 
de colaboración entre servicios 
en el procedimiento policial y ju 
dicial a seguir en el caso de una 
víctima de abuso con discapaci 
dad intelectual. El encuentro se 
desarrolló en Madrid durante los 
días 13, 14 y 15 de febrero. El reto 
del congreso es seguir avanzan- 

. do en la vinculación de la psico 
logía jurídica con la evidencia, y 
de esta con la práctica, así como 
crear redes de profesionales de la 
psicología jurídica y forense. 

.,,----- -- 
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La mejor zarzuela a beneficio 
del comedor social del Carmen 
La Sala Mozart del Auditorio de 
Zaragoza será escenario el do 
mingo 1 de marzo de la X Gala Lí 
rica a beneficio del comedor so 
cial de la parroquia de Nuestra 
Señora del Carmen, espectáculo 
que combina, un año más, músi 
ca y solidaridad. 
La función, que comenzará a 

- las 19.00, ha sido organizada por 
la Cofradía de Cristo Abrazado a 
la Cruz y de la Verónica, con el 
apoyo de Fundación Caja Inma 
culada, entre otras instituciones. 
Las entradas-donativo pueden 
adquirirse en la portería de lapa 
rroquia, en la taquilla y en los ca 
jeros y web de Ibercaja. Se ha ha 
bilitado, además, un fila cero. 
La gala será protagonizada pof 

el Teatro Lírico de Zaragoza, di 
rigido por José Félix Tallada, que 
una edición más actúa de forma 
desinteresada. En esta ocasión 
contará con la colaboración del 
Grupo Folclórico D'.Aragón. 

Plena inclusión 
GOBIERNO FÁCIL 
Las leyes aragonesas 
serán más fáciles 
de entender 

Personas con 
discapacidad 
intelectual van 
a colaborar con 
el Gobierno de 
Aragón. 

Estas personas son usuarias 
de Plena inclusión Aragón, Ata 
di, Valentía y Adispaz. 
Las personas con discapaci 

dad intelectual ayudarán a que 
las leyes y los planes que hace el 
Gobierno de Aragón sean más 

·g· 1 1 

' .. ' 

1 -~ 1 

La gala cuenta con el apoyo de Fundación Caja Inmaculada. 

El programa escogido inclui- 
rá fragmentos de algunas de. las 
composiciones más conocidas 
del género. En la primera parte, 
interpretará piezas de las zar- 
zuelas 'La verbena de la Palo 
ma', de Tomás Bretón; 'Don Ma 
no lito', de Pablo Solozábal; 'La 
Revoltosa', de Ruperto Chapí; 

- 'La Gran Vía', de Federico Chue- 

fáciles de enten 
der. 
Este proyecto 

se llama Gobierno 
Fácil. - 
Gobierno Fácil 

es una iniciativa 
de la Dirección 
General de Go 
bierno Abierto e 
Innovación Social 
del Gobierno de 
Aragón. 
En este proyec 

to también cola 
boran Cermi Ara 
gón y el Instituto 
Aragonés de Ser 
vicios Sociales, "- 

ca y Joaquín Valverde; 'El Bar 
berilio de Lavapiés', de Francis 
co Asen jo Barbieri; y '.Agua, azu 
carillos y aguardiente', de Fede 
rico Chueca. 
En la segunda, el repertorio es 

tará compuesto por fragmentos 
de 'El huésped del Sevillano', de 
Jacinto Guerrero; 'Maravilla', de 
Federico Moreno Torralba; 'La 

/·-·-..., 
-_(re2noo 
espacios 
/ accesibles 

taberna del puerto', de Pablo So- : Taller de 
rozábal; 'La boda de Luis Alon- _, 'M , . fa .1• , 
so', de Gerónimo Giménez; 'Cá- : USlca en mi la 
diz', de Federico Chueca y Joa 
quín Valverde; 'Bohemios', de 
Amadeo Vives; y 'Gigantes y Ca 
bezudos', de Manuel Fernández 
Caballero. 
La recaudación se destinará al 

comedor que la parroquia del 
Carmen sostiene desde hace más 
de 40 años en Zaragoza y que per 
mite que personas sin recursos 
económicos reciban ropa, ali 
mento y acompañamiento dia 
rios. El comedor forma parte, jun 
to con otros 14 proyectos más, de 
la Obra Social de la parroquia. 
Para mantener el comedor 

cuenta con profesionales de co 
cina y voluntarios que se encar 
gan de montar las mesas, recibir 
a las personas y organizar el ro 
pero y la despensa. También rea 
lizan un seguimiento personal e 
individualizado de los usuarios. 
En 2019 dio de comer a 876 per 
sonas -193 acudieron por prime 
ra vez-y sirvió más de 60.000 co 
midas, lo que supone una media 
diaria de 169. 

HERALDO 

que se conoce como el 
IASS. 
Las personas con 

discapacidad intelec 
tual y profesionales de 
apoyo se reunirán una 
vez al mes con técni 
cos del Gobierno de 
Aragón. 
En cada reunión se 

revisará una ley o una 
política de las que ha 
ce el Gobierno de Ara 
gón. 
Los participantes 

opinarán sobre esas 
políticas y darán ideas 
para que todo el mun 
do las entienda mejor. 

; en la biblioteca de CAi 
La Biblioteca Mariano de Pano 
de Fundación Caja Inmaculada 
ha organizado el sábado 29 de fe 
brero un taller infantil titulado 
'Música en familia', dirigido a ni 
ños de hasta 5 años con acompa 
ñantes adultos. 
El objetivo de esta actividad, 

que dirigirá la profesora Lorena 
Royo, es que los más pequeños 

. encuentren un espacio en el que 
· _ escuchar, sentir y desarrollar su 
musicalidad de una manera 
creativa y estimulante, Durante 
la sesión, de una hora de dura, 
ción, bailarán, cantarán y juga 
rán con la música. 
El taller comenzará a las 11.00 

para los niños de hasta 3 años y 
a las 12.30 para los demás. Las 
inscripciones deben realizarse 
en la biblioteca, en la calle del 
Doctor Val-Carreres Ortiz, 12. 
El centro está adaptado para 
personas con movilidad redu 
cida. 

Después, esas leyes o políticas 
se escribirán en lectura fácil. 
También se podrán usar pie- 

- togramas u otras cosas que ha 
gan más fáciles de comprender 
esos textos. 
El pasado lunes ya se celebró 

la primera reunión del grupo de 
participantes de Gobierno Fácil. 

(Texto en Lectura Fácil) 

~----, 
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Fundación DFA 
APOYO 
Adaptaciones 
tecnológicas 
que favorecen 
la comunicación 

La comunicación es uno de los 
elementos más importantes en la 
vida y el desarrollo de las perso 
nas. Lograr la accesibilidad en las 
nuevas tecnologías supone un 
importante avance en la vida de 
muchas personas con discapaci 
dad que presentan problemas co- - 
municativos, ya que les permite 
relacionarse de mejor manera 
con familiares, amigos y amigas 
y con la sociedad en general. 

Existen numerosos ejemplos 
de adaptaciones, ayudas técni 
cas o productos de apoyo tec 
nológico para poder usar un 
ordenador como teclados 
adaptados, cámaras como sus- 

Las 
adaptaciones 
facilitan el 
uso de 
ordenadores 
y móviles. 

tituto del ratón o aparatos pa 
ra usar el ordenador y el telé 
fono móvil con tan solo un 'jo 
ystick'. También existen una 
serie de teclados integrados 
con letras o pictogramas que 

facilitan la comunicación en 
persona y que pueden llevar un 
sistema de voz integrado para 
transmitir lo que el usuario es 
cribe. 
Adaptar y personalizar todas 

estas herramientas y ayudas 
técnicas para facilitar la comu 
nicación y el día a día de per 
sonas con discapacidad es uno 
de los objetivos fundamentales 
del Instituto Ortopédico de 
Aragón de Fundación DFA. 
Ofrece asesoramiento perso 
nalizado, reparaciones, alquiler 
y venta de material ortoproté 
sico adaptado a las caracterís 
ticas y necesidades de cada 
persona. Esta ortopedia está 
especializada en ayudas para la 

movilidad y el posicionamien 
to, el cuidado personal y el 
aseo, la alimentación, el desa 
rrollo escolar o las nuevas tec 
nologías, así como prótesis, 
plantillas o mangas de compre 
sión para prevenir o tratar el 
linfedema en mujeres mastec 
tomizadas. 
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«INTEGRACIÓN»_GARANTIZA LA 
PRIVACIDAD DE LOS ANl,JNCIANTES. 
PARA ANUNCIARSE GRATUITAMENTE 
EN ESTAS PÁGINAS Y RECABAR 
INFORMACIÓN DE LAS OFERTAS 
DIRIGIRSE A: 

Ó> 
FUNDACIÓN DFA 
HUESCA 
C/ Aragón, 3. 
Teléfono 974 23 06 46 
TERUEL 

. C/ Ripalda, 5. 
Teléfono 978 619 619 
ZARAGOZA 
C/ José Luis Pomarón, 9. 
Teléfono 976 59 59 59 

dfa@fundaciondfa.es 
www.fundaciondfa.es · 

/,,------~ rll - 
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Plena 
inclusión 
Ara~ón 

FEAPS 
C/ Joaquina Zamora, 4, bajos 
.50018 Zaragoza 
Télefono: 976 73 85 81 
feapsaragon@feapsaragon.com 

_ www.feapsaragon.com 

tablón de anuncios 

PLENA INCLUSION 

Los ODS guían 
· el trabajo de la 
entidad 

llJI Los Objetivos de 
·' Desarrollo Soste- 

1 nible se conocen 
1 'como los ODS. 

1 ¡ LosODSson 17 
ideas de las Na- 
ciones Unidas pa 

ra terminar con la pobreza, pro 
teger el medio ambiente y conse 
guir que todas las personas vivan 
bien y en paz. 

Naciones Unidas es una orga 
nización en la que se reúnen los 
gobiernos de todos los países del 
mu_ndo. · 

Pasb•iz 
SÁIADO, U 01 MAttO., 

POR lA /IIIAilAIIÁ /:•t 
► ► Cartel anunciador de la excursión a. La Alfranca. 

Las personas, las empresas, las I que trabajar juntos si quieren 
entidades y los gobiernos tienen que los ODS se hagan realidad. _ 

En el año 2020, Plena inclusión · 
Aragón quiere que todo su traba 
jo ayude a conseguir los ODS. - 

Por ejemplo, Plena inclusión 
contribuye a acabar con la pobre 
za, que es uno de los 17 ODS. 

Plena inclusión contribuye a 
acabar_ con - la pobreza porque 
ayuda a encontrar un empleo a · 
personas con discapacidad inte 
lectual que tienen problemas pa 
ra encontrar trabajo. 

Además, este año, Plena Inclu 
sión Aragóri organizará activida 
des para que sus trabajadores, 
las personas con discapacidad in 
telectual y sus familias conozcan 
los ODS. 

Este viernes, Plena Inclusión 
Aragón y la asociación Actora 
Consumo organizan una charla 
sobre consumo responsable. 

La carrera 'Por un nuevo cole' de Atades 
recibe el apoyo· de Fundación CAI 
La prueba se celebrará el domingo 15 de marzo en el parque José Antonio Labordeta, 
con circuitos de 5 y 1- kilómetros, El plazo de inscripción ñnalizará el lunes 9 de marzo 

·11 EL PERIÓDICO - 
eparagon@eperiodico.com 
ZARAGOZA 

Atades celebrará la sexta edición 
de la carrera Por un nuevo _cole el 
domingo 15 de marzo. El obje 
tivo de la prueba, que volverá a 
celebrarse en el parque José An 
tonio Labordeta de Zaragoza, es 
darel último empujón al centro 
de educación especial San Mar 
tín de Porres que atenderá a par 
tir de septiembre a 150 niños y 
jóvenes con-discapacidad intelec 
tual. El plazo de inscripción está 
abierto y se espera batir el récord 
de 3.000 corredores del 2019. 

En la carrera pueden participar 
personas de todas las edades con 
y sin discapacidad. No hace falta 
ser un gran deportista, lo impor 
tante es tener un corazó_n solida 
rio y muchas ganas de ayudar y 
divertirse. La prueba cuenta con 
la colaboración de· numerosas 

►►Participantes de la carrera celebrada el año pasado. 

empresas e instituciones, entre· 
ellas Fundación Caja Inmacula 
·da, que colabora con esta inicia- 

tiva desde el principio y con Ata 
des desde hace muchos más-años. 
Actualmente, laasociación es be- 

neficiaria de fas ayudas CAI-Iber 
caja a proyectos sociales. 
Al igual que en lascinco edi- 

. dones anteriores se han trazado 
dos recorrido: uno de 5 kilóme 
tros y otro de 1 kilómetro, que se 
podrán hacer corriendo o andan 
do. «Queremos que participen pe 
queños, mayores y muchas otras 
personas que no son corredo 
res habituales pero que quieren 
acompañarnos», explica Jesús So 
to, presidente de Atades. 

Los niños a partir de los 3 años 
se podrán inscribir en la carrera 
de 1 kilómetro, mientras quepa 
ra hacerlo en la de S'kilómetros 
hay que ser mayor de 12 años. 
También se han organizado pa 
ra ese día actividades de ocio 
para los más pequeños con hin 
chables y una guardería atendi 
da con monitores de inglés para 
que estén entretenidos mientras 
los padres· corren. 

irfi.tión: Afejora.r la. cali.íJa'J de vi.íJa 
Je la.J persona» con JüazpaciJaJ 
intelectua] y Je Jtw f ami/ia,¡ 
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SERVICIO DE ATENCIÓN 
A PERSONAS CON· 

DISCAPACIDAD INTELECTUAL 

• Reclusos 
• Adultos Soios 
• Desventaja Social 
• Envejecimiento 
• Autogestores 
• Musicoterapia 

PROGRAMAS 
• Relaciones interpersonales 
• Orientación e inserción 
laboral 

SERVICIO DE APOYO 
Y RESPIRO FAMILIAR 

• Estancias de Respiro 
• Apoyos Puntuales 
• Servicio Canguro 

• Colonias de Respiro 
Familiar 

• Acompañamientos 

SERVICIO DE OCIO 
Y DEPORTE 

• Vacaciones · 
• Deporte (FADO!) 
• Voluntariado · 

SEVICIO DE FORMACIÓN 

• Formación a trabajadores 
del sector 

• Formación a desemplea 
dos 

• Formación a personas con 
discapacidad intelectual 

C/ Joaquina Zamora, 4 (Bajos)• Tel. 976 73 85 81 • Fax 976 74 23 06 • 50018 ZARAGOZA • www.feapsaragon.org • E-mail: feapsaragon@foapsaragon.com 
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Esta charla está relacionada 
con el ODS número 12, que ani 
ma a cultivar, fabricar y consu 
mirproductos de manera respe 
tuosa con el medió ambiente. 

El 14 de marzo, Plena Inclusión 
Aragón prepara una excursión a· 

. la reserva natural del Galacho de 
La Alfranca dé Pastriz. 

En esta excursión, personas 
con discapacidad intelectual, fa 
miliares, voluntariado y profesio 
nales aprenderán la importancia 
del ODS número 15. 

El ODS .15 pretende proteger 
las plantas y los animales que vi 
ven sobre la tierra. 

Estas acciones seencuadran en 
el programa de responsabilidad 
social de Plena Inclusión Aragón, 
subvencionado por la Fundación 
ONCE.· 

FUNDACIÓN PFA 

El voluntariado 
no entiende de 
fronteras 
Las ganas de ayudar a los demás 
y realizar voluntariado no entien 
den de fronteras ni países. Con es 
ta idea, y con el objetivo de im 
plicar a la juventud en proyec 
tos solidarios, se creó el Cuerpo 
Europeo de Solidaridad (CES) pa 
ra impulsar la figura del volünta 
rio/a europeo/a.Jóvenes de 18 a 30 
años de la Uníón Europea pueden 
apuntarse para colaborar con pro 
yectos de otros países. 

'm centro de Actividades Socio 
culturales de Fundación DFA, que 
forma parte de esta iníciativa, ha 
recibido un año más a dos de estas 

jóvenes que han decidido venir a 
nuestro país y nuestra ciudad pa 
ra vivir una experiencia única. Se 
trata de Anne-Sophie y Francesca; 
que vienen de Francia e Italia res 
pectivamente. Estas dos volunta- 

' SERVICIO ESPECIAL 

O> 

►► Anne-Sophie y Francesca son las voluntarias europeas de Fundación;DFA 

rías llegaron a Zaragoza, y a DFA, 
a principios de febrero y estarán 
colaborando con la fundación 

. hasta diciembre. 
Los primeros días en DFA han 

servido para ir conociendo todos · 

los centros, a todos los usuarios y 
usuarias y las diversas actividades 
que se realizan. «Tanto usuarios/as 
como trabajadores/as nos han da 
do una bienvenida que no esperá 
bamos. Es como estar en una gran 
familia», afirma Francesca. Por su 
parte, Anne-Sophie destaca: «Lle 
vamos poco tiempo y hemos he 
cho muchísimas cosas, hay mu 
cha diversidad de personas, tipos 
de discapacidad y actividades dife 
rentes. Lo más dificil es aprender- 

. nos todos los nombres». Durante 
los. próximos diez meses podrán · 
conocer todos los proyectos de 
Fundación DFA y aprovechar esta 
oportunidad para aprender me 
jor nuestro idioma. También po 
der hacer turismo y disfrutar de 
Zaragoza: «Es una ciudad con mu- · 
cha vida y cultura, los fines de se 
mana estamos haciendo muchas 
cosas y conociendo la ciudad». 

La inscripción para la ca 
rrera de 5 kilómetros cues 
ta 10 euros y para la det ki 
lómetro, 4. El plazo finalizará 
el lunes 9 de marzo. Los pun- · 
tos para apuntarse son las 
web ·www.unnuevocole.org,. 
www.atades.com y las tien 
das de deportes Running Za 
ragoza, Zénit, Fartleck Sport 
y Zancadas Sport. También se 
ha creado un dorsal 'km O' pa 
ra las personas que deseen co 
laborar con el proyecto edu 
cativo (ES29 2085 0103 94 
0332217490), 

La recogida de dorsales y ca 
misetas se realizará el 13 de 
marzo, de 17.30 a 20.00) y el 
sábado 14 de marzo, víspera, 
de 10.30 a 20.00, en el cole 
gio San Martín de Porres (Oc- 

. tavio de Toledo, 2). Las obras 
del futuro colegio arrancaron 
en agosto y abrirá sus puertas 
el próximo curso. El edificio 
atenderá a ·más de 150 alum 
nos con discapacidad intelec 
tual. El proyecto cuenta con 
una inversión de 7 , 5 millones 
de euros, que asume ATAD ES, 
con la colaboración de empre-: 
sas y particulares donantes 
que durante los últimos años 
se han integrado en el proyec- 

.. to. Un proyecto que sigue ne 
cesitando del apoyo de todos 
para su financiación y puesta 
en marcha. = .• 

Nace· una comunidad educativa inclusiva 
Plena inclusión Aragón arropa la alianza de cuatro centros escolares de Zaragoza. y la Asociación 
de Vecinos Hispanidad para favorecer una respuesta de educación p~blica de kilómetro cero 

11
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]u7It@s sumamos. Así reza el lema 
que condensa el espíritu del recién 
creado Espacio Educativo Hispaní 
dad-Pignatelli, fruto de la alianza 
de los colegios Ceritro Infantil In 
maculada Concepción y Centro 
de Educación Infantil y Primaria 
(CEIP) Hispanídad, el Instituto de 
Educación Secundaria (IES) Ra 
món Pignatelli, el Centro Públi 
co Integrado de Formación Profe 
sional ( CPIFP) Los Enlaces y lá Aso- 

. ciación de Vecinos Hispanídad. El 
objetivo de esta unión que estos 
centros educativos, que ya colabo 
raban entre sí, pasen a ser aliados 
con propósitos y señas de identi 
dad comunes. 

El Espacio Educativo Hispani 
dad-Pignatelli ofrece una respues 
ta cercana y de proximidad, en 
marcada en el ámbito de la ense 
ñanza pública, desde la infancia · 
hasta la edad adulta. De hecho, 
creciendo en y_ con tu entorno es 
otro de sus lemas porque, como 
aseguran los responsables de es- 

•• 

ta iniciativa, pretenden favorecer · 
una respuesta de educación públi 
ca de kilómetro cero. «Queremos 
que nuestros hijos y níetos tengan 
una buena red educativa en su en 
torno», afirman desde la asocia 
ción de vecinos. 

El primer acto del Espacio Edu 
cativo Hispanidad-Pignatelli fue 
una mesa redonda. Tuvo lugar en 
el _CEIP Hispanidad y contó con 
la participación de Javier Dornín 
guez, asesor del Centro de Profe 
sorado Maria de Ávila, y Martín Pi 
nos, asesor del Centro de Profeso 
rado Juan· de Ianuza. · 

SERVICIO ESPECIAL · 

►►Participantes en la primera mesa redonda del Espacio Educativo 
Hispanidad-Pignatelli. 

Otro de los integrantes de la me 
sa fue Esteban Corsino, técníco de 
Plena Inclusión Aragón, quien ase 
gura que «desde nuestra entidad 
valoramos muy positivamente es 
te tipo de iniciativas encamina 
das a construir comunidades más 
abiertas y sensibles a las necesida 
des y contribución de cada uno de 
sus :rníembros, condiciones nece 
sarias para avanzar hacia entor 
nos, barrios y ciudades más inclu 
sivas». 
En el debate se abordaron aspec 

tos globales y concretos que afec 
tan a los cuatro centros educati- 

vos, y que en todos ellos despier 
taninquietud, Se constató que la 
educación se hace en y desde la 
comunidad, aprovechando todos 
los recursos que ya están disponi 
bles en el entorno y favoreciendo 
transformaciones para avanzar 
hacia todo aquello que sería de 
seable conseguir. Si se quiere for 
mar a ciudadanas y ciudadanos 
comprometidos, hay que empe- 

. zar desde la escuela. 
Todo esto lo tienen claro des 

de hace tiempo las entidades que 
promueven esta iniciativa, y por 
ello decidieron impulsar un es 
pacio educativo con entidad pro 
pia, tejiendo una red natural en la 
que se aprenda a colaborar, a co 
operar ... En definitiva, a ser comu 
nidades educativas conectadas y 
comprometidas en un :rnísino pro 
yecto. La creación del Espacio Edu 
cativo Hispanidad-Pignatelli supo 
ne un paso más en su compro:rníso 
como escuela pública, poníéndose 
al servicio de la educación para pa- . 
sar a formar parte de procesos de - 
transformación comunitarios in-. 
elusivos.es 

✓ CENTROS DE APOYO SOCIAL ✓ CURSOS DE FORMACIÓN 
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Escuela dé atletismo, una pequeña 
gran familia que quiere seguir creciendo 
. . 

Carlos Berlanga, exatleta de elite y el mejor velocista aragonés de todos los tiempos, dirige la Escuela de 
Atletismo de Atades, formada por niños, jóvenes y adultos con distintos grados de discapacidad intelectual, que 
practican este deporte-en compañía de algún miembro de sus familias. Una oportunidad única para crecer juntos 

· ZARAGOZA La pequeña tiene 7 
años y el mayor es un chicarrón 
de 38. Son dos de los 14 miembros 
-hoy no están todos- de esta nue 
va familia, fruto del amor y del en 
tusiasmo por el deporte y la supe 
ración. Hablamos de la Escuela de 
Atletismo de Atades en Zaragoza, 
que dirige y entrena Carlos Ber 
langa, el mejor velocista aragonés 

· de todos los tiempos, que aceptó 
batir. este nuevo reto en su vida ha 
ce poco menos de un año. 

Todos los lunes y miércoles 
Entrenan duro todos los lunes y 
miércoles en las instalaciones del 
IES Miguel Servet. Y, aunque no 
se ponen límites, su próxima me 
ta es participar en la VI Carrera 
'#PorUnNuevoCole', que se cele 
brará el próximo 15 de marzo, en 
el parque José Antonio Labordeta, 
a beneficio de la construcción del 
nuevo colegio de educación espe 
cial San Martín de Porres de Ata 
des. 
«Jamás pensé que este proyec 

to me iba a llenar tanto personal 
mente», afirma Berlanga, que in 
siste en el carisma familiar de es 
te joven equipo, formado por atle 
tas modelados con «otra pasta» 
-todos con diferentes grados de 
discapacidad intelectual- y por 
padres, madres y hermanos 'cora 
je' que entrenan con ellos y se ayu 
dan los unos a los otros como lo 
que son: «una familia que quiere 
crecer»,señala. · 

<<Me he llevado una grata sor 
presa -continúa el entrenador- al 
comprobar el grado de implica 
ción y entusiasmo de los padres, 
que están encantados de poder ha- 

Comienza el XXI Ciclo 
de Cine y Discapacidad 
Este sábado, 29 de febrero, a las 
18.00, arranca el XXI Ciclo de Ci- 

- ne y Discapacidad, que se celebra 
rá en el Centro Joaquín Roncal 
CAl (e/ San Braulio, 5-7), con la 
proyección de la película 'Cam 
peones', de Javier Fesser (España, 
2017). Al finalizar la proyección, se 
abrirá un tiempo de debate y co 
loquio con profesionales, coordi 
nado por Rafa Gabás, relacionado 
con el tema que se aborda en la pe 
lícula. El ciclo se prolongará has 
ta el próximo 21 de marzo, con la 
siguiente propuesta: el sábado, 7 
de marzo: 'Oasis', de Lee Chang 

. Dong (Corea del Sur, 2002); el 14 

Padres e hijos, durante una sesión de entrenamiento de la Escuela de Atletismo de Atades, en el IES Miguel Servet de Zaragoza. ouves oucs 

cer deporte a la vez que ven cómo 
sus hijos crecen y se desarrollan». 
Verdaderos momentos «mági 
cos» que surgen al contemplar có 
mo son capaces de superar ejerci 
cios que entrañan dificultad. Por 
que «soy duro -ratifica el velocis 
ta-. Me gusta-crear rutinas y no 
excluyo ningún ejercicio que no 
hiciera cuando entrenaba a atle 
tas que competían. Y he llegado a 
la conclusión de que mis chicos 
pueden hacer de todo, sin poner 
se límites, incluso competir en las 
pruebas de Special Olympic. Y en 

XXI CICLO DE CINE 
Y CISCAP ACIDAD A las 18 h. 

Sábado 29 ee febrero : "Campeonesn 
Jll'l/l9rF95$tll\Elpa,',a. 2C17,12'"...,,) 
PsralOó.:ie lulJ~ _ 

Sábado7demaru; "Oasis" 
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Cartel del ciclo de cine. 

ello andamos, porque tienen una 
progresión estupenda. De hecho, 
uno de ellos ya tiene alguna com 
petición prevista de cara a la pri 
mavera». 

Si físicamente el atletismo ejer 
ce sobre ellos unos beneficios ex 
traordinarios, personal y psicoló 
giamente todavía funciona mejor. 
«Una de las madres, me comenta 
siempre -añade Berlanga- cómo 
dos horas antes del entrenamien 
to, su hijo ya está preparando la 
mochila». Por que, a las ganas y el 
entusiasmo por la actividad física, 

de marzo: 'Conspiración de silen 
cio', de John Sturges (EE.UU., 
1955); y el sábado, 21 de marzo, se 
cerrará el cielo con 'Crazy in love' 
('Locos de amor'), de Petter Naess 
(EE. UU., 2005). La entrada es li 
bre hasta completar el aforo. 

Décimo aniversario 
de Fundación Lacus 
Fundación Lacus Aragón celebra 
rá el próximo 20 de marzo de 
2020, en el Hotel Vinci Zaragoza 
Zentro (Coso 86), su cena benéfi 
ca para conmemorar el décimo 
aniversario de la fundación. Ade 
más de repasar el trabajo de toda 
esta década, durante el acto se en- 

se suma lo «fenomenal» que lo pa 
san todos juntos durante las sesio 
nes. «Los que vienen, vienen de 
verdad -insiste-, con ganas de tra 
bajar y de integrarse en el grupo. 
Y eso se nota. Ellos se valoran mu 
chísimo y te valoran a ti también». 
Y no se reúnen solo para correr, 

como pudieran pensar algunos. 
«Esto es atletismo inclusivo -acla 
ra-, es algo diferente». Por eso, 
quieren darse a conocer y buscan 
a nuevas futuras promesas, y a sus 
familias, que «quieran involucra 
se con nosotros». De momento, 

tregarán las Distinciones 2019 a la 
Asociación Provincial de Empre 
sarios de Pastelería de Zaragoza, al 
Obrador de Ideas y a la Asocia 
ción Somos Pera, por su trabajo a 
favor de las personas con discapa 
cidad intelectual. Y, como colofón, 
la música en directo correrá a car 
go de Generación Pop. Los bene 
ficios se destinarán a los progra 
mas de inclusión educativa y so 
cial que promueve la entidad. 

XVII Marcha Senderista 
de Atadi Alcorisa 
El próximo 26 de niarzo, fínaliza 
el plazo de inscripción para parti 
cipar en la XVII Marcha Senderis- 

casi todos los que empezaron con 
tinúan en el equipo de atletismo, 
que ya es uno más en la gran fami 
lia del Club Deportivo Atades 
-fútbol, baloncesto, tenis de me 
sa, natación, petanca, pádel y 
bádminton-, coordinado por Ser 
gio Fortado. 
«Pedimos a las familias un po 

co más de fuerza de voluntad pa 
ra que vengan a entrenar con sus 
hijos -concluye Berlanga-. Un pe 
queño esfuerzo, que se verá re 
compensado» ... y con creces. 

LUCÍA SERRANO 

ta Atadi Alcorisa, una actividad 
deportiva inclusiva apta 'para to 
das las personas, con y sin disca 
pacidad, que se celebrará el 28 de 
marzo, a las 9.30, con salida en el 
centro alcorisano. 

La marcha forma parte de las 
actividades deportivas de Special 
Olympics Aragón y del calenda 
rio de Andadas Populares de la Fe 
deración Aragonesa de Montaña. 
Las inscripciones pueden reali 
zarse 'online' en (www.rockthes 
port.com)'o completando las ho 
jas de inscripción disponibles en 
entidades y comercios de Aleo 
risa o en la sede de Atadi. Toda la 
información sobre la marcha es 
tá disponible en el blog atadisen 
derismo.blogspot.corn. 
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, La carrera 'Por un nuevo cole' 
de Atades recibe el apoyo de CAi 
Atades celebrará la sexta edición 
de la carrera 'Por un nuevo cole' 
el domingo 15 de marzo. El obje 
tivo de la prueba, que volverá a 
celebrarse en el parque José An 
tonio Labordeta, de Zaragoza, es 
dar el último empujón al centro 
de educación especial San Martín 
de Porres que atenderá a partir 
de septiembre a 150 niños y jóve 
nes con discapacidad intelectual. 
El plazo de inscripción está abier 
to y se espera batir. el récord de 
3.000 corredores de 2019. 

Un corazón solidario 
En la carrera pueden participar 
personas de todas las edades con 
y sin discapacidad. No hace falta 
ser un gran deportista, lo impor 
tante es tener un corazón solida 
rio y muchas ganas de ayudar y 
divertirse. La prueba cuenta con 
la colaboración de numerosas 
empresas e instituciones, entre 
ellas Fundación Caja Inmaculada, 

Plena inclusión 
SOSTENIBILIDAD 
Los ODS guían el 
trabajo de la entidad 

ll . 

Los Objetivos de 
Desarrollo Sos 
tenible se cono 
cen como los 
ODS. 

Los ODS son 17 ideas de las Na- 
ciones Unidas para terminar con 
la pobreza, proteger el medio am 
biente y conseguir que todas las 
personas vivan bien y en paz. - 
Naciones Unidas es una orga 

nización en la que se reúnen los 
gobiernos de todos los países 
del mundo. 

que colabora con esta iniciativa 
desde el principio y con Atades 
desde hace muchos más años. 
Al igual que en las cinco edi 

ciones anteriores se han trazado 
dos recorrido: uno de 5 kilóme 
tros y otro de 1 kilómetro, que se 
podrán hacer corriendo o andan 
do. Los niños a partir de los 3 
años se podrán inscribir en la ca- 

Las personas, las em 
presas, las entidades y 
los gobiernos tienen 
que trabajar juntos si 
quieren que los ODS se 
hagan realidad. 
En el año 2020, Plena 

inclusión Aragón quie 
re que todo su trabajo 
ayude a conseguir los 
ODS. 

Participantes 
de la carrera 
celebrada el 
año pasado. 
FUNDACIÓN CAi 

rrera de 1 kilómetro, mientras 
que para hacerlo en la de 5 kiló 
metros hay que ser mayor de 12. 
También se han organizado para 
ese día actividades de ocio para 

, los más pequeños con hincha 
bles y una guardería atendida 
con monitores de inglés para que 
estén entretenidos mientras los 
padres corren. 

dad.intelectual y sus familias co 
nozcan los ODS. 
Este viernes, Plena inclusión 

Aragón y la asociación Actora 
Consumo organizan una charla 
sobre consumo responsable. 
Esta charla está relacionada 

con el ODS número 12, que ani 
ma a cultivar, fabricar y consu 
mir productos de manera respe 
tuosa con el medio ambiente. 
El 14 de marzo, Plena inclu 

' sión Aragón prepara una ex 
lectual que tienen problemas cursión a la reserva natural del 
para encontrar trabajo. Galacho de La Alfranca de Pas- 
Además, este año, Plena in- triz. 

clusión Aragón organizará acti- En esta excursión, personas · 
vidades para que sus trabajado- con discapacidad intelectual, fa 
res, las personas con discapaci- miliares, voluntariado y profe- 

Por ejemplo, Plena Cartel de la excursión a la Alfranca. 
inclusión contribuye a aca 
bar con la pobreza, que es uno 
de los 17 ODS. 
Plena inclusión contribuye a 

acabar con la pobreza porque 
ayuda a encontrar un empleo a 
personas con díscapacídad inte- 

Fundación DFA 
SOLIDARIDAD 
El voluntariado no 
entiende de fronteras 

Las ganas de ayudar a los demás 
y realizar voluntariado no entien 
den de fronteras ni países. Con la 
idea de implicar a la juventud en 
proyectos solidarios se creó el 
Cuerpo Europeo de Solidaridad 
( CES) para impulsar la figura del 
voluntario europeo y colaborar 
con proyectos de otros países. 
El centro de Actividades So 

cioculturales de Fundación DFA 
forma parte de esta iniciativa y 
ha recibido un año más a dos jó 
venes que han decidido venir a 
nuestro país para vivir una ex- 

periencia única. Se trata de 
Anne-Sophie y Francesca, de 
Francia e Italia, respectivamen 
te. Estas dos voluntarias llega- 

Anne-Sophie 
y Francesca 
son las 
voluntarias 
europeas 
de Fundación 
DFA. FUNDACIÓN 

DFA 

ron a Zaragoza a principios del 
mes de febrero y estarán cola 
borando con la fundación hasta 
diciembre. 

La inscripción para participar 
en la carrera de 5 kilómetros cues 
ta 10 euros y para la de 1 kilóme 
tro, 4. El plazo finalizará el lunes 
9 de marzo. Los puntos para ins 
cribirse son las web www.unnue 
vocole.org, www.atades.com y las 
tiendas de deportes Running Za 
ragoza, Zénit, Fartleck Sport y : 
Zancadas Sport. También se ha ¡ 
creado un dorsal 'km O' para las : 
personas que deseen colaborar : 
con el proyecto educativo (ES29 : 
2085 0103 94 0332217490). 

La recogida de dorsales y ca 
misetas se realizará el día 13 de 
marzo, de 17.30 a 20.00, y el sába 
do 14 de marzo, víspera, de 10.30 
a 20.00, en el colegio San Martín : 
de Porres (c/ Octavio de Toledo, : 
2). Las obras del futuro colegio 
arrancaron ya el pasado mes de 
agosto y abrirá sus puertas el 
próximo curso. 
El proyecto cuenta con una in 

versión de 7,5 millones de euros, 
que asume Atades, con la cola 
boración de empresas y particu 
lares. Un proyecto que sigue ne 
cesitando apoyo para su puesta 
·en marcha. 

HERALDO 

Los primeros días en DFA 
han servido para ir conociendo 
a todos los usuarios, todos los 
centros y las actividades que se 
realizan. «Tanto usuarios como 
trabajadores nos han dado una 
bienvenida que no esperába 
mos. Es como estar en una gran 
familia», afirma Francesca. 
· Por su parte, Anne-Sophie 
destacó: «Llevamos poco tiem 
po y hemos hecho muchísimas 
cosas, hay mucha diversidad de 
personas y actividades. Lo más 
difícil es aprendernos todos los 
nombres». 
Durante los próximos diez 

meses podrán conocer los pro 
yectos de Fundación DFA y, 
aunque ambas lo hablan muy 

El joven pastor 
Zacarías Fievet 
expone en el Roncal 
Hasta el 14 de marzo puede visi 
tarse en el Centro Joaquín Ron 
cal de Fundación Caja Inmacula 
da (c/ San Braulio, 5) la exposi 
ción fotográfica 'Tras los ojos del 
pastor', de Zacarías Fievet. 
El autor, de 22 años, nacido en 

un pequeño pueblo del valle de 
Benasque, trabaja como pastor 
de alta montaña, oficio que 
aprendió de sus padres. Median 
te espléndidas imágenes toma 
das en los Llanos del Hospital 
durante los dos últimos veranos 
da a conocer una forma de vida 
diferente, sostenible, y una labor 
que poco a poco se está perdien 
do y que él reivindica apasiona 
damente. 
El horario de visita es de lunes 

a viernes de 18.00 a 21.00 y los sá 
bados de 11.00 a 13.30 y de 18.00 
a 21.00. El centro está adaptado 
para personas con movilidad re 
ducida. La entrada es libre. 

HERALDO 

sionales aprenderán la impor 
tancia del ODS número 15. 
El ODS 15 pretende proteger 

las plantas y los animales que vi 
ven sobre la tierra. 
Estas acciones se encuadran 

en el programa de responsabili 
dad social de Plena inclusión 
Aragón, subvencionado por la 
Fundación ONCE. 

(Texto en Lectura Fácil) 
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bien, aprovechar también para 
aprender mejor nuestro idio 
ma. E igualmente para hacer tu 
rismo y disfrutar al máximo de 
Zaragoza: «Es una ciudad con 
mucha vida y cultura; los fines 
de semana estamos haciendo 
muchas cosas y conociendo la 
ciudad». · 
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.JNTEORAClóN 
es un espacio promovido 
por Fundación CAi, 
Fundación lbercaja, DFA 
y Plena Inclusión, con 

. el objetivo de informar y 
dar voz a los principales 

· colectivos de personas 
' con discapacidad y 
enfermedad mental y 
sensibilizar a la sociedad 
sobre la importancia de la 

' integración. 
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INTE&RACION 
tablón deanuncios 
PLENA INCLUSIÓN ARÁGÓN 

Los que no 
se rinden se 
manifestaron 
el8demarzo 

' El pasado domin- 
go, 8 de marzo, se 
celebró el Día In 

, temacional de las 
Mujeres. 

Ese día hubo manifestaciones 
por todo el mundo. 

En las manifestaciones del 8 de 
marzo se pide la igualdad de de 
rechos entre hombres y mujeres. 

En Zaragoza también se cele 
bró una manifestación por el Día 
Internacional de las Mujeres. 

En la manifestación de Zarago 
za participó un grupo de mujeres 
con discapacidad intelectual. 

Esas mujeres son· socias de la 
asociación-Los que no se rinden. 

La aspciación Los que no se rin 
den está formada solamente por 
personas con discapacidad inte 
lectual. 

Plena inclusión Aragón ayudó 
a poner en marcha Los que no se 
rinden. 

Las socias de Los que no se rin 
den se manifestaron porque, 
además de personas con discapa 
cidad intelectual, también son 
mujeres. 

Ellas tienen los mismos pro ble-. 
mas que el resto de las mujeres, y 
por eso piden igualdad. 

. Pero, además, al tener disca 
pacidad, algunos de esos proble 
mas son mucho más graves pa 
ra ellas. · - 

Por.ejemplo, una mujer con 
discapacidad intelectual tiene 
más probabilidades de sufrir vio 
lencia de género que una mujer 
sin discapacidad. 

Tres oenegés se unen en Aragón 'para 
ayudar a la población-india más pobre 
An:aigos de Odisha, Estrella de la Mañana y Fundación Vicente Ferrer organizan unas jornadas que 
comenzarán el 19 de marzo en el Centro Joaquín Roncal de Fundación Caja Inmaculada 

ll~~=co= • ZARAGOZA , 

Bajo el lema Mujer y agua en India. 
Razónes para actuar se van a cele 
brar en Zaragoza las VII Jornadas 
de India en Aragón, eón el fin de 
recoger fondos para proyectos 
asistenciales que se están llevan 
do a cabo en la India, donde un 
33% de la población vive bajo el· 
umbralde la pobreza. · 

Las jornadas, organizadas por 
las ONGD Amigos de Odisha, Es- · 
trella de la Mañana y Fundación 
Vicente Ferrer, con apoyo de Fun 
dación Caja Inmaculada, ten- · 
drán coi:no actos centrales la pro 
yección de la película Agua en el 
Centro Joaquín Roncal CAi -el 19 
de marzo, ~ las 18.00- y el espec 
táculo de música y danza India'n 
Beatles, que se representará el 30 
de marzo, a las 20.00 horas, en el 
Teatro Principal. 
Agua es una película del año 

2005, nominada a un premio Ós 
car, escrita y dirigida por la direc 
tora D~epa Mehta .. Es una de las 

► ► Mujeres indias atendidas por las tres oenegés que organizan las jornadas. 

más representativas de la situa 
ción de la mujer en la India. Es 
tá. ambientada en 1938 y explora 
la vida de las viudas en un ásram 
(lugar de meditación y enseñan 
za hinduista) en la ciudad de Be- 

narés, A la proyección le seguirá 
un coloquio con Pilar Royo, Julia 
Echeverría y Bianca Cherechés, 
profesoras del Departamento de 
Filología Inglesa y Alemana de la 
Universidad de Zaragoza, especia- 

listas en cine, que presentarán la 
película y moderarán el coloquio. 
Las entradas-donativo se pueden 
-adquirir por 5 euros en la puerta 
de la sala del Centro Joaquín Ron 
cal CAi antes de la proyección. 

.~ 

· Más de 30 años trabajando por 
la normallzacíén de las personas 

. con discapacidad física 
StJHWSCapacef- - 

/ 
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Con la colaboración de: ~ 
Plena 
inclusión 
Aragón 

el fundación 
CAJA INMACULADA■ 

Fundaci~n ~ 
·berCa1a ~ 1 ' 

El problema es que, cuando 
ocurre un maltrato, algunas mu 
jeres con discapacidad intelec 

. tual no saben lo que les está pa 
sando. 

Los que _no se rinden piden for 
mación para que las mujeres con 
discapacidad intelectual sepan 
cuándo están sufriendo violencia 
de género o abusos sexuales. 

Tambiénpiden que ninguna 
mujer con discapacidad sea obli 
gada a operarse para no tener hi 
jos si ella no quiere. 

Es más fácil que las mujeres 
operadas para no tener hijos su 
fran un abuso sexual. 

El motivo es que el agresor 
sexual no tiene miedo de que esa 
mujer se quede embarazada. 

FUNDACIÓN ·DFA 

Fallados 
los Premios 
Zangalleta 2020 
Los galardones de Fundación DFA 
reconocen la labor en torno a la 
inclusión y los derechos de las 
personas con discapacidad. 

Fundación DFA ha dado a co 
nocer los galardonados de la 
XXVI Edición de los Premios 
Zangalleta con los que recono 
ce la labor de personas, colee 
tivos o instituciones a favor de 
los derechos de las personas 
cori discapacidad, la superación 
de barreras sociales y arquitec 
tónicas, la integración laboral 
y la inclusión social de la dis 
capacidad. 

PREMIOS 
ZANGALLETA 

2020 
La Residencia Centro de Aten 

ción Integral C:::OCEMFE de Pe 
trer (Alicante) y Residencia de 
COCEMFE Cáceres por el pro 
grama de intercambio que ca 
da año se realiza con las resi 
dencias de Fundación DFA. Con 
este-programa, impulsado por 
COCEMFE Aragón, residentes 
con grandes discapacidades 

pueden viajar y conocer otras 
ciudades viendo cubiertas to 
das sus necesidades con un alto 
grado de calidad y seguridad. 

Código Arquitectura por el 
proyecto de construcción del 
edificio joserni Monserrate. En 
su diseño y construcción a lo 
largo de 10 años se han ido in 
tegrando las necesidades de los 

usuarios de las diferentes áreas 
con la instalación de nuevos 
servicios que cubren el ciclo vi 
tal de las personas con discapa 
cidad de manera inclusiva. · 

El Mercado Central de Zara 
goza por la reforma integral 
realizada en la que se han teni 
do· en cuenta criterios de acce 
sibilidad. Conjugando criterios 
de accesibilidad con la protec 
ción del patrimonio se permite 
disfrutar de un edificio emble 
mático. 
A José Antonio Barrios por su 

implicación personal y escultó 
rica con diferentes proyectos so 
ciales de Aragón y, en especial, 
con las asociaciones que traba 
jamos en el ámbito de la disca 
pacidad, como la escultura que 
se entrega en nuestros premios 
Zangalleta y que se llama Liber- 
tad. . 

Por su parte, Indía'n Éeatles es 
un espectáculo presentado por 
el Centro Cultural Cüngur In: 
dian Fine Arts, con sede en Bue 
nos Aires y Barcelona, dedicado 
a promover el arte de la música 
y danza clásica de la India desde 
2010. 

El montaje está inspirado en 
las melodías que la banda britá 
nica y, en especial, George Harri 
son compusieron tras sus viajes 
por este país: Los temas se han 
versionado con instrumentos 
clásicos de [a India (sitar, sarod, 
armonio, tabla y, también, guita 
rra y violín). A su vez, cada tema 
está interpretado por bailarines 
que realizan coreografías de dan 
zas indias. Las entradas están dis 
ponibles en la taquilla dél Teatro 
Principal. 

1.21 O millones de habitantes 
India es un país con una inmen 
sa riqueza cultural, pero toda 
vía queda mucho por hacer pa 
ra erradicar las desigualdades, la 
pobreza y cubrir las necesidades 
básicas de su población. Por ejem 
plo, en India viven más de 1.210 
millones de personas y alrededor 
del 16% del total de la población 
controla menos del 5% de los re 
cursos del país y un 33% vive bajo 
el umbral de la pobreza. El índice 
de analfabetismo y la falta de ac 
ceso a ·una atención sanitaria de 
calidad son muy elevados. Estas 
limitaciones se agravan aún más 
si se es mujer, si se pertenece a 
una casta baja o si se sufre algún 
tipo de díscapacídad.ss 

Huesca acogió el 
campeonato de 
baloncesto adaptado 
Más de 300 deportistas con discapacidad 
intelectual participaron en la competición de 
Special Olyrnpics Aragón 

11 
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El pasado fin de semana, la capi 
tal altoaragonesa acogió el XXV 
Campeonato de Aragón de Balon-· 
cesto y Pruebas adaptadas para 
personas con discapacidad, que 
organiza Valentiajunto a Special 
Olympics Aragón, Plena inclu 
sión Aragón y el Ayuntamiento 
de Huesca. En esta ocasión, ade 
más de once equipos aragoneses, 
acudieron como invitados el com 
binado de Perdis (La Rioja) y dos 
equipos franceses, Las Neous Lo 
urdes y TGB Francia, a través del 
Proyecto Europeo Pyrhequal, li 
derado por Cadís Huesca. 

Este año participaron 320 de 
portistas con discapacidad inte 
lectual y 62 entrenadores. Todos 
ellos contaron con la imprescindi 
ble colaboración de un centenar 
de personas voluntarias adscritas 

_a Special Olympics Aragón, el Co 
legio Agustinos de Zaragoza, el 
IES Pirámide de Huesca y Valen 
tia Social, que hicieron posible 
que esta fiesta del deporte y la in 
tegración fuera todo un éxito. 

Lograr la inclusión plena es el 
principal objetivo dé las entida 
des organizadoras del campeona 
to. Por eso apuestan por el depor 
te unificado, un programa que 
combina participantes con dis 
capacidad intelectual (atletas de 
Special Olympics) con otros sin 
'discapacidad. Estos equipos inte 
grados son la mejor muestra de 
las posibilidades que ofrece el de 
porte como palanca para impul 
sar el citado objetivo de la inclu 
sión social. 

«El deporte es la herramienta 
más potente para lograr la nor 
malización y una sociedad más 
inclusiva. Poder celebrar el 25º 
aniversario de un campeonato 

►►Algunos de los participantes en el campeonato de Huesca . 

de baloncesto que reúne a más de 
300 deportistas y en el que parti 

. cipan ya siete equipos integrados 
es una satisfacción enorme», ade 
lantaba Miguel Ángel López, di 
rector gerente de Valentia, en la 
presentación del evento. 

La organización valoró como 
«muy positiva» la visita de Ser 
gio -Olmos, deportista de la Li 
ga Genuine de fútbol y actor de 

la película Campeones. Su pre 
sencia supuso para los deportis 
tas un plus de motivación, pues 
ven en él un referente en cuan 
to a superación. Por ello, agrade 
cieron mucho sus palabras en la 
clausura, con las que les anima 
ba «a seguir luchando para con 
seguir cualquier cosa que se pro 
pongan, porque todos somos ya 
campeoness.es 

r■--~, 
( ""'.! i ?hora es \··e-, 
-~•C<l'li 

Plena 
inclusión 
Aragón 

. Misión: Mejorar la calidad de vida 
de las personas con discapacidad 
intelectual y de sus familias 

C/ Joaquina Zamora; 4 Bajos 
976738581 

50018 Zaragoza 
info@plenáinclusionaragon.com 
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1# Zanvalleteando' en las redes sociales · 
para visibilizar y derribar todas las barreras 
La campaña de Disminuidos Físicos de Aragón '#Zangalleteando' pretende 'visibilizar, a través de las redes sociales y 
con la participación de todos los ciudadanos, las barreras arquitectónicas y malas prácticas en accesibilidad e incluso 
en el-lenguaje a las que se_enfrentan a diario las personas con disccpocidod y/o movilidad reducida 

ZARAGOZA 'Zangalleteando', 
'zangalleteando' -'Zangalleta' es 

.una expresión aragonesa que sig 
nifica 'a la pata coja'-, las personas 
con discapacidad «se enfrentan a 
diario a barreras arquitectónicas, 
a barreras levantadas a base de 
prejuicios, a malas prácticas en ac 
cesibilidad e incluso en el lengua 
je», explica Pedro Subías, director 
de la Secretaría Técnica de Fun-, 
dación DFA, entidad que, el pasa 
do 3 de diciembre, coincidiendo 
con el Día Internacional de las 
Personi15 con Discapacidad, puso 
en marcha la campaña '#Zangalle 
teando', 

Taller de la Asociadón 
del Síndrome de Angelman 
Mañana sábado, 14 de marzo, la 

· Asociación del Síndrome de An 
gelman, un severo trastorno neu 
rológico de origen genético, orga 
niza en Zaragoza el 'Taller sobre 
abordaje de problemas de conduc 
ta'. El taller, que se desarrollará en 
la sala Aragón Torre Este, del 
Wordl Trade Center de Zaragoza, 
de 10.00 a 14.00, será impartido por 

· el neuropsicólogo Ignacio Sán 
chez Cubillo, doctor en Psicología 
y máster en Neuropsicología por 
la Universidad Complutense de 
Madrid y experto en Logopedia y 
en Psicoterapia Breve. El taller es 
gratuito para todos los socios, así 

Una campaña viva, muy viva 
Una campaña que sigue «muy vi 
va -insiste Subías- y que pone el 
foco en visibilizar .a través de las 
redes sociales todas esas barreas, 
de cualquier tipo, grandes o pe 
queñas, físicas o mentales, que di 
ficultan el desarrollo de la vida co 
tidiana de personas con discapa 
cidad y/o movilidad reducida: un 
coche ocupando una plaza reser- 
vada, un patinete mal aparcado, el • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • _ 
mal uso del lenguaje, escaleras in- - 1 t f ebook T •tt - nesa a compartir esos obstáculos, 
salvables, dificultad en el acceso a : ns agram, OC Y WI er : a los que se enfrentan cada día las 
un empleo, a los entornos ocio ... ». • ■ La campaña '#Zangalleteando' bías- o que te encuentras donde • personas con discapacidad. «Pe 
Un amplio decálogo, porque «glo- : de DFA arranca con cuatro vídeos menos te lo esperas», y a compar- : ro también queremos generar 
balidad y accesibilidad universal» • (http://www.zanga lletean- tirlosenredessociales(lnstagram, • conciencia positiva, y no ser solo 
son las claves de esta campaña. • do.es/),querepresentanotrostan- Facebook, Twitter), utilizando el • críticos, mostrando las buenas 
«Yo puedo tener un trabajo -afir- : tos ámbitos en los que reivindicar hashtag #zangalleteando y eti- : prácticas como ejemplo de que las 
ma-, pero si no tengo un medio de •. la eliminación de barreras -educa- quetando a @fundaciondfa. De • cosas isí se pueden hacer de ma 
transporte y un entorno accesi- • ción y cultura, autonomía perso- momento, en Twitter ya suman • nera accesible! -exclama-, como 
bles ... Todo tiene que pensarse con : nal, ocio accesible y respeto-. E in- más de-22.000 impresiones, pero : una rampa, una plaza reservada, 
unos criterios de accesibilidad e • vita a la ciudadanía a 'capturar' a aspiran a más, porque esta es una • una acera rebajada o un puesto de 
inclusión». : través de fotografías y vídeos, to- acción con voluntad de perdurar : trabajo adaptado». 
Aprovechando el potencial de • dos esos obstáculos «a los que te en el tiempo. Las barreras no son • Y porque la accesibilidad no es 

las redes sociales, '#Zangalletean- • enfrentas cada día -puntualiza Su- cosa de un solo día. • solo cuestión de bordillos, la cam 
do' invita a toda la sociedad arago- : • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • , : paña reivindica el derecho de ac- 

Los vídeos de la campaña muestran algunas de las barreras que tienen que sortear a diario las personas con discapacidad. DFA 

~e~,~ 
dclandrorne 
de aingejma n 

TALLER SOBRE 
ABORDAJE DE 

PROBLEMAS DE CONDUCTA 
,o.NHln;tpkhiSINha t:Clbl lo 

Sábado 14 de marzo de 2020 
de10:00a 14:00 

en World Tr•de Center de- zaragoia 
sala Aragón Torre ~te 

A-..HOSIICIOS 
Smi ffOOOS YPIIORNO'fil -..S .. ~ffC$oll . ..,,_ - 

Cartel anunciador del taller. 

como para los profesionales que 
trabajen con los niños socios. No 
obstante, también pueden asistir 
otras personas interesadas, no ne 
cesariamente relacionadas con 
Angelman, ya que los problemas 
de conducta no son exclusivos de 
este síndrome. Más información: 
https:/ /angelman-asa.org. 
La asociación fue creada en 

1996, por iniciativa de un grupo de 
padres con hijos/as afectados por 
este síndrome, que genera retraso 
en el desarrollo, funcionalmente 
severo, discapacidad intelectual, 
problemas de movimiento, equi 
librio y habla, asícomo una perso 
nalidad fácilmente excitable, hipe 
ractividad y permanencia de la 
atención durante poco tiempo. 

11 Jornada Redmadre. 
'Derecho a nacer diferente' 
Coincidiendo con la conmemora 
ción del Día Mundial del Síndro 
me de Down, el próximo 21 de 
marzo, la Asociación Redmadre 
Aragón organiza la II Jornada 
Redmadre. 'Derecho a nacer dife 
rente', que se celebrará en Iberca 
ja Patio de la Infanta (Zaragoza), 
La jornada se estructura en tor 

no a ponencias, testimonios y dos 
mesas de debate: 'La medicina, la 
investigación y la bioética al ser 
vicio de las personas con síndro 
me de Down' y 'Logros e integra 
ción en la vida diaria de las perso 
nas con síndrome de Down', en la 
que participarán médicos, inves- 

ceso en igualdad de condiciones 
a la educación y la cultura -una 
barrera no puede ser la excusa pa 
ra limitar la oferta cultural- y no 
se conforma con un 'aparcamien 
to' apartado en los cines; exige, 
además, mayor sensibilización en 
cuestiones de ocio accesible, 
«porque todavía -concluye Pedro 
Subías- hay demasiados bares o 
restaurantes sin rampa de acceso 
ni aseos adaptados o mesas altas, 
que impiden que disfrutemos de 
nuestro tiempo libre». 

- LUCÍA SERRANO 

tigadores y representantes de di 
ferentes entidades. · 

. La clausura de la jornada, corre 
rá a cargo de Fernando Gasea Bi 
naburo, médico de familia, padre 
de un niño con síndrome de 
Down y fundador y presidente de 
Fundación Lacus Aragón, con su 
ponencia: 'El reto de la conquista 
de un derecho. Inclusión real des 
de la concepción frente a la exclu 
sión por discapacidad intelectual'. 
La asociació Redmadre preten 

de activar una red solidaria de 
apoyo, asesoramiento y ayuda a la 
mujer para superar cualquier con 
flicto surgido ante un embarazo 
imprevisto. Actividad gratuita, 
previa inscripción en: www.fun 
dacionibercaja.es. 
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Tres oenegés se unen para ayudar 
a la población india máS pobre 

Mujeres indias atendidas por las tres oenegés que organizan las jornadas. FUNDAc1óN cA1 

La Ásociación Aragonesa Prode- , 
sarrollo Psicomotor del Niño 
(Araprode) ha organizado hoy y 
mañana en el Centro Joaquín 
Roncal de Fundación Caja Inma 
culada (San Braulio, 5) una jorna 
da sobre gran discapacidad y de 
pendencia. La entidad ha queri- 

#DÍA DE lA MUJER 

Los que no se rinden 
se manifestaron · 
el 8 de marzo 

¡ El pasado domin 
. go, 8 de marzo, se 

celebró el Día In 
. ternacional de 
las Mujeres. 
Ese día hubo 

· manifestaciones por todo el mun 
do. 
En las manifestaciones del 8 de 

marzo se pide la igualdad de de 
rechos entre hombres y mujeres. 

En Zaragoza también se cele- 

#RECONOCIMIENTOS 

Fallados los Premios 
Zangalleta 2020 
Fundación DFA ha dado a cono 
cer los galardones de la XXVI Edi 
ción de los Premios Zangalleta, 
con los que reconoce la labor de 
personas, colectivos o institucio- 

- nes a favor de los dereclios de las 
personas con discapacidad, la su 
peración de barreras sociales y ar 
quitectónicas, la integración labo 
ral y la inclusión social.' 

Los premiados son: la Residen- 

do dar a este encuentro un enfo 
que positivo, amplio y abierto, 
con mesas redondas y una char 

·1a en las que intervendrán perso 
nas con discapacidad, familiares, 
representantes de la Administra 
ción y emprendedores. La parti 
cipación es gratuita, si bien es ne- 

bró una manifestación por el Día 
Internacional de las Mujeres. 
En la manifestación de Zara 

goza participó un grupo de mu 
.jeres con discapacidad intelec 
tual. 

cesario inscribirse previamente 
en la página www.araprode.es. La 
jornada cuenta con el apoyo de 
Fundación CAL 

La inauguración tendrá lugar a 
las 17.15. La primera mesa tratará 
sobre 'Dependencia y discapaci 
dad en el marco familiar'. Conta- 

Esas mujeres son socias de la 
asociación Los que no se rinden. 

Los que no se rinden está for 
mada solamente por personas 
con discapacidad intelectual. 
Plena inclusión Aragón ayudó 

Acto de entrega de los PremiosZangalleta, el año pasado. DFA 

#Sin Barreras 
rá con los testimonios de Cristi- - 
na Sáez y Julio Atance, personas : 
con discapacidad física, y de Ger- • 
mán Calpe e Isabel Álvarez, pa- : 
rejas de Cristina y Julio, respecti- • 
vamente. 
A las 19.30 está prevista la se- : 'Fundación Caja Inmacula 

gunda sesión sobre 'Dependen- • da inaugurará el próximo 
ciaydiscapacidadenelmarcode : jueves en la Sala i_lO del 
lasociedad'.Integraránlamesael • ~ Centro Joaquín Roncal CAI 
analista Juan González-Mellizo, • (c/ San Braulio, 5) la exposi 
de la Representación de la Comí- : ción 'Donde el arte y la mo 
sión Europea en España; Noelia • da se encuentran', de la di 
Carbó, directentación de la Co- : señadora Arena Martínez. 
misión Europea en España; Noe- • La autora plasma en las te 
lia Carbó, directentación de la • las de su prenda estrella, el 
Noelia Carbó, directora provin- : kimono, lós cuadros y las 
cial de Zaragoza del Instituto • obras de otros artistas plás 
Aragonés de Servicios Sociales : ticos contemporáneos, entre 
en el Departamento de Ciudada- • los que se encuentran Pa 
nía y Derechos Sociales del Go- • partus, Misterpiro, Marina 
bierno de Aragón; y Julián Illana, : Vargas y Soto mayor; es una 
coordinador general del Área de • forma de fusionar ambos 
Acción Social y Familia del Ayun- • conceptos artísticos. 
tarniento de Zaragoza. : Arena Martínez presenta- 

La jornada se reanudará maña- • rá también su proyecto soli 
na, a las 11.30, con un análisis so- : dario 'One bag many smiles', 
bre la cuestión 'Aceptados los lí- • destinado a la Fundación Ju 
mites personales, los verdaderos • gueterapia, que atiende a ni 
límites están fuera', en la que Iña- : ños con cáncer en hospita 
ki Bidegain, médico neurólogo, • les españoles. 
escritor y exdirector médico de : El acto comenzará a las 
Aspace (Asociación de Parálisis • 19.10, con entrada libre. El 
Cerebral), en Guipúzcoa, expon- • centro Centro Joaquín Ron 
drá su punto de vista sobre la si- : cal CAI está adaptado para 
tuación de las personas con gran personas con movilidad re- 
discapacidad. ducida. 

HERAIDO 

a poner en marcha Los que no se 
rinden. 

Las socias de Los que no se rin 
den se manifestaron porque, ade 
más de personas con discapaci 
dad intelectual, también son mu 
jeres. 

Ellas tienen los mismos proble 
mas que el resto de las mujeres, 
y por eso piden igualdad. 
Pero, además, al tener discapa 

cidad, algunos de esos problemas 
son más graves para ellas. 
Por ejemplo, una. mujer con 

discapacidad intelectual tiene 
más probabilidades de sufrir vio 
lencia de género que una mujer 
sin discapacidad. 
El problema es que, cuando 

ocurre un maltrato, algunas mu- 

cia Centro de Atención Integral 
Cocemfe de Petrer (Alicante) y 
Residencia de Cocemfe Cáceres, 
por el programa de.intercambio 

, que cada-año-se realiza con las re 
sidencias de Fundación DFA Gra- 
cias a este programa, impulsado 
por Cocemfe Aragón, residentes 
con grandes discapacidades pue 
den viajar y conocer otras ciuda 
des, viendo así cubiertas todas sus 
necesidades; Código Arquitectu 
ra, por la construcción del edifi 
cio Josemi Monserrate. En su di 
seño, a lo largo de diez años, se 
han ido integrando las necesida 
des de las diferentes áreas con la 

La diseñadora Areta 
Martínez ex~ne 

. en Fundación CAi 

HERAIDO 

.@Plena inclusión 
jeres con discapacidad intelec 
tual no saben lo que les está pa 
sando. 
Los que no se rinden piden for 

mación para que las mujeres con 
discapacidad intelectual sepan 
cuándo están sufriendo violencia 
de género o abusos sexuales. 
También piden que ninguna 

mujer con discapacidad sea obli 
gada a operarse para no tener hi 
jos si ella no quiere. 
Es más fácil que las mujeres 

operadas para no tener hijos su 
fran un abuso sexual. 
El motivo es que el agresor se 

xual no tiene miedo de que esa 
mujer se quede embarazada. 

(Texto en Lectura Fácil) 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . @Fundación DFA 
' 

instalación de nuevos servicios 
que cubren el ciclo vital de las per 
sonas con discapacidad; Mercado 
Central de Zaragoza, por la refor 
ma integral en la que se han teni 
do en cuenta criterios de accesi 
bilidad que, conjugados con la 
protección del patrimonio, permi 
ten disfrutar en igualdad de un 
edificio emblemático; y José An- 

. tonio Barrios, por su implicación 
personal y escultórica con dife 
rentes proyectos sociales y con las 
asociaciones del ámbito de la dis 
capacidad, como la escultura que 
se entrega en estos Premios Zan 
galleta llamada 'Libertad'. 



..: _1 

30 Atención a la diversidad JUEVES 
19 DE MARZO DEL 2020 el Periódico de Aragón 

Z- 
0 
(_) 
cf. 
w 
1- z 

-"-, 

INTEúRACION 
es un espació p~omovido por 
Fundación CAi, Fundación 
lbercaja, DFA y Plena Inclu 
sión, con el objetivo de infor 
mar y dar voz a los principales 
colectivos de personas eón 
discapacidad y enfermedad 
mental y sensibilizar a la so 
ciedad_ sobre la importancia 
de la integración. . 

,; 
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INTEVRACION 
tablón de anuncios 

.PLENA INCLUSIÓN ARAGóN 

¿Qué es el estado 
de alarma? 

Las federaciones 
autonómicas de 
Plena inclusión 
están "co mp ar 
tiendo informa 
ción accesible pa- 
ra informar a las 

personas con discapacidad sobre 
la epidemia de coronavirus. 

Una epidemia es una enferme 
dád que sufren muchas personas 

- en todo el mundo. 

Plena inclusión Madrid ha he 
cho un documento en lectura fa 
cilitada para explicar qué es el es 
tado de alarma. 

El Gobierno ha impuesto el es 
tado de alarma por la epidemia 
de coronavirus. 

El estado de alarma significa 
que, durante un tiempo, el Go-. 
bierno limita algunos derechos 
,para luchar contra una situación 
muy grave corno la que ahora vi 
vimos con este virus. 

El derecho rríás importante que 
está limitado es el derecho de ir 
adonde queramos. 

El Gobierno ha prohibido mo 
verse libremente para parar el nú 
mero de personas que enferman 
por coronavirus. 

El estado de alarma empezó el 
sábado pasado y durará hasta, por 
.lo menos, el 29 de marzo. 

Después, el Congreso de los Di 
putados puede aprobar 15 días 

Qué es y·cómo te afecta el 

ESTADO 
ALARMA 
Una ínfurmacíón del Real Oeo..io 463{2020 
en led.ura far.trrtada 

Plena 
inclüsión 
k1'll' 

► ► Portada del documento elaborado 
por Plena inclusión Madrid. 

más de estado de alarma. 

Durante el estado de alarma es 
tán cerrados los colegios y univer 
sidades. 

También están cerrados to 
dos los lugares de espectáculos y 
tiempo libre, corno cines, teatros, 
bares y centros deportivos. 

Tampoco se puede visitar a ami 
gos y familiares. 

Solo se puede salir de casa pa 
ra hacer cosas importantes co 
rno: comprar comida y medicinas . 
o para cuidar a niños, mayores y 
personas dependientes, 

Las personas que no pueden 
trabajar desde casa también pue 
den salir par~ ir a trabajar. 

Está permitido ir a estos sitios 
solo. 

Ampliación 
del plazo de la 
convocatoria 
CAI~Ibercaja de 
Proyectos Sociales 
Hasta el 30 de abril, las organizaciones pueden 
presentar sus propuestas a través de las páginas 
web de la Fundación CAi y la Fundación lbercaja 
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, Fundación CAI y Fundación lber- . 
caja amplían el plazo de su con 
vocatoria de Proyectos Sociales 
lanzada el pasado 2 de marzo, 
para facilitar la tramitación co 
rrespondiente ante las circuns 
tancias actuales derivadas del 
covid-19. Entidades de toda Es 
paña podrán presentar sus pro 
yectos a través de las páginas 
webs fundacioncai.es y funda 
cionibercaj a.es hasta las 12.00· 
horas del día 30 de abril: 
Asegurar que todas las perso 

nas tengan las mismas oportu 
nidades y recursos para partí- 

cipar en todas las dimensiones 
de la sociedad es el objetivo de 
la convocatoria de Proyectos So 
ciales, convertida en una refe 
rencia nacional y en un ejem 
plo de eficacia y transparencia 
en.las ayudas al tercer sector. La 
convocatoria se enmarca den 
tro de la colaboración prevista 
entre ambas entidades, que gra 
cias a su coordinación en los te- ta convocatoria conjuntarnen 
rriforios en los que desarrollan te. De este modo, se canaliza .el 
su actividad, permite una distri- apoyo en el territorio a entida 
bución eficiente de las ayudas, - des que realizan acciones orien 
que la convierten en una a pues-: tadas a favorecer la inclusión so 
ta clara por el sostenimiento del cial y unas condiciones de vida 
tercer sector. dignas entre las capas más frági- 

Desde 20-14, Fundación lber- les de la sociedad. 
caja y Fundación CAi lanzan es- Forma parte de una convo- 

catoria que Fundación lberca 
ja realiza a nivel nacional, que 
en sus 14 ediciones anteriores 
ha apoyado 3.333 asociaciones, 
por valor de cerca de 33 millo 
nes de euros. 

La convocatoria está orienta 
da a colaborar con entidades sin 
ánimo de lucro cuya prioridad se 

~ 

Más de 30 años trabajando por 
la normalización de las personas 
con discapacidad física · · 
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SERVICIO ESPECIAL 

Solo pueden ir acompañadas 
las personas.mayores u otras per 
sonas que necesiten acompañan 
te. Por ejemplo, personas con dis- · 
capacidad. 

Las personas que salgan de casa 
por motivos diferentes a los per 
mitidos serán multadas. 

FUNDACIÓN OFA 

Refuerzo en la 
· atención telefónica 
a las personas 
mayores en Aragón 
En momentos como el aisla 
miento preventivo que vamos 
a vivir duran_te un periodo de 
tiempo, es más importante que 

_ nunca pensar en aquellas per 
sonas mayores que viven solas, 
que tienen dificultades añadí 
das para salir a la calle o que· se 
encuentran en situación desole 
dad y rio disponen de farriiliatrs 
o terceras personas que puedan 
ayudarles en su día a día. 

El número 900 25 26 26, te 
léfono de atención telefónica a 
personas mayores de Aragón es 
un servicio imprescindible es es 
tos momentos. 

Se trata de servicio gratuito a 
disposición de.comarcas y_ enti 
dades locales para prestar una 
atención conjunta a las perso 
nas mayores en todo el territo 
rio aragonés. Se ha incremen 
tado el horario de.atención de 
este servicio y permanecerá dis 
ponible para toda la ciudadanía 
las 24 horas del día. Además, es 
'te servicio tambiénse refuerza 

eón personal del Instituto Ara 
gonés de Servicios Sociales, que 
ofrecerá atención especializa 
da e inmediata a las personas 

mayores que lo requieran. Es 
te servicio está disponible para 
facilitar información a perso 
nas mayores o para denunciar 

• 

111:e■ 

►► Centro de atención telefónica de Fundación DFA 

situaciones de riesgo o malos _ 
tratos, pero también para pres- - 
tar apoyo emocional, o simple 
mente un rato de compañía y 
conversación con eÍ objetivo de 
evitar situaciones de soledad. 
Cuestión que adquiere todavía 
más importancia durante estos 
días. 

El objetivo de este número 
de teléfono es atender a todas 
aquellas personas de avanzada 
edad, .especialmente aquellas 
que se encuentran en situacio 
nes de soledad, proporcionan 
do una atención inmediata, in 
formación, derivación y apo 
yo emocional: .Este servicio de 
atención a mayores está impul 
sado por el Instituto Aragonés 
de Servicios Sociales (IASS) del 

· Gobierno de Aragón y gestiona 
do por el Centro de Atención Te 
lefónica de Fundación DFA. 

centra en la atención a colecti 
vos en riesgo de exclusión social 
o bien en situación de dependen 
cia social, fisica o psíquica. El ob 
jetivo de los proyectos de las en 
tidades solicitantes. debe dirigir 
se a: la orientación y formación, 
con especial interés en abordar 
la prevención del fracaso escolar; 
la inserción laboral e integración 
social, centrado enla ernpleabili 
dad de las personas en situación 
o riesgo de exclusión social; la 
atención a las necesidades bási 
cas, y actividades y talleres opro 
gramas orientados a fomentar el 
crecimiento personal, el apoyo a 
nuestros mayores y .otros colecti 
vos vulnerables. 

Se dará prioridad a las entida 
des sin ánimo de lucro con una 
experiencia demostrada de dos 
años en el ámbito del proyecto 
presentado. Deberán estar le 
galmente constituidas e inscri 
tas en el registro correspondien 
te con una antigüedad de al me- 

- nos dos años. . 
Para poder presentar sus pro 

yectos las asociaciones deberán 
acreditarse o actualizar su do 
cumentación a través de la pági 
na www.fundacionibercaja.es, y 
posteriormente tramitar la soli 
citud en esta misma página o en 
www.fundacioncai.es antes de 
las 12 horas del día 30 de abril 
para su estudio y valoración. Las 
entidades tienena su.disposi 
ción un servicio de información 

• y apoyo telefónico en el 976 971 
901, operativo de lunes a vier 
nes de 09.00 a 14.00 horas.sa 

Fundación DF A limita 
, . 

sus servicios presenciales- 
11 
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Siguiendo las recomendacio 
nes sanitarias destinadas a 
contener la propagación del 
covid-19, Fundación DFA ha 
decidido limitar sus servicios 
presenciales, aunque man 
tendrá su actividad, en la me 
dida de.lo posible, de mane 
ra telefónica y online, La fun 
dación adopta estas medidas 
con el objetivo de reducir el 
riesgo de contagio entre usua 
rios, usuarias y familiares, 
voluntariado y plantilla. Ca 
da uno de los servicios pres 
tados por la fundación ha to 
mado las medidas necesarias 
para continuar atendiendo a 
usuarios/as y cumplir con las 
medidas de seguridad. 

Los centros de Desarrollo 
Infantil y Atención Tempra 
na, los centros de Rehabilita 
ción y Fisioterapia así como 
los Centros de Día y el Cen 
tro Ocupacional han cerrado 
temporalmente al público, 
aunque continúan a disposi 
ción de sus usuarios y usua 
rias, con recomendaciones y 
consejos para realizar activi- 

#FltE;NAlU.ACUlWA #QUU>AffENCASA 

Limitamos nuestros servicios 
presenciales, pero 

mantenemos nuestra 
actividad digital y telef6nica 

LLÁMANOS AL 
976595959 

Má, información ert nu-•stros redes aoc:iol•s y •n 
www.fundoclondfo.es 

dades y ejercicios en los propios 
domicilios a través de las redes so 
ciales de la fundación. 

El centro de Actividades Socio 
culturales ha cancelado toda su 
programación y talleres. Por su 
parte, los centros residenciales 
de la fundación continúan pres 
tando sus servicios a residentes 
adoptando todas las recomenda 
cionesy medidas de seguridad ne- 

cesarias determinadas por el Go 
bierno de Aragón. 

Los cursos formativos permane 
cerán suspendidos temporalmen 
te en todas sus modalidades: Pro 
gramas de Cualificación Inicial, 
Talleres de Bmpleo.Tormación 

- Inicial para Personas adultas, cur 
sos del Inaem, etc. 

Los servicios de apoyo social; 
asesoría en acéesibilidad, aseso- 

ría jurídica y asesoría contable y 
laboral prestarán servicio via tele 
fónica o digital para aquellos ca 
s.os de mayor importancia. 

La ortopedia de DFA permane 
cerá abierta ya que es un servi 
cio sanitario básico. Se limita el 
horario de atención al público y 
solamente permanecerá abier-: 
ta de martes a sábado en horario 
de 10.00 a 13.30 horas y, además, 
martes y jueves también en hora 
rio de tardes de 16.00 a 19.00ho 
ras. 

El Servicio de Ayuda-a Domici- 
- lio es uno de los servicios impres 
cindibles para atender a las perso 
nas en situación de dependencia 
o con problemas de movilidad, 
que son los que mayores dificulta 
des presentan ante esta situación. 
Por ello, se continuará prestando 
este servicio a aquellas personas 
que lo necesiten, siempre man 
teniendo las normas para evitar 
riesgos tanto para usuarios/asco 
mo para las trabajadoras. 

Se refuerzan los servicios de 
atención telefónica, tanto el ser 
vicio de Teleasistencia y el teléfo 
no de. Atención a Personas Mayo 
res, más importantes que nunca, 
corno la 'atención en el teléfono 
de Fundación DFA, con el que se 
puede contactar si se desea más 
información en el 976 59 59 59. 

Agradecemos vuestra compren 
sión y lamentamos los trastor 
nós que esta situación os pueda 
ocasionar. #DFASomosCapaces - 
#JuntosPodemos #FrenarLaCur 
va #QuédateEnCasa #SinDejarA 
NadieAtras ·= 

•, 

,.., 
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INTEORAClON 
es un espacio promovido por 
Fundación CAi, Fundación 
lbercaja, DFA y Plena lnclu 

. sión, con el objetivo de infor- · 
mar y dar voz a los principales 
colectivos de personas con 
discapacidad y enfermedad 
mental y sensibilizar a la so 
ciedad sobre la importancia 
de la integración. 

INTEORACION . . . . . 

tablón de anuncios 

PLENA INCLUSIÓN ARAGÓN 

¿Qué 'son los ERTE · 
por el covid-19? 

Las federaciones 
autonómicas de 
Plena inclusión es 
tán compartiendo 
información acce 

·--- __ _J sible para infor- 
mar a las perso 

nas con discapacidad sobre la epi 
demia del coronavirus covíd-ts. 

Una epidemia es una enferme 
dad que sufren muchas personas 
en todo el mundo. 

Plena inclusión Aragón ha he 
cho un documento en lectura fácil 
para explicar a empresarios y tra 
bajadores ~é es un expediente de 

regulación temporal de empleo, 
más conocido como un ERTE. 

Un ERTE es una medida .que 
puede usar una empresa cuan 
do está en una situación de crisis. 
Consiste en suspender el contrato 
de trabajo o reducir las horas de 
trabajo de las personas trabajado 
ras durante un tiempo. 

Después de ese tiempo, las per 
sonas trabajadoras vuelven .a su 
trabajo en la empresa. 

Un ERTE sirve para evitar que . 
una empresa pierda dinero en un 
momento crítico. 

Un ERTE también sirve para evi 
tar que las personas trabajadoras en 
esas empresas pierdan su trabajo, 

Hay varias razones por las que 

...._.._____ ····-- 
ERTE --, m 
~tf.-dá ~n TMlporaf.dt. ~ . ./ =z. ··--·- ·"-'' .. ·.--·.--·-·· -·---·~- . 

..... .. _,.,_,,.,, ~ -~ 
► ► Portada del documento elaborado 

por Plena inclusión Aragón. 

una empresa puede hacer un ER 
TE. Una de ellas es cuando ocurre 
algo que no se puede evitar. Por 

ejemplo, la crisis del coronavirus 
covid-19. . . 

· El Gobierno de España ha dado 
un permiso especial para hacer 
ERTE a las empresas que no pue 
den realizar su trabajo debido ala 

· epidemia de coronavirus. 

Estos ERTE los pueden hacer las 
empresas que: 

• Tienen que cerrar sus locales 
porque son de atención al públi 
co, como bares o tiendas. 

• No tienen materiales para ha 
cer seguir haciendo su trabajo. 

• Tienen que cerrar para evitar 
.que las personas se puedan conta 
giar, como algunas fábricas.· 

Cuando se acabe la situación 

La colección CAilOO, 
al alcance de todos 
los ciudadanos con 
un solo clic 
Los cien libros se pueden descargar gratis 
en los portales www.fundacioncai.es y www. 
joaquinroncal.es, al igual que otros contenidos de la 
entidad realizados en los últimos meses 

1 
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Fundación Caja Inmaculada ofre- · 
ce a los ciudadanos la descarga 
gratuita de todoslos volúmenes 
de su Colección CAI100 a través 
de sus portales www.fundacion 
cai.es y www.joaquinroncal.org .. 
Se trata de una opción muy en 
tretenida y enriquecedora para 
el tiempo libre durante el perio 
do de vigencia de las medidas de 
confinamiento decretadas por el 
Gobierno para frenar la propaga 
ción del coronavirus. Para ello, so 
lo hay que entrar en cualquiera 
de las dos webs citadas, clicar en 
los báneres habilitados a tal efec 
to, seleccionar los títulos y descar 
gar los libros en formato 'pdf'. 

\l_ \\, ,~·.t)" r.. \L;J" ' 

En el portal www.joaquinron 
cal.org se puede acceder también 
a documentales, videos de confe 
rencias, exposiciones y conteni 
dos de otras actividades realiza 
das en el centro durante los últi 
mos meses. 

La Colección CAI100, editada 
entre 1999 y 2001,-se compone 
de cien breves monografías so 
bre temas de interés sobre Ara 
gón (historia, arte, ciencia, tradi 
ciones, economía y aspectos de la 
realidad y la cultura). La dirigie 
ron los profesores Guillermo Fa 
tás y Manuel Silva. Se puso a la 
venta semanalmente a través de 
los quioscos y librerías de Aragón 
al precio de entonces de 200 pese 
tas por ejemplar (poco más de 1 
euro). Sus 'cifrasde difusión cons- · ►► Libros de la colección CAl100 

' tlt• lr..tt,-'li/J 
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de crisis y la empresa vuelva a 
furicionar con normalidad, tie 
ne la obligación de volver a con 
tratar a las mismas personas tra 
bajadoras. 

Si en tu empresa han hecho un 
ERTE por el coronavirus, tienes 
derecho a cobrar el paro mien 
tras dure el ERTE. 

El dinero que cobres del paro 
mientras dure el ERTE,no se des 
cuenta del paro que ya tuvieras 
acumulado. · 

Esto significa que, cuando vuel 
vas· a trabajar, seguirás teniendo 
él mismo paro acumulado que te- 
nías antes del ERTE. · 

También seguirás teniendo de 
. recho a tus vacaciones cuando 
vuelvas a trabajar. 

FUNDACIÓN DFA 

Consejos pará 
sobrellevar el 
aislamiento en casa 
La crisis sanitaria del COVID- 
19 nos obliga a quedarnos en 
nuestros domicilios. Este con 
finamiento no es fácil de so 
brellevar y es recomendable 
establecer -ciertos hábitos y ru 
tinas. Es por ello que el equi 
po de profesionales de Funda 
ción DFA ofrece una serie de 
consejos para llevar mejor el 
aislamiento. 

«El primer reto al que nos en 
frentarnos es la indetermina 
ción de los tiempos, es decir, la 

· duración del confinamiento», 
ya que no s~_er cuánto tiempo 

► ► Quedándonos en casa nos protegemos todos/as. 

vamos a tener que permanecer en 
· nuestras casas_provoca ansiedad y 
estrés. Para evitarlo es importan 
te establecer rutinas y evitar caer 
en el sedentarismo y la apatía. Las. 
profesionales· nos aconsejan «in 
tentar mantener la motivación· 
diariamente, recibir las noticias 
'justas'. del virus, no obsesionar 
se ·y mantener 'a raya' los pensa- 

mientos negativos». Y, écórno nos 
mantenernos positivos? Pensan 
do que hacernos esto para ayudar, 
tanto a nuestros seres queridos co 
mo a toda la sociedad. 

LA IMPORTANCIA DE ESTABLECER RU 
TINAS//Es conveniente no perder 
hábi1os adquiridos y mantener 
las actividades diarias básicas: 

buenos hábitos tanto alimenti 
cios, corno de descanso con ho 
rarios de acostarse y levantarse, 
y también de aseo e higiene per 
sonal. Las profesionales nos re 
cuerdan que «aunque no salga 
mos de casa, es importante cam-. 
biarse de ropa y no permanecer . 
todo el tiempo en pijama». Tam 
bién podernos ocupar el tiempo . 
con actividades del hogar corno 
cocinar, hacer las tareas domés 
ticas, limpiar y recoger la casa ... 
Si tenernos niños o niñas, es reco 
mendable que nos ayuden a reali 
zar todas estas tareas. 

La última recomendación de 
nuestras profesionales es que 
«tengamos teletrabajo 6 no, es im 
portante que diferenciemos el fin 
de semana de los días entre sema-. 
na para poder desviarnos de la ru 
tina y busquemos actividades di 
ferentes». 

tituyeron un récord editorial en 
la historia del libro en Aragón y 
en-España. Ahora se ofrece tal.y 
corno se editó en su día . 

La serie tiene un decidido ca 
rácter rnultidisciplinar. Aborda 
temas de Historia (23), Arte (18), 
Economía (15), Etnografía, Cos 
tumbres y Sociedad (14), Cien 
cia, Técnica y Pensamiento (14), 
Literatura (7) y Naturaleza (9). En 
cuanto a los autores, predomi 
nan profesores de la Universidad 
de Zaragoza y del Consejo Supe 
rior de Investigaciones Científi 
cas, sin olvidar a un amplio elen 
co de profesionales: economistas, 
historiadoresperiodistas, musí 
cólogos, geógrafos, químicos, in 
genieros, médicos, filólogos, ar 
queólogos y científicos de diver- 

. sas especialidades. 
Los aspectos· técnicos de CAil 90 

correspondieron a un equipo de 
· redacción formado por M. ~ San 
cho Menjón (coordinadora), Álva 
ro Capalvo, Ricardo Centellas y Jo- 

. sé Francisco Ruiz, todos ellos titu 
lados universitarios expertos en 
documentación y edición, La co 
lección recibió diversos premios 
debido a su valor editorial y a la 
excelente acogida que tuvo entre 
el público y la critica especializa 
da. Entre estos reconocimientos 
figuran el Búho, otorgado por la - 
Asociación Aragonesa de Amigos 
del Libro, y el de Aragoneses del 
Año, de El Periódico de Aragón. 

De esta forma, Fundación Caja 
Inmaculada se suma además a las 
campañas #EsteVirusLoParamo 
"sl.Inidos y #Qu~datEenCasa. = 

Personas-desprotegidas en pisos 
tutelados y residencias 

-"'- 

Plena inclusión denuncia el desamparo que sufren en España alrededor de 17 .000 per~onps-~on 
discapacidad intelectual en dispositivos resldenclales, unas 700 en Aragón 
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Plena inclusión España ha 
lanzado esta semana un SOS 

. al Gobierno ante la situación 
de desamparo que soportan 
17.000 personas con discapa 
cidad intelectual confinadas 
en más de mil dispositivos re 
sidenciales de 'todo el país, 
entre residencias y pisos tu 
telados. En las.resídencias de 
entidades miembro de Plena 
inclusión Aragón viven 560 
personas, otras 70 residen en 
pisos tutelados gestionados 
por estas organizaciones, y , 
otras 42 reciben atención en 
sus domicilios. Esos casi 700 
aragoneses con discapacidad' 
intelectual o del desarrollo 
son atendidos por 530 profe- 
sionales. ,, 
Plena inclusión ha hecho 

llegar esta llamada de auxi 
lio al Ejecutivo de Pedro Sán 
chez ante la falta de material 
médico y de protección, la sa 
turación de los servicios y el · 

► ► Residentes en un piso tutelado por Valentla en Huesca. 

aumento de nuevos casos confir 
mados de coronavirus en lugares 
donde el personal que los atien 
de asume una-enormesobrecar- 

. ga de trabajo generado por la 
pandemia. 

«Reclamarnos al Gobierno y a 

las comunidades autónomas ur- 
. gentes suministros de equipos de 
protección Individúa! (mascarí 
llas, guantes, etc.), el refuerzo del 
personal sanitario y qué entien 
dan· que en este momento críti 
co las personas con discapacidad 

intelectual son población espe 
cialmente vulnerable», expone 
Santiago López, presidente de 
Plena inclusión España: 

Una petición a la que se suma 
Plena inclusión Aragón, cuyo 
presidente, Santiago Villanue 
va, a través de una carta abier 
ta dirigida a la Consejería de Sa-, 
lud del Gobierno de Aragón, ha 
exigido también «que se pue 
da realizar el test del virus a_ 
los usuarios de los centros resi 
denciales, a fin de determinar 
la necesidad de aislamiento, y 
así evitar el contagio al resto de 
profesionales y usuarios». 
Plena inclusión advierte de 

que el progresivo deterioro de 
las condiciones eh estos espa 
cios residenciales pone ense 
rio riesgo cientos de vidas hu 
manas. El personal, aunque de 
muestra cada día una entrega 
generosa que va mucho más 
allá de lo exigible, se ve obliga 
do a doblar tumos y empieza a · 
versesuperado por una situa 
ción que excede cualquier pre 
visión.ss 

Plena 
inclu'sión 
Aragón 

isión: Mejorar la calidad de vida 
de las personas con discapacidad 
intelectual y de sus familias 
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INTEOOACION 
es un espacio promovido por 

/ 
Fund~ción CAi, ~daéión 
lbercaja, DFAy Plena lnclu 
sión, con el objetivo de infor 
mar y dar voz a los principales 
colectivps de personas con 
discapacidad y enfermedad 
mental y sensibilizar a la so 
ciedad sobre la importancia 
de la integración. 

INTEVRACION 
,.- - 

tablón de anuncios 

PLENA INCLUSIÓN ARAGÓN 

La actividad se . 
adapta al estado 
de alanna 

España continúa 
en estado de alar 
ma por el corona 
virus. 

El estado ·de 
alarma significa 

'que, durante un tiempo, el Go 
bierno limita algunos derechos 
para luchar contra una situación . 
muy grave como la que ahora vi- ►► Una reunión online de profesionales de Plena inclusión Aragón .. · 
vimos con este virus. 

Desde esta semana, solo pue 
den ir a trabajar las personas 
que hacen un trabajo esenciai 

para la sociedad. 

Cuidar a personas con discapa 
cidad. es un trabajo esenciai. 

Por eso, Plena inclusión Aragón 
sigue atendiendo a las personas 
con discapacidad intelectual, a 
sus familias y a las entidades que 

trabajan para estas personas. 

Como no se puede salir de casa, 
la atención se hace por teléfono y 
por internet. 

El servicio de canguros sigue , 
funcionando. 

A parte de cuidar personas, los 
canguros también pueden ayudar 
a hacer otras cosas, como hacer la 
compra a las familias que no de 
ban salir de casa por ser muy ma 
yores. 

Además, Plena inclusión Ara 
gón está organizando' activida 
des a través de internet, 

Se están haciendo varios cur 
sos de formación online para 
personas con discapacidad y pro 
fesionales. 

Fundación Ibercaja 
ofrece sus contenidos 
culturales y. 
educativos eri línea 

;, 

¡- 

"-. 

lbercaja Orienta, Aula en red, las conferencias del 
programa Educar para el futuro, el Museo Gaya y 
el Fondo Histórico de Aragón pueden consultarse 
permanentemente a través de la red 
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Fundación lbercaja dispone en sus 
plataformas digitales de una varia 
da oferta de recursos didácticos, de 
orientación laboral y culturales 
que estos días, durante la campa 
ña #yomequedoencasa; constitu 
yen una interesante oferta para ni 
ños y adultos. Con este abanico de 
.herramientas online, reafirma su 
compromiso permanente de ofre- 

- cer apoyo y recursos a las personas 
y así contribuir al desarrollo social 
y de los territorios. 
· lbercaja Orienta (orienta.iber 
caja.es), en colaboración con CE 
PYME ARAGóN, es un servicio di 
gital gratuito que tiene como ob 
jetivo ayudar ¡i jóvenes, padres y 

educadores en la toma de decisio 
nes sobre los itinerariosformati 
vos y profesiones más adecuados 
para cada persona y situación: In 
cluye un buscador de estudios, zo 
nas diferenciadas para jóvenes, pa 
dres y educadores, un cuestionario 
de intereses profesionales y recur 
sos para evitar el fracaso escolar. 
lbercaja Aula en Red ( aulaenred. 

ibercaja.es) es un servicio dirigido 
a la comunidad educativa, que 
ofrece. un conjunto de actividades, 
recursos didácticos y aplicaciones 

~ orientadas a potenciar el aprove 
chamiento del trabajo que docen 
tes y alumnos realizan en. el aula, · 
Incluye una gran cantidad de con 
tenidos didácticos para diferentes 
niveles educativos'y áreas de cono 
cimiento, entre los que destacan ►►- Fundación lbercaja ofrece numerosos contenidos. 

o . Más de 30 años trabajando por 
la normallzacién de las personas 
con discapacidad física 

StJnttJr~ 

_, 
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Y la semana que viene, una vo 
luntaria dará una clase de lengua 
de signos. 

Para.que las personas con dis 
capacidad no pierdan el con 
tacto, los grupos de autogesto 
res se reúnen por videoconfe 

· rencia. 

También se están organizando 
actividades de ocio. 

Este domingo, las personas 
con discapacidad, sus familias y 
los profesionales de Plena inclu 
sión Aragón se conectarán por vi 
deoconferencia para tomar jun 
tos el vermú. 

Plena inclusión Aragón infor 
mará en su web y las redes socia 
les sobre las actividades que se va- 

. ---- yan programando. 

FUNDACIÓN DFA 

La importancia de 
los sentimientos 
y las emocio~es 

, El equipo de los centros de De 
sarrollo Infantil y Atención 
Temprana de Fundación DFA, 
compuesto par psicólogas, te 
rapeutas ocupacionales, logo- / 
pedas y fisioterapeutas, nos 
ofrecen una serie de consejos 
sobre las emociones y la infor 
mación que les transmitimos a 
los y las más 'peques' de laca 
sa. Porque no solamente es im 
portante centrarse en lasru 
tinas diarias y las actividades, 
sino gestionar tanto la infor- 

. mación como los sentimien 
tos que nos produce á mayo- 

► ► Es un buen momento para potenciar su autonomía. 

res y pequeños esta situación de po en que entiendan la situación 
aislamiento en los domicilios, es- a su manera, sobre todo aquella 
pecialmente en aquellos niños o como salir a la calle .o ir al colegio, 
niñas con dificultades en el desa- y que entiendan que no es una de 
rrollo o alguna discapacidad. cisión propia. No pasa nada por 

«Hay que adaptar la informa- contestar 'no lo sé' y siempre ayu 
ción y dosificar la cantidad a la da hacer uso de los apoyos visua 
edad y capacidad, e invertir tiem- ·. les, sean dibujos o videos. Muchos 

niños y niñas necesitarán que les 
repitan una y mil veces la misma 
explicación con el objetivo de sen 
tirse seguros». · 
Puede ser buen momento para 

centrarnos en potenciar su auto 
nomía e implicar a los peques en 
la elección de las actividades de 
ocio o en esa actividad especial de 
fin de semana, «les hará sentir que 
son válidos en sus casas y, sobre to 
do, que se les tiene en cuenta», 

En estos momentos lo que más 
nos sobra es tiempo .. Aprove- 
91émoslo para fortalecer vínculos, 
compartir actividades y escuchar 
nos. Es importante hablar eón los 

· 'peques' de cómo se sienten y po 
ner nombre a sus emociones. «No 
olvidemos, tanto mayores como 
pequeños, que nos podemos per 
mitir sentirmal en algunos mo 
mentos. Pasar por varios estados 
·de ánimo es normal».' 

,- 

~;,, 

el programa Finanzas Básicas pa 
ra incrementár la cultura financie 
ra a través de juegos, vídeos y otros 
recursos. 

En este mismo canal, es posible 
visualizar las conferencias del Pro 
grama Educar para el Futuro, un 
consolidado foro de debate sobre 
innovación educativa, en el que 
participan reconocidos expertos 
de diferentes lugares del mundo. 

· La web del Museo Goya (mu 
seogoya.ibercaja.es) documenta la 
obra artistica del mismo a través 
de 'diferentes recursos, fichas de 
obras, e itinerarios recomendados. 
Para profundizar en la antigua ca 
sa palacio de Jerónimo Cósida, una 
de las más bellas de la arquitectura 

· civil del renacimiento zaragozano. 
Es un referente en la obra y figura 
del pintor aragonés que ofrece un 
espacio único para los amantes del 
arte y de la obra del genio univer 
sal. Exhibe, entre otras destacadas · 
obras y autores, 19 obras del pin 
tor y todas las series de grabados 
que Goya realizó desdet 778 hasta 
1825. A través de Youtube se pue 
den conocer algunas obras del mu 
seo en tres idiomas: español, fran- 

" cés e inglés. 
El portal web del Fondo Históri- . 

co de Aragón (fondohistoricodea 
ragon.ibetcaja.es) de Fundación 
Ibercaja ofrece desde 2018 docu 
mentos digitalizados y accesibles 
e imágenes .que recorren ocho si 
glos de historia, cuyos originales 
se custodian en el Archivo de la 
Corona de Aragón, en Barcelona, y 
en el Archivo Histórico Nacional, 
en Madrid.ss 

Recomendaciones y actividades 
. . 

para familias con niños y niñas 
Continúa la situación de aislamiento en los domicilios para superar entre toda la 
población la crisis sanitaria originada por el covld-tO 
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Profesionales de diferentes 
áreas nos ofrecen recomen 
daciones para sobrellevar me 
j or el aislamiento. El equipo 
de los centros de Desarrollo 
Infantil-y Atención Tempra 
na de Fundación.DFA quiere 
trasladar una serie de conse 
j os y propuestas dirigidos a 
aquellas familias con niños 
y niñas, especialmente aque 
llos que presenten dificulta 
des en el desarrollo o alguna 
discapacidad. ' - 

Es importante recordar 
que hay que intentar mante 
ner ciertas rutinas y activida- 

. des de la vida cotidiana. Con 
los más pequeños/as es impor 
tante establecer rutinas tanto 
educativas como de ocio, in 
corporando ejercicio o pautas 
de movilidad, actividades don 
de desarrollen su imaginación 
con cuentos é historias, y jue 
gos que favorezcan su creati 
vidad ya sea a través·de la ex- 

► ► Es importante establecer rutinas educativas y de ocio. 

presión gráfica, con dibujos o pin 
turas, como la corporal; a través . 
de bailes y música, un elemento 
que ayuda a mantener el buen 
humor. Las profesionales desta 
can la importancia de establecer 
rutinas sin olvidar manteneruna 
cierta flexibilidad dentro de cada 
una de las actividades.vpor ejem 
plo, dentro de la comida es posi 
ble que tu hijo/a no aguante to 
do el rato sentado o que no tenga 
tanta hambre y se puede permitir 
levantarse o incluso comer de pie. 

-' 

SERVICIO ESPECIAL 

O si un día no echa siesta y con es 
tar tranquilo un rato es suficien 
te poder permitirlo sin culpabili 
dad», También aconsejan difer,en 
ciar entre el fin de semana y entre 
semana: «sábados y domingos po- _ 
demos desviarnos de la rutina y 
buscar.actividadesdiferentes co 
mo un bingo, un cine con palomi 
tas, un 'picnic', una fiesta de dis 
fraces o un karaoke», 
Para niños/as con dificulta 

des auditivas, de comprensión o 
con trastorno del espectro autis- 

ta, los apoyos visuales son una he 
rramienta fundamental para po 
der explicar cosas o para poder se 
guir las rutinas diarias. Cuando 
no haya discapacidad auditiva, la 
música ayuda a llevar la rutina y . 
mantener la calma, por ejemplo, 

. se puede recoger la habitación al 
ritmo de alguna canción que nos 
guste. 

La adaptación del entorno y los 
objetos son ideas muy interesan 
tes: «que el salón se convierta en 
el parque, las· almohadas son pa 
redes, un obstáculo para pasar o 
una rampa ... animamos a cons-. 
truir espacios como medio de ex 
presión motriz». 
Además, recomiendan resérvar 

otro espacio de la casa como 'rin 
cón de la .calma' con luz tenue, 
material blando para tumbarse, 
juguetes para morder o lanzar ... · 
Esto es importante para ayudar a 
calmar la ansiedad, especialmente 
en aquellos niños/as con dificulta 
des en el procesamiento sensorial, 
con trastorno del espectro autista 
u otros trastornos de estas carac 
terísticas. = 

-J 
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INTEORAC!ON 
. es un espacio promovido por 
Fundación CAi, Fundación 
lbercajá, DFA y Plena Inclu 
sión, con el objetivo de infor 
mar y dar voz a los prfncipales 
colectivos de person_as con 
discapacidad y enfermedad 
mental y sensibilizar a la so 
ciedad sobre la importancia 
de la integración. 

'i. 

·--, '-- 

INTEC,.RACION 
tablón de anuncios 

PLENA INCLUSIÓN ARA<:¡ÓN 

Las entidades 
colaboran ante el 
covid-19 I IJI Plena inclusión e, la asociación que 

. agrupa a 935 en 
tídades que traba 
jan con personas· 
con discapacidad 

intelectual y sus familias. 

Plena inclusión España está co 
ordinando el trabajo de las fede 
raciones autonómicas d~ Plena· 
inclusión para responder mejor 
a la emergencia del covid-19. 

Plena inclusión Aragón es la fede 
ración autonómica de Plena indu- 

►► Profesionales de Plena inclusión Aragón reunidos por videoconterencia. . . - 
sión en la comunidad autónoma. jan para las personas con discapa 

cidad intelectual. 
Plena· inclusión Arágón agrupa 

a más de 40 entidades que traba- Cada federación autonómica co- 

' 

ordina el trabajo de las-entidades 
de Plena inclusión contra el covid- 
19 en su comunidad autónoma. 

Por ejemplo, fas entidades se re 
únen por videoconferencia para 
aprender cómo hay que atender 
a las personas con discapacidad 
mientras dure la epidemia dél co 
ronavirus. 

Plena inclusión y sus federaéio 
nes autonómicas también com 
.partén información, tecnología 
y recursos contra el covid-19 con 
las entidades. - 

Ylas entidades también compar 
ten estas cosas eon otras entidades. 

A la vez, todas las entidades es 
tan coordinando su lucha contra 

.el covid-19 con el CERMI, a través 
de Plena inclusión. 

/ 

SERVICIO ESPECIAL 

Terceroí' se vuelca 
· con la Setnana 
Santa con nuevos 
contenidos en la red 

, , 

_Con el apoyo de Fundación Caja lnrnaculada, 
ofrece numerosos recursos sobre esta celebración, · 
algunos de los cuales habían pasado hasta ahora 
inadvertidos o eran poco conocidos 
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La Asociación para el Estudio de 
la Semana Santa, con la colabo 
ración de Fundación Caja Inma 
culada, pone a disposición de 
los cofrades y el público en gene 
ral una amplia oferta de recur 
sos culturales relacionados con 

, la Semana Santa. A través de su 
perfil Tercero!, en Facebook y Twit 
ter, y de su página www.tercetol. 
com, losinteresados encontrarán 
multitud de contenidos, algunos 
de los cuales habían pasado has 
ta ahora inadvertidos o eran po 
co conocidos: 
• Ambas entidades reafirman · 
así su compromiso en la lucha 
contra la propagación del coro- 

navirus y su adhesión a las cam 
pañas # EsteVirusLoPa.ramosUnidos 
y #QuédateEnCasa .. Entre esta pro 
gramación, que se inició el 15 de 

· marzo con el lema Qµédate en ca 
sa con Tercero!, hay que destacar 
una agenda diaria que recoge 
los actos programados con sus 
correspondientes enlaces, así 
como propuestas musicales. tan 
interesantes como el estreno ha 
ce 15 años en la Sala Mozart.de 
la marcha Semana Santa en Zara 
gozq, compuesta por el Abel Mo 
reno Gómez, o el concierto cele 
brado en 2008 con motivo del Bi 
centenario de los Sitios. Ambos 
fueron protagonizados por la , 
Banda de Música del Regimiento 
Inmemorial del Rey Nº 1 de Ma 
drid Y. patrocinados por la des- 

► ► Entreios contenidos se pueden encontrar fotos del siglo pasado. 

aparecida Caja de Ahorros de la 
Inmaculada (hoy Fundación Caja 
Inmaculada). También hay mú 
sica sacra y todos los toques del 
concurso de tambores de 1974, 
recuperados por la asociación el 
pasado año. 

En otros apartados se pueden 
encontrar información y otros re 
cursos audiovisuales de la exposi 
ción 25 años dél costal; de los actos 
de entrega de los galardones Ter 
i:eroI; y un vídeo de Antonio Ban 
deras en el que explica los moti- 

... 

" ~ 

Más de:30 años trabajando por 
la normalización de las personas 
con discapacidad física 

.st>U11)f~ 
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_SERVICIO ESPECIAL· 

Además, algunas entidades 
comparten sus actividades online 
para personas con discapacidad. 

Por ejemplo, Plena inclusión 
Aragón ofrece cursos por inter 
net para personas con discapaci 
dad de toda España. 

. 
Plena inclusión y sus entidades 

también están colaborando con 
las administraciones públicas en 
su lucha contra el coronavirus. 

Por ejemplo, Plena inclusión 
Aragón informa cada día si hay 
personas enfermas, recuperadas 
o fallecidas en sus entidades. 

Esta información se le da al Ins 
. titutoAragonés de Servicios Socia 
les y al departamento de Sanidad 
delCobierno de Aragón y también 
al Ayuntamiento de Zaragoza. 

FUNDACIÓN DFA 

Deducciones 
fiscales para 
personas con 
discapacidad· 

GP7, asesoría de Fundación DFA, 
informa de las deducciones de 
las que pueden beneficiarse las 
personas con discapacidad. 

Por ejemplo, si bien la de 
ducción por adquisición de vi 
vienda habitual tiene el mismo 
tratamiento que el general, se 
puede aplicar una deducción 
por obras e instalaciones de 
adecuación por razones de dis- · 
capacidad propia, del cónyuge 
u otros familiares que convi 
van en Ja vivienda, si las obras 

~ 

► ► 9onsulta en asesoría fiscal. 

- se iniciaron antes del 1 de enero 
· de 2013 y concluyeron antes del 1 
de enero de 2017. 
Además, los contribuyentes que 

realicen actividades por cuenta 
propia o ajena de alta en la Segu 
ridad Social o Mutualidad, o per 
ciban prestaciones contributivas 
y as_istenciales del sistema de pro- 

tección del desempleo ylos pen 
sionistas; podrán minorar la cuo 
ta diferencial del impuesto en las 
siguientes deducciones por perso 
nas con discapacidad a cargo: 

- Por cada descendiente con dis 
capacidad con derecho a la aplica 
ción del mínimo por descendien 
tes, hasta 1.200 € anuales. 

- Por cada ascendiente con dis 
capacidad con derecho a la apli 
cación del mínimo por ascendien 
tes, hasta 1.200 € anuales. 

En Aragón se puede aplicar ade 
más una deducción de 200 € por 
cada hijo nacido o adoptado con 
un grado de discapacidad igual o 
superior al 33% y una deducción 
de 150 € por el cuidado de perso 
nas dependientes (ascendiente 

_ mayor de 75 años y ascendiente o 
descendiente con un grado de dis 
capacidad igual o superior al 65% 
cualquiera que sea su edad) que 
convivan con el contribuyente al 
menos durante la mitad del perio 
do impositivo. 

Para más información visita la 
web www.gp7.esfblog. Si además 
necesitas ayuda con tu declaración 
de la renta, GP7 te ofrece asesoría 
especializada. Puedes pedir cita 
previa en el teléfono 976 701 709. 

VOS por los que creó la Fundación 
Lágrimas y Favores. El actor ma 
lagueño iba a recoger éste año el 
galardón Fercerol, pero debido a 
la pandemia el acto de entrega se 
ha pospuesto. 
Asimismo, están colgados los 

tres primeros números de la pu 
blicación Tercero!, que se comen 
zó a editar en 1996 y que se en 
cuentran totalmente agotada, 
junto con los pregones de sus aso 
ciados, las guías cofrades, la últi 
ma revista de la Coordinadora de 
Cofradías de la S~mana Santa de 
Zaragoza, artículos sobre las dife-. 
rentes suspensiones de fa Serna 
na Santa e información sobre la 
presentación del libro Jesús Naza, 
renus Rex]udeaeornm; escrito en el 
2010 por Alfonso García de Paso 
y Wifredo Rincón. 

Se recuerda igualmente la ini 
ciativa de Fundación Caja Inma 
culada para poder descargar gra 
tis su Colección CAI100, con una 
mención especial al número 58 
dedicado a La Semana Santa en 
Aragón, volumen que realizó el 
equipo de redacción integrado 
por María Sancho Menjón.(coor 
.dinadora), Alvaro Capalvo, Ri 
cardo Centellas y José Francis_co 
Ruiz. Por último, los interesados 
pueden encontrar documenta 
ción relativa al Concurso Nacio 
nal de escultores e imagineros 
para realizar la imagen del Cristo 
de la Agonía de la Cofradía de la 
Santa Cruz de los Hermanos Ma 
ristas. de Logroño, en el que cola 
boró la Asociación para el Estu 
dio de la Semana Santa.ss 

Plena inclusión Aragón reparte equipos 
de protección individual a_ las residehcias 
Los materiales proceden de dos donaciones realizadas por las empresas 
aragonesas Tecmolde yARPA EMC 

.- 
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Plena inclusión Aragón ha 
repartido esta semana equi 
pos de protección individual 
(ÉPI) frente a posibles infec 
ciones por coronavirus. Estos 
materiales están destinados a 
las plantillas que trabajan en 
los recursos residenciales pa 
ra personas con discapacidad 
intelectual de sus entidades , 

. -miembro. 
Esos equipos procedían de 

dos donaciones de empresas 
que generosamente han que 
rido contribuir a hacer más 
segura la labor de estos traba 
jadores, así como la delos resi 
dentes a los que atienden. Una 
de las entregas consistía en va 
rios lotes de pantallas de pro 
tección para el rostro regala 
das por la empresa oscense Te 
cmolde, que ha adaptado su 
producción para poder fabri 
carlas. 
. Normalmente, Tecmolde se 
dedica a la creación de esceno- 

SERVICIO ESPECIAL 

► ► _ La asociación Utrillo recibe los equipos de protección. 

grafias para cine, televisión, tea- turas portátiles para dar soporte a 
troy espectáculos. Está especiali- todo tipo de actividades, desde mi 
zada en la fabricación de objetos siones militares hasta intervencio 
mediante el uso de materiales co- nes sanitarias de emergencia. 
mo el poliestireno expandido o de Estos materiales han llegado a 
dispositivos como las impresoras residencias y pisos tutelados ges- 
3D. tionados en Zaragoza por la aso- 

Los otros EPI repartidos esta se- ciación Utrilllo, la Fundación Ce 
mana eran mascarillas donadas des y Kairós, así como al centro 
por la empresa ARPA Equipos Mó- Vértice de la Fundación José Luis 
viles de Campaña, que tiene su se- - Zazurca. Del mismo modo, tam 
de en La Muela y se dedica al di- bién se han repartido EPI a los cen 
seño y fabricación de infraestruc- tros que gestiona la Fundación Los 

Pueyos en Villamayor de Gállego y 
a los de Adispaz.en La Almunia de 
Doña Codina. 

Este reparto de EPI se suma al 
que ya se hizo Plena inclusión Ara 
gón a finales de mai:zo. Ante las di 
ficultades que estaba teniendo la 
Administración para suministrar 
estos equipos a las entidades que 
trabajan con personas con disca 
pacidad intelectual, la asociación 
decidió gestionar la coinpra cen 
tralizada de dichos elementos de 
protección individual para las re 
sidencias y pisos tutelados de sus 
entidades. 
Todo esto ha ocurrido en una se 

mana en la que Plena inclusión Es 
paña ha vuelto a lanzar una llama 
da de auxilio a las administracio 
nes públicas para que suministren 
EPI y test del coronavirus a los ser 
vicios residenciales. Este suminis 
tro se hace ahora, más que nunca, 
indispensable para hacer frente a 
una situación crítica generada por 
la pandemia del covid-19, quepo 
ne en peligro la salud de miles de 
personas en -residencias y pisos tu 
telados de todo el país. = 
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INTEOOÁCION 
es un espacio promovido por 
Fundación CAi, Fundación 
lbercaja, DFA y Plena Inclu 
sión, con el objetivo de infor 
mar y dar voz a los principales 
colectivos de personas con . 

· discapacidad y enfermedad 
mental ysensibilizar a la so 
ciedad sobre la importancia 
de la integración. · 

INTECtRACION 
tablón de anuncios 

PLENA INCLUSIÓN ARAGóN 

Cursos gratuitos 
durante la 
cuarentena 

Plena inclusión 
ofrece varios cur 
sos gratis por in 
ternet durante la 
epidemia del co 
ronavirus. 

El objetivo de estos cursos es 
ayudar a formarse a profesiona 
les, familias y personas con disca 
pacidad intelectual y del desarro 
llo mientras dure la cuarentena. 

Se éstá haciendo un curso de 
habilidades sociales para perso 
nas con discapacidad intelectual 

►► Plena inclusión Aragón ofrece varios cursos por internet. 

y del desarrollo. 

Para este curso se han hecho 3 
grupos de 35 personas cada uno 
con gente de toda España. 

En estos momentos ya se es 
tán haciendo 2 cursos para pro 
fesionales, uno de Enfoque cen 
trado en fa persona y otro de 
Apoyo activo. 

Pronto empezarán 2 cursos 
más para profesionales de la edu 
cación. 

El 27 de abril empieza el curso 
de Currículum Multinivel. 

Y en mayo empieza el 'curso 
de Mediación en Educación In 
clusiva. 

Además, Plena inclusión Ara 
gón va hacer 2 cursos en colabo 
ración con el Servicio Público de 
Empleo Estatal. 

El 11 de mayo empezará el cur 
so de Aplicación de las herra 
mientas digitales en la innova 
ción educativa. 

El 1 de julio empezará un cur 
so sobre el uso del blog en la en 
señanza. 

Fundación Ibercaja y 
Cruz Roja ponen en 
marcha la campaña 
#YoCedoMiCoche 
La iniciativa #YoCedoMiCoche llega a Aragón 
con la cesión de coches por parte de los 
concesionarios locales para facilitar entregas a· 
domicilio de bienes de primera necesidad 
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Aragón se suma a la campaña 
#YoCedoMiCoche por la cual un 
total de ocho concesionarios ofi 
ciales aragoneses apoyan con su 
flota de vehículos las entregas a 
domicilio de bienes de primera 
necesidad, tanto alimentación, 
como productos sanitarios, de 
limpieza e higiene. La iniciati 
va consiste en poner a disposi 
ción de los equipos sociosanita 
rios vehículos con los que poder 
desplazarse de acuerdo con las 
necesidades sobrevenidas por la 
pandemia del covid-19. 

La iniciativa, que nadó en hos 
pitales de la comunidad de Ma 
drid, llega ah era a Aragón con la 

coordinación de Fundación Iber 
caja y Cruz Roja Española en Ara 
gón, y gracias a la participación 
de los siguientes concesionarios: 
Goya Automoción, Aramóvil, 
Vian Automobile, Toyota Artal, 
Ágreda Automóvil, Automoción 
Aragonesa, Audi Center Zarago 
za y Automóviles Sánchez. En la 
propuesta también colabora la 
compañía lbercaja Renting. 
Cruz Roja Española en Aragón 

cuenta para esta crisis sanitaria 
con 893 personas voluntarias 
movilizadas, que en los 15 pri 
meros días ya ha realizado, en 
tre otras muchas cosas, entregas 
de 591 medicamentos y 907 bie 
nes de primera necesidad a do 
micilio; además de completar 
165 traslados a centros de cuida- 

►► Concesionarios locales ceden coches para facilitar las entregas. 

dos covid-19 y 152 servicios de 
ambulancia. Con esta nueva flo 
ta de vehículos puesta a su dispo 
sición por los concesionarios an 
tes mencionados, Cruz Roja in 
crementará su agilidad a la hora 
de prestar servicio a los colecti- 

. vos que más lo necesitan en-esta 
crisis sanitaria. 

Los automóviles. facilitados 
por los concesionaros están sien 
do convenientemente higieniza 
dos, con todas las garantías pa 
ra un correcto desarrollo de las 
actividades de Cruz Roja duran 
te el estado de alarma decretado 
por el Gobierno. = 
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Más de 30 años trabajando por 
la normalización de las personas 
con discapacidad física 
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Para más jnformación e ins 
cripciones, llama al teléfono 
976738581 de Plena inclusión · 
Aragón y pregunta por José Anto 
nio Luño o Beatriz Tirado. O escri 
be un correo a informacion@ple 
nainclusionaragon.com. 

FUNDACIÓN DFA 

Declaración de 
la renta 2019: 
deducciones y 
novedades 
Un año más ha llegado el mo 
mento de la declaración de la 
renta. Y lo primero que debe 
mos hacer es comprobar si es 
tamos obligados a realizarla ya 

que existen casos exentos. Sin 
olvidar que, aunque no estemos 
obligados, podemos realizarla si 
el resultado nos es beneficioso. 
Lo siguiente que debemos hacer 

. es conocer las deducciones de las 
que podemos beneficiarnos. 

Este año se han incorporado 
algunas novedades que afectan 
específicamente a las personas 
con discapacidad como expli 
ca Fabiola Martínez, responsa 
ble de la asesoría GP7, «la deduc 
ción de 1.200€ anuales por cón 
yuge con discapacidad a cargo, 
igualándose a las deducciones 
por ascendientes o descendien 
tes. Esta medida· puede realizar 
se en la declaración de la renta o 
por anticipado, solicitando a la 
Agencia Tributaria el pago a tra 
vés de un ingreso de 100€ men 
suales». 
Además, las personas con em- 

►► Impreso de la Declaración de la Renta 

pleo pueden beneficiarse de una 
reducción de hasta 3.500€ en el 
caso de tener una discapacidad 

de entré el 33 y el 65%, o de has 
ta 7.750€ en aquellas personas 
con un grado de discapacidad 

igual o superior al 65%, o que 
acrediten la necesidad de ayuda 
de terceras personas o movilidad 
reducida. 

Desde GP7, Fabiola Martínez 
nos recuerda que «debemos re 
visar bien el borrador de la ren 
ta ya que no todo el mundo tie 
ne incorporadas de manera au 
tomática todas las deducciones 
por discapacidad de las que pue 
den beneficiarse». En caso de du 
da o de necesitar ayuda con tu 
declaración de la renta, GP7 ofre 
ce una asesoría especializada en 
deducciones de las que pueden 
beneficiarse las personas con dis 
capacidad y de otros beneficios 
fiscales. Es una asesoría abierta a 
toda la población, personas con 
y sin discapacidad, pidiendo ci 
ta previa en el teléfono 976 701 
709. Para más información visi 
ta la web www.gp7.es 

• Ampliación 
dela 
convocatoria 
de proyectos · 
sociales 
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Fundación CAl y Fundación 
Ibercaja amplían nuevamente 
el plazo de su convocatoria de 
Proyectos Sociales lanzada 
el pasado 2 de marzo, para 
facilitar la tramitación 
correspondiente ante las 
circunstancias actuales 
derivadas del COVID-19. 

Entidades de toda España 
podrán presentar sus 

_ proyectos a través las páginas 
, webs fundacioncai.es y 
fundacionibercaja.es hasta las 
12 horas del día 30 de junio. 

La Convocatoria está 
orientada a colaborar con 
entidades sin ánimo de lucro 
cuya prioridad se centra en la 
atención a diversos colectivos 
que se encuentran en riesgo 
de exclusión social o bien en 
situación de dependencia 
social, física o psíquica. 
Las asociaciones tienen a 
su disposición un servicio 
de información y apoyo 
telefónico en el 976 971,901, 
operativo de lunes a viernes de 
9:00 a 14:00 horas. 

Buscar -empleo durante el confinamiento 
En una situación excepcional como el estado de alarma, encerrados en nuestros 
domicilios, podemos aprovechar para mejorar nuestra empleabilldad 
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Estamos en una situación ex 
cepcional, confinados en nues 
tros domicilios para evitar la 
propagación del covid-19, pe 
ro podemos aprovechar pa 
ra mejorar nuestra empleabi 
lidad. ¿cómo? Desd e dfaem 
plea, la agencia de colocación 
de Fundación DFA, ofrecen al 
gunos consejos. 

En primer lugar, ahora que 
disponemos de más tiempo 
puede ser unbuen momento 
para actualizar el currículum 
y los perfiles en las distintas 
plataformas online de búsque 
da de empleo. Además, tam 
bién es importante informar 
se y actualizarse sobre el mer 
cado laboral actual, leyendo a 
profesionales en Orientación 
Laboral. Ana Zabala, respon 
sable de la Agencia de Empleo 
de DFA, recomienda «invertir 
tiempo en ver las ofertas de 
empleo que se están publican 

-do, los perfiles más demanda 
dos o las exigencias necesarias 
para cada puesto. Conocer qué 
competencias demandan las 
empresas puede- ayudar a me- 

► ► Aprovechar el confinamiento para buscar empleo. 

jorar la forma en la que nos pre 
sentamos a una oferta de empleo, 
mejorar nuestro CT o conocer qué 
debemos modificar para mejorar 
nuestra empleabilidad». 

Desde dfaemplea destacan la 
importancia de conocer y desairo 

· 11ar las competencias, debemos to 
. mar conciencia de nuestras cuali 
dades, nuestras capacidades, nues 
tras actitudes y nuestras aptitudes, 
«así, sabremos qué debemos desta- 

car y qué debemos mejorar. Este 
es un consejo muy útil en las en 
trevistas de trabajo, conocer nues 
tras capacidades ayuda a destacar 
nuestro potencial». 
También se incide en la impor 

tancia de continuar formándo 
nos. «La formación y actualización 
continua de conocimientos es casi 
una obligación tanto para las per 
sonas que buscan empleo, como 
aquellas que quieren reinventarse 

en el ámbito laboral o incluso pa 
ra personas con un empleo», afir 
ma Zabala. Actualmente existen 
numerosas plataformas de forma 
ción online para continuar apren 
diendo desde nuestra casa, don 
de se pueden consultar los cursos 
más demandados y la oferta for 
mativa disponible para todos los 
niveles y ámbitos. «Es el momento 
perfecto para invertir tiempo en 
ampliar la formación. Además, es 
to favorecerá la motivación y la ru 
tina, imprescindibles para mante 
ner una actitud positiva tanto en 
la búsqueda de empleo como en la 
situación actual de confinamien 
to». El último de los consejos es 're 
laciónate': «dedica tiempo a man 
tener el contacto con tu red más 
cercana y ampliar contactos en las 
redes sociales», 

Én_la aplicación móvil dfaem 
plea, la primera app de empleo 
para personas con discapacidad, 
ofrecen diferentes tutoriales con 
consejos para la búsqueda de em 
pleo. Además, la agencia de colo 
cación de DFA continúa prestando 
atención de manera telefónica en 
el 976 59 59 59, vía WhatsApp en 
el 608 959 068 o por correo elec 
trónico en agencia@fundacion 
dfa.es. = 
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!NTEORA.CION 
es un espacio promovido por 
Fundación CAi, Fundación 
lbercaja, DFA y Plena Inclu 
sión, con el objetivo de infor 
mar y dar voz a los principales 
colectivos de personas con 
discapacidad y enfennedad 
mental y sensibilizar a la so 
ciedad sobre la importancia 

¿_de la integración. 

INTEO-RACION 
tablón de anuncios 

PLENA INCLUSIÓN ARAGÓN 

Apoyo psicológico 
para personas 
con problemas de 
conducta 

Muchas personas 
con discapacidad 
intelectual lo es 
tán pasando mal 
por el coronavi- 
rus. 

Por eso, las entidades de disca 
pacidad intelectual están traba 
jando unidas para superar mejor 
las dificultades. 

Plena inclusión ha creado un 

► ► La asesoría psicológica se ofrecerá por teléfono e internet. 

grupo de 11 profesionales que 
trabajan en sus entidades y en 
colegios. 

Servicio Especial 
.r 

GOBIERNO 
DEARAGON 

Esos profesionales van a reali 
zar apoyos psicológicos a personas 
con discapaci4ad intelectual con 

graves problemas de conducta. 

Estas personas se tienen que en 
contrar en estas situaciones para 
disfrutar del servicio: 

1. En servicios residenciales de 
entidades miembro de Plena in 
clusión Aragón. 

2. En servicios residenciales de 
entidades no miembro de Plena 
inclusión Aragón (excepcional 
mente) 

3. Niños/as y jóvenes escolariza 
dos en colegios de educación es 
pecial y ordinarios. 

Dentro de este servicio se ofrece: 

1. Apoyo psicológico y/o psi 
quiátrico individualizado 

• 

La AECC crea un 
fondo de 3 millones 
para los pacientes más 
vulnerables 
La asociación, con la ayuda de Fundación Caja 
Inmaculada, da a conocer también un servicio de 
apoyo al duelo dirigido a todos los ciudadanos y 
otros para personas afectadas de cáncer 
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La Asociación Española Contra 
el Cáncer (AECC) ha dotado un 
fondo de ayuda económica. de 3 
millones de euros para pacien 
tes en situación de vulnerabili 
dad y ha creado un servicio gra 
tuito de apoyo al duelo dirigido 
a todos los ciudadanos que han 
perdido a un ser querido duran 
te la crisis del coronavirus, in 
distintamente de la causa de la 
muerte. Además, ha reforzado 
sus servicios de atención telemá 
tica para los afectados de cáncer 
y sus familiares. La asociación, 
que cuenta con el decidido apo 
yo de Fundación Caja Inmacula 
da, está llevando a cabo este tra- 

bajo a través de su teléfono gra 
tuito 900 100 036 y de su página 
www.aecc.es. 

Desde que comenzó la crisis sa 
nitaria y siendo consciente de có 
mo afectaba a los pacientes con 
cáncer, la asociación emprendió 
de forma urgente acciones muy 
diversas y de diferente calado. 
Hasta ahora su mayor logro ha 

. sido seguir siendo operativa apo 
yando via telemática a pacientes 
y familiares con sus cerca de 600 
psicoóncologos y trabajadores so 
ciales (22 de ellos en Aragón) y ha 
ciendo el mismo número de ser 
vicios que antes de la pandemia. 
«Cada día atendemos más de 600 
llamadas de personas afectadas 
por la enfermedad que necesitan 
información o apoyo para afron- 

►► Voluntarias, en el congreso sobre el cáncer celebrado en 2019. 

tar mejor el momento actual que 
vivimos», explica PatxiCarcía, ge 
rente de la AECC en Aragón. 

Este compromiso se ha am 
pliado a la población en general 
con un nuevo servicio de apoyo 
al duelo, un proceso natural asu 
mido siempre que se cuiden las 
necesidades emocionales que lo 
envuelven. Pero hoy este proce- 

RAMÓNCOMET 

so se ha visto completamente al 
terado y la asociación ha queri 
do estar al lado de todas las per 
sonas que han perdido a un ser 
querido. «Ponemos a su dispo 
sición nuestros profesionales 
para que puedan orientarles y 
ayudarles a elaborar todas estas 
emociones que se desencadenan 
con la salida dé casa de un fami- 

o . Más de 30 años-trabajando por 
la normalización de las personas 
con discapaci<;lad física 
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2. Apoyo emocional a familias 

Para solicitar este servicio, tie 
nes que ponerte en contacto con 
Esteban Corsino. 

Puedes escribirle al correo elec 
trónico estebancorsino@plenain 
clusionaragon.com. 

También llamar de lunes a 
viernes, de 9 a 14 horas, al 976 
73 85 81. 

·O escribir un Whasapp al 
617199214. 

Plena Inclusión Aragón cuenta 
su trabajo a favor de las personas 
con discapacidad intelectual, y el 
de sus entidades, gracias a una 

_ subvención del Gobierno de Ara 
gón. 

FUNDACIÓN OFA 

Mantener el 
contacto durante 
el confinamiento 
Fundación DFA cuenta con tres 
centros residenciales. Cada uno 
de ellos ha tenido que adaptar 
sus .condiciones a las medidas 
del confinamiento. Cada espa 
cio, cada sala, cada rincón ha te 
nido que reinventarsepara po 
der continuar con la vida dia 
ria, dentro de las posibilidades. 
Se han establecido turnos de co 
midas para respetar las distan 
cias de seguridad. Se ha limitado 
el acceso a las zonas comunes. Se 
han cancelado talleres y activida 
des. No se puede entrar ni salir 
el centro. Todo ello con un único 

► ► Centro residencial de DFA. 

objetivo. Proteger a l<:15 personas que 
viven ahí. Un colectivo de alto riesgo 
para el que tomar todas las medidas 
necesarias es prioritario. 

Y es que para estos centros las re 
laciones personales y el contacto so- 

cial son aspectos igual de importan 
tes que las necesidades básicas y asis 
tenciales. Por eso, desde el principio, 
uno de los objetivos fue asegurar 
que todos los residentes pudieran 
mantener el contacto con los suyos. 

Las videollamadas se han converti 
do en rutina en la mayoria de los ho 
gares. También aquí. Pero no todos 
tienenlosmediosolosconocimien 
tos para ello, por lo que hay que or 
ganizarse con los móviles y tablets 
disponibles, gracias a donaciones de 
empresas que han decidido colabo 
rar con los centros. 

Los trabajadores se convierten en 
las manos de los usuarios que no 
pueden manejar los dispositivos. 
También· en la voz cuando las cir 
cunstancias no lo permiten, «algu 
nas personas no pueden hablar y fa 
cilitamos que las familias puedan 
ver que están bien y mandarles áni 
mo». No es una tarea fácil. Es un tra 
bajo emotivo. «Sobre todo, en días 
especiales como cumpleaños cuan 
do ha sido más duro el no poder ce 
lebrarlo con los suyos». Una labor 
que no siempre es visible pero resul 
ta ímportantísima.ss 

liar, la llamada que anuncia su 
muerte y la despedida y duelo 
en soledad», indica. El servicio se 
concreta en un trabajo de orien 
tación psicológica de los familia 
res, atención psicológica a nivel 
individual y recursos de orienta 
ción y apoyo. 

FONDO DE EMERGENCIA 

Además: teniendo en cuenta la 
situación de emergencia social, 
ha creado un fondo de ayuda 
económica destinado a pacien 
tes en situación de vulnerabi 
lidad, que dotará inicialmente 
con 3 millones de euros para to 
da España. En este sentido, la or 
ganización hace un Ilamamien 
to a los ciudadanos y empresas 
para que aporten donaciones y 
hacer crecer el fondo lo máxi 
mo posible. «Esta partida econó 
mica -señala García- se ha pues 
to al servicio de las personas que 
más lonecesitan con el objetivo 
de estar más cerca de ellos y-de 
una manera concreta, con aque 
llas que pasarán por una situa 
ción de mayor vulnerabilidad». 
La AECC empleará, como siem 
pre, sus protocolos y procedi 
mientos internos de uso actual 
para priorizar los beneficiarios y 
cantidades de las ayudas. 

Finalmente, a través de su ca 
nal de Youtube, la asociación ha 
creado un apartado especial 'Co 
ronavirus y cáncer', donde cual- 

- quier persona puede encontrar 
consejos prácticos sobre emocio 
nes, alimentación y ocio, entre 
otros temas de interés.se 

Al píe del cañón durante la cuarentena 
Muchas personas con discapacidad intelectual están contribuyendo con su trabajo 
en servicios esenciales a que el conjunto de la sociedad supere la crisis del covid-19 
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Desde que comenzó la pan 
demia, muchas personas con 
discapacidad intelectual, le 
jos de ser sujetos pasivos ne 
cesitados de protección, es 
tán trabajando en servicios 
esenciales para que el resto 
de -la ciudadanía .pueda -per 
manecer en casa. Es el caso de 
Alberto Villanova y Rosa Mo 
chales, que barren-las calles 

· de Zaragoza con FCG. Aunque 
Rosa reconoce que, 'estos días, 
«como hay menos gente, todo 
está más limpio». 

Si hay alguien cuya labor 
es imprescindible en tiempos 
del.coronavirus es Javier Pele 
grín, que trabaja en una resi 
dencia del lASS «para que las 
personas mayores estén bien 
atendidas. Me siento preocu 
pado porque es un lugar de 
alto riesgo, pero de momen 
to todo va bien», confiesa, ali 
viado. 

Más que esencial es tam 
bién el sector de la alimenta 
ción, en el que están emplea 
das Marisa Sanchís y Virgi 
nia Gil. Marisa es reponedora .· 

SERVICIO ESPECIAL 

► ► Alberto Villanova, Javier Anquela, José tv1" Buetas, Pilar Alastrué y Rosa Mochales . 

en el Alcampo de Los Enlaces, y 
se alegra de tener que ir a traba 
jar «porque así puedo ayudar a la 
gente. Las tiendas tienen que _es 
tar abiertas para que la comida 
no falte». 
Virginia es empleada de un 

centro especial de empleo que se 
dedica al manipulado y embala 
je de productos alimentarios y de 

limpieza. "Proporcionamos pro 
ductos de primera necesidad", 
pues «los servicios esenciales pa 
ra los que trabajamos tienen que 
seguir funcionando», explica. 

Las empresas de servicios son 
otro de los frentes desde los que 
las personas con discapacidad in 
telectual están contribuyendo a 
superar la pandemia .. José Mari 

• 

Buetas lo 'hace en Economistas 
y Consultores Asociados. «Estoy 
muy contento de volver a traba 
jar, después de tres semanas en 
casa. Me llamaron porque ahora 
tienen mucho trabajo, ya que te 
nemos que resolver muchas du 
.das de los clientes». 

María Pilar Alastrué, por su 
parte, trabaja en una lavandería 
de la Fundación Rey Ardid. «Me 
siento muy valorada porque sé . 
que otra· gente necesita que yo 
acuda cada día a mi puesto». 
También hay ejemplos de al 

truismo, como Javier Anquela. «El 
papel de un voluntario es siem 
pre útil, pero ahora es más im 
portante todavía que nos ayude 
mos. No hace falta llevar un cha 
leco de Cruz Roja como el mío, 
también es fundamental la cola 
boración entre vecinos», señala. 
Algunos agradecen poder se 

guir al pie del cañón. «Soy muy 
inquieta y no puedo estar parada 
en casa», confiesa Rosa. Otros ad 
miten que acuden no con «mie 
do, solo con un poco de respeto», 
como Alberto. Pero todos coinci 
den en que, con las medidas de 
protección adecuadas, su contri 
bución es vital para poder supe 
rar este bache juntos. = 

-, 

·y:.~ 

Í■■·-:_.~ 
1 :--9··· '·. '!!,,4,, 
\ -~~ . '"'-YIAr.".~ . 

~,~~ 

Plena 
inclusión 
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Misión: Mejorar la calidad de vida 
de las personas con discapacidad 
intelectual y de sus familias 

C/ Joaquina Zamora, 4 Bajos 
976738581 

50018 Zaragoza 
info@plenainclusionaragóñ.com 
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Las personas con disca_pacidad intelectual 
contribuyen con su tra&a¡o a. superar la pandemia 
Aunque son uno de los colectivos sociales que requiere de una especial protección frente a la epidemia de coronavirus, 
muchos de sus integrantes son también personas activas que están contribuyendo a que el conjunto de la sociedad 
supere este bache con su labor diaria desde sectores esenciales como el de la limpieza o el de la alimentación 
ZARAGOZA Desde que comenzó 
la crisis del Covid-19, muchas per 
sonas con discapacidad intelec 
tual están trabajando en beneficio 
de la sociedad. Sin la labor de los 
servicios esenciales en los que se 
encuentran, hubiera sido imposi 
ble que el resto de los ciudadanos 
pudiera permanecer en casa para 
frenar la expansión de la epidemia 
Lejos de ser sujetos pasivos nece 
sitados de protección, siguen sa 
liendo a la calle cada día para tra 
bajar y cuidar de los demás. - 
Es el caso de Alberto Villano 

va y Rosa Mochales. Ambos tra 
bajan en los servicios municipa 
les de limpieza viaria de Zarago 
za, a través de la empresa FCC. 
Los dos destacan la importancia 
de que las calles sigan impolutas, 
aunque también reconocen que, 
estos días, «como hay menos 
gente, todo está más limpio» afir 
ma Rosá. «Trabajo los mismos 
días, solo que acabo un poco an 
tes», agrega Alberto. 
Aunque si hay alguien cuya la 

bor es absolutamente esencial en 
estos tiempos de pandemia es Ja- 

. vier Pelegrín, contratado en una 
residencia del IASS. «Es impor 
tante que siga trabajando para que 
las personas mayores que viven 
alú estén bien atendidas. Me sien 
to preocupado porque es un lugar 
de. alto riesgo, pero de momento 
todo va bien», confiesa, aliviado. 
Más que esencial es también el 

sector de la alimentación, en el 
que están empleadas Marisa San 
chís y Virginia Gil. Marisa trabaja 

. como reponedora en él Alcampo 
de Los Enlaces, en Zaragoza. Y 
Virginia lo hace en un centro espe 
cial de empleo que se dedica al 
manipulado y embalaje de pro 
ductos alimentarios y de limpieza 
«Mi empresa proporciona pro 

ductos de primera necesidad para 
· que puedan seguir vendiéndose, y 
estoy contenta de poder seguir ha 
ciéndolo porque los servicios 
esenciales para los que trabajamos· 
tienen que seguir funcionando», 
explica Virginia «Yo también me 
alegro de ir a trabajar porque así 
puedo ayudar a la gente, y hago fal 
ta en el hipermercado, Las tiendas 
tienen que estar abiertas para que 
la comida no falte», añade Marisa. 
Las empresas de servicios son 

otro de los frentes desde los que 
las personas con discapacidad in 
telectual están contribuyendo a 
superar la pandemia. José Mari 
Buetas trabaja en la asesoría de 
empresas zaragozana Economis- 

1-- .. ~ .. - .. 
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María Pilar Alastrué, en la lavandería de la Fundación Rey Ardid. 

Alberto Villanova, de FCC. 

tas y Consultores Asociados. «Es 
toy muy contento de volver a tra 
·bajar, después de tres semanas en 
casa Me llamaron porque ahora 
tienen mucho trabajo, ya que te 
nemos que resolver muchas du 
das de los clientes». 
María Pilar Alastrué, por su par 

te, trabaja en una lavandería de la 

Javier Anquela, en la Cruz Roja. 

Fundación Rey Ardid. «Me sien 
to muy valorada porque sé que 
otra gente necesita que yo acuda 
cada día a mi puesto», dice. 
También hay ejemplos de al 

truismo, como Javier Anquela, 
que colabora con una organiza 
ción humanitaria «El papel de un 
voluntario es siempre útil, pero 

~/~"✓ 
José Mari Buetas trabaja para Economistas y Consultores Asociados. 

Rosa Mochales trabaja en los servicios de limpieza viaria de Zaragoza. 

ahora es más importante todavía 
que nos ayudemos los unos a los 
otros. No hace falta llevar un cha 
leco de Cruz Roja, también es fun 
damental la colaboración entre 
vecinos», señala 
Algunos agradecen poder se 

guir al pie del cañón. «Soy muy in 
quieta y no puedo estar parada en 

casa», confiesa Rosa Otros admi 
ten que no acuden «con miedo, 
solo con un poco de respeto», co 
mo Alberto. Pero todos coinciden 
en que, con las medidas de protec 
ción adecuadas, su contribución 
es vital para poder superar este 
bache juntos. · 

PLENA INCLUSIÓN ARAGÓN 
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La AECC aea un servicio de apoyo 
al duelo para todos los dudaclanos 
La Asociación Española Contra 
el Cáncer (AECC) ha creado un 
servicio gratuito de apoyo al 
duelo dirigido a todos los ciuda 
danos quf han perdido a un ser 
querido durante la crisis del co 
ronavirus, indistintamente de la 
causa de la muerte. Además, ha 
reforzado sus servicios de aten 
ción telemática para las perso 
nas afectadas de cáncer y sus fa 
miliares y ha dotado un fondo de 
ayuda económica de 3 millones - 
de euros para pacientes en situa 
ción de vulnerabilidad. La aso 
ciación, que cuenta con el deci 
dido apoyo de Fundación Caja 
Inmaculada, está llevando a ca- . 
bo este trabajo a través de su te 
léfono gratuito 900100 036 y de 
su página www.aecc.es. 
Desde que comenzó la crisis 

sanitaria y siendo consciente de 
cómo afectaba a los pacientes 
con cáncer, la asociación puso 
en marcha de manera urgente 
acciones muy diversas y de dife 
rente calado. Hasta ahora suma 
yor logro ha sido seguir siendo 

operativa apoyando vía telemá 
tica a pacientes y familiares con 
sus cerca de 600 psicoóncologos 
y trabajadores sociales (22 de 
ellos en Aragón) y haciendo el 
mismo número de servicios que 
antes de la pandemia, «Cada día 
atendemos más de 600 llamadas 
de personas afectadas por la en 
fermedad que necesitan infor 
mación o apoyo para afrontar 
mejor el momento actual que vi 
vimos», explica Patxi García, ge 
rente de la AECC en Aragón. 
Este compromiso se ha am 

pliado a la población en general 
con un nuevo servicio de apoyo 
al duelo, un proceso.natural asu 
mido siempre que se cuiden las 
necesidades emocionales que lo 
envuelven. Pero hoy este proce 
so se ha visto completamente al 
terado y la asociación ha queri 
do estar al lado de todas las per 
sonas que han perdido a un ser 
querido. «Ponemos a su dispo 
sición nuestros profesionales 
para que puedan orientarles y 
ayudarles a elaborar todas estas 

emociones que se desencadenan 
con la salida de casa de un fami 
liar, la llamada que anuncia su 
muerte y la despedida y duelo en 
soledad», indica. El servicio se 
concreta en un trabajo de orien 
tación psicológica de los familia 
res, atención psicológica a nivel 
individual y recursos de orien 
tación y apoyo. 

Fondo de emergencia 
Además, teniendo en cuenta la 
situación de emergencia social, 
ha creado un fondo· de ayuda 
económica destinado a pacien 
tes en situación de vulnerabili 
dad, que dotará inicialmente 
con 3 millones de euros para to 
da España. En este sentido, la or 
ganización hace un llamamien 
to a los ciudadanos y empresas 
para que aporten donaciones y 
hacer crecer el fondo lo máxi 
mo posible. «Esta partida eco 
nómica -señala García- se ha 
puesto al servicio de las perso 
nas que más lo necesitan con el 
objetivo de estar más cerca de 

#Sin Barreras 

Voluntarias, en el congreso celebrado en 2019. RAMÓN coMET 

ellas y, de una manera concreta, 
-· con aquellas que pasaran por 
una situación de mayor vulne 
rabilidad». La AECC empleará, 
como siempre, sus protocolos y 
procedimientos internos de uso 
actual para priorizar los benefi 
ciarios y cantidades de las ayu 
das. 

@Plena inclusión 
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#CORONAVIRUS 

Apoyo psicológico para 
personas con 
problemas de conduda 

Muchas perso 
nas .con discapa 
cidad intelectual 
lo están pasando 
mal por el coro 
navirus. 

Por eso, las entidades de dis 
capacidad intelectual están tra 
bajando unidas para superar me 
jor las dificultades. 

#COVID-19 

Mantener el contacto 
durante 
el confinamiento 
Fundación DFA cuenta con tres 
centros. residenciales. Cada uno 
de ellos ha tenido que adaptar sus 
condiciones a las medidas del con 
finamiento. Cada espacio, cada sa 
la, cada rincóuha tenido que rein 
ventarse para poder continuar con 

- la vida diaria, dentro de las posi 
bilidades. Se han establecido tur- 

La asesoría psicológica se 
ofrecerá por teléfono e internet. 

Plena in 
clusión ha 
creado un 
grupo de on 
ce profesio 
nales que tra 
bajan en sus 
entidades y 
en colegios. 

Esos profe 
sionales van 
a realizar 
apoyos psi 
cológicos a ~GOBIERNO 

, ~DE ARACiON personas con 
d i s c ap ac i- 

- dad intelectual con graves pro 
blemas de conducta. 

Centro residencial de DFA. 

Estas personas se tienen que 
encontrar en estas situaciones 
para disfrutar del servicio: 
l. En servicios residenciales de 

entidades miembro de Plena in- 
clusión Aragón. _ 
2. En servicios residenciales de 

entidades no miembros de Plena 
inclusión Aragón (excepcional 
mente) 

3. Niños/as y jóvenes escolari 
zados en colegios de educación 
especial y ordinarios. · 
Dentro de este servicio se 

ofrece: 
l. Apoyo psicológico y/o psi 

quiátrico individualizado 
2. Apoyo emocional a familias 

nos de comidas. Se ha limitado el · 
acceso a zonas comunes y cance 
lado talleres y actividades. Nadie 
puede entrar ni salir el centro. To 
do ello con un único objetivo: pro 
teger a las personas que viven ahí, 
Y las relaciones personales y so- 

dales son aspectos igual de im 
portantes que los asistenciales. 
Desde el principio, uno de los ob 
jetivos fue asegurar que todos los 
residentes pudieran mantener el 
contacto con los suyos. Como en 
todos los hogares, las llamadas y 
videollamadas se han convertido 
en rutina casi obligatoria. Pero no 
todos tienen los medios, los cono- 

Finalmente, a través de su ca 
nal de Youtube, la asociación ha 
creado un apartado especial 'Co 
ronavirus y cáncer', donde cual 
quier persona puede encontrar 
consejos prácticos sobre emo 
ciones, alimentación y ocio, en 
tre otros temas de interés. 

HERALDO 

Para solicitar este servicio, tie 
nes que ponerte en contacto con 
Esteban Corsino. 
Puedes escribirle al correo 

electrónico estebancorsi 
no@plenainclusionaragon.com. 
También llamar de lunes a 

viernes, de 9.00 a 14.00, al 976 73 
85 81. 

O escribir un Whasapp al 617 
19 9214. 
Plena Inclusión Aragón cuen 

ta su trabajo a favor de las perso 
nas con discapacidad intelectual, 
y el de sus entidades, gracias a 
una subvención del Gobierno de 
Aragón. 

(Texto en Lectura Fácil) 

@Fundación DFA 
cimientos o la disponibilidad pa 
ra ello. Los trabajadores se con- · 
vierten en las manos de los usua 
rios que no pueden manejar los 
dispositivos o en su voz cuando 
las circunstancias no permiten ha 
blar: «Algunas personas no pue 
den hablar y facilitamos que las fa 
milias puedan ver que están bien 
y mandarles ánimo». Noes una ta 
rea-fácil, Es un trabajo emotivo. 
«Sobre todo, en días especiales co 
mo cumpleaños, cuando ha sido 
más duro el _no poder celebrarlo 
con los suyos». Una labor que no 
siempre es visible pero resulta im 
portantísima. 



26 Atención a la diversidad JUEVES 
30 DE ABRIL DEL 2020 

el Periódico de Aragón 

z o 

ó w r z 

INTEORACION 
es un espacio promovido por 
Fundación CAi, Fundación 
lbercaja, DFA y Plena Inclu 
sión, con el objetivo_de infor 
mar y dar voz a los principales 
colectivos de- personas con 
discapacidad y enfermedad 
mental y sensibilizar a la so 
ciedad sobre la importancia 
de la integración. 

" 

INTECtRACION 
tablón de anuncios 

PLENA INCLUSlóN ARAGóN 

Se buscan 
· profesionales 
para una bolsa de 
empleo 

Puede que las en 
tidades para per 
sonas con discapa 
cidad intelectual 
o sus familias ne- 

1 1 • , cesrten mas apo- 
yos durante la crisis sanitaria del 
coronavirus. 

• • 
Por eso, Plena inclusión Aragón 

quiere adelantarse a lo que pue- 
da pasar. · 

La asociación tiene una bolsa ►► Andrea es la canguro de lndra. 
• 

Servicio Especial 
de profesionales de atención di 
recta a personas con discapaci 
dad intelectual. 

Una bolsa de profesionales es 
una lista de personas que están 
dispuestas para trabajar cuando 
se les llame. 

Ahora, Plena inclusión Aragón 
quiere tener más trabajadores 
apuntados en esa lista. 

Esos profesionales ayudarán a 
- las familias que piden apoyos a 
través del servicio de canguros de 
Plena inclusión Aragón. 

Los profesionales de la lista 
también podrán trabajar en las 
entidades de Plena inclusión Ara 
gón que necesiten más personal. 

Las entidades de Plena inclu- 

Ibercaja Banco y Fundación Ibercaja 
lanzan la plataforma sondaría 'Vamos' 
La iniciativa permite canalizar las donaciones de particulares y empresas orientadas a la cobertura de 
las necesidades de las personas más vulnerables como consecuencia del covid-19 
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Ibercaja Banco y Fundación Iber 
caja han puesto en marcha la pla 
taforma solidaria 'Vamos' para la 
canalización de las donaciones de 
particulares y empresas orienta 
das a la cobertura de las necesida 
des de las personas más vulnera 
bles como consecuencia de la ex 
pansión del covid-19 en España. 
Tras la extraordinaria acogida 

de la campaña 'Vamos Zaragoza'• 
iniciada el 21 de marzo, la inicia 
tiva se ha extendido ya a Hues 
ca, Teruel, Burgos, Extremadura, 
Guadalajara, Madrid, La Rioja, Se 
villa y Valencia. En cada ámbito 
geográfico, esta iniciativa ha sido 
respaldada por destacadas perso 
nalidades de la empresa, la cultu 
ra, el deporte y la comunicación, 
así como distintas instituciones 
públicas y privadas. 

Las aportaciones recibidas se 
canalizan a través de las entida 
des del tercer sector que están 
ayudando en distintos ámbitos 
como la realización de compras, 

#Vamos 
EslrSiempreJuntos 
Súmate al vamos y colabora 

► ► Imagen promocional de la campaña solidaria 'Vamos'. 

suministro de alimentación, apo 
yo psicológico, atención asisten 
cial, etc. 

Estas donaciones pueden efec 
tuarse a través de transferencia, 
desde las líneas telefónicas habilí 
tadas o mediante el teléfono mó 
vil a través de Bizum. En la web 

i bercaj a.es/vamosesirsiem pre 
juntos se han habilitado enlaces 
a todas las plataformas, donde 
también se puede realizar la do 
nación mediante el cargo a una 
tarjeta. 

La campaña 'Vamos Zaragoza', 
promovida junto alAyuntamien- 

SERVICIO ESPECIAL 

to de Zaragoza, ha logrado ya los 
tres primeros retos y su objetivo 
actual es la entrega de 500 ayudas 
de 250 euros a las familias zarago 
zanas más vulnerables a la situa 
ción creada por la expansión del 
covid-19. Los dos primeros obje 
tivos logrados hasta ahora están 

~ 

Más de 30 años trabajando por 
la normalización de las personas 
con discapacidad física 

ftH411)f~ 
Zaragoza: 

r:J" J?Sé Luis Porn&.ré<i 9. :17659 59 5g 
Huesca: 

ci t:Eg..x'i 3. 974 23Gt3 46 
Terue!: 

e' ~~~ca 5. 978 e, 951s 
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Con la colaboración de: ~ 
Plena 
inclusión 
ArJgóri 

~fundación 
CAJA INMACULADA■ 

Fundaci~n ~ 
iberCa1a-c:- 

sión Aragón, y las familias a las 
que apoya, están en las tres pro 
vincias aragonesas. 

· Por eso, la asociación necesi 
ta apuntar en su lista a profesio 
nales que vivan en Zaragoza, en 
Huesca y en Teruel. - 

Si estás interesada o interesa 
do en formar parte de la bolsa de 
profesionales de Plena inclusión 
Aragón, ponte en contacto con 
Ana Artiach. 

Puedes enviar tu currículum 
por correo electrónico a anaartia 
ch@plenainclusionaragon.com. 

Para apuntarse, no hace falta 
tener formación o experiencia 
en atención a personas con disca 
pacidad intelectual. Pero si la tie 
nes, mejor. 

FUNDACIÓN DFA 

Seguridad en 
los talleres de 
Fundación DFA 

Los Centros Especiales de 
Empleo de Fundación DFA 
en el Polígono Malpica de 
Zaragoza, en Calatayud y 
en Tarazana ya han reto 
rnado su actividad aplican 
do estrictas medidas de se 
guridad. 

Por ejemplo, se está fomen 
tando que cada trabajador/a 
acudaa su puesto ya con la 
ropa de trabajo para evitar 
aglomeraciones en los ves 
tuarios .. 
Una vez que el transporte 

llega al centro se guarda una 
►► Operario en un taller de 

Fundación DFA. 

fila respetando la distancia de 
seguridad y, antes de entrar al 
edificio, se controlasu tempera 
tura con un termómetro láser. 
Únicamente se autoriza el paso 
al taller si la temperatura es in 
ferior a 37,5 grados. 
Después, un segundo opera 

rio/a les desinfecta las manos 
con hidrogel asegurando su des 
infección antes de llegar a lazo 
na común de trabajo .. 

En cuanto a protección perso 
nal, cada trabajador/a dispone 
de mascarilla y una pantalla de 
seguridad .personalizada. Ade 
más, en cada cambio de puesto 
el operario/a entrante limpia y 
desinfecta el puesto antes de co 
menzar el trabajo. 
Por otra parte, cada dos horas 

se limpian y desinfectan pornos 
de puertas, pasamanos , botone 
ras de máquinas, baños, zona 

común de descanso ... 
También se ha limitado el ac 

ceso a vestuarios-y lavabos, per 
mitiéndose únicamente el acce 
so a dos personas simultánea 
mente. 
Por último, en todos los tra 

bajos que requieren más de un 
operario/a en su proceso se han 
modificado los procedimientos 
para que puedan ser realizados 
por una única persona, y en to 
dos los puestos se guarda corno 
mínimo una distancia de seguri 
dad de ·2,5 metros. 
Toda la plantilla de los Cen 

tros Especiales de Empleo de 
Fundación DFA está concien 
ciada y comprometida con lo 
excepcional de la situación ac 
tual y ha normalizado la impor 
tancia de las medidas de segu 
ridad, incorporándola a su ru 
tina diaria. 

haciendo posible entregar 1.000 
comidas durante 30 días en los 
domicilios dé personas mayores 
necesitadas de Zaragoza. El terce 
ro de los retos conseguidos, asu 
mido en su totalidad por la em 
presa aragonesa Bancalé, ha sido 
destinado a ofrecer 400 ayudas 
de 250 euros cada una a fami 
lias zaragozanas más necesita 
das y afectadas por esta crisis. La 
distribución de las comidas se es 
tá llevando a cabo desde La Cari 
dad de Zaragoza. En el caso de las 
ayudas, se canalizan a través de la · 
Fundación Federico Ozanarn, Yrn 
ca, Cáritas y Banco de Alimentos. · 
Tras lograr el reto de conseguir 

6.000 mascarillas para el perso 
nal de los centros asistenciales, 

· el objetivo de 'Vamos Huesca' es 
ahora lograr garantiza!' el alquí 
ler durante 2 meses a 10 familias 
vulnerables, gradas a las aporta 
ciones de particulares y empre 
sas, con la colaboración del Ayun 
tamiento de Huesca, Cruz Blanca, 
Cruz Roja y Cáritas. 

La plataforma 'Varnos-Teruel', 
puesta en marcha junto al Ayun 
tamiento de Teruel y Cáritas, tie 
ne corno primer reto conseguir 
600 ayudas para la cobertura de 
necesidades básicas de las fami 
lias más vulnerables. Con esta 
iniciativa Ibercaja y Fundación 
Ibercaja quieren, ahora más que 
nunca, prestar su apoyo a la so 
ciedad y a los que más lo necesi 
tan, actuando según su propósi 
to y su razón de ser, fiel a los va 
lores mantenidos en su actividad 
durante más de 140 años.es 

La ímportancía del juego simbólico 
Este tipo de actividad es aquella en la que los niños y niñas recrean mentalmente diferentes 
situaciones, espacios, ·objetos y personajes que no están presentes, y juegan con esa idea 
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A los dos años comienza esa 
capacidad para simbolizar 
que se va desarrollando a lo 
largo de la infancia, siendo 
cada vez más abstracta y corn 
plej a según la madurez cere 
bral y la lingüística adquiri 
da. Aunque el juego simbóli 
co surge de manera natural; 
los padres y madres también 
pueden estimularlo. La activi 
dad no sigue reglas ni guion. 
Consiste en imitar, asumir ro- _ 
les, jugar «corno si fuera ... », y 
convertir espacios y objetos 
en lo que no son: el dormi 
torio en una cueva, la escoba 
en un caballo o la cuchara en 
una varita mágica. 

Podernos jugar a las profe 
siones y curar a personas co 
rno . .Ios médicos/as o a ani 
males corno los veterinarios/ 
as, cocinar platos corno au 
ténticos chefs, enseñar corno 
los profes, cuidar a las plan 
tas corno si la jardinería fue 
ra nuestra profesión, vender 
en tiendas de cualquier tipo, 
pintar o cantar corno artis- . 
tas, o inventarnos nuestros 

► ► Los niños pueden recrear situaciones fantásticas mientras juegan. 

propios personajes. Es muy di 
vertido si acompañarnos el juego 
disfrazándonos con lo que tenga 
mos en casa. También podernos 
jugar a las películas_, hacer mími 
ca para adivinar .. .lo importante 
es pasar un buen rato. 
También podernos inventar 

nos historias. Se trata de que pa 
dres y madres comiencen con 
una frase, «hace mucho tiempo, 
en el bosque vivia una familia de 
duendes ... », y los niños/as tienen 

a la realidad; a la vez que apren 
den normas de comportamien 
to y educación. Son un estímu 
lo importante para desarrollar 
su capacidad cognitiva y emo 
cional, les ayuda en la resolu 
ción de conflictos porque lo que 
aprenden jugando se traslada a 
la vida real. Al jugar en familia 
o en grupo, aprende a practicar 
turnos para hablar y a esperar, 
mientras se fortalece elvínculo 
con los adultos y otros niños/as 

· jugando juntos. 
- También sirve para que el niño 
o niña forje su propia personali 
dad. Funciona corno un estímulo 
del lenguaje, se emplean diferen 
te vocabulario, palabras y expre- 
siones nuevas. · 
A través de los juegos simbóli 

cos, se desarrolla la.creatividad y 
la imaginación, al tener que in 
ventar historias sobre la mar 
cha. Todo esto, mejora la espon 
taneidad y la fluidez verbal, y van 
aprendiendo a responder ante di 
ferentes situaciones. 

Son juegos que dejan volar la 
Este tipo de juegos ayudan a imaginación, donde podernos ser 
comprender el entorno, las re- . cualquier persona, donde los ob 
laciones y los roles sociales me- jetos pueden convertirse en cual 
diante la representación de si- quier cosa y donde lo más impar: 
tuaciones inventadas o cercanas tantees divertirse.ss 

queseguir contando la historia. 
Lo mejor es ir contando la histo 
ria entre dos, tres, cuatro ... toda 
la familia puede participar en la 
historia cada uno aportando un 
poquito. 

Beneficios 

ra-- ~ ■IJ ahora es 
~~~AJU(;o,,; 
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· curso 1 
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profesion __ 
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~ 
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INTEORAOON 
es un espacio promovido por 
Fundación CAi, Fundación 
lbercaja, DFA y Plena Inclu 
sión, con el objetivo de infor 
mar y dar voz a los principales 
colectivos de personas con 
discapacidad y enfermedad 
mental y sensibilizar a la so 
ciedad sobre la importancia 
de la integración. 

!ilON ARAGóN 

Nuevo 
· · - ,e para 

ales de la 
eduéació .. 

m 
Plena Inclusión 
Aragón organiza 
un curso en col~ 
boración con el 
Servicio Público 
·de Empleo Esta 

tal, que se conoce como el Sepe. 

El nuevo curso se llama: 'Aplica 
ción de las herramientas digitales 
en la innovación educativa'. 

~ 

.(_ V.B. 59 -º.N .LlliJ 

Aplicación de las 
herr amiemas digitales en 
la innovación educativa 

Servicio Especial 

- SEPE 
El alumnado aprenderá a utili- 

zar los ordenadores y las aplicado- ► ► Cartel del curso sobre herramientas digitales en la educación. 
• 

nes informáticas para mejorar la 
educación. 

El curso se divide en 5 partes. 

La primera parte del curso está 
dedicada a las redes sociales, co 
mo Facebook o Twitter. 

La segunda parte va sobre el uso 
de páginas web para enseñar y 
aprender. 

La tercera parte se .centra en 
otro tipo de páginas web que se 
llaman blogs. 

La cuarta parte habla de las . 
wikis, que son unas páginas web 
en las que todo el mundo puede 
añadir más información. 

Y la última parte del curso 
se dedica a las plataformas de 

Estelar teje una gran 
red social para 
suministrar gratis 
material sanitario 

.. 

La asociación ha implicado a otras entidades, 
fundaciones, empresas, profesionales, 
pueblos y particulares en este proyecto solidariO 
apoyado por Fundación Caja lrmaculada 

11 
~~!~m.cxrn 
ZPRAGOZA 

Pilar Cuallart y Gloria Andrés 
unen á su actividad profesional 
en el Hospital Provincial de Nues 
tra Señora de Gracia, como em 
pleada y responsable de Personal 
Especializado de Servicios Do 
mésticos (PESO), respectivamen 
te, una firme voluntad de ayudar 
a los demás. Cuallart es presiden 
ta de Estelar y Andrés, además de 
su jefa, es vocal de la junta direc-' 
tiva de esta asociación -altruis 
ta dedicada a hacer más cálido y 
acogedor el entorno hospitalario 
donde se tratan a los niños pre 
maturos. Por esta labor, Estelar y 
Araprem (Asociación de Prematu 
ros de Aragón), ·que cuentan des- 

de hace años con el apoyo de Fun 
dació~(:aja Iamaculada, recibie 
ron e:,t af§J.wf ~i Premio Ebrópolis 
a las Bu.eIÍáS"Prácticas Ciudada 
nas\,n: 2016.'- 

Desdt qué se desencadenó la cri 
sis del·cÓronaVll1.l.S la sede de Estelar, 
en Zaragoza, permanece temporal: 
mente cerrada, pero sus promoto 
ras han emprendido otra iniciati 
va de extraordinario alcance social 
aprovechando su experiencia en la 
asocíación y en el Hospital .. 

Con el lema- Estamos para ayu 
dar. Nadie sin proteger, han crea 
do una extensa y eficaz de red 
de voluntarios para que ningún 
profesional sanitario y de ernen 
gencias, de otros campos y perso 
nas necesitadas queden expues 
tos a la covid-19. «Empleando co- 

►► Una de las mascarillas infantiles realizadas por Estelar. 

mo único soporte el boca a boca, 
logramos encontrar proveedores 
de telas, costureras, taxistas, aso 
ciaciones, centros de diferente 
naturaleza, como la Asociación 
Utrillo, pueblos y particulares 
para confeccionar, limpiar y dis 
tribuir material sanitario con to 
das las garantías», explican Pilar 
Gu~llart y Gloria Andrés. Hasta 

el movimiento #sinotehatocado 
tetocaayudar, de Madrid, se han 
comprometido con esta platafor 
m~ ciudadana. 
Hasta el.momento el resultado 

es espectacular: han repartido 
más de 25.000 mascarillas de do 
ble tela de algodón, más de 600 
batas, monos y delantales de al 
godón y de plástico y más de 200 

o · Más de 30 años trabajando por 
la normalización de las personas 
con discapacidad física 

S8UWS ~ 
Zaragoza: 

e/ José uas Pomaroo 9. 976 59 59 59 
Huesca: 

e' ,A.ragón 3. 97,;, 23 06 ..:5 
Teruel: 

ci Rpa!da 5. 978 61 96 í 9 
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etundación 
- CAJA !NMACULADAa 

fundaci~n ~ 
iberCa1a~ 

e-learning, que son herramientas 
que se usan para dar formación a 
través de internet. 

El curso tiene una duración de 
50 horas. 

Las clases se harán a través de in 
ternet. 

Este curso del Sepe y Plena inclu 
sión Aragón se dirige a profesiona 
les del sector de la educación que 
estén trabajando actualmente. 

Pero también se reservarán 
unas pocas plazas para profesio 
nales de la educación que estén 
en el paro, 

Si quieres saber más sobre este 
curso, escribe a_informacion@ple 
nainclusionaragon.com o entra en 
www.plenainclusionaragon.com. - 

FUNDACIÓN DFA 

Consejos para una 
video-entrevista 
de trabajo 
Debido a la situación de con 
finamiento, 'las entrevistas de 
trabajo por videoconferencia 
están siendo uno de los medios 
más empleados por las empre 
sas en stis procesos de selección 
de personal. Desde dfaemplea, 
la agencia de colocación de 
Fundación DFA, ofrecen algu 
nas pautas para_superar este ti 
po de entrevistas de trabajo. 
En primer lugar, prepárate 

con anterioridad. Busca infor 
mación sobre la empresa, pien 
sa las posibles preguntas que 
te puedan realizar y busca las 

►► Consejos para una videoentrevista. 

respuestas que resulten más apro 
piadas. Ponte en situación y ensa 
y-a con antelación, esto te dará una 
mayor seguridad. 
Antes de la entrevista es impor 

tante comprobar que todos los as 
pectos técnicos funcionan a la per 
fección: asegúrate de tener una 

buena conexión a internet y com 
prueba previamente que la cáma 
ra y el micrófono funcionan. Fa 
miliarízate con la aplicación de 
videoconferencia que vayas a uti 
lizar. Un fallo técnico puede inte 
rrumpir el ritmo de la entrevista y 
generarte más nervios. 

A continuación, busca un espa 
cio adecuado. Prepara un ambien 
te cómodo y controlado, evitando 
interrupciones, ruidos y sonidos 
molestos. Ten especial cuidado con 
la iluminación y utiliza si es posi 
ble un lugar con un fondo neutro 

· y de apariencia organizada. 
Cuida tu imagen personal. Al 

igual que en una entrevista presen 
cial, es la primera impresión que das 
a la empresa: cuida tu vestuario, tus 
gestos y tu postura corporal. Utiliza 
ropa con la que te sientas cómodo/a, 
preferiblemente en tonos suaves. 
Durante la videoconferencia, 

utiliza un tono de voz adecuado 
y muéstrate optimista. Ten a ma 
no información y anotaciones que 
te puedan servir como guía para 
poder conducir mejor la conver 
sación, además de recordarte in 
formación relevante que quieras 
transmitir a tu entrevistador/a. 

pantallas 3D y de visera. Ahora, 
con la desescalada y pensando en · 
los niños, están elaborando mas 
carillas infantiles con diseños se 
guros y divertidos. 

Los destinarios son también 
de todo tipo: hospital provincial, 
centros de salud, residencias de 
personas mayores, policías, cen 
tros de fundaciones, farmacias, 
pequeños comercios, supermer 
cados, empresas de limpieza, 
asociaciones de vecinos, perso 
nal de ayuda domiciliaria y has 
ta el Centro Penitenciario de Zue 
ra. «Atendimos su solicitud ur 
gente de mascarillas y a partir de 
entonces los internos y funciona 
rios se han convertido en un co 
laborador más», señalan. 
Todo un ejercicio de ingenio, 

esfuerzo, entrega-y solidaridad al 
servicio de quienes día a día tie 
nen que bregar hasta la extenua,~ 
ción con el virus asesino; una ma 
quinaria perfecta de ayuda don 
de cada pieza por pequeña que 
sea resulta fundamental, donde 
es difícil destacar a alguien por 
que todos los voluntarios de esta 
historia todos son protagonistas 
estelares y brillan como estrellas. 
Todos sin excepción hacen honor 
al nombre de la asociación que 
los ha unido: Estelar. 

Las personas, entidades, em 
presas o instituciones que quie 
ran colaborar o necesiten ayuda 
pueden ponerse en contacto con 
Pilar Guallart y Gloria Andrés a 
través del correo estelar.prema 
turos@gmail.com o del perfil de 
la asociación en Facebook. = 

Excluidos del ingreso mínimo vital 
Plena inclusión trata de impedir que las personas con discapacidad intelectual 
queden fuera de la nueva medida de protección social 
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El presidente de Plena in 
clusión España, Santiago Ló 
pez, se ha reunido esta se 
mana son la secretaría gene 
ral de Políticas de Inclusión 
del Gobierno de España, Mi 
lagros Paniagua. López le ha 
tras-ladado el temor del movi 
miento asociativo de que las 
470.000 personas con disca 
pacidad intelectual o del de 
sarrollo que viven en el país, 
y sus familias, puedan que 
dar fuera del proyecto de in 
greso mínimo vital que está 
elaborando el Ejecutivo. 

«Estamos preocupados · 
porque muchas familias se 
ven empobrecidas al afron 
tar el sobrecoste económico 
que supone cubrir las nece 
sidades de apoyo de la perso 
na con discapacidad intelec 
tual, a lo que ahora hay que 
añadir la profunda crisis eco 
nómica y laboral derivada 
del covid-19», le ha recorda 
do López. 
Precisamente, por esta vul 

nerabilidad derivada de la 
relación entre pobreza y dis- 

SERVICIO ESPECIAL 

►► Plena inclusión intenta que las personas con discapacidad intelectual 
puedan acceder al inminente ingreso mínimo vital. 

capacidad, Plena inclusion ha 
insistido sobre la gran oportu 
nidad que ahora se presenta-pa 
ra atender necesidades urgentes 

del colectivo. «Es preciso introdu 
cir mecanismos correctores a la 
hora de diseñar el ingreso míni 
mo vital, que permitan alcanzar 

una igualdad de resultados para 
las personas con discapacidad, 
en cumplimiento del principio 
de asignación equitativa del gas 
to público», explica López. 
El presidente de Plena inclu 

sión ha presentado a Paniagua 
una serie de iniciativas para in 
corporar a estas personas a me 
didas inclusivas recogidas en el 
'proyecto del ingreso mínimo 
vital sobre el que trabaja el Go 
bierno. Entre ellas está el reco 
nocimiento de las personas con 
discapacidad intelectual•º del 
desarrollo como unidades fami 
liares independientes de sus fa 
milias, para evitar su invisibili 
dad y la sobrecarga económica 
de sus parientes. 
También se propone la exen 

ción para el cálculo del límite de 
ingresos de las prestaciones por 
hijo hija a cargo menor de edad, 
la definición de unos umbrales 
de renta más elevados para el ac 
ceso al ingreso mínimo vital, el 
incremento de las cuantías de in 
greso mínimo para este colectivo 
y de los complementos para hi 
jos o hijas rnenores'con discapa 
cidad superior al 33%, así como 
incentivos al empleo más inten 
sos y duraderos.sa 

• 

- r.·--,~ 
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«Hay personas con discapacidad que se tienen 
que adaptar constantemente, y lo hacen» . 
No poder salir de casa o tener que planificar al milímetro cada salida es algo a lo que las personas con movilidad reducida 
están muy acostumbradas. Ahora que dificultades parecidas se ven trasladadas a toda fa población, la oscense Moría 
Perbech cree que la gente puede hacerse una idea, pero teme qu_e esa solidaridad no sea duradera y se olvide 

ZARAGOZA Llevamos semanas 
adaptándonos a nuevas circuns- ,; 
tancias: de confinamiento en casa, 
limitación de movimientos, dis 
tanciamiento social ... y ahora te 
nemos por delante el horizonte de 
adaptarnos a esa 'nueva normali 
dad' que empieza a dibujarse de 
lante de nosotros. Para personas 
con una enfermedad progresiya y 
degenerativa, como es el caso de 
María Perbech, su vida es una 
continua adaptación. «Tienes que ;. 
adaptarte continuamente a situa 
ciones· nuevas, aunque el proceso •• 
es progresivo, un día te encuen 
tras por ejemplo con que no pue 
des certar la pasta de dientes y tie 
nes que pensar una estrategia pa 
ra hacerlo o buscar soluciones». 
Comprende que la pandemia es 
«una situación extraña y excep 
cíonal», pero anima a la gente que 
no se sabe adaptar: «Hay que po 
nerse mascarilla y es incómoda, 
lo sé, pero que todo el mal venga 
por ahí. Son adaptaciones lleva 
deras; que piensen en que hay 
personas con discapacidad que se 
tienen que adaptar constante 
mente, y lo hacen». Su consejo es 
sencillo: «Si tienes una hora para 
salir a pasear, disfruta, mañana se 
rá otro día. Porque disfrutar de lo 
que se tiene es la forma de ser fe 
liz y pasarlo lo mejor posible». 
Y si hay que quedarse en casa, 

«no pasa nada; es conveniente y 
saludable salir, pero cuando las 
circunstancias obligan, no se cae 
el mundo si no se sale». Recuer 
da que hay personas con discapa 
cidad para las que. «el confina 
miento no habrá sido tan duro 
porque lo tienen bastante.cono- 

El Día de la Madre fue todo un éxi 
to la campaña de envío de flores a 
domicilio 'Quédate en casa, Gar 
deniers te lleva la primavera' del 
Centro de Empleo de Atades. Se- . 
guirá en marcha al menos hasta el 
día 10, con posibilidad de prolon 
garse. Además, en los últimos 
días, también a domicilio en la ciu 
dad de Zaragoza, a la venta de flo 
res se ha sumado la de las conser 
vas ecológicas, que se elaboran en 
el obrador de Gardeniers con pro 
ductos de los campos ecológicos 
que Atades tiene en Sonsoles, y 
del Vino Solidario de la Amistad 
(cuya recaudación se destina la 

cido» ya que, para ellas, «es una 
situación real, constante, por fal 
ta de infraestructuras en sus vi 
viendas o por sus propias cir 
cunstancias personales o incluso 
económicas, que no les permitan 
tener una silla de ruedas». 
María se mueve habitualmente 

con una silla eléctrica que, justa 
mente este lunes, cuando iba con 
su madre a su primera sesión de fi- 

- sioterapia tras todo este tiempo, 
«a mitad de camino nos dejó tira 
das y tuvimos que llamar a un ta 
xi adaptado». Espera que las nue- 

• 

construcción del nuevo colegió de 
educación especial San Martín de 
Porres). Bajo pedido minimo de 10 
euros, los encargos se pueden rea 
lizar llamando al 976106 216 de lu 
nes a viernes, <;1.e 8.00 a 13.30, o por 
correo electrónico a garden@gar 
deniers.es indicando nombre y un 
teléfono decontacto. 
En Huesca, en las dos tiendas 

· del centro especial de empleo de 
Valentía, en las que trabaja una de 
cena de personas con discapaci 
dadintelectual, funcionan los nue 
vos servicios Brotalia y Semonia 
'En Casa'. Este nuevo servicio a 
domicilio realiza entregas gratui- 

vas baterías lleguen a la ortopedia 
este fin de semana, «porque sin la 
silla eléctrica, no puedo salir de 
casa; pues mis padres, de 82 y 85 
años, no están para empujar una 
silla manual». Así que, «justamen 
te ahora que han permitido dar pa 
seos, toca aguantarse». Aprove 
cha el tiempo para leer, ver pelí 
culas, seguir en contacto con su 
hermano y su familia, que viven 
en Zaragoza, por videollamada o 
con sus amigas por Whatsapp, 
«como todo el mundo». ._ 

Su movilidad reducida se debe 

"- ~ 

María Perbech Reluy, a la salida de la primera sesión de fisioterapia tras semanas de confinamiento. RAFAEL GOBANTEs • 

a una enfermedad rara, cuyo 
avance la tiene ahora mismo de 
baja laboral. Diplomada en Em 
presariales, trabaja en el área de 
gestión documental, del Centro 
Especial de Empleo Arcadia de 

· Huesca. Pese a sus habituales do 
lores de espalda y cuello, debidos 
a contracturas, «soy bastante ac 
tiva» y antes de.la pandemia iba 
cuatro veces por semana a fisio 
terapia, una a equinoterapia y dos 
a terapia ocupacional. Además de 
salir a la calle con sus amigas. 
Ahora, todos tenemos que pla- 

La tienda de Valentia sirve a domicilio sus productos. VAL 

nificar el destino y el horario de 
cada una de nuestras salidas de ca 
sa Siempre, María tiene que estar 
pendiente de los horarios de sus 
padres, pues necesita que alguien 
le abra el portal «porque la ram 
pa es muy pendiente y bajo de es 
paldas»; y, al volver, «no accedo 
al timbre ni a la cerradura». Aun 
que con esta crisis todos haya 
mos probado a vivir con limita 
ciones y «se dice que saldremos 
más solidarios, tengo mis dudas 
porque luego la gente se olvida». 
MARÍA PILAR PERLA MATEO 

••••••••••• ~ ••• ·-~ •••••••• ~. •·• •••••••••••••••••••••••••• ' •••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 1 

Flores, ahmentos ecológicos y conservas a domia1o desde Gardeniers, Semonia y Brotaba 
tas en Huesca capital y cercanías 
para pedidos a partir de 10 euros. 
Semonia ofrece productos de ali-· 
mentación ecológica y de cerca 
nía, así como los productos fres- 

- cos que recibe a diario de la huer- 
- ta de Semonia. El pedido puede 
realizarse en el 974 22 04 55 o por 
Whatsapp en el 618 84 57 04. Por 
su parte Brotalia Iia puesto en 
marcha un exitoso servicio d~ en 
trega a domicilio de productos de 
jardinería, floristería, mascotas y 
decoración. Recibe los pedidos a 
través del 974 24 65 57, del correo 
pedidos@brotalia.com o por 
Whatsapp en el 683 228 311. 
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#Sin Barreras 

Estelar te¡e 
. una gran red social· 

• • • para sum1n1strar gratis 
material sanitario 
Pilar Guallart y Gloria Andrés 
unen a su actividad profesional 
en el Hospital Provincial de 
Nuestra Señora de Gracia, como 
empleada y responsable de Per 
sonal Especializado de Servicios 
Domésticos (PESD ), respectiva 
mente, una firme voluntad de 
ayudar. a los demás. Guallart es 
presidenta de Estelar y Andrés, 
además de su jefa, es vocal de la 
junta directiva de esta asociación 
altruista dedicada a hacer más cá 
lido y acogedor el entorno hospi 
talario donde se trata a los niños 
prematuros. Por esta labor, Este 
lar y Araprem (Asociación de 
Prematuros 'de Aragón), que 
cuentan desde hace años con el 
apoyo de Fundación Caja Inma 
culada, recibieron ex aequo el 
Premio Ebrópolis a las Buenas 
Prácticas Ciudadanas en 2016. 

@Plena inclusión ............................................................................... ' 

#FORtv\ACIÓN 

Nuevo curso del SEPE 
'-°ro profesionales 
~e la ·educación ONVOCATORIA 2020 

ID Plena Inclusión Aragón organiza 
un curso en cola 
boración con el 
Servicio Público 
de Empleo Esta 

tal, que se conoce como el SEPE. 
El nuevo curso se llama '.Apli 

cación de las herramientas digi 
tales en la innovación educativa'. 

#lABORAL 

Seguridad - 
en los talleres 
de Fundación DFA 
Los Centros Especiales de Empleo 
de Fundación DFA en el Polígono 
Malpica de Zaragoza, en Calata 
yud y en Tarazona hari retomado 
su actividad con estrictas medidas 
de seguridad. Para evitar aglome 
raciones en los vestuarios, se fo 
menta acudir al puesto ya con la 
ropa de trabajo. En el exterior se 

-Desde que se desencadenó la 
crisis del coronavirus la sede de · 
Estelar, en Zaragoza, permanece 
temporalmente cerrada, pero sus 
promotoras han emprendido otra 
iniciativa de extraordinario al 
capee social aprovechando su ex 
periencia en la asociación y;en el 
hospital. 
Con el lema 'Estamos para ayu 

dar. Nadie sin proteger', han crea 
do una ex'tensa y eficaz de red de 
voluntarioqpara que ningún pro 
fesional sanitario y de emergen 
cias, de otros-campos-y personas 
necesitadas queden expuestos a 
la covid-19. «Empleando como 
único soporte el boca a boca, lo 
gramos encontrar proveedores 
de telas, costureras, taxistas, aso 
ciaciones,. centros de diferente 
naturaleza, corno la Asociación 
Utrillo, pueblos y particulares pa- 
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CURSOS DEL SERVICIO 
PÚBLICO DE EMPLEO ESTATAL 

:íll).J.1•1•WIIN:j 

Aplicación delas 
herrainfentas'dtgítales en 
la innovación educativa 

Cartel del curso 'online'. 

Mascarilla de Estelar, iniciativa que apoya Fundación CAi. F. c. 

ra confeccionar, limpiar y distri 
buir material sanitario con todas 
las garantías», explican Pilar 
Guallart y Gloria Andrés. Hasta 
el movimiento #sinotehatocado 
tetocaayudar, de Madrid, se ha 
comprometido con esta platafor- 
ma ciudadana. · 
Hasta el momento el resultado 

es espectacular: han repartido 

RATUtto 

□ 

más de 25.000 mascarillas de do 
ble tela de algodón, más de 600 

· batas, monos y delantales de al 
godón y de plástico y más de 200 
pantallas 3D y de visera. Ahora, 
con la desescalada y pensando en 
los.niños, están elaborando mas 
carillas infantiles con diseños se 
guros y divertidos. 

Los destinarios son también de 

El alumnado aprenderá a utili 
zar los ordenadores y las aplica 
ciones informáticas para· mejo 
rar la educación. 

El curso se divide en 5 partes. 
La primera parte del curso es 

tá dedicada a.las redes sociales, 
como Facebook o Twitter. 
La segunda parte va sobre el 

uso de páginas web para enseñar 
y aprender. 
La tercera parte se ceritra en los 

blogs, otro tipo de páginas web. 
La cuarta parte habla de las wi 

kis, que son unas páginas web en 
las que todo el mundo puede 
añadir más información. 
Y la última parte del curso se 

todo tipo: hospital provincial, 
centros de salud, residencias de 
personasmayores, policías, cen 
tros de fundaciones, farmacias, 
pequeños comercios, supermer 
cados, empresas de limpieza, aso 
ciaciones de vecinos, personal de 
ayuda domiciliaria y hasta el 
Centro Penitenciario de Zuera. 
«Atendimos su solicitud urgente 
de mascarillas y a partir de enton 
ces los internos y funcionarios se 
han convertido en un colabora 
dor más», señalan. 
Todo un ejercicio de ingenio, 

esfuerzo, entrega y solidaridad al 
servicio de quienes día a día tie 
nen que bregar hasta la extenua 
ción con el virus asesino; una ma- · 
quinaria perfecta de ayuda don 
de cada pieza por pequeña que 
sea resulta fundamental, donde 
e~ difícil destacar a alguien por 
que todos los voluntarios de esta 
historia son protagonistas estela 
res y brillan como estrellas. To 
dos sin excepción hacen honor al 
nombre de la asociación que los 
ha unido: Estelar. 

Las personas, entidades, em 
presas o instituciones que quie- 

. ran colaborar o necesiten ayuda. 
pueden ponerse en contacto con 
Pilar Guallart y Gloria Andrés a 
, través del correo estelar.prema 
turos@gmail.com o del perfil de 
la asociación en Facebook. 

HERAIDO 

dedica a las plataformas de e 
learning, que se usan para dar 
formación a través de internet. 

El curso dura 50 horas. 
Las clases se harán a través de 

internet . 
Este curso del SEPE y Plena in 

clusión Aragón se dirige a profe 
sionales del sector de la educación 
que estén trabajando actualmente. 

Se reservarán unas pocas plazas 
para profesionales en paro. 

Si quieres saber más sobre este 
curso, escribe a i:nformacion@ple 
nainclusionaragon.com o entra en 
www.plenaÍnclusionaragon.com. 

(Texto en Lectura f'. ácil) 

. . . . . • ~ . 

Operario 
en un taller 
deDFA. 

guarda una fila respetando la dis 
tancia de seguridad y se controla 
la temperatura con un termóme 
tro láser, autorizando a entrar si la 
temperatura es inferior a 37,5 gra 
dos. Un segundo operario desin 
fecta las manos con hidrogel an 
tes de llegar a la zona común. 
Cada trabajador dispone de 

mascarilla y una pantalla de segu 
ridad personalizada En cada cam- · 
bio de puesto, el operario entran 
te limpia y desinfecta el puesto an 
tes de comenzar el trabajo. Cada 
dos horas se limpian y desinfec 
tan pomos de puertas, botoneras, 
baños, zona común de descanso ... 

.@Fundadón DFA 
Está limitado el acceso a vestua 
rios y lavabos a dos personas si 
multáneamente. Además, se han 
modificado los procedimientos en · 
las tareas en las que se requería 
más de un operario, adaptando el 
proceso para que sea realizado por· 
una única persona. En todos los 

· puestos se guarda una distancia 
mínima de seguridad de 2,5 m. 
Toda la plantilla de los centros 

especiales de empleo de Funda 
ción DFA está comprometida·con 
lo excepcional de la situación ac- · 
tual y ha normalizado las medidas 
de seguridad, incorporándolas a 
su rutina diaria. 
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INTEORACION 
.es un espacio promovido por 
Fundación CAi, Fundación 
lbe~ja, DFAy Plena Inclu 
sión, con el objetivo de infor~ 
mar y dar voz a los principales 
colectivos de personas con 
discapacidad y enfennedad 
mental y sensibilizar a la so 
ciedad sobre la importancia 
de la integración. 

INTEVRACION 
tablón de anuncios 

PLENA INCLUSIÓN ARAGÓN 

Responsabilidad 
social ante 
el covid-19 

11 Plena inclusión Aragón tiene un 
programa de res 
ponsabilidad so 
cial. 

La responsabilidad social de 
una entidad consiste en colaborar 
con sociedad en la que trabaja. 

Plena inclusión Aragón colabo 
ra con la sociedad aragonesa apo 
yando a las personas que necesi 
tan ayuda . 

• 

Servicio Especial 

►► Punto de recogida de alimentos en la oficina de Plena inclusión Aragón. 

Con la epidemia del coronavi 
rus, ahora hay muchos aragone 
ses que necesitan ayuda. 

Por ejemplo, hay muchas fami 
lias que no pueden pagar un orde 
nador ni la factura de internet. 

Los niños de estas familias no 
pueden seguir las clases por in 
ternet. 

Plena inclusión Aragón colabo 
ra con otros voluntarios para lle 
var libros a casa de estos niños.· 

Este proyecto se llama Libros 
que unen. 

En los barrios de Zaragoza, 
muchos voluntarios están .or 
ganizando redes de apoyo para 
ayudar a los vecinos que más lo 
necesitan. 

La campaña #Y oCedoMiCoche 
suma veinte vehículos en Aragón 
La iniciativa impulsada por Fundación lbercaja tiene como objetivo ampliar el parque móvil de Cruz 
Roja para llegar a más población y dar respuesta a las necesidades sobrevenidas por el covid-19 
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Veinte vehículos y más de 2.000 
servicios prestados avalan _la 
campaña #YoCedoMiCoche 
puesta en marcha por Fundación 
Ibercaja y Cruz Roja con la cola 
boración de ocho concesionarios 
oficiales aragoneses: Goya Auto 
moción, Aramóvil, Vian Automo 
bile, Toyota Artal, Agreda Auto 
móvil, Automoción Aragonesa, 
Audi Center Zaragoza y Automó 
viles Sánchez, 

En la iniciativa también cola 
bora la compañía Ibercaja Ren 
ting. El objetivo es incrementar 
el parque móvil de Cruz Roja pa 
ra llegar a más población, de for 
ma más efectiva y diligente, y po 
ner a disposición de los equipos 
sociosanitarios vehículos con los 
que poder desplazarse de acuer 
do con las necesidades sobreveni 
das por la pandemia del corona 
virus, covid-19. 

El servicio abarca un amplio 

radio de actuación en Aragón 
que incluye los municipios de 
Zaragoza, Belchite, Calatayud, 
Ejea de los Caballeros, Tarazo 
na y Zuera y desde esta semana 

· también se ha ampliado a Hues 
ca capital 
Aragón se sumó a la campaña 

#YoCedoMiCoche el pasado día 
7 de abril y, en este mes, ha per- 

1 

'►► Una voluntaria de Cruz Roja utilizando uno de los vehículos de la campaña #YoCedoMiCoche. ' 
mitido realizar más de 2.000 en 
tregas a domicilio de tratamien 
tos y medicamentos de las farma 
cias del Hospital Miguel Servet y· 
San Juan de Dios, con el fin de 

~ 

. Más de 30 años trabajando por · 
la normalización de las personas 
con discapacidadffsica 

.SOfflJJf eapace:r Zaragoza: 
e/ .. bsé Lus Porr-.a.m 9. 97ó 59 59 59 

Huesca: 
e/ ,.:,:-ag5o3. g-¡::. 2205:.5 

Teruel: 
c.íRii.:.am5.9786196 ,9 
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Con la colaboración de: ~ 
Plena 
inclusión 
Aragón 

el fundación 
·CA.JA INMACULADA■ 

fundaci~n -~ 
iberCa1a ~ 

Plena inclusión Aragón está co 
laborando con la red de La Almo 
zara, y ofrece su ayuda a los. de 
más barrios. 

En sus oficinas, Plena inclu 
sión Aragón recoge alimen 
tos y productos de higiene pa 
ra entregar a las redes de ve 
cinos. 

Plena inclusión Aragón ofrece 
a estas redes sus servicios de aten 
ción a familias de personas con 
discapacidad intelectual: cangu 
ros, apoyo telefónico, apoyo edu 
cativo, abogado ... 

Estas acciones se encuadran en 
el programa de responsabilidad 
social de Plena Inclusión Aragón, 
subvencionado por la Fundación 
ONCE. 

FUNDACIÓN DFA 

Reapertura de 
los Centros de 
Apoyo Social y 
Fisioterapia 
Desde el pasado lunes 11 de 
mayo, con el proceso de deses- 

. calada delcorífinamiento sa 
nitario, ha comenzado la re 
apertura de algunos servicios 
de Fundación DFA. Los Cen 
tros de Apoyo Social han co 
menzado a ofrecer atención 
presencial, siempre con las 
medidas de protección nece 
sarias, aunque también conti 
núa ofreciéndose atención vía 
telefónica para aquellas perso 
nas. que no quieran o no pue- 

►► A!ención en el Centro de.Apoyo Social de Fundación DFA. 

dan desplazarse. Para la atención 
presencial es imprescindible la 
cita prevía, que puede solicitarse 
en los teléfonos habilitados para 
ello:.para los centros de Zarago 
za 976 701 701; para el centro de 
Huesca 974 23 06 46; y en Teruel 
976 701 701. 

SERVICIO ESPECIAL 
Los ce n 

tros de Re 
h a b il ita 
ción y Fi 
sioterapia, 
tanto los si 
tuados en 
los edificios 
Pomarón 
y Jo semi. 
Monserra 
te en Zara- 
goza como 
los centros 
de Huescay 
Teruel, tam 

bién han reabierto sus servicios 
a la ciudadanía, La cita prevía es 
obligatoria, se puede solicitar en 
el teléfono 976 59 59 59 para to 
dos los centros. 

Con el objetivo de cumplir con 
todas las medidas de seguridad e 
higiene, se han establecido algu- 

nas recomendaciones para todas 
las personas que acudan a los di 
ferentes centros. Además de la ci 
ta previa, es obligatorio desinfec 
tarse las manos antes de entrar a 
la cita, con los dispensadores de 
gel instalados para ello, y acudir 
con mascarilla propia. 
También se recomienda ser 

puntual y no ir acompañado/a 
en la medida de lo posible, todo 
ello con el objetivo de prevenir 
aglomeraciones o contactos en 
las salas de espera. 

Se pide a los usuarios/as que 
no acudan a los centros en el ca 
so de haber tenido síntoma o ha 
ber estado en contacto con al 
guien con síntomas. 

Desde Fundación DFA segui 
mos trabajando para dar lá me 
jor atención a nuestros usuarios 
y usuarias. 
#SinDej arAN adieAtras 

que pacientes y familiares sal 
gan de casa y corran mayor ries 
go de contagio. También ha po 
sibilitado poner en marcha un 
nuevo servicio, previa solicitud, 
de recogida y entrega de ense 
res para las personas hospitali 
zadas, tras detectarse esta nece 
sidad por muchos de ellos. 

La campaña también incluye 
el reparto de alimentos básicos a 
familias e1.1 riesgo de exclusión; 
reparto de libros dispositivos 
electrónicos y ejercicios escola 
res, en colaboración de colegios 
e institutos, para la infancia más 
vulnerable, y realizar la compra 
en supermercados y farmacias a 
personas mayores. 

En líneas generales, ofrece 
un servicio muy variado que se 
adapta a las principales necesida 
des detectadas en el conjunto de 
la población, en especial en los 
municipios de menor población 
donde los vehículos se emplean 
para todo tipo de funciones. 

Cruz Roja -Española en Ara 
gón cuenta para esta crisis sani 
taria con más de 900 personas 
voluntarias movilizadas, a tra 
vés del llamamiento #GruzRo 
jakesponde. 

Los coches cedidos por los con 
cesionaros se entregan conve 
nientemente higienizados y_ con 
todas las garantías para un co 
rrecto desarrollo de las activida- 

· des de Cruz Roja durante el es 
tado de alarma decretado por el 
Gobierno. 

Más información en: fundacio 
nibercaj a.es/yocedomicoches. = 

Cuando la situación 
obliga a reinventar 

. . 

la formación 
Los y las jóvenes de los PCI acuden de manera 
habitual a-sus aulas, situadas en el edificio .Josernl 
Monserrate de DFA. Ahora, han tenido que cambiar 
este espacio por una formación 'a distancia'. 

► ► Alumnos de PCI en un aula de Fundación DFA. 
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Todas las opciones formati 
vas se han visto obligadas a re 
adaptarse rápidamente, desde 

SERVICIO ESPECIAL 

una modalidad presencial a una 
formación online y a distancia. Así 
ha ocurrido con los PCI (Progra 
mas de Cualificación Inicial). El 
hecho de ser estudios dirigidos a 
jóvenes especialmente vulnera- 

bles hacía todavía más necesario tener mayores dificultades de ac 
continuar con la formación. Que cesibilidad respecto a las tecnolo 
los y las adolescentes que apren- gías, no han desfallecido, han te 
den habitualmente en estas au- · nido coraje, paciencia, han pedi 
las se vea lo menos afectados po- do ayuda, han solicitado nuevos 
sible con la nueva situación ha si- ejercicios, temas o materiales». 
'do una prioridad para un equipo Esto también ha sido posible gra 
docente que ha tenido que rein- cias a la coordinación con otras 
ventarse, cambiar todas las acti- instituciones como la ONCE o Co 
vidades planeadas y readaptadas rreos que han colaborado desin 
al formato onlirie. . .. teresadarnente.. -·· . _ 

Y es que los PCI son mucho más Para· que susalumnosjas vean , . ~ 
que una clase ordinaria. Es una lo que se acuerdan de ellos, las 
formación que se adapta a la si- profesoras les envían vídeos de 
tuación y necesidades de cada ánimo y cariño a través de las re 
alunino/a fomentando que habi- des sociales. Y para el final de cur 
lidades no sólo profesionales y la- so, un deseo: «Poder reencontrar 
borales, también personales y so- nos. Si las normas lo permiten, 
dales. . despedir el curso juntos, aunque 

El objetivo es desarrollar todo sea con mascarillas», 
su potencial, que los jóvenes ad- , 
quieran el nivel suficiente para ¿Que son los PCI? 
incorporarse al mundo laboral o 
continuar formándose, pero tam 
bién fomentar su autoestima y su 
desarrollo como persona de for 
ma integral yautónoma, 

Con la adaptación de la forma 
ción a la modalidad a distancia, 
el alumnado continúa aprendien 
do a base de llamadas y video lla 
madas, con ejercicios en platafor 
mas digitales, participando en re 
tos a través de las redes, haciendo 
actividades individuales y grupa 
les ... No todos/as disponen de los· 
mismos medios o conocimientos 
tecnológicos, por lo que el esfuer 
zo ha sido enorme, explica Ceci 
lia Solé, profesora y responsable 
de los P.CI, «me gustaría señalar 
lo orgullosas que nos sentimos 
de nuestro alumnado, que pese a 

Se trata de formación reglada 
'equivalente a la Formación Pro 
fesional Básica y adaptada a las 
circunstancias de diversos colec 
tivos de jóvenes con necesidades · 
o dificultades especiales. En Fun 
dación DFA se ofrece en dos mo 
dalidades: Auxiliar de arreglos y 
adaptaciones textiles y Auxiliar 
en Servicios Administrativos. · 

Está subvencionada por el Pro 
grama Operativo del Fondo So- 

. cial Europeo 2014/2020 y la Di 
rección General de Planificación . 
y Formación Profesional del Go 
bierno de Aragón. Gracias a estos · 
estudios; tras dos años de forma 
ción, el alumnado obtiene un cer 
tificado de cualificación profesio 
nal de nivel 1, favoreciendo su fu 
tura inserción sociolaboral. = 

~--~-. 
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Pleha 
lnclus ión 
Aragón 

Misión: Mejorar la calidad de vida 
de las personas con discapacidad 
intelectual y de sus familias • C/ Joaquina Zamora, 4 Bajos 

976738581 
50018 Zaragoza 

info@plenainclusionaragon.com 

• 
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Retos soldarios para proteger del coronavirus a 
traba¡adores y usuarios de las residencias de Atades 
La plataforma solidaria #VamosZaragozá, creada por el Ayuntamiento de la ciudad, Fundación lbercaja e lbercaja 
Banco, e lnuit Fundación, desdé Madrid, lanzan sendas campañas de captación de fondos para la- compra de 
mascarillas, guantes y batas, con el objetivo de proteger a los trabajadores de residencias y centros asistenciales de Atades 

ZARAGOZA Son cerca de 500 los 
trabajadores que, a diario, cuidan 
y atienden a 863 personas con dis 
capacidad intelectual en las tres 
residencias aragonesas de Atades 

· ( Ciudad Residencial Sonsoles, 
Centro Integra Aragón y Centro 
Ocupacional y Residencial Santo 
Ángel), los colegios de Educación 
Especial (San Martín de Porres y 
San Antonio) y los centros de día 
El Vergel y de atención temprana 
Atemtia. Personas vulnerables 
frente a la covid-19, «a las que de 
bemos salvaguardar mientras no 
haya una vacuna o tratamientos 
eficaces probados. Pero, para lo 
grarlo, necesitamos que quienes 
prestan esos servicios estén pro 
tegidos, evitando así nuevos con 
tagios», explican desde Atades. 

Retos solidarios y colaborativos 
Paliar esta necesidad se ha conver 
tido en el reto de dos generosas 
iniciativas sociales, capitaneadas 
por entidades aragonesas y nacio 
nales. Desde la capital del Ebro, la 
plataforma solidaria #VamosZara 
goza, puesta en marcha el pasado 
21 de marzo por el Ayuntamiento 
de la ciudad, Fundación Ibercaja e 
lbercaja Banco, para ayudar a las 
personas más vulnerables frente a 
la covid-19, se ha propuesto garan 
tizar mascarillas y guantes de pro 
tección, durante tres meses, para 
los 496 profesionales de Atades en 
Zaragoza. Para comenzar la cober 
tura de este nuevo reto gestiona 
do por Atades, Ibercaja Banco ya 
ha realizado una donación adicio 
nal al proyecto de 10.000 euros. 
Las aportaciones voluntarias de 

ciudadanos y compañías pueden 

Para hacer más llevadera la cua 
rentena a los más pequeños, que 
han permanecido durante tantos 
días sin poder salir de sus casas, 
el Centro Neuropsiquiátrico 
Nuestra Señora del Carmen de 
Hermanas Hospitalarias ha pues 
to en marcha un concurso-de can 
ciones a través de la emisora de 
radio de la entidad, Abejar Radio, 
integrada por personas con en 
fermedad mental. «Además de 
una conexión entre pacientes y 

496 trabajadores, a los que hay que proteger, luchan a diario contra la pandemia en los centros residenciales de Atades. ATADES; GERvAs10 SÁNCHEZ 

efectuarse a través de transferen 
cias a la cuenta corriente: ES43 
2085 0103 9803 3204 7292. Tam 
bién se puede llamar, de lunes a 
viernes, al teléfono 976 748 825 o 
realizar el pago con el móvil a tra 
vés de Bizum, mediante el código: 
VAMOS ZARAGOZA/33601. Y 
desde las páginas web del Ayun 
tamiento zaragozano (zarago 
za.es) y de Ibercaja (ibercaja.es), 
se ha habilitado un enlace a la pla 
taforma 'Vamos Zaragoza', donde 
se puede realizar la donación me 
diante el cargo a una tarjeta. 

· Participa en el concur~o 
#UnaCuarentenaDelocura 

A la misma causa se ha suma 
do Inuit Fundación, desde Ma 
drid -entidad sin ánimo de lucro, 
que aspira a contribuir al cambio 
social a través de la innovación 
en la forma de abordar la inver 
sión social de ímpacto-, con su 
Campaña 'Be Inuit #Retos Soli 
darios Covid-19'. 
El reto consiste en la captación 

de fondos para la compra de EPI, . 
concretamente batas, mascarillas 
quirúr.gicas y FFP2, guantes y ba 
tas desechables, necesarios du 
rante un mes, para la protección 

de trabajadores y usuarios de la 
residencia de Atades Ciudad Re 
sidencial Sonsoles de Alagón, 
donde se han dado casos positi 
vos de covid-19. 
«Gracias a la rapidez con la que 

se adoptaron medidas de preven 
ción, se ha conseguido controlar 
el impacto de la covid-19 en nues 
tras residencias -apuntan desde 
Atades-. Hasta la fecha, se han re 
gistrado un total de 84 contagios 
y 5 fallecimientos, entre los 270 
usuarios y 240 trabajadores en la 
Ciudad Residencial Sonsoles. Y, 

aunque lo peor ya ha pasado, es 
necesario no relajar las prácticas 
de prevención». 
Para sumarse a este reto de la · 

campaña de Inuit Fundación y 
contribuir así a la ayuda para la 
residencia Sonsoles de Alagón, 
se puede hacer una donación en 
la cuenta de Atades, en Ibercaja: · 
ES15 2085 0103 9903 3333 3385, o 
a través de BIZUM ATADES- 
00123, especificando en ambos 
casos, que la aportación es para el 
#RETOl. 

LUCÍA SERRAN O 
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población en edad escolar, este 
concurso quiereser una vía de 
escape, ya' que la música permite 
expresar los sentimientos que lle 
vamos dentro y sobrellevar me 
jor la difícil situación que esta 
mos viviendo», explica Diego • 
Royo, educador social del centro 
y alma del I Concurso Abejar Ra 
dio Songs, que bajo el lema de 
campaña del Ministerio de Sani 
dad, #EsteVirusLoParamosUni- i 
dos, arranca con el 'hashtag' Profesionales del centro que participaron en un concurso anterior. 

#UnaCuarentenaDeLocura, y 
que se podrá seguir a través de 
las redes sociales de la emisora. 
Para participar solo hay que ele 

gir una canción y un nombre ar 
tístico; grabar un vídeo de un mi 
nuto (máximo), cantando a cape 
la, y enviarlo por WhatsApp al 
650 797 104. Todos los vídeos se 
subirán al Facebook (@abejarra 
diofm) yTwitter (@Abejar Radio) 
de Abejar Radio. ~e han estable 
cido tres categorías, según el nivel 
profesional: 'Amateur', Works' y 
'Experience'. A finales de mayo, 

• un jurado compuesto por el equi 
po de Abejar Radio elegirá a un 
ganador por categoría, que será 
premiado eón material deportivo. 

HERAIDO 
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#Sin Barreras 
La campaña 
#YoCedoMiCoche ·suma 
20 vehículos en Aragón 
Veinte vehículos y más de 2.000 
servicios prestados avalan la· 
campaña #YoCedoMiCoche 
puesta en marcha por Fundación 
Ibercaja y Cruz Roja con la cola 
boración de ocho concesionarios 
oficiales aragoneses: Goya Auto 
moción, Aramóvil, Vian Auto 
mobile, Toyota Artal, Ágreda Au 
tomóvil, Automoción Aragone 
sa, Audi Center Zaragoza y Auto 
móviles Sánchez, e Ibercaja Ren 
ting. El objetivo de esta iniciati 
va es incrementar el parque mó 
vil de Cruz Roja para llegar a más 
población, de forma más efecti 
va y diligente, y poner a disposi 
ción de los equipos sociosanita 
rios vehículos con los que poder 
desplazarse de acuerdo con las 
necesidades sobrevenidas por la 
pandemia de la covid-19 . 
El servicio abarca un amplio 

radio de actuación en Aragón, 
que incluye los municipios de 
Zaragoza, Belchite, Calatayud, 

@Plena. indusión 
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#PROGRNv\A · 

Res~nsabilidad social 
ante la covid-19 · 
Plena inclusión Aragón tiene un 
programa de responsabilidad so 

cial. 
La responsabi 

lidad social de 
una entidad con 
siste en colabo 
rar con la socie 
dad en la que tra- 

baja. 
Plena inclusión Aragón cola 

bora con la sociedad aragonesa 

#DESESCAlADA . 

Reapertura de los 
centros de apoyo 
social y fisioterapia 
Desde el pasado lunes ll de mayo, 
con el proceso de desescalada del 
confinamiento, ha comenzado la 
reapertura de algunos servicios de 
Fundación DFA. Los centros de 
apoyo social han comenzado a 
ofrecer atención presencial, siem 
pre con las medidas de protección 
necesarias. La atención presencial 

Ejea de los Caballeros, Tarazona 
· y Zuera, y desde la semana pa 
sada también Huesca capital. 
Aragón se sumó a la campaña 

#YoCedoMiCoche el pasado 7 
de abril y, hasta la fecha, ha per 
mitido realizar más de 2.000 en 
tregas a domicilio de tratamien 
tos y medicamentos de las 'far 
macias del Hospital Miguel Ser 
vet y San Juan de Dios, con el fin 
de evitar que pacientes y fami 
liares salgan de sus casas y co 
rran mayor riesgo de contagio. 
También ha posibilitado poner 
en marcha un nuevo servicio, 
previa solicitud, de recogida y 
entrega de enseres para las per 
sonas hospitalizadas, tras detec 
tarse esta necesidad por muchas 
de ellas. 
La campaña incluye además el 

reparto de alimentos básicos a 
familias en riesgo de exclusión; 
entrega de libros, dispositivos 
electrónicos y ejercicios escola- 

~ 
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La campaña #YoCedoMiCoche ha permitido realizar ya más de 2.000 servicios .. FUNDAc1óN 1sERCAJA 

res, en colaboración con cole 
gios e institutos, para la infancia 
más vulnerable, y realizar la 
compra en supermercados y far 
macias para personas mayores. 
En definitiva, se trata de un 

servicio muy variado, adaptado 
a las necesidades detectadas, en 
especial, en municipios de me- 

apoyando a las personas que ne 
cesitan ayuda. · 
Con la epidemia del coronavi 

rus, ahora hay muchos aragone- · 
ses que necesitan ayuda. 
Por ejemplo, hay muchas fami 

lias que no pueden pagar un or- 

Punto de recogida de alimentos 
en la oficina de Plena inclusión 

Aragón:P1A 

nor población donde estos vehí 
culos se emplean para todo tipo 
de funciones. 
Cruz Roja Española en Aragón 

cuenta parapaliar esta crisis sa 
nitária con más de 900 personas 
voluntarias movilizadas, a través 
del llamamiento #CruzRojaRes- - 
ponde. Los coches cedidos por 

denador ni.la factura de internet. 
Los niños de estas familias no 

pueden seguir las clases por in 
ternet. 
Plena inclusión Aragón cola 

bora con otros voluntarios para 
llevar libros a casa de estos ni 
ños. 
Este proyecto se llama 'Libros 

que unen'. 
En los barrios· de Zaragoza, 

muchos voluntarios.están orga 
nizando redes de apoyo para 
ayudar a los vecinos que más lo 
necesitan. 
Plena inclusión Aragón está 

colaborando con la red de La Al 
mozara, y ofrece su ayuda a los 

se realiza en horario de 9.00 a 14.00 
y siempre con cita previa, en los 
teléfonos habilitados para ello. 
También continúa ofreciéndose 
atención por vía telefónica. Los 
centros de rehabilitación y fisio 
terapia, tanto los ubicados en los 
edificios Pomarón y Josemi Mon 
serrate, en Zaragoza, como los de 
Huesca yTeruel, también han rea 
bierto con cita previa obligatoria. 
Con el objetivo de cumplir con 

todas las medidas de seguridad e 
higiene, se han establecido algu 
nas recomendaciones para todas 
las personas que acudan a los di 
ferentes centros: es obligatorio 

~

·-, 

' \ . 
. 

los concesionarios aragoneses 
se entregan convenientemente 
higienizados y con todas las ga 
rantías para llevar a cabo un co 
rrecto desarrollo de las activida 
des de Cruz Roja durante el ac 
tual estado de alarma decretado 
por el Gobierno de la nación. 

HERALDO 

demás barrios . 
Eri sus oficinas, Plena inclu 

sión Aragón recoge alimentos y 
productos de higiene para entre 
gar a las redes de vecinos. 
Plena inclusión Aragón ofrece 

a estas redes sus servicios de 
atención a familias de personas 
con discapacidad intelectual: 
canguros, apoyo telefónico, apo 
yo educativo, abogado ... 
Estas acciones se encuadran 

en el Programa de Résponsabili 
· dad Social de Plena Inclusión 

Áragón, subvencionado por la 
Fundación ONCE. 

(Texto en Lectura Fácil) 

. -.-~. ~ .•.......•.........•• ~ .....•....................•......................... @Fundación DFA . 
desinfectarse las manos antes de 
entrar a la cita, con los dispensa 
dores de gel instalados para ello, 
y acudir con mascarilla propia. 
También se recomienda ser pun 
tual y no ir acompañado, en la 
medida de lo posible, para preve 
nir aglomeraciones o contactos 
en las salas de espera. Además, se 
pide a los usuarios/as que no acu 
dan a los centros si han tenido 
síntomas .o han estado en contac 
to con alguien con síntomas. 
Desde DFA seguimos trabajan 

do para dar lá mejor atención a 
nuestros usuarios y usuarias 
'#SinDejarANadieAtrás'. 
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INTEOAACION 
~ un espacio promovido por 
Fundación CAi, Fundación 
lbercaja, DFA y Plena lnclu- 

. sión, con el objetivo de infor-. 
mar y dar voz a los principales 
colectivos de personas con 
discapacidad y enfermedad 
mental y sensibilizar a la so 
ciedad s~bre la importancia 
de la integración. 

INTECtRACION 
tablón de anuncios 

PLENA INCLUSIÓN ARAGÓN 

Apoyo alas 
familias en la 
vuelta a la 
normalidad 

trabajar. 

A_ causa de la epi 
dernia de corona- 1 

virus, la mayoría 
de los ciudada 
nos no ha podido 
salir de casa para ►► Dos usuarias de Plena inclusión Aragón, con sus respectivas canguros. 

Ahora se empieza a volver poco 
a poco a la normalidad. 

Muchas personas ya están vol 
. viendo a sus puestos de trabajo. 

Otras personas volverán a sus vicios para las personas con dis 
trabajos en las próximas serna- · capacidad. · 
nas. 

. Pero siguen cerrados los cole 
gios, los centros de día y otros ser- 

Esto es un problema para las fa 
milias que tienen hijos con disca 
pacidad. 

Las familias necesitan que al 
guien cuide a sus hijos cuando los 
padres vuelvan al trabajo: 

Plena inclusión Aragón tiene 
un servicio de canguros para a po- 

Fundación CAI se une a Kumara 
para combatir el hambre en India 
La ONG aragonesa emprende una campaña de captacíón de fondos para distribuir alimentos 
básicos en el país asiático y evitar las consecuencias devastadoras causadas por la pandemia 

11
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La oenegé aragonesa Kumara In 
fancia del Mundo, con el apoyo 
de Fundación Caja Inmaculada, 
ha puesto en marcha una cam 
paña de captación de fondos pa 
ra ayudar a la población más po 
bre de la India a sobrevivir a la 
pandernia. Para colaborar solo 
hay que realizar un donativo de 
13 euros en la cuenta de emer 
gencia que Kumara tiene abier 
ta en Ibercaja Banco (ES30 2085 
5215 8503 31982101). Con estos 
fondos,_la asociación repartirá 
alimentos y mascarillas a las fa- 

. milias indias más vulnerables . 
La situación es crítica para 

aproximadamente 380 millo 
nes de personas que trabajan en 

. la economía informal enel país 
asiático, el segundo del mundo 
con más. habitantes (unos 1.300 
millones). «El bloqueo total del 
país para evitar la pandemia, 
promulgado el 2~ de marzo por 
el primer ministro Narendra Mo 
di, se está convirtiendo en una 

crisis alimentaria sin preceden 
tes cuyas consecuencias pueden 
ser devastadoras. Su sustento de 
pende deltrabajo diario y con el 
confinamiento no pueden salir a 
trabajar», explica Toño Ruiz, pre 
sidente de la asociación. 
De esta forma, los habitantes 

de bajos ingresos no solo se en 
frentan a la covid-19 sino tam 
bién al hambre y al colapso de 
los deficientes sistemas de salud 
indios. 
Ante un panorama tan alar 

mante, la campaña de emergen 
cia de Kumara pretende ayudar 
a las familias más vulnerables 
a no morir de hambre. Por ca 
da donación de 13 euros, la en 
tidad distribuirá .en colabora 
ción con sus socios locales -en· 
este caso los Carmelitas Descal 
zos- un kit de supervivencia bá 
sico por familia, consistente en 
cinco kilos de arroz, un litro de 
aceite, un kilo de azúcar, un ki 
lo de lentejas dalh, un kilo de 
harina, un cuarto de kilo de chi 
le, un cuarto de kilo de té, cinco 
jabones de manos y cinco mas- 

~ 

carillas quirúrgicas. 
«Nuestro trabajo se centra en 

Andhra Pradesh y Telangana, 

SERVICIO ESPECIAL 1,..;-:.,v#-• 

► ► · Entrega de alimentos a personas necesitadas, atendidas por Kumara. 

j 

que se encuentran en zona roja 
de contagios; son áreas de alto 
riesgo. Sin estas ayudas muchas 

~. 
Más de 30 años trabajando por 
la normalización de las personas 
con discapacidad física 

f(JH(IJ! ~ . 



-- ' 

Atención a la diversidad JUEVES 
21 DE MAYO DEL 2020 el Periódico de Aragón 17 

Con la colaboración de: . ~. 

Plena 
inclusión 
Aragón 

fundación 
CAJA INMACULADA■ 

fundaci~n ~ 
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yar a esas familias. 

Los canguros son profesionales 
que cuidan a los niños o a las per 
sonas dependientes. 

Las familias también pueden 
contratar el servicio de canguros 
cuando salgan a hacer recados 0 
para tener un poco de tiempo li 
bre. 

Plena inclusión Aragón ofrece 
el servicio de canguros en las 3 
provincias aragonesas. 

. Para contratar el servicio de 
canguro hay que llamar al 976 73 
85 81. , 

Si quieres trabajar como can 
guro, envía tu currículum ·a 
anaartiach@plenainclusion 
aragon.com. 

FUNDACIÓN DFA 

Talleres de· 
Empleo en Estado 
deAlarma 

La.pandemia consecuencia del 
covid-19 y la situación de alar 
ma sanitaria creada ha obliga 
do a adaptar todas nuestras ac 
tividades, y también los Talle 
res de Empleo Dfasiste y FIIS 
Asiste, impartidos por Punda 
ción DFA. Se trata de un pro 
grama de formación y empleo 
de INAEM que constan de una 
parte teórica y una parte prác 
tica que se desarrolla en los 
centros de la fundación. 
Tanto las 20 alumnas como 

el equipo docente han realiza 
do un gran esfuerzo por adap- 

• 

►► Taller de Empleo en Fundación DFA. 

tarse a la nueva situación y poder 
continuar con la formación sin in 
terrupción. Para ello se han habili 
tado diversas herramientas on line 
qué han permitido a las aiumnas 
avanzar con su formación con una 
comunicación continua y fluida. 

Los talleres se centran en la 

Atención Sociosanitaria a perso 
nas dependientes, tanto en domi 
cilio como en centros asistencia 
les, con los que las alumnas, mu 
jeres mayoritariamente mayores 
de 25 años (incluidas mujeres pa 
radas de larga duración) pueden 
obtener un certificado de profe- 

sionalidad que les permita volver 
al mercado laboral en un sector 
con gran demanda. 

El alumnado está contratado 
durante el- año de duración de 
los talleres desde el primer día, 
cobrando un salario en 14 pagas 
igual que s1 estuvieran trabajan 
do a todos los efectos. Durante la 
formación, las personas que cur 
san estos talleres se forman en la 
prestación de servicios personali 
zados a personas dependientes de 
carácter cotidiano propio de los 
centros asistenciales, que permi 
tan cubrir las necesidades de la vi 
da diaria, mejorar la calidad de vi 
da dé estas personas y promocio 
nar su autonomía personal. 
Estos programas de formación 

son gratuitos y su financiación co 
rre a cargo del Gobierno de Ara 
gón a través del Instituto Arago 
nés de Empleo (INAEM). 

familias no podrán hacer frente 
a la emergencia sanitaria y hu 
manitaria», subraya Ruiz. 

Dalits 
.Los principales beneficiarios de la 
campaña serán mujeres, niños y 
hombres pertenecientes a lacas 
ta dalit, que representa el 17% 
<le la población india. En Andhra 
Pradesh, el 30% de los hábitan 
tes pertenece a este grupo. Son - 
los más pobres y discriminados 
de la sociedad. Aunque la Consti 
tución india establece que nadie 
será discriminado por su casta, 
la realidad para los dalits es bien 
distinta. Así, en muchos pueblos 
siguen teniendo acceso limitado 
a las fuentes y no les está permi 
tido beber la misma agua que el 
resto de vecinos. · 

La educación de calidad es pa 
ra ellos inasequible y prohibiti 
va, por lo que los niños suelen 
trabajar con sus padres en vez 
de ir a la escuela. La situación 
se agrava debido a que un ter 
cio de estos hogares no dispone 
de facilidades básicas o de sa 
neamiento. Por ello, los peque 
ños están más expuestos a las 
enfermedades. 
Actualmente, hay más d~ 70 

millones de niños y niñas dalits 
en la India y la mayoría sobrevi 
ve ,con menos de 1 euro al día; 
a pesar de los esfuerzos del Go 
bierno indio por abolir esta dis 
criminación. Los detalles de es- · 
ta acción solidaria puedencon 
sultarse en la web http://kumara 
infancia.org/. = 

Plena inclusión Aragón adapta 
a lectura fácil los 'Libros que unen' 
Esta semana se han empezado a repartir los primeros volúmenes, que llegarán 
a los casi 12.000 escolares aragoneses que perciben beca para material escolar 
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La comisión Creando Espa 
cios Accesibles de Plena inclu 
sión Aragón, integrada por 18 
personas con discapacidad in 
telectual, ha sido la encarga 
da de trasladar a lectura fácil 
y validar los clásicos de la li 
teratura que forman parte 
del proyecto Libros que unen. 
Los ejemplares han empeza 
do a ser repartidos esta serna- · 
na entre los casi 12.000 esco 
lares aragoneses que reciben 
becas para material éscolar, 
gracias a una iniciativa ciu 
dadana impulsada por Labo 
ratorio de Aragón Gobierno 
Abierto (LAAAB), la Asocia- 

. ción de Equipos Directivos de 
Infantil y Primaria de Aragón, 
(AEDIPA) y la Universidad de 
Zaragoza. _ 

En el marco de su progra 
ma de· responsabilidad so 
cial, Plena inclusión Aragón 
ha querido colaborar así con 
la sociedad aragonesa duran- 

► ► La empresa Docustore, ubicada en La Muela (Zaragoza), es la encargada. 

te 1-a pandemia de covid-19, con 
tribuyendo a paliar la brecha di 
gital que está provocando gran 
des desigualdades en el acceso a 
la educación de los inenores que 
residen en los hogares más vul 
nerables. 

Los libros servirán de apoyo 
para los pequeños que, debido al 
estado de confinamiento y al cie- 

rre de los colegios, han visto de 
bilitado su hilo emocional con 
la escuela. En algunos casos, p0= 
seen también una conectividad 
digital limitada, lo que ha difi 
cultado que puedan seguir las 
clases online. 

El proyecto incluye un progra 
ma de acompañamiento telefóni 
co realizado por voluntarios que 

les guíen en el proceso de lectu 
ra. «Libros que unen nació en el 
contexto de Frena la Curva, en 
un grupo de trabajo sobre edu 
cación con el que intentábamos 
recuperar el vínculo emocional 

· de los chavales sin conectividad. 
Atendimos a más de 10 colegios 
y 180 chavales, pero queríamos 
ir un paso más allá, así que pu 
simos el rango de acción en los 
casi 12.000 escolares que son be 
neficiarios de la be.ca de material 
escolar en Aragón», cuenta el di 
rector general de Gobierno Abier 
to e Innovación Social del Gobier 
no de Aragón, Raúl Oliván. 
Activistas, voluntarios y empre- 

. sas, de forma altruista y desintere 
sada, han hecho posible la adap 
tación, maquetación, impresión y 
ensobrado de estos 11.880 libros, 
su reparto a domicilio y la próxi 
ma puesta en marcha del progra 
ma de acompañamiento telefóni 
co para los niños a través de tertu 
lias dialógicas. Los libros también 
estarán disponibles en la web li~ 
brosqueunen.org en formato PDF 
para poder ser descargados. = 
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Plena 
inclusión 
Aragón 

Misión: Mejorar la calidad de vida 
de las personas con discapacidad 
intelectual y de sus familias- - • C/ Joaquina Zamora, 4 Bajos 

976738581 
50018 Zaragoza 

info@plenainclusionaragon.com 
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En la última 

«Las personas 
vulnerables 
/ 

volveremos a 
ser invisibles» 
JUAN MANUEL IRANZO AMATRIAÍN 

Sociólogo 

• 

(,. 

Usted vive desde hace tiempo en 
una residencia para personas de 
pendientes. Desde su experien 
cia, lqué ha pasado en estos cen 
tros para que la covid-19 se haya 
cebado de una manera tan cruel 
entre nuestros mayores? 
No se tomaron a tiempo medidas 
apropiadas en lugares donde el es 
trecho contacto físico de trabaja 
doras y usuarios es inevitable y en 
cuyos espacios comunes es difícil 
guardar distancias. 
Tendremos que revisar el actual 
modelo de atención en las resi 
dericias. 
El Defensor del Pueblo ha pedido 
que se eleven las ratios de perso 
nal y mejore la atención sanitaria 
Pero es la idea misma de residen 
cia, como solución única para to~ 
do, la que está en cuestión. Debe 
ría ser el último recurso. 
i.Alguna idea para la nueva con 
sejera de Sanidad, Sira Repollés? 
Las residencias son centros socia 
les, no sanitarios. Debe colaborar 
con la consejera de Servicios So 
ciales para que sigan siéndolo, pe 
ro más seguras. 
En uno de sus artículos publica 
dos recientemente dice que esta 
pandemia es el primer hecho ab 
solutamente global, que ha afec 
tado, casi a la vez, a todos los ha 
bitantes del planeta. lSi esto no 
nos une, qué lo hará? lSeremos 
más justos, más solidarios? · 
No de inmediato. La primera reac 
ción es identitaria y defensiva: no 
compartir, culpar a otro. Pero la 
crisis prueba que el Estado-nación 

no basta. Debemos pensar en tér- 
- minos de especie y de coopera 
ción intra e intercontinental. Algo 
bueno: ha resurgido una valiosa 
solidaridad vecinal. 
lQué secuelas dejará este confi 
namiento en nuestra sociedad? 
lQué definirá esa 'nueva realidad' 
sobre la que tanto especulamos? 
No me atrevo a conjeturar. Esto no 
es un trauma puntual sino un pro 
ceso mundial de evolución impre 
visible. De momento, parece sus 
citar sobre todo perplejidad y cau 
tela, o bien exacerbar posturas y 
actitudes previas. 
i.Aprenderemos a vivir con la in 
certidumbre, con el miedo en el 
cuerpo a nuevos rebrotes? 
Aprenderemos a tener prudencia 
y precaución, más cuanto más vul 
nerables nos sintamos o lo sean 
quienes.amarnos. 
Y díganos, lcómo ha reaccionado 
España ante la crisis? 
Muy bien la mayoría de la ciuda 
danía. Y los trabajadores esencia 
les en los servicios públicos y el 
sector privado, de forma ejemplar. 
Las autoridades no estaban prepa 
radas, pero van aprendiendo so 
bre la marcha, unos mejor que 
otros. 
Más de 27.000 muertos ... no se 
olvidan fácilmente. lo sí? 
Si fueran jóvenes soldados, no. Pe 
ro éancíanos y personas vulnera 
bles? Fuera de nuestras familias y 
amigos a menudo somos invisi 
bles y seguramente volvamos a 
serlo si la crisis remite. 
lNecesitamos buscar culpables? 

lranzo, en la Residencia Rey Femando de Aragón, en Zaragoza. M. 1 1. 

EL PERSONAJE 
Doctor en Ciencias Políticas y 
Sociología por la Complutense, 
Juan Manuel lranzo (Zaragoza, 
1963) ha impartido clases en la 
Universidad Pública de Navarra 

Querellas y protestas ya están en 
los juzgados y en las calles. 
Desde los griegos la búsqueda de 
un chivo expiatorio oculta una 
agenda política: encubrir a los ver 
daderos culpables o negar el in 
menso poder del azar. Lo que ne 
cesitamos es una investigación 
científica global que identifique 
nuestras vulnerabilidades biológi 
cas y sociales sistémicas para 
aprender a protegernos mejor. 
Nuevas tecnologías, teletrabajo ... 
lesa es nuestra 'revolución' pen 
diente? lY el factor humano? 
Los grandes expertos en seguri 
dad de sistemas industriales de al- 

to riesgo, como James Reason o, 
en España, Jesús Villena, saben 
que cuanto más complejo es un 
sistema más vital es el factor hu 
mano para su seguridad y buen 
funcionamiento. Nuestros sanita 
rios son un ejemplo perfecto. De 
bemos cultivarlo más que nunca. 
Dicen que se avecina una crisis 
económica sin precedentes ... Una máquina que no pueda parar 
se y reiniciarse fácilmente no es 
efectiva ni resiliente. Así es nues 
tro sistema económico. Ahora hay 
que salvar lo que se pueda, pero 
para redirigirlo y dotarlo de soste 
nibilidad ecológica y social. 
lSe da cuenta de lo poco que ha 
blamos ya del cambio climático? 
El coronavirus y el cambio climá 
tico son ambos fenómenos expo 
nenciales, solo su velocidad de ex 
pansión es distinta. Si no actua 
mos a tiempo contra él nos espe 
ran sorpresas aún más trágicas. 

LUCÍA SERRANO 

LA COLUMNA 
Rosa Palo 

Ala 
remanguillé - 
La semana pasada, en una 
tertulia de radio, alguien dijo 
«a la remanguillé». No sé ni 
quién fue ni de qué estaban 
hablando; únicamente re 
cuerdo que el corazón me 
dio un vuelco. «A la reman 
guillé» era una de las expre 
siones favoritas de mi madre. 
Fue como si me tiraran la 
magdalena de Proust a la ca 
beza. 

«A la remanguillé» hay 
que decirlo más. Sirve para 
describir esta desescalada, 
que entre el desmadre de 
unos y la irresponsabilidad 
de otros está siendo desor 
denada y descuidada. Y loca: 
pedir la dimisión del Gobier 
no en la parte de atrás de un 
descapotable conducido por 
un chófer era lo que nos fal 
taba. Puestos.a epatar al res- 

. petable, tenía que haber con 
tratado a una choferesa ne 
gra «de buen ver y mejor 
palpar», como hizo Cela en 
su segundo viaje a la Alca 
rria. 

Se recuperan viejos térmi 
nos y se añaden otros nue 
vos: 'The New York Times' 
recoge, en un 'bot' de Twi 
tter, las palabras que se pu 
blican en el periódico por 
primera vez. Aparece hasta 
el «aprovechategui» que Ma 
riano Rajoy le dijo a Albert 
Rivera cuando éste amagó 
con dejar de apoyarle en la 
aplicación del artículo 155. 
Ahora que ya no está Ra 

joy para refrescarnos el dic 
cionario, en 'The New York 
Times' le han dado vía libre 
al coronavirus: «coronadi 
vorce», «coronacoma» «co 
ronababies». Mi favorita es 
«covidiots». En esta desesca 
lada a la remanguíllé han 
proliferado como los cham 
piñones. Solo hay que mirar 
por la ventana. Por la virtual 
y por la física. Se te quitan 
hasta las ganas de salir. 

MI HERALDO ES LA ÚNICA APP PARA 
COMPRAR HERALDO PAPEL SIEMPRE 
MÁS BARATO Y CON OFERTAS 
EXCLUSIVAS SEMANALES 
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fNTEC)RACION 
. es un espacio promovido por. 

• Fundación CAi, Fundación 
lbercaja, DFA y Plena Inclu 
sión, con el objetivo de infor 
mar y dar voz a los principales 
colectivos de personas con 
discapacidad y enfermedad 
mental y sensibilizar a la so 
ciedad sobre la importancia 
de la integración. 

INTECtRACION 
-------------------------------------------------------------------------------- .. - 
tablón de anuncios 

PLENA INCLUS1óN ARAGÓN 

Dos ofertas de 
empleo en la 
residencia de 
Amibil 

su comarca. 

Amibil es la aso 
ciación de fami 
liares de perso 
nas con discapa 
cidad intelectual 
de Calatayud y 

Amibil pertenece a Plena inclu 
sión Aragón. 

Ambil amplió hace poco su re 
sidencia para personas con disca- 
pacidad. ►► Unas trabajadoras de Amibil, con equipos de protección, en la pandemia. 

Más personas irán pronto a 
vivir a las nuevas habitaciones 
de la residencia. 

Amibil necesitará más traba 
jadores para atender a losnue 
vos residentes. · 

Amibil busca una persona pa 
ra coordinar y organizar la re 
sidencia. 

Para coordinar la residencia 
. hay que tener título universita 
rio de fas ramas· sanitaria o so 
cial. 

Amibil también busca un tra 
bajador que cuide a las perso 
nas con discapacidad.' 

Para ser cuidador hace falta 
el título de auxiliar de clíni 
ca o la titulación de atención 

• 

Fundación Ibercaja ofrece sus actividades 
más destacadas en formato digital 

. . . 
El nuevo centro virtual Fundación lbercaja Conecta brinda_una programación de calidad con mesas 
redondas, debates y conferencias sobre temas como la-educación, la cultura o la movilidad . 
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Fundación Ibercaja Conecta es el 
nuevo espacio de encuentro vir 
tual de Fundación Ibercaja para 
seguir ofreciendo programación 
y contenidos de calidad, adap 
tándose a los efectos provocados 
por el covid-19 y continuando su 
labor de contribuir al desarrollo 
de la sociedad. 

En este nuevo centro virtual 
tienen cabida mesas redondas, 
debates, reflexiones y conferen 
cias sobre educación, cultura, 
movilidad o actualidad. Las ac- 

. tividades más importantes de 
la fundación se retransmiten en 
directo desde este espacio y que 
dan también disponibles para su 
consumo'posteriór. . 

El ciclo Retos para el futuro tie 
ne como objetivo evaluar los 
efectos de la pandemia genera 
da por el covid-19 en todos los 
ámbitos de la sociedad. Comen 
zó el pasado 7 de mayo a cargo 
del catedrático de Patología Ani 
mal Juan José Badiola. En su se- 

•• 

• • 

►► Imagen promocional de las actividades. 

gunda videoconferencia, el se 
cretario general de Industria, 
Raúl Blanco, y el director gene 
ral de la Asociación Nacional de 
Fabricantes de Automóviles y Ca 
miones (ANFAC),José López-Tafa 
ll, debatirán sobre el futuro del 
sector de la automoción tras la 
paralización de las fábricas y de 

• • • • -~-·-· 

los concesionarios. Será este jue 
ves 28, a las 12 horas. 

El programa Educar para el fu 
turo ha continuado acompañan 
do a los docentes en su formato 
digital,-tratando de ofrecer res 
puestas a las necesidades de la 
comunidad educativa. Esta tarde 
a las 19-horas tendrá lugar la se- 

• 
SERVICIO ESPECIAL 

• • • 

sión Aprender y desaprender para 
reaprender, Emociones, creencias y 
retroalimentación , a cargo de Ale 
j andra Cortés Pascual, profesora 
titular de Métodos de Investiga 
ción y Diagnóstico en Educación 
de la Facultad de Educación de 
la Universidad de Zaragoza. 

Martes de libro es un espacio 

······---···-·,···--·····--·"··••"• . ------ ----------- 

o Más de 30 años trabajando por 
la normalización de las personas 

. con discapacidad física 
SOH<Or-~ 
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Con la colaboración de: 
Plena 
inclusión 
Araqón 

fundación 
CAJA INMACULADA■ 

fundaci~n , ~ 
iberCa1a~ .. -------------------------------------------------------------------------------- 

sociosani taria. 

Más información sobre los 2 
puestos de trabajo en www.ple 
nainclusionaragon.com. 

Las personas interesadas en · 
estos empleos pueden pregun- 

- tar por Chelo en el teléfono 976 
886 624 o 'escribir un correo 
electrónico a proyectos@ami 
bil.info, 

Plena Inclusión Aragón ayuda 
a sus entidades cuando tienen ne- 

- cesidades, corno-encontrar nue-- - 
vos trabajadores, --- ·- -- -- --- 

Plena Inclusión Aragón cuen 
ta su trabajo a favor de las per 
sonas con -discapacidad inte 
lectual, y el de s.us entidades, 
gracias a una subvención del Go 
bierno de Aragón. 

DFA, atiende forma virtual a tra 
vés del correo info@gp7.es y el telf 
976 701 707, con especial atención 
a la campaña de la renta 2018. · 
Además, dfaemplea, la agencia 

de colocación de DFA, atiende de 
forma presencial en horario de lu 
nes a viernes de 09:00 a 14:00,.con 

Furidación DFA va recuperando cita previa en el telf. 976 59 59 59. 
poco a poco la actividad habi- Por otro lado, el Centro Ocupa- 
tual, pero siempre observando ........ ..._._ ....... - cional, de Actividades Sociocultura- 
unas estrictas medidas dé pro- les y los centros de día permanecen 
tección. cerrados, si bien la comunicación 

. Los Centros de Apoyo Social ►► Medidas de protección en el acceso a Fundación DFA yelc_c:,_nta~t9_c;onlos.usuarios/as es- --~ ··-:.....:_:·. 
de Zaragoza (telf976-701 701)y · _ ._ _._ .. -- . -- - • .. ..,..::·~.t:;i siendo-constantedesde e1 princi:-----·- 

- ·T-eruel-(telf978i519 619) aqen_= ·_ -~CQP.-Jfü;J,i:fnés.salv.oJa tarde, que pa~-~recupe;rado-fa actívídad presen- pio del confinamiento . 
···den'deforlna1eiefóiíicá y -pre-· sa al martes. . cial en Atención Temprana en las Por último, el departamento 
sencial (siempre con cita pre- Los Centros de Fisioterapia y Ri sedes de Pomaróny Josemi Monse- de formación mantiene suspen 
via) de lunes a viernes de 09:00 habilitación en Zaragoza (Poma- , · rrate. di dos los cu_rsos, si bien los Pro- 

. a 14:00, y los miércoles de for-. rón y Josemi Monserrate), Teruel El Instituto Ortopédico de Fun- gramas de Cualificación Inicial 
ma telefónica de 15:00 a 18:00. y Huesca se encuentran opera ti- dación DFA (CjMiguel Servet, not) (PCI), los Talleres de Empleo y la 
El Centro de Apoyo Social de vos con cita previa en el telf. 976 'permanece abierto en horario de · Formacidn Inicial para Personas 
Huesca (telf 974 230 646) atien- · 59 59 59. lunes a viernesde 09:30 a 13:3Q. Adultas (FIPA) se han adaptado a 
de en los mismos horarios y Desarrollo Infantil también ha Gi?7, la asesoría de Fundación la modalidad telemática. 

FUNDACIÓN DFA 

Actividad 
presencial en 
Fundación DFA 

.. 
de encuentro con los mejores es 
critores del momento que ha co 
menzado esta semana con En ma 
yo 1eemos los clá$icos, donde parti 
ciparon los autores Irene Vallejo, 
Nuccio Ordine y Emilio del Río.· 
Su próxima cita será el 9 de ju 
nio con Manuel Vilas, finalista 
del último Premio Planeta y au 
tor de Ordesa, uno de los éxitos li 
terarios del año. 
También este martes se inau 

guró el ciclo Conversaciones sobre 
un futuro no previsto en Turismo, 
con 'una mesa redonda virtual 
en la que participaron expertos 
de la administraciónpública, El 
próximo día 2 a las 18 horas, des 
tacados directivos de 1a industria 
turística reflexionarán sobre la 
necesidad no solo de adaptar los 
protocoles sanitarios.sino cómo 
reinventarse en estos momentos 

· tan necesarios. 
El proyecto Mobility City aco 

ge el ciclo de conferencias Movi 
lidad urbana y covid, que aborda 
los retos de movilidad en las ciu 
dades en la realidad post covid. 
La próxima sesión será el 4 de 
junio con la conferencia El trans 
porte bajo demanda ¿qué es y para 
qué es útil?, impartida por Gui 
llermo Campoamor, cofunda 
dor de Meep y pionero en la im 
plantación de MaaS (Mobility as 
a Service), y Adriá Ramirez Pape-- 
11, Product Manager en Shotl. 

Es posible acceder a estos con 
tenidos y otras actividades, ade 
más de al repositorio de vídeos 
pasados, a través de la web www. 
fundacionibercaja.esjconecta. = 

Estrictas medidas de protección 
e.n la vuelta a la actividad 
Poco· a poco va retornando la actividad presencial a Fundación DFA, después de más de 
dos meses de confinamiento por la crisis sanitaria del covid-19 
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La alarma sanitaria ha obli 
gado a adoptar unos estrictos 
protocolos de protección para 
prevenir el contagio y la pro 
pagación de la enfermedad. 

Como primera medida, y 
aunque ya estaba implantada 
en algunos servicios, se estable 
ce la obligatoriedad de cita pre 
via telefónica para todos los ser 
vicios y sedes de la fundación. 

Además, es obligatorio el 
lavado de manos con gel hi 
droaleohólico a la entrada y 
a la salida de los centros de la 
fundación, y para ello se han 

· instalado dispensadores en 
las plantas de todos los cen 
tros y sedes. 
También se ha hecho obli 

gatorio el uso de mascarillas, 
· tanto en usuarios y usuarias 
(que deben personarse en la 
fundación con la· suya propia) . 
como trabajadores y trabaja 
doras, así como el estricto res 
peto a la distancia de seguri- 

► ► Atención en la agencia de colocación Dfaemplea. 

dad de al menos dos. metros. 
Precisamente para favorecer el 

mantenimiento de la distanciá de 
seguridad se debe acudir a la fun 
dación sin acompañantes siem 
pre que sea posible para evitar 
aglomeraciones. 

Con ese niismo objetivo el Cen 
tro de Desarrollo Infantil han dis 
tribuido y señalizado diferentes 
puntos de encuentro en las sedes 
de Pomarón y Josemi Monserrate 

donde las familias pueden encone 
trarse con las terapeutas de Aten 
ción Temprana para las terapias 
infantiles y recoger a ·SUS hijos e 
hijas una vez finalizadas las sesio 
nes. 

. Por otro lado, los centros y se 
des de Fundación DFA disponen 
de termómetros capaces de de 
tectar la temperatura de las per 
sonas con el fin de evitar el acceso 
de cualquier persona sospechosa 

de estar irifectada por el corona 
virus. 

El uso de los ascensores está res 
tringido a única persona salvo en 
caso de acompañar a una persona 
dependiente, con la recomenda-· 
ción de evitar el contacto con pa 
neles, espejos y pasamanos, y de 
lavarse las manos con gel hidroal 
cohólico en cuanto sea posible. 

También la cafetería dfabula ha 
abierto de nuevo sus puertas, aun 
que con cambios: Se ha señaliza 
do un recorrido de entrada y otro 
de salida que facilitan la circula 
ción, los menús han desaparecido 
de las mesas y en su lugar un códi 
go QR los hace visibles en los dis 
positivos móviles, se ha reducido 
el numero de mesas tanto en te 
rraza como en el interior para ga 
rantizar la distancia de seguridad 
y es obligatorio el uso de mascari- 

. lla durante el tránsito por las zo 
nas comunes del local. 
Diversa cartelería recuerda las 

medidas de seguridad en todos 
los centros y sedes de Fundación 
DFA. Si te proteges tú, nos prote 
gemos todos.sa 

í■i~~- . ■ a.horaes/. ! 11•11 \lr.UIIM.0~ 
Plena 
inclusión 
Aragón · 

Misión: Mejorar la calidad de vida 
· de las personas con discapacidad 
intelectual y de sus familias 

C/ Joaquina Zamora, 4 Bajos 

• 

. 976738581 
50018 Zaragoza 

. info@plenainclusionaragon.com 
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Las familias achacan al confinamiento un retroceso 
en la indusión de sus hijos con discapacidad 
El informe de Fundaci9n-Adecco sobre Discapacidad y Familia, cuyo propósito es visibilizar los retos que introduce la 
discapacidad en las unidades familiares, particularmente en el ámbito del empleo y la conciliación, revela que el 86% de las 
familias aragonesas cree que la crisis de 'lo covid-19 supondrá un retroceso poro la inclusión de sus hijos con discapacidad - 

ZARAGOZA Este año, el informe 
que realiza Fundación Adecco so 
bre Discapacidad y Familia, cuyo 
propósito es visibilizar los retos 
que introduce la discapacidad en 
las unidades familiares y que va 
por su novena edición, se ha cen 
trado en la crisis provocada por la 
covid-D, que, con toda probabili 
dad, incidirá de manera decisiva 
en el modelo de inclusión social y 
laboral de las personas con disca 
pacidad. El estudio, que fue pre 
sentado por la fundación el pasa 
do 15 de mayo, en el marco del Día, 
Internacional de la Familia, cen 
tra sus conclusiones en una en 
cuesta realizada a 500 familias es 
pañolas (76 de ellas en Aragón), 
que tienen hijos con discapacidad 
de hasta 18 años. 

Un impacto negativo 
Según este informe, un rotundo 
90% de los encuestados en Ara 
gón manifiesta que el confina 
miento es más complicado cuan 
do hay una persona con discapa 
cidad en la unidad familiar, espe 
cialmente cuando es psíquica o 
intelectual. Y que, aunque laley 
dio luz verde para salir a la calle a 
personas con ciertas discapacida 
des (artículo 7 del Real Decreto 
463/2020), «estas salidas han re 
presentado un mínimo, que no lle 
ga a suplir la actividad ni las rela 
ciones sociales que nuestro hijo 
tenía antes de la covíd-Is, con lo 
que se ha producido un notable 
.deterioro en los avances que ha- 
bíamos ido consiguiendo», apun 
ta una de las familias encuestadas. 
Opinión que es secundada por un 
mayoritario 86% de las familias 

Las salidas terapéuticas durante el confinamiento no han logrado suplir las actividades de los pequeños. EP 

aragonesas, que afir~an que la 
crisis de la covid-lv supondrá un 
retroceso en el reto de la plena in 
clusión de sus hijos con discapa 
cidad. Dicen que, durante los dí 
as de confinamiento, «se ha des 
andado gran parte del camino» y 
que, en algunos aspectos, princi 
palmente el social, tendrá un im 
pacto negativo en la evolución de 
sus hijos con discapacidad. 
En este sentido, y aunque el 

11,1% ha podido seguir con sus te 
rapias por ser consideradas esen 
ciales (vinculadas a derechos bá- 

etundación 
CAJA INMACULADA■ 

sicos como la alimentación, la hi 
giene o la atención médica), más 
de seis de cada diez de los meno 
res/jóvenes con discapacidad 
(66,6%) ha tenido que suspender 
totalmente dichas terapias, trata- - 
mientas y/o rutinas formativas, 
mientras que el 22,1% ha podido 
mantener algunas de ellas 'onli 
ne'. 

La brecha digital 
El informe también incide en que 
el confinamiento ha consolidado 
el ,Papel de lo digital como factor 

Fundación ~ 
iberCa¡a·~ 

....... - - - - .. - - - .. - - .. - - - - ~ .. - ~ - .. - - - - - , 

AsaiJl!le reabre servidos 
cerrados por la covid-19 
Aunque la-Asociación Aragonesa 
Pro Salud Mental ha continuado 
con la atención a sus usuarios du 
rante toda la pandemia, esta sema 
na se han abierto las puertas a una 
serie-de actividades presenciales. 

Se han acondicionado las insta 
laciones y realizado cambios en 
los horarios de talleres y activida 
des para garantizar la mayor segu 
ridad posible y la protección de 
pacientes, visitas y personal. El ho 
rario de apertura de las instalacio 
nes será de lunes a jueves, de 9.00 
a 14.00 y de 16.30 a 19.00, y el vier 
nes, de 9.00 a 15.00. 
•. .Para asegurar la máxima protec- Se tomará la temperatura. 

ción se ha establecido un protoco 
lo de recepción. Antes de la entra 
da se tomará la temperatura y si 
ésta fuera superior a 37 grados no 
se podrá entrar, anulándose la ci 
ta. En caso de que el visitante de 
see quitarse alguna prenda (abri 
go, chaqueta. .. ), se le proporciona 
rá una bolsa de plástico, donde la 
deberá mantener hasta la salida 
del centro. Si acude con guantes, 
se le pedirá que los deseche y se 
le entregarán otros nuevos o, pre 
ferentemente, se le indicará que 
se desinfecte mediante lavado de 
manos o uso de gel hidroalcohóli 
co. Si acude sin mascarilla se le ha 
rá entrega de una. También se pro 
veerá a los visitantes de calzas o 
limpieza de calzado y deberán 

indiscutible de inclusión social, ya 
que internet se ha afianzado co 
mo plataforma de conexión con el 
mundo, posibilitando relaciones 
sociales y familiares, así como ta 
reas cotidianas, que van desde la 
realización de la compra hasta el 
acceso al ocio o la formación 'on 
line'. Y, partiendo de esta premisa, 
no tener acceso a internet genera 
exclusión social, un aspecto muy 
presente entre las personas con 
discapacidad, que ha puesto de 
manifiesto el estudio, ya que más 
de la mitad de los encuestados en 

mantener una distancia de dos 
metros con el mostrador de recep 
ción, protegido por una mampa 
ra. Además, la atención personal 
presencial continuará con cita 
previa, llamando a los siguientes 
teléfonos, según la solicitud: adul 
tos (976 532 499 / 616 696 993), in 
fantojuvenil (620 690 064) y asis 
tencia personal (674 856104). 

Programa Roela, 50 becas 
para muief'es con discapaddad 
Fundación ONCE, la Conferencia 
de Consejos Sociales de las Uni 
versidades Españolas (CCS) y 
Fundación CEOE han puesto en 
marcha un proyecto diseñado pa- 

Aragón (5~%) declara que sus hi 
jos con discapacidad -con edades 
superiores a 10 años- ha utilizado 
nada (20%) o poco (33%) internet 
como canal de.relaciones sociales, 
formación y/o ocio durante la cua 
rentena, ya sea por desconoci 
miento o por falta de accesibili 
dad. Y, en esta línea, el 74% de los 
encuestados cree que el estado de 
alarma ha evidenciado la impor 
tante brecha digital existente en 
tre las personas con discapacidad 
y el resto de la población, consta 
tando un desequilibrio que frena 
su plena inclusión. 

Aspectos positivos 
Sin embargo, el informe de Fun 
dación Adecco sobre Discapaci 
dad y Familia también revela que 
del reto qué ha supuesto este con 
finamiento pueden extraerse lec 
turas positivas, así lo confirma, al 
menos, el °10,2% de los encuesta 
dos, que cree que tras la crisis de 
la covid-19 nuestra sociedad expe 
rimentará un refuerzo de valores 
y que seremos más empáticos e 
inclusivos, lo que podría ser bene 
ficioso, en el medio plazo, para la 
plena j.ndusión de las personas 
con discapacidad. 
Y con la vista puesta ya en un 

futuro próximo, la gran. mayoría 
de las familias encuestadas en 
Aragón (790/4) cree que la crisis del 
coronavirus impulsará, sin duda, 
un cambio de paradigma, que ge 
neralizará y afianzará el teletraba 
jo como medida de flexibilidad, 
mejorando, efectivamente, la con 
ciliación de las familias con per 
senas con discapacidad. 

LS. 

ra favorecer la inclusión de perso 
nas con discapacidad en entornos 
de trabajo digital y ofrecer opor 
tunidades de empleo a las muje 
res con discapacidad. Se trata del 
Programa Radia, que ofrece 50 be 
cas para desarrollar un proceso de 
formación, que comenzará el pró 
ximo mes de septiembre y finali 
zará en junio de 2021. 
El programa se divide en tres fa 

ses, que combinan formación pre 
sencial y virtual sobre transforma 
ción digital, inteligencia artificial, 
'fintech', 'esport', 'ecommerce', ci 
berseguridad ... Las mujeres con 
discapacidad interesadas pueden 
presentar, hasta el próximo 30 de 
junio, sus candidaturas en la web: 
www.programaradia.com. 
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Fundadón lberca¡a 
ofrece sus actividades 

. en formato digital 
Fundación Ibercaja Conecta es 
el nuevo espacio dé encuentro 
virtual de Fundación Ibercaja pa 
ra seguir ofreciendo programa 
ción y contenidos de calidad, 
adaptándose a los efectos provo-. 
cados por la covid-19 y conti 
nuando su labor de contribuir al 
desarrollo de la sociedad. 
En este centro virtual tienen 

cabida mesas- redondas y confe 
rencias sobre educación, cultura, 
movilidad y otros temas de actua 
lidad. Las actividades más impor 
tantes se retransmiten en directo 
y quedan también disponibles 
para su consumo posterior. 
'Martes de libros' es un espacio 

de encuentro con los mejores es 
critores del momento, que ha co 
menzado esta semana con 'En 
mayo leemos los clásicos', donde 

................•........ •.• ................................•.................. 
#TRABAJO 

Dos ofertas de empleo 
en la residencia de 
Amibd en Calatayud 

Amibil es la aso 
ciación de fami 
liares de perso- · 
nas con discapa 
cidad intelectual 
de Calatayud y su 

· comarca. 
Amibil pertenece a Plena in 

clusión Aragón. 
Ambil amplió hace poco su re 

sidencia para personas con dis- 

:Q,I~ 

#DESESCAlADA 

Actividad ,.,esencial 
en Fundación DFA 
Fundación DFA va recuperando 
poco a poco la actividad habitual, 
pero siempre observando unas es 
trictas medidas de protección. Los 
Centros de Apoyo Social de Zara 
goza (976 701 701) y Teruel (978 
619 619) atienden de forma telefó 
nica y presencial (siempre con ci 
ta previa) de lunes a viernes, de 
9.00 a 14.00, y los miércoles telefó 
nicamente, de 15,00 al8.00. El Cen 
tro de Apoyo Social de Huesca 
(974 230 646)°atiende en los mis 
mos horarios y condiciones salvo 

participaron los autores Irene Va 
llejo, Nuccio Ordine y Emilio del 
Río. Su próxima cita será el 9 de 
junio con Manuel Vilas, finalista 
del último Premio Planeta y au 
tor de "Ordesa', uno de los éxitos 
literarios del año. · 
También, este martes, se inau 

guró el ciclo 'Conversaciones so 
bre un futuro no previsto en tu 
rismo', con una mesa redonda 
virtual en la que participaron ex 
pertos de la Administración pu 
blica. El próximo 2 de junio, a las 
18.00, destacados directivos de la 
industria turística reflexionarán 
sobre cómo reinventarse en estos 
momentos tan necesarios. 
El ciclo 'Retos para el futuro'. 

tiene como objetivo evaluar los 
efectos generados por la covid-19 
en todos los ámbitos de la socie- 

Conecta, el nuevo espacio de encuentro virtual de Fundación lbercaja. FUNDACIÓN 1BERCAJA 

dad. En él han participado exper 
tos como el catedrático de Pato 
logía Animal Juan José Badiola; 
el secretario general de Industria, 
Raül Blanco; o el director general 
de la Asociación Nacional de Fa-: 
hricantes de Automóviles y Ca 
miones (Anfac), José López-Ta 
fall. Su próxima cita, el 11 de junio. 

:;;,;:!!GOBIERNO 
~DEARAG()N 

Trabajadoras 
deAmibil, 
con equipos 
de protección, durante 
la pandemia. PIA 

Atención en la Agencia de Colocación dfaemplea. FUNDACIÓN DFA 

#Sin Barreras 
Fundación lberco]c 
Conecta 

El proyecto Mobility City aco 
ge el ciclo 'Movilidad urbana y 
covid', que aborda los retos de 
movilidad en las ciudades en es 
ta 'nueva realidad'. La próxima 
sesión se celebrará el día 4 de ju 
nio con la conferencia 'El trans 
porte bajo demanda, équé es y 
para qué es útil?', de la mano de 

capacidad. Más personas irán 
pronto a vivir a las nuevas habi 
taciones de la residencia. 
Amibil necesitará más trabaja 

dores para atender a los nuevos 
residentes. 
Amibil busca una persona pa 

ra coordinar y organizar la resi 
dencia. 
Para coordinar la residencia 

hay que tener título universita 
rio de las ramas sanitaria o social. 
Amibil también busca un tra 

bajador que cuide a las personas 
con discapacidad. · 
Para ser cuidador hace falta tí 

tulo de auxiliar de clínica o de 
atención sociosanitaria. 
Más información sobre los 2 

la tarde, que pasa al martes. Los 
Centros de Fisioterapia y Rehabi 
litación en Zaragoza (Pomarón y 
Josemi Monserrate), Teruel y 
Huesca se encuentran operativos 
con cita previa en el teléfono: 976 
595 959. Desarrollo Infantil tam 
bién ha recuperado la actividad 
presencial en Atención Temprana 
en las sedes de Pomarón y Josemi 
Monserrate. El Instituto .Ortopé 
dico de Fundación DFA (c/ de Mi 
guel Servet, 1) permanece abierto 
en horario .de lunes a viernes, de 

· 9.30 a 13.30. GP7, la asesoría de 
Fundación DFA, atiende de forma 
virtual a través del correo: in 
fo@gp7.es y el teléfono: 976 701 
707, con especial atención a la 
campaña de la renta 2018. Además, 

las startups de movilidad Meep 
. y Shotl. 

Es posible acceder a todos es 
tos contenidos y otras activida 
des programadas, además de al 
repositorio de vídeos pasados, a 
través de la web: wwwfundacío 
nibércaja.es/conecta . 

HERALDO 

@Plena indusión 
' 

puestos de trabajo en www.ple 
nainclusionaragon.com. 

Las personas interesadas en 
estos empleos pueden preguntar 
por Chelo en el teléfono 976 886 
624 o escribir un correo electró 
nico a proyectos@arnibil.info. 
Plena Inclusión Aragón ayuda 

a sus entidades cuando tienen 
necesidades, como encontrar 
nuevos trabajadores. 
Plena Inclusión Aragón cuen 

ta su trabajo a favor de las perso 
nas con discapacidad intelectual, 
y el de sus entidades, gracias a 
una subvención del Gobierno de 
Aragón. 

(Texto en Lectura Fácil) ·· 

@Fundación DFA 
dfaemplea, la agencia de coloca 
ción de DFA, atiende de forma 
presencial en horario de lunes a 
viernes, de 9.00 a 14.00, con cita 
previa en el teléfono; 976 59 59 59. 
Por otro lado, el Centro Ocupa 

cional, el de Actividades Sociocul 
turales y los centros de día perma 
necen cerrados, si bien la comuni 
cación y el contacto con los usua 
rios/as está siendo constante des 
de el principio del confinamiento. 
Por último, el departamento de 
formación mantiene suspendidos 
los cursos, si bien los Programas 
de Cualificación Inicial ,PCI), los 
Talleres de Empleo y la Formación 
Inicial para Personas Adultas (FI 
PA) se han adaptado a la modali 
dad telemática. 
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INTEGRACION 
· es un espacio promovido por 
Fundación CAi, Fundación 
lbercaja, DFA y Plena Inclu 
sión, con el objetivo de infor 
mar y dar voz a los principales 
colectivos de personas con 
discapacidad y enfermedad 
mental y sensibilizar .a la so 
ciedad sobre la importancia 
de la integración. · 

INTECtRACION - ------------------------------------------------------- ..... 
tablón de anuncios 

PLENA INCLUSIÓN ARAGÓN 

Cursos para 
profesionales 
y para personas 
con discapacidad 

I Plena Inclusión 
Aragón organiza 
un curso en cola 

' boración con el 
. Servicio Público 
' de Empleo Esta 

tal, que se conoce corno el Sepe. 

El nuevo curso se.llama: El blog 
en la enseñanza. 

El alumnado aprenderá a ha 
cer blogs, que son un tipo de pá- 
gina web. ►► Cartel de los cursos para realizar blogs para la enseñanza. • 

Servicio Especial 
El alumnado también aprende 

rá a usar los blogs para mejorar la 
educación. 

El curso se dará del 1 al 28 de 
julio. 

El curso tiene una duración de 
40 horas. 

Las clases se harán a través de 
internet. 

Este curso del Sepe y Plena in 
clusión Aragón se dirige a profe 
sionales del .sector de la educa 
ción que estén trabajando actual 
mente .. 

Pero también se reservarán 
unas pocas plazas para profesio 
nales de la educación que estén 
en el paro. 

El Centro Deportivo 
.Sanüago de . 
Fundación CAI 
reabre sus· puertas 
Situado en el Actur, está adaptado para personas . 
con movilidad reducida. Tiene pistas de pádel y 
tenis, frontón, zonas verdes, de restauración, y las 
piscinas preparadas para ef 12 de junio 

1

·1· EL PERIÓDICO 
eparagon@elperiodico.com 

. ZARAGOZA 

El Centro Deportivo CAI Santia 
go ha reabierto sus puertas y des 
de el lunes pasado sus socios ya 
pueden disfrutar de instalacio 
nes y servicios con las necesa 
rias niedidas sanitarias. El club 
prevé abrir las piscinas el próxi 
mo viernes 12 de junio, con limi 
tación y control del aforo. Todo 
'ello con unas excelentes condi 
ciones económicas para nuevos 
socios y familias. Las instalacio 
nes están adaptadas para perso 
nas con movilidad reducida, · 
Desde sus comienzos, el cen 

tro creado en 1987, ha tenido 
corno objetivo facilitar la prác 
tica deportiva corno medio para 

promover el bienestar social, fa 
vorecer la amistad e inculcar-va 
lores corno la autodisciplina, la 
responsabilidad y elcompañeris 
rno. De ahí que se dedique espe 

. cialrnente a la formación de los 
más jóvenes a través de sus es 
cuelas deportivas (Tenis, Pádel y 
Tenis de Mesa), en las que el año 
pasado participaron más de 200 
niños. - 
También organiza colonias 

urbanas en vacaciones escola 
res para facilitar la concilia 
ción familiar y la participación 
de menores de familias con es 
casos recursos económicos. Asi 
mismo, dedica un esfuerzo adi 
cional a fomentar la práctica 
deportiva entre sus socios con 
un claro espíritu integrador 

SERVICIO ESPECIAL 

►► Un grupo de niños en una clase de pádel. 

y, especialmente, entre muje 
res de todas las edades. De he 
cho, el. año pasado creo un equi 
po de pádel femenino federado 
que compite en Tercera Catego 
ría Regional. 

Otra sección destacada fue la 
de gimnasia rítmica, también de 
nueva creación, que gestiona el 
Club Escuela Rítmica de Zarago 
za. Otras actividades que ofrece 
son espalda sana, tonificación, 

(> Más de 30 años trabajando por 
la normallzacíén de las personas 
con discapacidad física 

Souwr~ 
Zaragoza: 

Luis Pomaróo 9. 976 59 59 59 
' 'Huesca: 

c/Aragón 3,974 23 06 46 
· Teruel: 

c/Ripalda5. 978619619 
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Con la colaboración de: · 
Plena 
inclusión 
ft..ragón 

~ .. fundación 
CAJA INMACULADAa 

Fundación ~ 
iberCaia~ 

Además, Plena inclusión Ara 
gón también está organizando 
un curso para personas con .dis 
capacidad intelectual o del desa 
rrollo. 

Este curso se organiza en cola 
boración con el Instituto Arago 
nés de Empleo, que se conoce co 
mo el lnaem. 

Este curso se llama: Auxiliares 
de eventos. 

Más adelante informaremos so 
bre la fecha de este curso. 

Si quieres apuntarte o saber 
más sobre estos cursos, llama al · 
976.73 85 81, escribe a jnforma 
cion@plenainclusionaragon.com 
o entra en www.plenainclusiona 
ragon.com. · 

FUNDACIÓN DFA 

XXVII Certamen 
Literario 
El Centro de Actividades So 
cioculturales de Fundación 

. Dl'A'convoca su Certamen 
Literario, abierto a todas las 
personas mayores de 16.años 
tengan o no discapacidad, 
Dispone de 3 categorías: 
- Narrativa: Tema libre con 

extensión máxima de 5 fo 
lios 

- Poesía: Tema libre, sin lí 
mite de extensión 

- Microrrelato: Tema libre 
con una extensión máxima 
de 1000 caracteres (sin espa- 

. cios). · 
- Las obras deberán ser inédi- 
tas. en castellano y presenta- 

• 

~RVICIO ESPECIAL. 

►► Cartel del XVII Certamen Literario 
de Fundación DFA. 

das a doble espacio (interlinea 
do 2,0) en formato PDF, con un 
límite de 2 obras de cada géne 
ro por participante. 

La participación será con el 
sistema de plica. 

Los autores enviarán dos ar 
chivos en formato PDF: 

- El primero será elde la obra 
y el seudónimo. 

- El segundo archivo será pli 
ca, indicando título de la obra, 
seudónimo, nombre y apellidos 
del autor, dirección, teléfono y 
email de contacto. 

Los ganadores de cada catego 
ría recibirán un lote de libros y 
un vale/menú para dos perso 
nas en el restaurante dfabula. 
El segundo y tercer premiado 

de cada categoría recibirán un 
lote de libros. 

Se podrán otorgar varios ac 
césit en función ·de la calidad 

y el mérito de las obras presen- 
tadas. · 

La organización se pondrá en 
contacto con los premiados vía 
telefónica. 

El plazo de presentación delas 
obras finaliza el viernes 19 de ju 
nio de 2020. 

La participación supone la ple 
na aceptación de estas bases. 

Los participantes ceden de ma 
nera total, gratuita e irrevocable 
todos los derechos de propiedad 
intelectual de las obras presenta 
das al certamen. 

Los trabajos deberán ser en 
viados por correo electrónico al 
Centro de Actividades Sociocul 
turales de Fundación DFA ocio@ 
fundaciondfa.es indicando en el 
asunto Participación en el 27º Certa 
men Literario de Fundación DFA. 
Más información en www.fun 

daciondfa.es. 

· zumba, ciclo indoor, gimnasia 
de mantenimiento para mayores 
de 65 años, step, entrenamiento 
funcional-y bailes de salón. 

Las.instalaciones se asientan 
sobre unos terrenos de 15.000 
metros cuadrados, propiedad 
de Fundación Caja Inmacula 
da. Disponen de pistas de te 
nis, pádel (dos cubiertas), fron 
tón, fútbol sala, baloncesto, pis 
cinas rodeadas de 4.000 metros 
cuadrados de césped, servicio de 
hostelería, parque infantil y te 
rrazas. También cuenta con un 
pabellón polideportivo donde se 
practican la escalada y otras dis 
ciplinas para usuarios de todas 
las edades. Desde el año pasado, _ · 
los socios disfrutan de un espa 
cio específico de lectura. 

Ascenso a División de 
Honor 
La covid-19 también ha traído 
noticias positivas para el centro. 
Al darse por concluidas las ligas 
nacionales y en base a las clasi 
ficaciones que había en el mo 
mento de la cancelación, el equi 
po Publimax CAl Santiago de te 
nis de mesa, que iba primero, se 
quedó campeón y, por lo tanto, 
asciende a la categoría de Divi 
sión de Honor Nacional. El equi 
po lo forman Jorge Cardona, Al 
berto Luño y Enrique Ruiz, prin 
cipalmente. Las líneas de bus 
urbano para llegar a sus insta 
laciones son la 29, 44 y SO.Más 
información sobre el centro en 
www.cdsantiago.com y en el te 
léfono 976526911. = 

Excluidos del ingreso mínimo vital 
Plena inclusión lamenta que las personas con discapacidad intelectual o del desarrollo no sean 
tenidas en cuenta como colectivo vulnerable para acceder al nuevo derecho 

11 
=:~ro.rom 
ZARAGOZA 

Plena inclusión España la 
menta que la ley del ingreso 
mínimo vital, aprobada por 
el Gobierno el pasado vier- · 
nes, no tenga en cuenta a las 
personas con discapacidad 
intelectual o del desarrollo 
como colectivo especialmen 
te vulnerable. Y es que exis 
te una relación directa en 
tre discapacidad y pobreza, 
puesto que una dé cada tres 

· personas en riesgo dé exclu 
sión tiene algún tipo de dis 
capacidad, una cifra siete ve 
ces superior al resto de lapo 
blación, de acuerdo a la tasa 
AROPE. La privacioón mate 
rial severa de estos ciudada 
nos es un 3,4% superior a la 
de las personas sin discapa 
cidad. 
La confederación, que 

agrupa a 935 asociaciones, 
41 en Aragón, constata que 
la nueva medida de protec 
ción social no recoge las pro- consideración para las personas 
puestas hechas por Plena in- con discapacidad intelectual o 
clusion al Ejecutivo. El presi-.. del desarrollo como unidad de 
dente de la entidad, Santiago . convivencia, independiente de 
López, recuerda que su orga- su grupo familiar, algo que no 
nización había solicitado la ha ocurrido. 

SERVICIO ESPECIAL 

► ► Proponemos que el ingreso mínimo vital sea un incentivo_ para el empleo. 

Así, su situación de pobreza 
quedarásenmascarada por la su 
ma dé los ingresos de sus fami 
lías. En la mayoría de los casos, la 
realidad de las personas con dis 
capacidad intelectual o del desa- 

rrollo resulta invisible de cara 
a las ayudas», afirma López. Es 
tas personas se ven obligadas a 
permanecer en el entorno fami 
liar por falta de ingresos, «y esa 
situación les condena a UI}a de 
pendencia perpetua de sus fami- 
lias», aclara. · · 
En sus propuestas, Plena in 

clusión solicitaba, junto a la pla 
taforma CERMI, alguna medida 
que compensara los sobrecostes 
añadidos generados por la aten 
ción a una situación de disca 
pacidad, en la 'línea del comple 
mento de monoparentalidad, 
que sí recoge la ley. 
También proponía al Ejecutivo 

fortalecer el ingreso mínimo vi 
tal como un incentivador del em 
pleo para personas con discapa 
cidad con especiales dificultades 
de inserción laboral, ámbito que 
ha quedado abierto a posteriores 
reglamentaciones. 
Igualmente, preocupa la elimi 

nación de la prestación por hijo 
a cargo para familias con hijos 
con una discapacidad inferior al 
33%. «Esa medida supone reducir 
prestaciones para un grupo irn 
portante, siendo además dicha 
frontera del 33% una realidad di 
námica y en ocasiones. de dudosa 
fiabilidad», concluye López. = 

í■---,,~"< 
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Plena 
inclusión 
Aragón 

Misión: Mejorar la calidad de vida 
de las personas con discapacidad 
intelectual y de sus familias • C/ Joaquina Zamora, 4 Bajos 

976738581 
50018 Zaragoza 

info@plenainclusionaragon.com 
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Desescalada. 811 las residencias: «Aún .no es posible 
achucharlos, ·pero al menos ya podemos estar cerca» 

. - . . 

Las residencias para personas con discapacidad intelectual retoman las visitas de familiares y, aunque pueden hacerse 
bajo muchas restricciones, esta fase de la desescalada es un auténtico alivio para familias como los Bravo Rubio, cuyos 
hijos viven en el centro Vértice de Zaragoza, y no pudieron visitar a su hija _mientras estuvo ingresada con coronavirus 

ZARAGOZA Por primera vez en 
su vida han pasado más de dos 
meses separados, pero por fin la 
familia Bravo Rubio ha podido re 
encontrarse cara a cara. Y había 
muchas ganas porque, además, 
Virginia, la hija, ha pasado parte 
de este tiempo hospitalizada con 
la covid-19, y ni sus padres ni su 
hermano pudieron ir a visitarla. 
Pero esa fase ya quedó atrás. «Mis 
hijos se llevaron una alegría muy 
grande al vernos a su padre y a 
mí. Nos habían visto ya por vi 
deollamada, pero al estar tan cer 
ca ... », recuerda emocionada la za 
ragozana PilarRubio. 
La desescalada ha llegado tam 

bién a las residencias para perso 
nas con discapacidad intelectual. 
Con muchas restricciones, las vi 
sitas vuelven a estar permitidas: 
con cita previa, un solo visitante 
por residente, una hora como má 
ximo, a poder ser en exteriores, 
manteniendo los dos metros de 
distancia, siempre con mascari 
lla .. Pese a todo, familias como los 
Bravo Rubio empiezan a dejar 
atrás unos meses de verdadera an 

_gustia, alejados de sus hijos. 
Pilar es la madre de Virginia y 

David, dos hermanos que rondan 
la cincuentena y tienen una pará 
lisis cerebral que afecta a su mo 
vilidad y les provoca discapacidad 
intelectual. Ambos viven desde 
hace una década en la residencia 
Vértice de la Fundación José Luis 
Zazurca, entidad perteneciente a 
Plena inclusión Aragón. Pero es 
tán acostumbrados a pasar todos 
los fines de semana en casa con 
sus padres, y en este periodo los 
han echado de menos. 

Corazones conectados 
por la esclerosis múhiple 
- El pasado sábado, 30 de mayo, se - 
celebró el Día Mundial de la Es 
clerosis Múltiple que este año pu 
so en valor la importancia de las 

· conexiones y las redes de apoyo 
como herramientas para derribar 
el aislamiento social y la soledad 
ante la enfermedad. 'Me conecto, 
nos conectamos' fue el lema ele-. 
gido con el propósito de que na 
die se enfrente en soledad a la es 
clerosis múltiple y de acercar y 
conectar a la sociedad, en tiem 
pos de distanciamiento por la co 
vid-19, con las personas que viven 
en primera persona esta enfer 
medad neurológica. 

El niartes pasado, ~ilar Rubio pudo visitar por primera vez. a sus hijos, Virginia y David. VÉRTICE 

El padre también se llama Da 
vid y está desarrollando alzhéi 
mer. «Era autónomo para ir a to 
mar un café y salir todos los dí 
as, pero el cambio de rutina ara 
íz del estado de alarma le afectó 
mucho», relata su esposa. «Y jus 
to cuando mi marido ha empe 
zado a depender de mí para ir a 
todos los sitios, en esas circuns 
tancias, Virginia cogió el corona- 
virus». . 

· «Una noche, a las doce, mella 
maron, Pensaba que sería por mi 
hijo porque había tenido unas dé- 

Corazón de la esclerosis múltiple. 

cimas de fiebre, pero me dijeron 
que se trataba de Virginia. Había 
empezado con fiebre y diarreas 
y después con neumonía, y la ha 
bían trasladado al hospital», re 
cuerda Pilar. Dio positivo en co 
vid-19. 

En total, Virginia estuvo ingre 
sada catorce días. «La primera se 
mana ya le hubieran podido dar el 
alta, pero no la dejaban volver a la 
residencia, ya que tenía que pasar 
catorce días de cuarentena, así 
que el médico la mantuvo hospi 
talizada hasta que pudo regresar 
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Para promover esta conexión, 
Fundación Esclerosis Múltiple 
Madrid, junto a Esclerosis Múl 
tiple España, de la- que es miem- 

. bro, lanzaron en redes sociales 
una acción simbólica animando 
a enviar mensajes de apoyo a las 
personas afectadas y a sus fami 
lias, acompañándolos de una fo 
to que incluía el gesto solidario 
de manos (las propias o junto a 
las de otra persona) haciendo 'el 
corazón de la esclerosis múlti 
ple' y añadiendo el hashtag #Co 
nexionesEM. También se invi 
taba a acompañar el mensaje de 
apoyo con un GIF descargable 
del gesto que se encuentra dis 
ponible en la web diamundia 
lem.org. 

a Vértice. Me dijo que a casa no se 
atrevía a mandarla, por el riesgo 
que corríamos también nosotros, 
pero tampoco quería mandarla a 
ningún otro sitio», un gesto que 
Pilar agradece infinitamente. 

«Fue un médico amabilísimo, 
me llamaba todos los días, y no 
solo para contarme cómo estaba 
mi hija. Me preguntaba por mi es 
tado y el de mi marido». Es el 
doctor Manuel Hernández, mé 
dico internista del Hospital Mili 
tar de Zaragoza Tanto él como su 

_ equipo fueron «una grandísima 

La pub&cación de la novela 'La 
P.romesa' completa la t~ 
ele literatura y discapaddacl 
El autor Juan Checa Giménez 
acaba de completar su trilogía 
con la publicación de la novela ti 
tulada 'La promesa'. El objetivo 
de Checa con estas obras es que 
exista «una literatura novelada 
sobre las personas con discapa 
cidad, como una forma de de 
mostrar que son como nosotros 
o mejor que nosotros», pues, en 
su opinión; «si nosotros fuéra 
mos como ellos, el mundo sería 
mejor». 
'La promesa' llega tras las no 

velas tituladas 'La carta' e 'His 
toria de Pedro'. En esta tercera 

ayuda emocional para mí en los 
días en que peor lo he pasado en 
mi vida», asegura Pilar. «Soy una 
madre muy agradecida». 

. Un vínculo y una familia 
Los sanitarios fueron el vínculo 
de esta madre con su hija. «La 
primera videollamada la hizo una 
-doctora, que se emocionó cuan 
do me oyó cantarle a mi hija y que 
ella respondía. Fue muy bonito». 
Estas videollamadas fueron un 
verdadero bálsamo para Pilar 
que, aunque según el protocolo 
podría haber visitado a su hija, al 
ser esta una persona dependien 
te, optó por seguir el consejo del 
doctor Hernández y evitó poner 
se en riesgo a sí misma y asuma 
rido. «Si hubiera estado peor, in- · 
tubada, habría buscado la forma 
de ir, dejando a David aislado en 
algún lugar, porque no lo podía 
dejar solo». 
Pero el aislamiento de Virginia 

se vio compensado por un equipo 
sanitario que, según valora suma 
dre, fue mucho más allá de la me 
ra obligación, convirtiéndose en 
una auténtica familia para su hija 
durante esas dos angustiosas se 
manas. «Quiero darles las gracias 
por todas sus atenciones y el cari 
ño que le dieron. Siempre estaré 
en deuda con ellos. Si algún día 
puedo, iré a conocerlos», asegura 
De momento, a donde sí acude 

Pilar es a la residencia Vértice, en 
la que por fin puede ver a sus hi 
jos sin que medie una pantalla. 
«Aún no podemos achucharlos, 
pero al menos ya podemos estar 
cerca». 

PLENA INCLUSIÓN ARAGÓN 

entrega, se narra la historia de 
José, «el tonto del pueblo», que 
hace una.promesa y, con las pa 
labras de su maestro -sobre ser 
consecuentes con los propios 
actos y cumplir siempre lo pro 
metido- grabadas en su corazón, 
la cumplirá hasta sus últimas 
consecuencias. 
Por su parte, Angelines, la 

maestra, otra de las protagonis 
tas de la obra, buscará un amor 

· perdido en la vorágine de la gue 
rra. Solo con [osé y su promesa 
encontrará la felicidad. 
Integrar la discapacidad en la 

trama literaria es el reto de esta 
iniciativa que Juan Checa com 
pleta ahora con esta tercera no 
vela .. 

---- --- ---- 
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El Centro Deportivo 
.· Santiago de Fundación 
CAi reabre sus puertas 
El Centro Deportivo CAJ Santia 
go ha reabierto sus puertas y, des 
de el lunes pasado, sus socios ya 
pueden disfrutar de instalaciones 
y servicios con las necesarias me 
didas 'sanitarias. El club prevé 
abrir las piscinas el próximo vier 
nes 12 de junio, con limitación y 
control del aforo. Todoello con 
unas excelentes condiciones eco 
nómicas para nuevos socios y fa 
milias. Las instalaciones están 
adaptadas para personas con mo- 
vilidad reducida. · 

Bienestar social 
Desde sus comienzos, el centro, 
creado en 1987, ha tenido como 
objetivo facilitar la práctica de 
portiva como medio para pro 
mover el bienestar social, favo 
recer la amistad e inculcar valo 
res como la autodisciplina, la 
responsabilidad y el compañe 
rismo. De ahí que se dedique es 
pecialmente a la formación de 
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#CURSOS 

Pcn profesionales 
. y~sonas 
con discapaddad 

Plena Inclusión 
Aragón organiza 
un curso en cola 
boración con el 
Servicio Público 
de Empleo Esta 
tal, que se conoce 

corno el Sepe. 
El nuevo curso se llama: El blog 

en la enseñanza: 

los más jóvenes a través de sus 
escuelas deportivas (tenis, pádel 
y tenis de mesa), en las que el 
año pasado participaron más de 
200 niños. 
También organiza colonias ur 

banas en vacaciones escolares 
para facilitar la conciliación fami 
liar y la participación de meno 
res de familias con escasos recur 
sos económicos. Asimismo, dedi 
ca un esfuerzo adicional a fomen 
tar la práctica deportiva entre sus 
socios con un claro espíritu inte 
grador ·y, especialmente, entre 
mujeres de todas las edades. De 
hecho, el año pasado creó un 
equipo de pádel femenino federa 
do que compite en Tercera Cate 
goría Regional. 
Otra sección destacada fue la 

de gimnasia rítmica, también de 
nueva creación, que gestiona el 
Club Escuela Rítmica de Zara- 

. goza. Otras actividades que 
ofrece son espalda sana, tonifi- 

l .. ~------•,; 
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ONVOCATQDlil 
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Zona de piscinas del Centro Deportivo CAi Santiago. FUNDAc1óN cA1 

cación, zumba, ciclo indoor, 
gimnasia de mantenimiento pa 
ra mayores de 65 años, step, en 
trenamiento funcional y bailes 
de salón. 
Las instalaciones se asientan 

sobre unos terrenos de 15.000 
metros cuadrados, propiedad de 
Fundación Caja Inmaculada. Dis- 

CURSOS DEL SERVICIO 
PÚBLICO DE EMPLEO ESTATAL 

Del tal 28 
de julio 

El blog en la 
enseñanza 

RATUITO 

Un curso para aprender a hacer blogs. PLENA 1NcLus1óN 

·#Sin Barreras 

ponen de pistas de tenis, pádel 
(dos cubiertas), frontón, fútbol 
sala, baloncesto, piscinas rodea 
das de 4.000 metros cuadrados 
de césped, servicio de hostelería, 
parque infantil y terrazas. Tam 
bién cuenta con un pabellón po 
lideportivo donde se practican la 
escalada y otras disciplinas para 

El alumnado aprenderá a hacer 
blogs, que son un tipo de página 
web. 

El alumnado también aprende 
rá a usar los blogs para mejorar la 
educación. 
El curso será del 1 al 28 de julio. 
El curso tiene una duración de 

40horas. 
Las clases se harán a través de 

internet. 
Este curso del Sepe y Plena in 

clusión Aragón se dirige a profe 
sionales del sector de la educación 
que estén trabajando actualmente. 
También se reservarán unas po 

cas plazas para profesionales de la 
educación que estén en el paro. 

usuarios de todas las edades. 
Desde el año pasado, los socios 
disfrutan de un espacio específi 
co de lectura. 
Las líneas de bus para llegar al 

centro son la 29, 44 y 50. Más in 
formación en la web cdsantiago 
y en el teléfono 976 526 911. 

HERAÍ.DO 

Además, Plena inclusión Ara 
gón también está organizando un 
curso para personas con discapa 
cidad intelectual o del desarrollo. 
Este curso se organiza en cola 

boración con el Instituto Arago 
nés de Empleo, que se conoce co 
mo el Inaem. 
Este curso se llama: Auxiliares 

de eventos. 
Más adelante informaremos so 

bre la fecha de este curso. 
Si quieres apuntarte o saber más 

sobre estos cursos, llama al 976 738 
581, escribe a informacion@ple 
nainclusionaragon.com o entra en 
www.plenainclusionaiagon.com. 

(Texto en Lectura Fácil) 

...... - ~ ··• ~ . 
#CULTURA 

XXVII Certamen 
Literario 
El Centro de Actividades Socio- 

. culturales de Fundación DFA 
convoca su Certamen Literario, 
abierto a todas las personas ma 
yores de 16 años tengan o no dis 
capacidad. 

Se han establecido tres catego 
rías: 
-Narrativa: tema-libre con una 

extensión máxima de cinco fo 
lios. 

- Poesía: tema libre, sin límite ele 
extensión. 
-Microrrelato: tema libre con 

una extensión máxima de 1.000 
caracteres (sin espacios). 

· Las obras deberán ser inéditas, 
en castellano y presentadas a do 
ble espacio (interlineado 2,0) en 
formato PDF, con un límite de dos 
obras de cada género por partici 
pante. 
La participación será con el sis 

tema de plica. Los autores envia 
rán dos archivos en formato PDF. 
El primero será el de la obra y el 

· seudónimo. El segundo archivo 
será plica, indicando título de la 

obra, seudónimo, nombre y ape 
llidos del autor, dirección, teléfo 
no y 'email' de contacto. 

Los ganadores de cada catego 
ría recibirán un lote de libros y un 
vale/menú para dos personas en 
el restaurante Dfabula. El segundo 
y tercer premiado de cada catego 
ría recibirán un lote de libros. Se 
podrán otorgar varios accésit en 
función de la calidad y el mérito 
de las obras presentadas. La orga 
nización se pondrá en contacto 
con los premiados por vía telefó 
nica. 
El plazo de presentación de las 

obras finaliza el viernes 19 de ju- 

@Plena inclusión 

@Fundación DfA . 
nio de 2020. La participación su 
pone la plena aceptación de estas 
bases. Los participantes ceden de 
manera total, gratuita e irrevoca 
ble todos los derechos de propie 
dad intelectual de las obras pre 
sentadas al certamen. 

Los trabajos deberán ser envia 
dos por correo electrónico al Cen 
tro de Actividades Sociocultura 
les de Fundación DFA ocio@fun 
daciondfa.es, indicando en el 
asunto 'Participación en el 27 Cer 
tamen Literario de Fundación 
DFA'. 
Más información en la página 

web www.fundaciondfa.es. 



16 Atención a la diversidad JUEVES 
11 DE JUNIO DEL 2020 

. el Periódico de Aragón 

z o o 
~ 

~ 

1- 
·Z 

INTEORACION 
es un espacio promovido por 
Fundación CAi, Fundación 
lbercaja, DFA y Plena Inclu 
sión, con el objetivo de infor 
mar y dar voz a los principales 

· colectivos de personas con 
discapacidad y enfermedad 
mental y sensibilizar a la so 
ciedad sobre la importancia 
de la integración. 

INTECtRACION 
tablón de anuncios 

PLENA INCLUSIÓN ARAGÓN 

Vuelve la atención 
presencial, con 
cita previa· 

llJI :~:~=~:::d~: 
la fase 3 de la des 

; escalada del esta 
: do de alarma por.: 

.__ ___, el covid-19. 

La desescalada son las etapas 
para dejar poco a poco la cuaren 
tena por el coronavirus. 

Durante la cuarentena, los tra 
bajadores de Plena inclusión Ara 
gón han seguido atendiendo por 
teléfono y por internet a los usua- . 
rios y a las entidades que trabajan ► ► · Reunión de profesionales de Plena inclusión Aragón en Ja fase 3. 

. p~ra las personas con discapacidad 
intelectual y sus familias. 

Al entrar en la fase 3, la mayo 
ría de los trabajadores de Plena in 
clusión Aragón ya han vuelto a la 
oficina. 

En la oficina se han puesto medi 
das de seguridad para evitar conta 
gios por covid-19. 

Por ejemplo, se guarda la distancia 
de seguridad y se han puesto mam 
paras para separar las mesas. 

También hay que usar mascarilla 
y gel desinfectante en las manos. 

De momento, todavía no se pue 
den hacer actividades de grupo. 

Por ejemplo, las clases de forma 
ción se siguen haciendo por internet. 

«Todos hemos de comprometernos 
a hacer una sociedad mejor» 
La Fundación lbercaja ha reunido a 'representantes de entidades sociales de la ciudad para 
reflexionar sobre cómo sera la acción social en el escenario que se plantea tras la crisis de la covid-19 

11 

EL PERIÓDICO . 
eparagon@elperiodico.com 
ZAAAGOZA · 

La Fundación Ibercaja ofreció a 
través de su canal Youtube la me- 

. sa redonda Respuesta de las enti 
dades sociales ante la crisis de la 
covid-19, en la que intervinieron 
el dírector de la Fundación La Ca 
ridad, Daniel Cimerio: el director 
de Cáritas Diocesana de Zaragoza, 
Carlos Gómez, y el presidenté de 
la Fundación Federico Ozanam, 
Fernando Galdámez. El director 
general de la Fundación Ibercaja, 
José Luis Rodrigo Escrig, presen 
tó la mesa redonda que moderó 
el periodista Pablo Ferrer. 
José Luis Rodrigo destacó que 

«el papel de las entidades sociales 
es hoy más esencial que nunca, ya. 
que son ellas las que están contri 
buyendo,.consus estructuras y re- . 
des, al sostenimiento de las nece 
sidades de las personas más vul 
nerables». 

La crisis del covid-19 ha acen 
tuado las situaciones desigualdad 
y ha obligado a las entidades so 
ciales a tomar medidas urgentes · 

►► Mesa redonda con representantes de entidades sociales de la cíudad. 

para resolver los problemas que 
se planteaban. Los directores de 
Cáritas y de la Fundación La Cari 
dad y el presidente de Ozanam co 
incidieron en afirmar que «la solí 
daridad debe ser continuada». 

Carlos Gómez considera que «el 
desempleo va a ser un tema im- 

portante a partir de ahora». Gó 
mez señaló que «hay un perfil 
de personas que si no es por esta 
pandemia no habrían recurrido a 
una institución social. En ellos ha 
bía desesperación no solo porqué 
no tenían sino porque no sabían 
cómo iba a ser su futuro». Daniel 

Gimeno mostró su preocupación 
porque, según auguró, «ahora vi 
viremos una epidemia social. Las 
personas han aprendido a tener 
un miedo crónico, y luchar con 
tra eso es complicado. Las perso 
nas con miedo son muy manipu 
lables»: «Tenemos que luchar por 

~ 

Más de 30 años trabajando por 
la normalización de las personas · 
con discapacidad física 

St>mQf ~ 
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Con la colaboración de; ~ 
Plena 
inclusión 
Araqón 

~ fundación 
CAJA INMACULADA■ 

Fu~dación ~ 
iberCaia ~ 

Los trabajadores de Plena in- al ejercicio 2019. Si todavía no la 
clusión Aragón ya pueden aten- · _has presentado,.lo primero que 
der en persona a los profesiona- debes hacer es compróbar si es 
les de las entidades, las personas tás obligado a realizarla, ya que 
con discapacidad y sus familias. existen casos exentos. Sin olvidar 

· que, aunque no estés obligado, se. 
puede.realizar si el resultado nos 
es beneficioso. Y conocer las de 
ducciones de las que podemos be 
neficiarnos. 

Este año hay novedades que 
afectan a las personas con dis 
capacidad, como explican des 
de la asesoría GP7. Por ejemplo, 
la deducción de 1.200 € anuales 
por cónyuge con discapacidad a 
cargo, igualándose a las deduc 
cienes por ascendientes o des 
cendientes. Esta medida puede 
adoptarse en la declaración de la 
renta o por anticipado, solicitan 
do a la Agencia Tributaria.el pa 
go a través de un ingreso de 100 
€ mensuales. 

Para ser atendido en Plena in 
clusión Aragón hay que pedir ci 
ta previa. 

Para pedir cita hay que llamar 
al 976 73 85 81. 

FUNDACIÓN DFA 

Recta final para la 
declaración de la 
Renta2019 
Entramos en la recta final pa 
ra la presentación de la declara 
ción de la renta correspondiente 

SERVICIO _ESPECIAL 

· ►► Campaña de la Renta 2019. 

Además, las personas con dis- de hasta 3.500 € en el casó de te 
capacidad con empleo pueden . ner una discapacidad de entre el 
beneficiarse de una reducción 33 y el 65%, o de hasta 7.750 € en 

aquellas personas con un grado 
de discapacidad igual o superior 
al 65%, o que acrediten la necesi 
dad de ayuda de terceras perso 
nas o movilidad reducida. 

Desde GP7 nos recuerdan que · 
debemos revisar bien el borra 
dor de la renta, ya que no todo 
el mundo tiene incorporadas de 
manera automática todas las de 
ducciones por discapacidad de 
las que pueden beneficiarse. En 
caso de duda o de necesitar ayu 
da con tu declaración de la renta, 
GP7 ofrece una asesoría especia 
Jizada en deducciones de las que 
pueden beneficiarse las personas 
con discapacidad y de otros be 
neficios fiscales. Es una asesoría 
abierta a toda la población, per 
sonas con y sin discapacidad, pi 
diendo cita previa en el teléfono 
976 701 709. Para más informa 
ción visita la web w.ww.gp7 .es. 

la normalidad -dijo-. No nue 
va normalidad, sino normalidad 
con nuevas iniciativas». 

Fernando Galdámez señaló que 
es preciso «repensar la pobreza 
para darle solución». Subrayó el 
esfuerzo de todos los trabajadores 
de la Fundación Ozanam. «He 
mos aprendido a sacar provecho 
al teletrabajo -ha dicho- pero el 
teletrabajo espara losadultos.La 
educación es hacer personas no 
transmitir conocimientos». 

Esta actividad se enmarca den 
tro dé la línea de trabajo con la 
que Fundación Ibercaja colabo 
ra con las entidades sociales pa 
ra combatir la exclusión social 
y contribuir al desarrollo de las 
personas y del territorio. El vídeo 
está disponible,junto a otras acti 

.vidades, a través de la web funda 
cionibercaja.es/conecta. 

Iniciativa solidaria 'Vamos' 
Las tres entidades participantes 
en la mesa redonda colaboran en 
la iniciativa Vamos, que Funda 
ción Ibercajae Ibercaja Banco pu 
sieron en marcha el pasado el 21 
de marzo para canalizar donacio 
nes de particulares y empresas ha- 

. cia la cobertura de necesidades de 
las personas más vulnerables co 
mo consecuencia de la expansión 
del covid-19. Se han recibido ya 
cerca de 840.000 euros que, a tra 
vés de entidades del tercer sector, 
s~ están materializando en ayudas 
para hogares sin ingresos y co 
midas a domicilio para perso 
nas mayores, entre otras finalida 
des.sa · 

Fundación DF A ha realizado 33.671 · 
. , 

intervenciones durante el confinamiento 
. . . . 

Desde que el pasado 14 de marzo se decretó el estado de alarma sanitaria, la 
Fundación DFA ha mantenido la atención y el seguimiento a los usuarios y' usuarias 
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Dfaemplea, Ia agencia de co 
locación de la Fundación 
DFA, ha realizado un total 
de 346 intervenciones y, a pe 
sarde la caída del empleo, 17 
personas han encontrado un 
puesto de trabajo a través de 
dfaemplea. 

El centro de desarrollo iln 
fantíl, ha atendido a casi 600 
niños y niñas y sus familias, 
con un total de 7.860 inter 
venciones, con información 
y orientación, diverso mate 
rial (personalizado y general), 
pautas específicas para conti 
nuar con la estimulación del 
desarrollo, y el soporte emo 
cional en los casos en los que 
se han manifestado dificulta 
des añadidas. 
Formación ha interrumpi 

do algunos cursos y los talle 
res de empleo Dfasiste y FIIS 
Asiste han continuado con su 
formación utilizando diver 
sas herramientas onlíne. 

Los Programas de Cualífíca- 

.► ► La Fundación DFA ha retomado la actividad presencial. 

ción Inicial y de Formación Ini 
cial para Personas Adultas han 
readaptado las actividades al for 
mato online, usando herramien 
tas digitales y llamadas y video- 
llamadas. . . 

Se han realizado un total de 
15.441 intervenciones. 

El centro de apoyo social ha 
realizado 991 intervenciones en 
tres grandes bloques: informa 
ción, coordinación (con centros 
municipales, IASS, entidades pri 
vadas ... ) y seguimiento y acom 
pañamiento a personas .con dis 
capacidad y sus familias. 

En cuanto a las residencias de 

SERVICIO ESPECIAL 

la Fundación DFA (Pomarón, Rey 
Fernando y Josemi Monserrate) 
se han realizado 3.025 llamadas 
yvideollamadas entre residentes 
y sus familias, y entre las familias 
y el equipo profesional. 

El centro de actividades socio 
culturales no ha dejado de desa 
rrollar actividades para sus usua 
rios y usuarias, además de hacer 

.un seguimiento de todos ellos, 
elaborando diferentes retos se 
manales para usuarios y usua 
rias y sus familiares y el volunta- 
riado. · 

El centro de díaJosemi Monse 
rrate ha estado en contacto con 

sus usuarios y usuarias realizan 
do un seguimiento constante a 

. través de 1.596 llamadas y video 
llamadas. 

· EÍ centro ocupacional ha es 
tado en permanente comunica 
ción con los usuarios y usuarias, 
con 912 llamadas individuales y 
videollamadas grupales diarias, 
y tareas semanales para realizar 
en el domicilio. 

El centro de atención telefóni 
ca ha atendido más de .3.500 lla 
madas, y en cuanto a Ayuda a Do 
micilio, los servicios de atención 
a personas dependientes se han 
mantenido con rigurosas medi 
das de seguridad. 
El gabinete de comunicación 

. ha publicado información actua 
lizada en la web y los perfiles so 
ciales, vídeos de cuentacuentos, 
de ejercicios adaptados, infogra 
fias, e imágenes y vídeos de apo 
yo y solidarid'ad. 

Desde GP7, la asesoría jurídica 
de la Fundación DFA, se han exa 
minado y publicado en su web 
www.gp7.es todas las ayudas y 
novedades legislativas que se han 
ido produciendo. = 

r■~--,~, 
·¡ ""~•ghoraes' , lll..a 

,~l'SAR~ _ . 

Plena 
inclusión 
Araqón 

Misión: Mejorar la calidad de vida 
de las personas con discapacidad 

· intelectual y de sus familias ·• C/ Joaquina Zamora, 4 Bajos 
976738581 

50018 Zaragoza 
info@plenainclusionaragon.com 
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Aragón 
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Fundación DFA ha realzado 33.671 intervenciones 
con sus usuarios durante el periodo de confinamiento 
La entidad hace balance de su actividad, desde que el pasado 14 de marzo se declarara el estado de alarma, en unas 
condiciones totalmente novedosas y difíciles impuestas por la pandemia. Tan solo en sus tres residencias, se han 
realizado 3.025 llamadas y videollamadas enlre residentes y sus familias, y entre las familias y el equipo profesional 

- 

ZARAGOZA Desde que el pasa 
do 14 de marzo se decretara el es 
tado de alarma por el avance de la 
covid-19, y con la prioridad de 
ofrecer atención y seguimiento a 
sus usuaríos.Ia actividad de Fun 
dación DFA ha tenido de adaptar 

. se en tiempo récord a la nueva si 
tuación con los servicios y activi 
dades presenciales interrumpidas. 
Y todo ello ha sido posible gracias 
al esfuerzo de sus trabajadores, 
«en unas condiciones totalmente 
novedosas y difíciles», señalan 
desde la Fundación, que ha hecho 
balance de todas sus intervencio 
nes durante el confinamiento. 

Cerca de 600 niños y familias 
Así, desde el Centro de Desarrollo 
Infantil, se ha atendido a cerca de 
600 niños y a sus familias, con un 
total de 7.860 intervenciones, pa 
ra satisfacer las necesidades deri- 

. vadas del confinamiento, propor 
cionando información y orienta 
ción, material (personalizado y ge 
neral), pautas para continuar con 
la estimulación del desarrollo, pa 
ra el manejo de los niños en el ho 
gar y dar el soporte emocional en 
los casos en los que se han mani 
festado dificultades añadidas. 
En cuanto al empleo, la agencia 

de colocación dfaemplea ha rea 
lizado un total de 346 intervencio 
nes en todo Aragón, orientadas a 
la gestión de ofertas de empleo y 
orientación laboral. «Y, a pesar de 
lo complicado de la situación que 
hemos vivido y de la caída gene 
ralizada del empleo -apuntan-, 17 
personas han encontrado un 
puesto de trabajo durante estos 
días a través de dfaemplea». 

Atades celebrará de foma 
virtual la VI EaKión de la 
Carrera #PorUnNuevoCole 
El último fin de semana de junio, 
el sábado 27 y el domingo 28, Ata 
des celebrará de forma virtual la 
VI Edición de la Carrera Solidaria 
#PorUnNuevoCole. El evento de 
portivo, lúdico y solidario, a bene 
ficio de lá construcción del nuevo 
Colegio de Educación Especial 
San Martín de Porres, que estaba 
previsto para el domingo 15 de 
marzo en el Parque Grande José 
Antonio Labordeta, fue cancelada 
por la situación sanitaria de la co 
vid-19. 
Los inscritos podrán realizar un 

recorrido de uno o de cinco kiló- 

Personal de las residencias de Fundación DFA, con las medidas de protección necesarias. FUNDAClóN DFA 

· A pesar de que el departamen 
to de Formación ha interrumpido 
algunas de las formaciones y cur 
sos, alumnado y profesorado de 
los Talleres ~e Empleo Dfasiste y 
FIIS Asiste han realizado un gran 
esfuerzo para continuar con su 
formación sin interrupción, a tra 
vés de herramientas 'online' que 
les han permitido avanzar con una 
comunicación continuada y flui 
da. Profesoras y alumnado de los 
Programas de Cualificación Ini 
cial (PCI) y de Formación Inicial 

. para Personas Adultas (FIPA) 

VI 
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Cartel de la carrera solidaria. 

también se han adaptado al confi 
namiento, reorientando al forma 
to 'onlíne', con herramientas digi 
tales, llamadas y videollamadas 
continuas, todas las actividades. 
Desde el centro de formación se 
ha realizado un acompañamiento 
y seguimiento permanente con un 
total de 15.441 intervenciones. Y 
gracias a la colaboración desinte 
resada de Correos, el material cu 
rricular ha podido llegar al alum 
nado del medio rural. 
Por su parte, el Centro de Apo 

yo Social ha realizado 991 inter- 

metros, como estaba previsto, 01 
simplemente dar un pequeño pa 
seo por donde se desee. Después, 
podrán subir una foto o vídeo, rea 
lizando la actividad con la cami 
seta puesta, a sus redes sociales y 
etiquetando a Atades (facebook 
@somosatades, instagram @so 
mosatades y twitter @somosata 
des) ,y con los hashtags: #YoDo 
yUnPasoEn Verde, #PorUnNue 
voCole, #YoCorroPorUnNuevo 
Cole. Los que no tengan redes so 
cial es podrán mandar por 
Whatsapp al 650 124 539 sus fotos 
y Atades se encargará de subirlas 
a los perfiles de la entidad. 
El periodo de inscripciones pa 

ra aquellas personas que quieran 
sumarse a la carrera virtual per- 

venciones durante confinamien 
to, divididas en tres grandes blo 
ques: solicitud de información 
~ayudas económicas, prestacio 
nes; cuestiones relacionadas con 
la movilidad, ayuda a domicilio, 
trámites administrativos ... -; coor 
dinación -con centros municipa 
les, IASS, entidades privadas ... -; y 
seguimiento y acompañamiento a 
las personas con discapacidad y 
sus familias. 
Además de hacer un seguimien 

to de todos sus usuarios, el Centro 
de Actividades Socioculturales no 

manece abierto a través de la web: 
unnuevocole.org. También se ha 
habilitado un dorsal virtual y un 
dorsal O (Ibercaja ES29 2085 0103 
94 0332217490) para quienes quie 
ran colaborar con el nuevo colegio 
de Atades, actualmente en cons 
trucción y con la previsión de que 
abra el próximo curso. 

Atadi asume el servicio de 
quiosco del Hos~al Obispo 
Polanco de Teruel 
Desde el pasado 4 de junio, el Cen 
tro Especial de Empleo de Atadi 
ha asumido la gestión del servicio 
de quiosco del Hospital Obispo 

ha dejado de desarrollar sus acti 
vidades. Así, se han elaborado di 
ferentes retos semanales en los 
que han participado también fa 
miliares y voluntarios de DFA 

Miles de videollamadas 
En las tres Residencias de Funda 
ción DFA (Pomarón, Rey Fernan 
do y Josemi Monserrate) -y ante 
la imposibilidad de recibir visitas 
el contacto con las familias de los 
residentes ha sido fundamental. 
Así, se han realizado 3.025 llama 
das y videollamadas entre resi 
dentes y sus familias, y entre las 
familias y el equipo profesional. 
El Centro de Día Josemi Mon 

serrate ha realizando un segui 
miento constante de sus usuarios 
a través de 1.596 llamadas y video 
llamadas. Y gracias al WhatsApp 
han compartido vídeos, audio li 
bros ... El mismo seguimiento se ha 
realizado en el Centro Ocupacio 
nal a través de 912 llamadas indi 
viduales y videollamadas grupa 
les diarias, y tres tareas semanales 
para realizar en el domicilio; y 
3.500 llamadas han sido atendidas 
por el Centro de Atención Telefó 
nica. En cuanto a la Ayuda a Do 
micilio, los servicios de atención a 
personas dependientes se han 
mantenido con rigurosas medidas 
de seguridad para evitar el conta 
gio de la covid-19. 

Sin olvidar el gran esfuerzo rea 
lizado por el gabinete de comuni 
cación y GP7, la asesoría jurídica 
de DFA, que ha publicado en su 
web (www.gp7.es) todas las ayu 
das y novedades legislativas gene- 
radas por la pandemia. · 

LS. 

Polanco de Teruel, que será aten 
dido trabajadores con discapaci 
dad. Este nuevo trabajo supondrá 
la contratación de dos personas 
más por parte del Centro Especial 
de Empleo de Atadi, cuyo objeti 
vo es ofrecer oportunidades labo 
rales a personas con discapacidad, 
un colectivo que se enfrenta a mu 
chas barreras para acceder al mer 
cado laboral. 
El aumento del trabajo ha per 

mitido a Atadi Empleo ofrecer dos 
puestos más, aparte de los men 
cionados, uno de ellos en Teruel y 
otro en Monreal del Campo. Estas 
cifras hacen que la plantilla del 
Centro Especial de Empleo sume 
48 trabajadores, siendo: más del 
75% personas con discapacidad. 
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'IJ odos debemos 
comprometernos por 
una sociedad me¡or" 
Fundación Ibercaja ofreció a tra 
vés de su canal de Youtube la me 
sa redonda 'Respuesta de las en 
tidades sociales ante la crisis de 
la covid-19', en la que intervinie 
ron el director de Fundación La 
Caridad, Daniel Gimeno; el direc 
tor de Cáritas Diocesana de Zara 
goza, Carlos Gómez, y el presi 
dente de Fundación Federico 
Ozanam, Fernando Galdárnez. El 
director general de Fundación 
Ibercaja, José Luis Rodrigo Es 
crig, presentó la mesa redonda, 
que moderó el periodista del gru 
po Henneo, Pablo Ferrer . 

Conciencia social y solidaria 
La crisis de la covid-19 ha acen 
tuado las situaciones de desi 
gualdad y ha obligado a las enti 
dades a adecuar medidas urgen 
tes. José Luis Rodrigo destacó 
que «el papel de las entidades 
sociales es esencial. Están con 
tribuyendo de forma importan- 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . @Plena indusión 
#DESESCAlADA 

Vuelve 
la atención presencial 
con dta previa 

Esta semana, 
Aragón ha entra 
do en la fase 3 de 
la desescalada del 
estado de alarma 
por la covid-19. 
La desescalada 

son las etapas para dejar poco a 
poco la cuarentena por el corona- 
virus. 

#IMPUESTOS 

Recta final para 
la dedaracion 
de la Renta 2019 
Entramos en la recta final para 
la presentación de la declaración 
de la renta correspondiente al 
ejercicio 2019. Si todavía no la 
has presentado, lo primero que 
debes hacer es comprobar si es 
tás obligado ~ realizarla, ya que 
existen casos exentos. Sin olvi 
dar que, aunque no estés obliga- 

te, con sus estructuras y redes, a 
mitigar el sufrimiento de las per 
sonas más vulnerables, satisfa 
ciendo necesidades básicas», 
mientras Fernando Galdámez 
indicaba lo importante que es 
que «desde el colegio se vaya 
creando una conciencia social y 
de solidaridad». «Los chicos de 
los barrios más acomodados tie 
ne que descubrir que hay nece 
sidades en la sociedad», dijo 
Galdárnez y subrayó que «la so 
lidaridad espontánea de esta 
"pandemia hay que mantenerla». 

El director de Fundación La 
Caridad, Daniel Gimeno, mostró 
su preocupación porque, según 
auguró, «ahora viviremos una 
epidemia social. Las personas 
han aprendido a tener un miedo 
crónico, y luchar contra eso es 
complicado». «Tenemos que lu 
char por la normalidad -dijo-. 
No 'nueva normalidad', sino nor 
malidad con nuevas iniciativas». 

La mesa redonda se ofreció a través de su canal de Youtube. FUNDACIÓN 1BERCAJA 

Y Carlos Gómez, por su parte, 
consideró que «el desempleo va 
a ser un tema importante a par 
tir de ahora». Y señaló que «hay 
un perfil de personas que, si no 
es por esta pandemia, no ha 
brían recurrido a una institución 
social. En ellos había desespera 
ción, no solo porque no tenían 

-..GOBIERNO 
Si=':DEARAGON 

Reunión de profesionales de Plena inclusión Aragón, en la fase 3. P1A 

do, se puede realizar si el resul 
tado nos es beneficioso. Y tam 
bién debemos conocer las de 
ducciones de las que podemos 
beneficiarnos. 
Este año hay novedades que 

afectan a las personas con disca 
pacidad, como explican desde la 
asesoría GP7 de Fundación DFA. 
Por ejemplo, la deducción de 
1.200 € anuales por cónyuge con 
discapacidad a tu cargo, igualán 
dose a las deducciones por as 
cendientes o descendientes. Es 
ta medida puede adoptarse en la 
declaración de la renta o por an 
ticipado, solicitando a la Agen- 

sino porque no sabían cómo iba 
a ser su futuro». 
Fundación Ibercaja y las tres 

entidades colaboran en la inicia 
tiva 'Vamos', que Ibercaja puso 
en marcha en marzo para cana 
lizar donaciones hacia la cober 
tura de necesidades de las per 
sonas más vulnerables como 

Durante la cuarentena, los tra 
bajadores de Plena inclusión Ara 
gón han seguido atendiendo por 
teléfono y por internet a los usua 
rios y a las entidades que trabajan 
para las personas con discapaci 
dad intelectual y sus familias. 
Al entrar en la fase 3, la mayoría 

de los trabajadores de Plena inclu 
sión Aragón ya han vuelto a la ofi 
cina. 
En la oficina se han puesto me 

didas de seguridad para evitar 
contagios por covid-19. 
Por ejemplo, se guarda la distan 

cia de seguridad y se han puesto 
mamparas para separar las mesas. 
También hay que usar mascari- 

cía Tributaria el pago a través de 
un ingreso de 100 € mensuales. 
Además, las personas con disca 
pacidad con empleo pueden be 
neficiarse de una reducción de 
hasta 3.500 €, en el caso de tener 
una discapacidad de entre el 33 
y el 65%, o de hasta 7.750 € en 
aquellas personas con un grado 
de discapacidad igual o superior 
al 65% o que acrediten la nece 
sidad de ayuda de terceras per 
sonas o movilidad reducida. 
Desde la asesoría GP7, nos re 

cuerdan que debemos revisar 
bien el borrador de la renta, ya 
que no todo el mundo tiene in- 

consecuencia de la pandemia. 
Hasta el momento sus diez pla 
taformas digitales han recibido 
cerca de 840.000 euros, que se 
están materializando en ayudas 
para hogares sin· ingresos y co 
midas a domicilio para personas 
mayores, entre otras finalidades. 

HERAIDO 

lla y gel desinfectante en las ma 
nos . 
De momento, todavía no se pue 

den hacer actividades de grupo. 
Por ejemplo, las clases de for 

mación se siguen haciendo por in 
ternet. 
Los trabajadores de Plena inclu 

sión Aragón ya pueden atender en 
persona a los profesionales de las 
entidades, las personas con disca 
pacidad y sus familias. 
Para ser atendido en Plena in 

clusión Aragón hay que pedir cita 
previa. 
Para pedir cita hay que llamar al 

976738581. 
(Texto en Lectura Fácil) 

. . . . . . . _ . _ _ _ _ . _ .. __ _ _ __ . . .@Fundación DFA 
corporadas de manera automáti 
ca todas las deducciones por dis 
capacidad de las que pueden be 
neficiarse. En caso de duda o de 
necesitar ayuda con tu declara 
ción de la renta, GP7 ofrece una 
asesoría especializada en deduc 
ciones de las que puederr bene 
ficiarse las personas con disca 
pacidad y de otros beneficios 
fiscales. Es una asesoría abierta 
a toda la población, personas 
con y sin discapacidad, pidien 
do cita previa en el teléfono 976 
701 709. Para más información, 
también puedes visitar la página 
web www.gp7.es. 
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INTECtRACION 
es un espacio promovido por 
Fundación CAi, Fundación 
lbercaja, DFA y Plena Inclu 
sión, con el objetivo de infor 
mar y dar voz a los principales 
colectivos de personas con 
discapacidad y énfermedad 
mental y sensibilizar a la so 
ciedad sobre la importancia 
de la integración. 

INTECtRACION 
tablón de anuncios 

PLENA INCWSIÓN ARAGÓN 

La vuelta a los 
centros, más 
accesible con 
CADIS Huesca 

· Durante el es-. 
i tado de alarma 
p~r el corona 

l virus, los traba 
jadores de mu, 

t.::::=:='.=::::..,, chas entidades 
para personas 

con discapacidad han trabaja 
do desde casa. 

El próximo lunes acaba el es 
tado de alarma, y los trabaja 
dores vuelven a atender a las 
personas co"n discapacidad en 

►► Un cartel avisa de que es obligatorio tomar 
la temperatura antes ·ae entrar. 

los centros y oficinas de las en- tro de las entidades para evitar 
tidades. contagios. 

En los centros de trabajo 
hay que tener medidas de pre 
vención para evitar nuevos 
contagios. 

CADIS Huesca pidió ayuda a 
Plena inclusión Aragón y Va 
len tia para explicar estas me 
didas de prevención de mane 
ra accesible, para que todo el 
mundo las entienda. 

Las comisiones de accesibi 
lidad de Plena inclusión Ara 
gón y Valentia han ayudado 
a CADIS Huesca a hacer unos 
carteles en lectura fácil y con 
pictogramas. 

· En los carteles se explica có 
mo hay que comportarse den- 

En los carteles ponen cosas 
como, por ejemplo, cómo usar 
las mascarillas y el gel desinfec 
tante, qué hacer cuando quie 
ras ir al baño o cuando tengas 
sed o dónde puedes sentarte. 

Todas las entidades y empre 
sas pueden usar estos carteles. 

Los carteles se pueden des 
cargar en las páginas web de 
Huesca más inclusiva, Plena in 
clusión Aragón y Valentía, 

Estos carteles forman parte 
del proyecto Huesca más inclu 
siva. 

En Huesca más inclusiva ha 
cen cosas para que la provincia 
de Huesca sea más accesible. 

y 

Fundación CAI se une a la carrera ,, 

virtual de Atades del 27 y 28 de junio 
Las redes se convertirán en marea verde durante ese fin de semana con fotos y vídeos.' 
de los participantes para ayudar al Colegio de Educación Especial San Martín de Porres 
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El último fin. de semana de ju 
nio, el sábado ~7 y el domingo 
28, Atades celebrará de forma 
virtual la VI Edición de la Carre 
ra Solidaria #PorUnNuevoCole. 
La prueba deportiva, lúdica y so 
lidaria, a beneficio del nuevo Co 
legio de Educación Especial San 
Martín de Porres, se debería ha 
ber celebrado el 15 de marzo en 
el Parque José Antonio Laborde 
ta, pero tuvo que cancelarse por 
la situación sanitaria provocada 
por la.covid-19. 

La carrera, que cuenta un año 
más con la colaboración de Fun 
dación Caja Inmaculada, entre 
otras entidades e instituciones, 
es una de las convocatorias in 
clusivas más relevantes que se 
celebran en Aragón. La edición 
del año pasado superó los 3.000 . 
participantes y este año ya se ha 
alcanzado ese número. La orga 
nización espera que mediante el 
formato online se bata el récord 
de corredores. Las inscripciones 

►► Toni Abadía e Isabel Macias presentaron la carrera a principios de año. 

están abiertas en www.unnuevo 
cole.org, donde está disponible 
toda la información. 

En la-prueba pueden partici 
par personas de cualquier edad 

con o sin discapacidad. Además 
se ha habilitado un dorsal vir 
tual' y un dorsal O (lbercaja ES29 
2085 0103 94 0332217490) para 
quienes quieran colaborar con el 

proyecto. Comenzará a las 00:00 
horas del día 2 7 y finalizará a las 
23:59:59 horas del domingo 28. 
Se pueden hacer recorridos de 5 
kilómetros o de 1 kilómetro, o, 

~ 

Más de 30 añostrabalando por 
la normalización de las personas 
con discapacidad física 

SfMWSCaftue:r 
Zaragoza: 

e/ José uss Pomaroo 9. 976 59 59 59 
Huescá : 

el Aragón 3. 974 23 0646 
Teruel: 

cíRpalda5.97?6f3619 
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Con la colaboración de: ~ 

Plena 
inclusión 
Aragón 

~ fundación 
CAJA INMACULADA■ 

Fundación ~ · 
iberCciia,:::;;- 

FUNDACIÓN DFA 

Medidas_ 
extraordinarias 

·durante el 
Estado 
de Alarma 
La excepcional situación vivida 
ha dado lugar a la aprobación 
de distintas medidas sociales pa 
ra contrarrestar los efectos de la 

. covid19, y algunas de ellas afec 
tan directamente al colectivo de 
la discapacidad. 

Por ejemplo, para aquellas per 
sonas a las que les haya coincidi 
do la revisión del grado de disca 
pacidad con la pandemia, el pla- 

~Efl\/lQIQ ESPECIAL 
zo de revisión se ha prorrogado 
doce meses. Así, si la revisión es- 

. taba fijada entre el 1 de marzo 
del año 2020 y el 28 de febrero 
del 2021 la revisión se efectua 
rá el mismo día, pero del año si 
guiente. 

Otras novedades afectan a los 
conductores/as con movilidad re 
ducida, ya que, recogiendo una 
demanda del CERMI, ya no será 
necesaria la presencia física de 
estas personas en la Jefatura Pro 
vincial de Tráfico para realizar 
la renovación, y únicamente se 
rá obligatoria cuando haya mCJ 
dificaciones en el vehículo que 
deban ser evaluadas. · 
Además, el Ayuntamiento de 

Zaragoza ha acordado prorrogar 
doce meses el plazo de concesión 
de la tarjeta de estacionamiento 
en aquellas resoluciones que ten 
gan fijada la fecha de caducidad ►► Asesoría en Fundación DFA. 

· d~ la tarjeta, por revisión del gra 
do de discapacidad (menciona 
da anteriormente), entre el 1 de 
marzo de 2020 y el 28 de febre 
ro de 2021. 
Una de las medidas de mayor 

calado es el recientemente apro 
bado ingreso mínimo vital, una 
prestación que garantiza unos 
ingresos mínimos a quienes ca 
recen de ellos y que se recibirá 
siempre que se cumplan los· re 
quisitos estipulados. 

Otras medidas sociales inclu 
yen la suspensión de desahucios 
y de lanzamientos, la moratoria 
de la deuda de alquiler o la mora 
toria de la deuda hipotecaria. 

Para más información, pueden 
ponerse en contacto con GP7, 
la asesoría de Fundación DFA 

· (www.gp7.es), en el telf.: 907 701 
-•- 707 o a través delcorreo electró 

nico info@gp7.es. - 

si se prefiere; un pequeño paseo. 
Los participantes deberán subir 
a las redes sociales una foto o un 
vídeo del recorrido con la cami 
seta oficial o el dorsal virtual eti 
quetando a Atades e incluyendo 
los hashtags #YoDoyUnPasoEn 
Verde, #PorUnNuevoCole #Yo 
CorroPorUnNlievoCole. 

Las imágenes se pueden en 
viar, si se prefiere, al whatsapp 
de Atades (650 12 45 39) para que 
la asociación las suba a sus per 
files. Habrá un sorteo de distin 
tos regalos entre todos los inscri 
tos, y el viernes 3 de julio se sor 
teará un patinete eléctrico entre 
los que compartan sus fotos en 
las redes. 

La entrega de camisetas y dor 
sales tendrá lugar desdé el próxi 
mo lunes hasta el. viernes, de 
15:00 a 19:30 horas, en las ofici 
nas de Atades, junto al Colegio 
de Educación Especial San Mar 
tín de Porres (calle/ Octavio de 
Toledo, 2). La entrega se realiza 
rá bajo las medidas de seguridad 
y sanitarias establecidas. El uso 
de mascarilla será obligatorio. 

El Colegio de Educación Espe 
cial San Martín de Porres entra 
ahora en una nueva fase: el equi 
pamiento. Está previsto que abra 
sus puertas en septiembre. Será 
un referente nacional de centros 
educativos para alumnos con 
discapacidad intelectual, ya que 
dará servicio a más de 150.alum 
nos: desde los primeros meses 
de vida hasta los 21 años. Conta 
rá además con 10 plazas de resi 
dencia. = 

~lena ínclusíónAragón 
retoma la senda de los ODS 

~- 

El personal técnico de la entidad va a recibir una formación sobre 
la Agenda 2030, que tuvo que ser aplazada por el estado de alarma 

►► Reunión sobre los ODS celebrada en Plena inclusión Aragón el pasado enero. 
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La Ilegadá de la pandemia de 
covíd-rs hizo saltar por los 
aires la planificación anual 
de casi todas las empresas, 
administraciones públicas 
y organizaciones sin ánimo 
de lucro, y Plena inclusión 

Aragónno fue una excepción. La 
asociación autonómica de enti 
dades que trabajan para las per 
sonas con discapacidad o del de 
sarrollo y sus familias tenía pre 
visto que la Agenda 2030, y los 
17 Objetivos de Desarrollo Sos 
tenible (ODS) que la componen, 
fuese el faro que guiase su traba 
jo a lo largo de 2020. 

Pero la irrupción de la emer 
gencia sanitaria y sus conse 
cuencias sociales obligaron a de 
jar aparcado lo importante pa 
ra volcarse con lo urgente. Así, 
las actividades mensuales pre 
vistas en torno a los ODS queda 
ron pospuestas. Y la plantilla de 
Plena inclusión Aragón tuvo que 
postergar su participación en un 

curso sobre fa Agenda 2030, que 
se iba a celebrar de manera pre 
sencial en marzo. 
Ahora que el final de la deses 

calada del estado de alarma está 
permitiendo recuperar una rela 
tiva normalidad; Plena inclusión 
Aragón retoma sus planes en tor 
no a los ODS. Y la primera acti 
vidad que se va a desarrollar es 
la formación de su personal téc 
nico, que tuvo· que ser aplazada, 
aunque esta se ha adaptado a un 
formato online. · 

Los próximos días 25 y 26 de 
junio, los trabajadores de la en-. 
tidad asistirán a un curso para 
conocer los ODS, una formación 
que les permitirá contextualizar 
los dentro de las tendencias glo 
bales y les dotará de la metodolo- · 
gía necesaria para integrarlos en 
la estrategia de la organización. 

Una labor que no supondrá 
muchos cambios, ya que la me 
ta qµe persiguen los ODS, que 
en resumen consiste en que na 
die se quede atrás, coincide ple 
namente con la misión de Plena 
inclusión. La clave va a residir en 
la interpretación de dichos ob 
jetivos desde la perspectiva de 
la Convención de los Derechos 
de las Personas con Discapaci 
dad de las Naciones Unidas .. El 
vínculo entre ambos mandatos 
proporcionará al personal técni 
co las herramientas necesarias 
para revestir sus acciones de la · 
transversalidad que exige el. tra 
bajo a favor dé los grandes desa 
fíos globales que plantea la Agen 
da 2030. = 

Plena 
inclusión 
Aragón 

: _Mejorar la calidad de vida 
de las personas con discapacidad 
intelectual y de sus familias, • C/ Joaquina Zamora, 4 Bajos 

. 976738581 
· 50018 Zaragoza 

info@plenainclusionaragon.com 
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Participan: ó Plena· 
inclusión - ti fundación 

CAJA ÍNMACULADA ■ 
Fundación ~ 
iberCaia~ 
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«Intentamos mantener ,la distancia de seguridad, 
pero sin ayuda de quienes nos rodean nos cuesta» 
No pueden ver cuando se les acerca una· persona y, a veces, _cuando la perciben, ya no tienen margen de maniobra. 

_ Silvia Borrego pide que cuondo veamos a una persona con un perro-guía o un bastón, sobre todo si es blanco y rojo 
(el de las personas con sordoceguera), les ayudemos a mantener la distancia de seguridad 
ZARAGOZA Cuando sale a la ca 
lle, guarda la distancia de seguri 
dad lo mejor que puede. «Intento 
respetar las medidas, tiro mucho 
de oído. Si noto que el bulto que 
veo está más cerca, me alejo. Y lo 
llevo también con humor, si te 
chocas, te disculpas yya está». Sil 
via Borrego tiene entre un 1 y un 
4% de resto visual; es afiliada de 
la ONCE y la responsable en esta 
entidad de los Servicios Sociales 
de Aragón, La Rioja y Navarra. 
Con su perro-guía, se mueve mu 
cho por el centro de Zaragoza y, 
«aunque en general la gente es 
amable y te indica por voz por 
dónde hay que ir si los carriles de 
tránsito están marcados en el sue 
lo», también se cruza con gente 
distraída, «que no presta atención 

- y viene en dirección contraria y 
entonces piensas que eres tú 
quien se confunde». Por eso pide 
«que nos echéis una mano para 
mantener la distancia de seguri 
dad porque a las personas con dis 
capacidad visual nos cuesta, para 
ayudar solo hace falta fijarnos en 
los demás y sentido común». 

Carteles por todos lados 
Quienes circulan con bastón, tie 
nen más fácil percibir si la pared 
está a su derecha, «pero el adies 
tramiento de los perros-guía no 
ha llegado al punto de leer una se 
ñal visual», bromea. Y en este 
momento de desescalada, mucha 
de la información se presenta en 
forma de carteles «que nos exclu 
yen, y no nos llega». 
Ahora más que nunca, Silvia 

Borrego insiste en algo elemen 
tal: «No dar por hecho cómo 

Odo de 1lnvitados Especiale( · 
de la Asociación Aragonesa 
Pro Salud Mental 
La Asociación Aragonesa Pro Sa 
lud Mental (Asapme) continúa 
con su labor 'online' para mante 
ner la estabilidad y el bienestar 
emocional de sus socios y usua 
rios frente a la situación excep 
cional provocada por la covid-19. 
Entre las actividades que se han · 
venido desarrollando, el ciclo de 
'Invitados Especiales' ha sido una 
de las que más relevancia ha 
alcanzado, con la presencia de 
personajes del mundo de la cul 
tura y el deporte como Kase O, B 
Vocal, Iavier Hernández, La Ron 
da de Boltaña, Javi el Mago y Car- 

Silvia Borrego camina por la calle junto a su perro-guía. JOSÉ MIGUEL MARCO 

. Una guía con consejos útiles 
;-- ·•-·------·-----------------·•------- • --··•-·"•· ·---►••-::·---- ---· .•. -- ,_" 

La ONCE ha elaborado una guía 
de recomendaciones para garan 
tizar la seguridad de las personas 
ciegas en la desescalada. 
■ No depositar el bastón, móvil o 
apoyos ópticos ytiflotécnicos so 
bre mesas y no prestarlos; utili 
zar una bolsa para guardarlos se 
parados en el bolso o mochila. 
■ Identificarse ante los demás co 
mo persona ciega (con el bastón 
o el perro-guía); circular por ace- 

Con la Ronda de Boltaña. 

ras amplias, por la derecha y cer 
ca de la pared. 
■ Si se precisa contacto, usar la 
técnica-guía con el brazo extendi 
do, pañuelos, gel o guantes. 
■ En el transporte público, comu 
nicar al conductor la parada de 
seada y pedirle que abra para evi 
tar tcicar botones o barras. 
■ Desinfectarse las manos antes 
y después de leer carteles o bo 
toneras en braille. 

-- ----- --- ·--·· ·--~~- L 
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los Pauner, En este ciclo, los par 
ticipantes han compartido con 
versación y buen humor con los 

_ usuarios de Asapme a través de 
reuniones telemáticas en direc 
to. Hoy viernes 19 de junio, está 
previsto que Nayim, el héroe de 
la Recopa, sea el próximo cola 
borador solidario del ciclo de 'In 
vitados Especiales'. 

Brotalia a<oge Semonia, 
una sección de almentación 
de cercanía y ecológica 
Semonia, la tienda de alimenta 
ción ecológica y de proximidad 
del Centro Especial de Empleo 

ayudar a una persona con dife 
rentes capacidades y preguntar 
le qué necesita». Claramente, 
«lo mejor siempre es hablar; si 
no te veo y me agarras, aunque 
sea con buena intención, me 
asusto y se pueden generar si 
tuaciones no agradables por des 
conocimiento». Una vez que la 
persona indica si necesita ser 
guiada en ese momento, «noso 
tros nos agarramos al hombro 
con el brazo y los dedos estira 
dos al máximo para mantener la 
mayor distancia posible». 

de Valentia en Huesca, abre sus 
puertas junto a Brotalia. De esta 
manera, los productos de alimen 
tación ecológica y de proximidad 
se ofrecerán en nuevo espacio 
más cercano a la huerta donde se · 
cultivan las verduras y hortalizas 
ecológicas de la huerta de Semo 
nia. 
De esta manera, Brotalia y Se 

monia compartirán espacio ofre 
ciendo al cliente una mayor va 
riedad de productos que compar 
ten una misma filosofía: calidad, 
proximidad y compromiso 
social. Ambas comparten además 
su adhesión a los compromisos 
de sostenibilidad de Naciones 
Unidas. Así, en esta nueva etapa, 
Semonia ofrecerá un nuevo ser- 

En el día a día, Silvia no usa 
guantes «porque reduce nuestra 
capacidad de relacionarnos con 
el entorno; al final, las personas 
ciegas vamos a tocar, así que te 
nemos que lavarnos mucho las 
manos eón jabón y geles hidroal 
cohólicos» que, por cierto, ella no 
puede ver dónde están cuando 
entra en una tienda. «Llevo mi 
botecito, pero en algunos sitios 
piden que se use el de la tienda». 

Los dispositivos tiflotecnológi 
cos suelen ser individuales, pero 
con el braille se plantea un pro 
blema «porque no es recomenda 
ble tocar algo que van a tocar 
otros». Así que están valorando 
qué hacer por ejemplo con los li 
bros en braille de la biblioteca. 

Atención personalizada 
Desde la delegación de la ONCE 
han atendido de forma persona 
lizada cada problema. «Los téc 
nicos de rehabilitación idean fór 
mulas de trabajo, d~ orientación, 
de movilidad, pequeños trucos», 
señala. Y también han dado res 
puesta y apoyo a las dudas de un 
colectivo que traslada sobre todo 
«miedo a salir de casa, que es 
nuestro entorno seguro, el que 
dominamos, pero también miedo 
a cruzarnos con gente mante 
niendo la distancia establecida, a 
subir al transporte público con 
nuevas normas ... ». 

La desescalada crea nuevas si 
tuaciones, «en realidad para to 
dos, y en el caso de las personas 
con discapacidad, con un hándi 
cap añadido -explica-, pero nos 
hemos adaptado, como siempre». 
MARíAPILAR PERLA MATEO 

vicio de cestas de productos eco 
lógicos que se repartirán a domi 
cilio de forma semanal. Igual 
mente, en el espacio comercial 
podrán encontrarse productos 
frescos de la huerta de Semonia 
junto a una selección de produc 
tos de proveedores selecciona 
dos, principalmente de alimenta 
ción ecológica, productos saluda 
bles, de proximidad o comercio 
justo. 
Con motivo de la inaugura 

ción de este nuevo espacio, Se 
monia ofrecerá un 30% de des 
cuento en la cesta de la compra 
mostrando el 'banner' que se 
promociona en las redes socia 
les tanto de Semonia como de 
Brotalia. 
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Fundación CAi, 
con -ia carrera virtual 
de Atades del 27 y 28 
El sábado 27 y el domingo 28 de 
junio, Atades celebrará de forma 
virtual la VI edición de la Carre 
ra Solidaria #PorUnNuevoCole. 
La prueba a beneficio del nuevo 
Colegio de Educación Especial 
San Martín de Porres se iba a ~e 
lebrar el 15 de marzo en el par 
que Grande José Antonio Labor 
deta, pero tuvo que aplazarse 
por la crisis sanitaria provocada 

. por la covid-19. 
La carrera, que cuenta UI). año 

más con la colaboración de Fun 
dación Caja Inmaculada, entre 
otras instituciones y empresas, 
es una de las citas inclusivas 
más relevantes de Aragón. La 
organización espera que me 
diante el formato 'online' se ba 
ta la cifra de más de tres mil co 
rredores de 2019. Las inscripcio 
nes están abiertas en la. web 
www.unnuevocole.org, donde 
está disponible toda _la informa 
ción. 

_ @Plena inclusión . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ' 

#OESESCAIADA 

la welta a los centros, 
más accesible 
con _Cadis Huesca 

4~ 
1 

Durante el estado 
de alarma por el 
coronavirus, los 
trabajadores de 
muchas entida 
des para perso- 

. nas con discapa- 
cidad han trabajado desde·casa. 

El próximo lunes acaba el es 
tado de alarma, y los trabajado- - 

En la prueba podrán participar _ 
personas de 'cualquier edad con 
o sin discapacidad. Además, se ha 
habilitado un dorsal virtual y un 
dorsal O (Ibercaja ES29 2085 0103 
94 0332217490) para quienes 
quieran aportar algún donativo. 
Comenzará a las 00.00 del día 27 
y finalizará a las 23.59.59 del 28. 
Se pueden hacer recorridos de 1 
o 5 kilómetros, o, si se prefiere, un 
pequeño paseo. Los participantes 
deberán subir a las redes sociales 
una foto o un vídeo del recorrido 
con la camiseta oficial o el dorsal 
virtual etiquetando a Atades e in 
cluyendo los 'hashtags' #YoDo- · 
yUnPasoEnVerde, #PorUnNue 
voCole #YoCorroPorUnNuevo- · 
Cole. 
Las imágenes se pueden en 

viar igualmente al whatsapp de 
Atades (650124 539) para que la · 
asociación las cuelgue en sus 
perfiles. Habrá un sorteo de re 
galos entre las personas inscri- 

. , 

Un momento de la carrera celebrada el año pasado. FUNDAc1óN cA1 

tas, y el 3 de julio se sorteará un 
patinete eléctrico entre quienes 
compartan sus fotos en las re 
des. 
La entrega de camisetas y dor 

sales tendrá lugar desde este lu- - 
nes hasta el próximo viernes, de 
15.00 a 19.30, en las oficinas de 
Atades, junto al Colegio de Edu- 

#Sin - Barreras 

cación Especial San Martín de 
Porres (calle de Octavio de Tole 
do, 2). Se hará bajo las medidas 
de seguridad y sanitarias estable 
cidas. El uso de mascarilla será 
obligatorio. · 

El nuevo colegio entra ahora en 
una nueva fase: el equipamiento. 
Se prevé que abra sus puertas en 

res vuelven a atender a las perso- · 
nas con discapacidad en los cen 
tros y oficinas de las entidades. 
En los- centros de trabajo hay 

'que tener medidas de prevención 
para evitar nuevos contagios. 

Cadís Huesca pidió ayuda a Ple 
na inclusión Aragón y Valentia pa 
ra explicar estas medidas dé pre 
vención de manera accesible, pa- 

. ra que todo el mundo las entien 
da. 

Las comisiones de accesibili 
dad de Plena inclusión Aragón y · 
Valentia han ayudado a Cadis 
Huesca a hacer unos carteles en 
lectura fácil y con pictogramas. 

En los carteles se explica có- 

septiembre. Será un referente na 
cional de centros educativos, ya 
que dará servicio a más de 150 ni 
ños y jóvenes con discapacidad 
intelectual: desde los primeros 
meses de vida hasta los 21 años. 
Contará, además, con 10 plazas 
de residencia . 

. HERALDO 

mo hay que comportarse dentro 
de las entidades para evitar con 
tagios . 

En los carteles ponen cosas co 
mo, por ejemplo, cómo usar las 
mascarillas y el gel desinfectan 
te, qué hacer cuando quieras ir al 
baño o cuando tengas sed o dón 
de puedes sentarte. 
Todas las entidades y empre 

sas pueden usar estos carteles. 
Los carteles se pueden descar 

gar en las páginas web de Hues 
ca más inclusiva, Plena inclusión 
Aragón y Valentia. 

Estos carteles forman parte del 
proyecto Huesca más inclusiva. 

(Texto en Lectura Fácil) 

@FundaáónDFA . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . ' 

#COVlD-19 

Medidas 
extraordinarias 
durante el estado - 
de Alarma 
La excepcional situación vivida 
ha dado lugar a la aprobación de 
distintas medidas sociales para 
contrarrestar los efectos de la co 
vid-19. Algunas afectan al colecti 
vo 'de la discapacidad. 
Para aquellas personas con re 

visión del grado de discapac~dad 

durante la pandemia, el plazo se 
ha prorrogado doce meses Así, si 

- estaba fijada entre el 1 de marzo 
de 2020 y el 28 de febrero de 2021, 
la revisión se efectuará el mismo 
día, pero del año siguiente. 
Recogiendo una demanda del 

Cermi, ya no será necesaria la 
presencia física de los conducto 
res/as con movilidad reducida en 
la jefatura Provincial de Tráfico 
para realizar la renovación, y úni- _ 
camente será obligatoria cuando 
haya, modificaciones en el vehí 
culo que deban ser evaluadas. 
Además, el Ayuntamiento de 

Zaragoza ha acordado prorrogar 

doce meses las tarjetas de esta- _ 
cionamiento con fecha de cadu 
ciclad, por revisión del grado de 
discapacidad, entre el 1 de marzo 
de 2020 y el 28 de febrero de 2021. 
Una de las medidas de mayor 

calado es el ingreso mínimo vital, 
que garantiza unos ingresos mí 
nimos a quienes carecen de ellos, 
siempre que se cumplan los re 
quisitos. Otras medidas incluyen 
la suspensión de desahucios y al 
zamientos y las moratorias de las 

- deudas de alquiler o hipotecaria 
Más informacíónr GP7, aseso 

ría de Fundación DFA (www.gp7. 
es), 907 701707 o info@gp7.es. 
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INTEORACION 
es un espacio promovido por 
Fundación CAi, Fundación 
lbercaja, DFA y Plena Inclu 
sión, con el objetivo de infor 
mar y dar voz a los principales 
colectivos de personas con 
discapacidad y enfermedad 
mental y sensibilizar a la so 
ciedad sobre la importancia 
de la integración. 

INTECtRACIÓN 
tablón de anuncios 

PLENA INCLUSIÓN 

Personas usuarias 
y voluntarias 
planean su tiempo 
de ocio 

. Durante todo el 
confinamiento, 
Plena inclusión 
Aragón ha he 
cho actividades 

Muchas personas con discapa 
cidad intelectual de Aragón han 
disfrutado con esas actividades. 

Pero también se han conectado 
muchas personas de otras comu- 

·de ocio a través 1 - ~ rán en persona. 
de internet. ►► Actividad de ocio de Plena inclusión Aragón anterior al estado de alarma. 

nidades autónomas, 

Para poder hacer esas activida 
des, Plena inclusión Aragón ha 
contado con la ayuda de perso 
nas voluntarias. 

SERVICIO ESPECIAL 

Ahora que ha terminado el 
confinamiento, hay que pensar 
cómo se harán las actividades de 

nas con discapacidad y las volun 
tarias se reunirán por Zoom; 

Así podrán conocerse mejor. 

Usuarios y voluntarios conta 
rán qué actividades de la cuaren- 

. tena que les han gustado más. 

También propondrán nuevas 
actividades para hacer más ade 
lante. 

Algunas de esas actividades se . 
harán por internet y otras se ha- 

Las personas dirán qué fechas y 
horarios les van mejor para hacer 
las actividades. 

ocio. Así, Plena inclusiónAragón po- 
drá planear la próxima tempora 

Por eso, este jueves, las perso- . da de actividades de ocio.es 

Finaliza la convocatoria de ayudas 
Fundación CAI-Fundación Ibercaja 
Las organizaciones pueden presentar sus propuestas hasta las 12 horas del martes 30 de junio a 
través de las páginas web fundacioncai.es y fundacionlbercaia.es · 
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SERVICIO ESPECIAL 

El próximo martes 30 dejunio fi 
naliza el plazo de presentación 
de la Convocatoria 2020 Funda 
ción CAI-fundación Ibercaja de 
Proyectos Sociales lanzada el pa 
sado 2 de marzo, y ampliada pos 
teriormente para facilitar su tra 
mitación ante las circunstancias 
derivadas del covid-19. Entidades 
de toda España podrán presentar 
sus proyectos, en Aragón a través 
las páginas webs fundacioncai.es 
y fundacionibercaja.es hasta las 
12 horas del día 30 de junio. 
· Asegurar que todas las perso 
nas tengan las mismas oportuni 
dades y recursos para participar 
en todas las dimensiones de la 
sociedad es el objetivo de la Con 
vocatoria de Proyectos Sociales, 
convertida en una referencia na 
cional y en un ejemplo de efica 
cia y transparencia en las ayudas 
al tercer sector. La convocatoria 
se enmarca dentro de la colabo 
ración prevista entre ambas enti- ►► Participantes de 'Uaves para la autonomía', haciendo la compra. 

dades, que gracias a su coordina 
ción en los territorios en los que 
desarrollan su actividad, permi 
te una distribución eficiente de 
las ayudas, que la convierten en 

· una apuesta clara por el sosteni 
miento del tercer sector. 
Desde el 2014, la Fundación 

Ibercaja y la Fundación CAI lan 
zan esta convocatoria conjunta 
mente. De este modo, se canaliza 
el apoyo en el territorio a entida 
des que realizan acciones orien 
tadas a favorecer la inclusión so 
cial y unas condiciones de vida 
dignas entre las capas más frági 
les de la sociedad. 
Forma parte de una· convoca 

toria que la Fundación Ibercaja 
realiza a nivel nacional, que en 
sus l4 ediciones anteriores ha 
apoyado 3.333 asociaciones, por 
valor de cerca de 33 millones de 
euros. 

La convocatoria está orienta 
da a colaborar con entidades sin 
ánimo de lucro cuya prioridad se 
centra en la atención a colecti 
vos en-riesgo de exclusión social 

o Más de 30 años trabajando por 
la normalización de las personas 
con discapacidad física 

St>fflbS ~ 
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Con la colaboración de: ~ 
Plena 
inclusión 
Aragón 

fundación 
CAJA INMACULADA■ 

fundaci~n ~ 
iberCa1a~ · 

FUNDACIÓN DFA 

Amanixer y DFA 
promueven el 
ernpcderamíento 
de las mujeres con 
discapacidad 

Un total de 622 mujeres con dis 
capacidad de España participa 
ron el año pasado en este progra 
ma que fomenta su autonomía 
social y económica _ 
· A pesar de. la crisis originada 
por la Covid-19, Amanixer y Fun 
dación DFA han continuado tra 
bajando de manera online y tele 
fónica en la promoción del em 
poderamiento y activación para 
el empleo de las mujeres con dis- 

P:ro¡rama<le 

· EMPODERA 
MIENTOv 

· ACTIVACI_ÓN 
_,.,,.EMPLEO 
~MUJERES 

.,.,,;01SCAPACIDAD 
físlea y o,-.,1ca 
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► ► Cartel programa. 

capacidad y en realizar asesora 
miento sobre ayudas y medidas 

· adoptadas en la situación de es 
tado de alarma. 

De esta manera, Amanixer y Fun 
dación DFA han dado continui- 

. dad de manera excepcional al 
Programa ge Empoderamiento y Ac 
tivación para el Empleo que se de 
·sarrolla en Zaragoza gracias al 
convenio establecido entre CO 
CEMFE nacional y el programa 
Incorpora de la Fundación «la 

·caixa»,y tiene corno objetivo dé 
contribuir al empoderamiento 
dé las mujeres con discapacidad 
como proéeso que fomenta su 
autonomía social y económica y 
que sirve como motor para la ac 
tivación para el empleo en aque 
llas mujeres con discapacidad en 
desempleo de larga duración y/o 
en situación de mayorvulnerabi- · 
Iidad, 

Con motivo del confinamiento, 
las acciones presenciales han te 
nido que ser sustituidas por eón 
tactos a través de videoconferen- 

cias, del correo electrónico y del, 
teléfono. En Aragóri este progra- . 
ma atendió el año· pasado a un 
total de 107 mujeres con disca 
pacidad, a través de 74 itinera 
rios personalizados de inserción 
sociolaboral y las 282 horas de 
atención individual proporciona 
da, consiguiendo la inserción la 
boral de 19 mujeres con discapa 
cidad. Además, se celebraron di 
ferentes sesiones de formación y 
sensibilización (14:00 horas) y de 
habilidades prelaborales y alfabe 
tización tecnológica (154 horas). 
A día de hoy, las mujeres con 

discapacidad tienen menos re 
cursos económicos derivados de 
la actividad laboral o proceden 
tes del sistema público de protec 
ciónsocial, a lo que se suman ma 
yores dificultades para el acceso a 
la educación, formación, empleo 
y al sistema sociosanitario; así co- 

·moa una mayor incidencia de los· . 
diferentes tipos de violencia. 

. Según el Instituto Nacional de 
Estadística, en el año 2017, solo 
el 25,6% de las mujeres con dis 
capacidad se encontraban ocu 
padas en relación al empleo y, 
además, las mujeres con disca 
pacidad asalariadas percibie 
ron 8.743,5 euros menos de sa 
lario medio bruto anual que los 
hombres sin discapacidad, 3.249 
euros menos que los hombres 
con-discapacidad y 2.837,2 euros 
menos que las mujeres sin disca 
pacidad. Las mujeres con disca 
pacidad de Zaragoza interesadas 
en participar Programa de Empode 
ramiento y Activación para el Empleo 
pueden ponerse en contacto con 
Laura Aranda Rubio, a través del 
correo electrónico igualdad.za 
ragoza@cocemfe.es y el teléfono 
659 317 992. = 

o bien en situación de dependen- 
cia social, física o psíquica. · 

ORIENTACIÓN Y FORMACIÓN// El ob 
jetivo de los proyectos de las en 
tidades solicitantes debe dirigir 
se a la orientación y formación, 
con especial interés en abordar 
la prevención del fracaso escolar; 
la inserción laboral e integración 

· social, centrado en la empleabili 
dad de las personas en situación 
º riesgo de exclusión social; la 
atención a las necesidades bási-. 
cas, y actividades y talleres o pro 
gramas orientados a fomentar el 
crecimiento personal, el apoyo a 
nuestros mayores y otros colecti 
vos vulnerables. 

Se dará prioridad a las entida 
des sin ánimo de lucro con una 
experiencia demostrada de dos 
años en el ámbito del proyecto 
presentado. Deberán estar legal-. 
mente constituidas e inscritas 
en el registro correspondiente 
con una antigüedad de al menos 
dos años. · · 

Para poderpresentar sus pro 
yectos las asociaciones deberán 
acreditarse o actualizar su do 
cumentación a través de la pá 
gina www.fundacionibercaja.es, 
y posteriormente tramitar la so- 

. licitud en esta misma página o 
en www.fundacioncai.es antes 
de las 12 horas del día 30 de ju 
nio para su estudio y valoración. 
Las entidades tienen asu disposi- · 
ción un servicio de información 
y apoyo telefónico en el 976 971 

. 901i operativo de lunes a viernes 
de 9.00 a 14.00 horas.es 

Impulsando la 
autonomía personal 

SERVICIO ESPECIAL 

Las personas con discapacidad física en 
ocasiones sufren síntomas secundarios 
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Estos síntomas afectan a su 
salud y a su calidad de vida. A 
menudo, la atención al colec 
tivo se centra en los proble 
mas agudos y no se prestan 
determinados servicios que 
puedan evitar el deterioro en 
la funcionalidad y asegure1:1 
'el bienestar de las personas. 

Evitar 1-a pérdida de fun 
cionalidad y autonomía es 
uno de los objetivos con los 
que se trabaja desde el Cen 
tro de Apoyo Social (CAS) y 
los Centros de Rehabilitación 
y Fisioterapia de Fundación 
DFA. Durante este año se es 
pera que 250 personas se be 
neficien de este programa de 
Promoción de la Autonomía Per-. 
sonal, financiado por el Go: 
bierno de Aragón a cargo del 
IRPF 2019-2020. Está dirigido 
a perso,nas con discapacidad 
que residen en sus domicilios 
particulares, fomentando esa 
independencia personal a tra 
vés de diferentes actividades 

que aseguren el bienestar 
tanto físico como psicológico 
de las personas con discapaci 
dad, favoreciendo además su 
vida social. Ello se consigue 
a través de un abordaje inte 
gral, multidisciplinar y per 
sonalizado en el que se reali- · 
zan actividades físicas, socia 
les, terapéuticas, adaptativas 
y educativas, para activar me 
canismos de compensación 
y promover la autonomía de 
las y los usuarios, mejorando 
o manteniendo la funcionali 
dad 'cuando la recuperación 
total no sea posible. 

Esta rehabilitación funcio 
nal trata de reducir al míni 
mo las consecuencias de si 
tuaciones y enfermedades 
que originan una mayor dis-_ 
capacidad. 

En las sesiones, tanto indi 
viduales como grupales, se 
trabaja la masa muscular, 
la respi,ración, la postura, el 
movimiento consciente, se re- 

. duce el dolor y se favorece la 
realización de actividades co 
tidianas. = 

e· 
i) 
}, 

► ► Usuario del programa de Autonomía Personal. 
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Plena 
inclusión 

· Araqón 

is;6n: Mejorar la calidad de vida 
de las personas con discapacidad 
intelectual y de sus familias 

C/ Joaquiria Zamora, 4 Bajos 
976738581 

· 50018 Zaragoza 
info@plenainclusionaragon.com 
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Los cent!os ocupadonales y de día para persona.s ~on 
discapacidad regresan de fonna gradual a la actMdad 
Desde el pasadó lunes, con la entrada en la nueva normaJidad, estos equipamientos ya pueden prestar atención de 
manera presencial, pero la adaptación a las necesarias medidas de-seguridad /organización para proteger a usuarios 
y plantillas está provocando que en las entidades de Plena inclusión Aragón este retorno sea de mdnera escalonada 

ZARAGOZA Con la entrada de la 
Comunidad autónoma en la nue 
va normalidad, desde este pasado 
lunes,Jos centros de día y ocupa 
cionales que atienden a personas 

. con discapacidad en Aragón ya. 
pueden abrir sus puertas. Pero es 
ta vuelta no está siendo automáti 
ca, puesto que dicho regreso se es 
tá haciendo bajo unas estrictas 
medidas de seguridad y Órganiza 
ción para proteger a los usuarios 
y al personal, y muchas entidades 
están empleando esta semana pa 
ra adaptarse. 

Un regreso condicionado 
Unejemplo de cómo la vuelta es 
tá condicionada por las caracte 
rísticas propias de cada centro se 
encuentra en dos de las organiza 
ciones de Plena inclusión Ara: 
gón, que disponen de este tipo de 
instalaciones. Así, todas las per 
sonas usuarias de Vértice pueden 
volver desde ayer a los centros de 
día y ocupacional de la Funda 
ción José Luis Zazurca, mientras 
que la Fundación Cedes ha pos 
tergado hasta el próximo lunes la 
apertura de estos mismos servi 
cios, y allí el regreso será gradual. 
«Disponemos de espacio sufi 

ciente para poder garantizar la 
separación de seguridad entre 
nuestros usuarios, por eso he 
mos ofertado la vuelta a la acti 
vidad presencial al 100% de las 
familias, con servicio de come 
dor incluido», explica María Vi 
cente, gerente de Vértice. «De 
cualquier modo -continúa-, no 
esperamos que vuelvan todos. 
La respuesta no ha sido masiva, 
ya que muchos de ellos son per- 

' «En el presente contexto de crisis 
sanitaria provocada porla covid- 
19, las personas sordociegas están 
en una clara situación de aisla 
miento. Si la situación para cual 
quier persona durante el estado 
de alarma ha sido compleja, a una 
persona con sordoceguera debe 
mos añadirle el reto de la comu 
nicación y la falta de compren 
sión de la realidad actual», apun 
tan desde la Asociación de Padres 
y Amigos de Sordociegos de Ará 
gón (Apascide). Por eso, con mo 
tivo de la celebración del Día In 
ternacional de la Sordoceguera, el 

Los usuarios del centro ocupacional de Vértice guardan las medidas de separación física. PLENA 1NcLus1óN ARAGóN 

sonas con una alta vulnerabili 
dad frente al coronavirus, y sus 
familias están teniendo mucha 
precaución, especialmente 
aquellas en las que los padres ya 
son mayores». 
Una preocupación similar 

existe entre los familiares de las 
personas que acuden a los cen 
tros de día y ocupacional de la 
Fundación Cedes, que abrirán el 
próximo lunes, día 29. «Ahora 
mismo, muchos tienen todavía 
miedo a posibles contagios, por 
eso esperamos que el regreso 
sea escalonado», advierte Tere- 

próximo 27 d~ junio, y al no poder 
celebrarlo a nivel institucional, 
por las necesarias medidas de dis 
tanciamiento físico, la asociación 
ha preparado un documento en el 
que reivindica 'que los poderes 
públicos garanticen que las per 
sonas con sordoceguera tengan 
los apoyos necesarios para que 
puedan comunicarse, recibir in 
formación del entorno y sean 
atendidas todas las necesidades 
específicas de su vida diaria. Y pi 

. den un compromiso real de las 
instituciones en la financiación 
de la atención a este colectivo. 

sa Muntadas, gerente de la enti 
dad. «En nuestro caso, vamos a 

. hacer nuestra propia desescala 
da para cumplir con las nuevas 
exigencias de protección», ex 
pone Muntadas. «Tenemos un 
plan A, que se basa en la asisten 
-da por turnos, por las limitacio 
nes de aforo», que esta organi 
zación ha fijado en el 50%. «Aun 
así, la atención al usuario será al 
100%, pues combinaremos d 
modo presencial con el telemá 
tico, mientras terminamos de. 
adaptar el espacio con la coloca 
ción de barreras físicas». 

En poco más de una semana, la 
Fundación Cedes espera poder 
aplicar su plan B, llegando á un 
100% de atención presencial, 
que incluirá los servicios de co 
medor y transporte. Para poder 
ofrecer esta última prestación, la 
entidad ha tenido que ampliar el 
número de rutas de autobús res 
pecto a las que tenía antes de la 
pandemia, con la intención de 
respetar igualmente los nuevos 
aforos, también en los autocares. 
Por su parte, Vértice ofrece un 

modelo combinado de atención 
presencial en sus centros y asis- 

'Tus manos son mis oídos' es el lema de la asociación. APAsc1DE ARAGóN 

tencia domiciliaria para aquellas 
familias que han optado por pos 
tergar la vuelta de las personas 
con discapacidad a los servicios 
diurnos y ocupacionales. «Les 
llevamos trabajos a casa, les 
acompañamos en los paseos, les 
ayudamos en las tareas domés 
ticas ... », detalla María Vicente. 
«Las familias nos transmiten 
que están encantadas de cómo 
hemos estado prestándoles los 
apoyos durante el estado de alar 
ma,.y muchas no tienen ninguna 
prisa por volver», asegura. 
La misma percepción tiene 

Teresa Muntadas, quien cree 
que muchos familiares de los 
usuarios de Cedes no sienten 
ninguna urgencia por el regreso 
de sus hijos a los centros, espe 
cialmente los padres y madres 
de edad más avanzada. Es dife 
rente para las familias más jóve 
nes, «que ya han tenido que vol 
ver al trabajo y están esperando 
la apertura de los centros». 
En lo que también coinciden · 

tanto Cedes como Vértice es en 
la separación total de sus servi 
cios residenciales. y de día. En 
ambos casos, se han habilitado 
accesos independientes y las 
personas usuarias, que además 
viven en estos centros, recibirán 
los apoyos que ofrecen los· cen 
tros ocupacionales y de día sin 
coincidir en ningún momento 
con aquellos que acuden a dia 
rio desde sus domicilios. Es una 
manera de prevenir nuevos bro 
tes de la covid-19, tanto en las re 
sidencias como entre las fami 
lias. 

PLENA INCLUSIÓN ARAGÓN 
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Apascide Aragón ante el Día lnternadolial de la Sordoceguera 
«No hay que olvidar -explica 
Gemma Sinués, mediadora en 
sordoceguera de Apascide- que 
estas personas necesitan del 
acompañamiento de sus media 
dores comunicativos, son sus 
personas cercanas de referencia, 
las que conocen y les pueden 
tranquilizar, las que les brindan 
información, son el nexo entre la 
persona con sordoceguera y su 
entorno, para no agravar y paliar 
los efectos negativos del impacto 
que esta crisis sanitaria está te 
niendo en ellos». 

HERAIDO 
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Ultimos días de 
la Convocatoria 2020 
de Proyectos SOdales 
El próximo martes 30 de junio fi 
naliza el plazo de presentación 
de la Convocatoria 2020 Funda 
ción CAI-Fundación Ibercaja de 
Proyectos Sociales, que fue lan 
zada el pasado 2 de marzo y am 
pliada, posteriormente, para fa 
cilitar su tramitación ante las 
·circunstancias derivadas de la 
covid-19. Entidades de toda Es 
paña podrán presentar sus pro 
yectos en Aragón, hasta las 12.00 
del día 30 de junio, a través las 
páginas web: fundacíoncai.es y 
fundacionibercaja. 
Asegurar que todas las perso 

nas tengan las mismas oportu 
nidades y recursos para partici 
par plenamente en la sociedad 
es el objetivo de la convocatoria 
de Proyectos Sociales, converti 
da en referencia nacional y 
ejemplo de eficacia y transpa 
rencia en las ayudas al tercer 
sector. Desde 2014, Fundación 
Ibercaja y Fundación CAI lan- 

• #ACTIVIDADES 

Personas usuarias 
y voluntarias planean 
su tiempo de ocio 

Durante todo el 
confinamiento, 
Plena inclusión 
Aragón ha he- 
cho actividades 
de ocio a través 
de internet, 

Muchas personas con discapa 
cidad intelectual de Aragón han 
disfrutado con esas actividades. 

1 

#EMPLEO 

Empoderamiento_ ' 
de las muieres 
con discapacidad 
A pesar de la crisis sanitaria ori 
ginada por la covid-19, Amanixer 
y Fundación DFA han dado con 
tinuidad de manera excepcional 
al 'Programa de Empoderamien 
to y Activación para el Empleo', 
que se desarrolla en Zaragoza 
gracias al convenio establecido 
entre Cocemfe nacional y el pro- 

zan esta convocatoria conjunta 
mente, canalizando así el apoyo 
en el territorio a entidades que 
realizan acciones orientadas a 
favorecer la inclusión social y 
unas condiciones de vida dignas 
entre las capas más frágiles de 
la sociedad. Forma parte de una 
convocatoria que Fundación 
Ibercaja realiza a nivel nacional, 
que, en sus catorce ediciones, ha 
apoyado a 3.333 asociaciones, 
por valor de cerca de 33 millo 
nes de euros. 
Esta convocatoria está orien 

tada a colaborar con entidades 
sin ánimo de lucro centradas en 
la atención a colectivos en ries 
go de exclusión social o bien en 
situación de dependencia so 
cial, física o psíquica. Los pro 
yectos presentados deben diri 
girse a la orientación y forma 
ción, con especial interés en la 
prevención del fracaso escolar; 
a la inserción laboral e integra- 

La convocatoria de fundación CAi-Fundación lbercaja se presentó el pasado 2 de marzo. F. tBERCAJA 

ción social, centrada en la em 
pleabilidad de personas en si 
tuación o riesgo de exclusión 
social; y a la atención a necesi 
dades básicas y actividades y 
programas orientados al creci 
miento personal, el apoyo a los 
mayores y otros colectivos vul 
nerables. 

Actividad de ocio anterior al estado de alarma. PLENA 1NcLus1óN ARAGóN 

P(Qg¡-<;11} 

EMPODERA- 
MIENTOy 

ACTIVACIÓN 
_ .. EMPLEO 
<!r>MUJERES 

-DlSCAPACIOAO 
l(,¡ic;a~~ni~ 
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Cartel del programa para 
mujeres con discapacidad. DFA 

grama 'Incorpora' de la Funda 
ción la Caixa, y que tiene como· 
principal objetivo contribuir al 
empoderamiento de las mujeres 
con discapacidad, como proce 
so que fomenta su autonomía so 
cial y económica y que sirve co 
mo motor para la activación pa 
ra el empleo en aquellas muje 
res. con discapacidad que se en 
cuentran en situación de desem 
pleo de larga duración y/o en si 
tuación de mayor vulnerabili 
dad. 
Con motivo del confinamien 

to, las acciones presenciales han 
tenido que ser sustituidas por 

#Sin Barreras 

Para presentar sus proyectos, 
las asociaciones deberán acre 
ditarse o actualizar su docu 
mentación a través de la página 

· web: www.fundacionibercaja.es 
y, posteriormente, tramitar la 
solicitud en esta misma página 
o en www.fundacioncai.es, an 
tes de las 12.00 del próximo día 

Pero también se han conecta 
do muchas personas de otras 
comunidades autónomas. 
Para poder hacer esas activi 

dades, Plena inclusión Aragón 
ha contado con la ayuda de per 
sonas voluntarias. 
Ahora que ha terminado el 

confinamiento, hay que pensar 
cómo se harán las actividades 
de ocio. 
Por eso, este jueves, las perso 

nas con discapacidad y las vo 
luntarias se reunirán por Zoom. 
Así podrán conocerse mejor. 
Usuarios y voluntarios conta 

rán qué actividades de la cuaren 
tena que les han gustado más. 

contactos a través de videocon 
ferencias, del correo electrónico 
y del teléfono. En Aragón, este 
programa atendió el año pasado 
a un total de 107 mujeres con dis 
capacidad, a través-de 74 itinera 
rios personalizados de inserción 
sociolaboral y 282 horas de aten 
ción individual proporcionada, 
consiguiendo la inserción labo 
ral de 19 mujeres con discapaci 
dad. 
Hoy en día, las mujeres con 

discapacidad tienen menos re 
cursos económicos derivados de 
la actividad laboral o proceden 
tes del sistema público de pro- 

30 de junio de 2020, para su es 
tudio y valoración. 
Todas las entidades tienen a 

su disposición un servicio de in 
formación y apoyo telefónico en 
el 976 971 901, que estará opera 
tivo de lunes a viernes, en hora 
rio de 9.00 a 14.00. 

HERALDO 

.@Plena inclusión 
También propondrán nuevas 

actividades para hacer más ade 
lante. 
Algunas de esas actividades 

se harán por internet y otras se 
harán en persona. 
Las personas dirán qué fechas 

y horarios les van mejor para 
hacer las actividades. 
Así, Plena inclusión Aragón 

podrá planear la próxima tem 
porada de actividades de ocio. 

(Texto en Lectura Fácil) 

.@Fundación DFA 
tección social, a lo que se suman 
mayores dificultades para el ac- 

. ceso á la educación, formación, 
empleo y al sistema sociosanita 
río, así como a una mayor inci 
dencia de los diferentes tipos de 
violencia. . 
Las mujeres con discapacidad 

de Zaragoza que estén interesa 
das en participar en el 'Programa 
de Empoderamiento y Activa 
ción para el Empleo' pueden po 
nerse en contacto con Laura 
Aranda Rubio, a través del co 
rreo electrónico: igualdad.zara 
goza@cocemfe.es y el teléfono 
659 317 992. 
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Todos los vera 
nos, Plena inclu 
sión Aragón hace 
varios turnos de 

W vacaciones para 
· personas con dis- 

capacidad intelectual o del desa 
L_ rrollo. 

r- J Pero este año no habrá viajes de z 

INTEC,RACION 
es un espacio promovido por 
Fundación CAi, Fundación 
lbercaja, D_FA y Plena Inclu 
sión, con el objetivo de infor 
mar y dar voz a los principales 
colectivos de personas con 
discapacidad y enfermedad 
mental y sensibilizar a la so 
ciedad sobre la importancia 
de la integración. 

INTECtRACION 
tablón de anuncios 

PLENA INCLUSIÓN ARAGÓN 

Este verano no 
habrá turnos de 
vacaciones 

vacaciones. 

Plena inclusión Aragón no va a 
realizar los viajes de vacaciones 
para evitar que las personas se 
contagien de coronavirus. 

• ,. 

►► Este año, Plena inclusión Aragón suspende los turnos de vacaciones. 

. Plena inclusión Aragón ha to 
rnado esta decisión por 2 motivos 
principales. 

Servicio Especi~ 

El primer motivo es porque Ple 
na inclusión Aragón no puede or 
ganizar los viajes con seguridad. 

Este año es muy difícil mante 
ner todas las garantías sanitarias, 
higiénicas y de accesibilidad .. 

El segundo motivo es económi 
co. 

Todos los años, el Imserso da 
una ayuda para pagar parte de 
los viajes de las personas con dis 
capacidad . 

Pero este año no hay subven 
ción, y los viajes son muy caros. 

Las personas que trabajan en 
Plena inclusión Aragón saben 
que estos viajes de verano son 
muy importantes para las perso 
nas con discapacidad intelectual· 
y sus familias. 

Por eso, en Plena inclusión 
Aragón lamentan mucho no po- 

• 

Fundación Caja 
Inmaculada reabre sus 
centros en Zaragoza, 
Huesca y Teruel · 
La entidad vuelve con actividades artísticas, 
formativas y culturales. Ha extremado las medidas 
higiénico-sanitarias para garantizar al máximo la 
seguridad de los usuarios y empleados 

· 11 EL PERIÓDICO 
eparagon@elperiodico.com. 
ZARAGOZA · 

Fundación 'caja Inmaculada re 
abrió ayer sus centros en Zara 
goza, Huesca y Teruel para que 
los ciudadanos· disfruten de 
nuevo de sus propuestas artís 
ticas, formativas y culturales. 
Con el fin de ir recuperando la 
normalidad, ha extremado la 
aplicación de los protocolos de 
prevención frente al coronavi 
rus recomendados por las auto 
ridades sanitarias para garanti 
zar al máximo la seguridad de 
los usuarios, empleados y públi 
co en general. Entre estas me 
didas figuran el uso obligato 
rio de mascarillas, el distancia 
miento físico y la limitación de 
aforos .. 

Asimismo, ha comunicado a 
sus más de 1.000 alumnos ma 
triculados en los cursos 2019- 
2020 la decisión de compen 
sarles las clases suspendidas a 
causa del coronavirus. Los im 
portes de las personas que re 
nuncien a esta compensación 
se dedicarán a otras activida 
des sociales y culturales de la 
Fundación. 

Los centros que reanudan su 
actividad son el Centro Joaquín 
Roncal CAI, Biblioteca CAI Ma 
riano de Pano, Centro de For 
mación Juan Pablo II de la Es 
cuela de Negocios CAI y sedes 
de Huesca y Teruel, ya que el 
Club Deportivo CAI Santiago lo 
hizo ya el 25 de mayo. A ellos se 
suma también el espacio de co 
mercio justo Suralia, ubicado 

►► El Centro Joaquín Roncal CAi, en la calle San Braulio, 3-5 . 
. r 

en el Centro Joaquín Roncal, 
gestionado por la Federación 
Aragonesa de Solidaridad (FAS), 
cuyo horario de apertura es de 
9.00 a 13.30, de lunes a viernes. 
Todos, excepto el Club Deporti 
vo CAI Santiago, que funciona 

todos los días en horario de ma 
ñana y tarde, y Suralia, perma 
necerán activos de lunes a vier 
nes, de 9.00 a 14.00, con algu 
nas particularidades. 

El Centro Joaquín Roncal 
CAI abrirá también los martes, 

~ 

Más de 30 años trabajando por 
la normalización de tas personas 
con discapacidad física 

SttUWr:~ 
Zaragoza:. 

e/ José l.uls Pomaróa 9. 976 59 59 59 · 
Huesca; 

el /lragón 3. 97 4 23 06 .15 
Teruel: 

c/Ripalda5. 978619619 
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Aragón 

fundación 
CAJA INMACULADA■ 

fundaci~n L 
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SERVICIO ESPECIAL 

der organizar los viajes este ve 
rano. 

Si quieres preguntar por otras 
• actividades que se harán ·en ve 

. rano, puedes llamar al 976 73 
85 81 o escribir un correo elec 
trónico a info@plenainclusion 
aragon.com.Un año más, Funda- 

FUNDACIÓN DFA 

Concurso 
.'Buscamos 
Imagen' 

Los trabajos pueden ser fotogra 
fías, ilustraciones o composicio 
nes diseñadas mediante cualquier 
tipo de técnica creativa, siendo 
requisito indispensable que sean 
obras originales, relacionadas con 
el tema de la campaña y que no 
hayan sido premiadas en ningún 
otro certamen o concurso. El dise 
ño deberá incorporar dos concep 
tos: 3 de diciembre y Día Internacio 
nal de las Personas con Discapacidad, 
siendo opcional la existencia de 

, un lema. Se aceptan obras digita 
lizadas en formato TIFF o JPG, con 
una resolución de 300 ppp, un ta 
maño mínimo de 210x297 mm y 
formato vertical. El concurso es 
totalmente abierto y sin límite de 
obras por autor/a. 
Esta iniciativa pretende fomen 

tar la normalización social de las 
personas con discapacidad a tra 
vés de un proyecto creativo que 

ción DFA convoca el concur 
so de carteles Buscamos Imagen. El 
cartel ganador de esta XIV edición 
será la imagen de la campaña de - 
sensibilización del día 3 de di 
ciembre, Día Internacional de las 
Personas eón Discapacidad. 

BUSCAMOS IMAGEN 

CONCURSO 
DISEÑO 
CARTELES 
OLA INTERNACIONAi. os LAS 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

~A.~\(~ftfr4k.S 
WiNW~Mfif4,U 

► ► Cartel de la XIV edición del concurso Buscamos Imagen. 

~ 

será la imagen visible del día 3 de 
diciembre; además, los carteles 
ganadores compondrán el dise 
ño del calendario 2021 de la fun 
dación, con una distribución de 
10.000 ejemplares. Este concur 
so tiene un primer premio dota 
do con 600€ y un segundo premio 
dotado con 300€. 
Para participar enelconcurso 

solo tienes que enviar las obras 
al correo electrónico comuni 
cacion@fundaciondfa.es con el 
asunto Buscamos Imagen 2020, in 
cluyendo en el cuerpo del mensa 
je tus datos de contacto: nombre 
y apellidos, dirección y número 

_ de teléfono. El plazo para presen 
tar trabajos estará abierto hasta el 
viernes 16 de octubre. Para más in 
formación, consulta la web www. 
fundaciondfa.es y los perfiles en 
redes sociales de la entidad. 
Todos los veranos, Plena inclu- 

miércoles y jueves de julio, de 
18.00 a 21.00. Ha retomado su 
función de 'Casa abierta' y está 
facilitando sus aulas a las enti 
dades sociales que lb necesitan 
para realizar actividades forma 
tivas y asociativas. 

La programación artística se 
ha reanudado en la Sala i_10 
con dos exposiciones: Donde el 
arte y la moda se encuéntran, de 
la diseñadora Arena Martínez, 
y Género y nuevas masculinida 
des en el desarrollo sostenible, de 
la Fundación Más Vida, mues 
tra fotográfica enmarcada en 
un proyecto financiado por el 
Ayuntamiento de Zaragoza cu 
yo objetivo es el fomento de la 
igualdad de género. Ambas se 
podrán ver de limes a viernes, 
de 11.00 a 13.30, y durante ju 
lio, los martes, miércoles y jue 
ves, de 18.00 a 21.00. 
Por su parte, la Biblioteca CAI 

Mariano de Pano ha puesto en 
funcionamiento sus salas de es 
tudio y el servicio de préstamo, 
reserva y devolución de libros. 
El Centro de Formación Juan 
Pablo II ha organizado dos cur 
sos online que impartirá el con 
sultor Ángel Perreras, y las se 
des de Huesca y Teruel atienden 

· ya a sus usuarios y están plani 
ficando la programación cultu 
ral y social para la temporada 
2020-2021. La entidad manten 
drá actualizada toda esta infor 
mación en sus portales www. 
fundacioncai.es y www.joaquin 
roncal.org, así como en sus re 
des sociales. = 

La actividad vuelve poco a poco a los 
centros de día y ocupacionales 
En donde aún no es posible mantener la distancia de seguridad, el regreso de los 
usuarios se está organizando por turnos 

11 
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Con la nueva normalidad, los 
centros de día y ocupaciona 
les para personas con disca 
pacidad intelectual van recu 
perando poco a poco la activi 
dad. En las organizaciones de 
Plena inclusión Aragón, esta 
vuelta está siendo escalona 
da, y se está acometiendo ba 
jo unas estrictas medidas de 
higiene y seguridad. 
El regreso se está organi 

zando en función de las carac 
terísticas de cada centro. Así, 
los usuarios de Vértice pue 
den ya volver desde hace una 
semana a los centros de día y . 
ocupacional de la Fundación 
José Luis Zazurca, mientras 
que la Fundación Cedes pos 
tergó hasta ~l pasado 1 unes la 
apertura de esos mismos ser- 
vicios. · 

«Disponernos de espacio 
suficiente para poder garan 
tizar la separación de seguri 
dad entre nuestros usuarios, 

►► Laasociacón l.Ítrill9 recibe los equipos de protección. 

por eso hemos ofertado la vuelta 
a la actividad presencial al 100% 
de las familias. Incluimos el ser 
vicio de comedor, pero lo hace 
mos por turnos para que puedan 
mantener la distancia», explica 
María Vicente, gerente de Vérti 
ce. «Aunque no han vuelto todos, 
ya qÚe las familias están tenien 
do mucha precaución, especial 
mente aquellas en las que hay 
personas de riesgo», apunta. 
Una preocupación similar exis- 

SERVICIO ESPECIAL 

te en. la Fundación Cedes, cuyos 
centros de día y ocupacional 
abrieron el pasado lunes, día 29. 
«Estamos haciendo nuestra pro 
pia desescalada para cumplir con 
las nuevas exigencias de protec 
ción», expone Teresa Muntadas, 
gerente de la entidad. «Hemos 
empezado aplicando un plan A, 
en el que pueden acudir todos los 
usuarios, pero dividiendo su asis 
tencia en dos turnos, por las limi 
taciones de aforo», que Cedes ha 

fijado en el 50%. 
«Aun así, la atención será al · 

100%, pues combinaremos el mo 
do presencial con el telemático; 
mientras terminamos de adap 
tar el espacio con la colocación 
de barreras físicas», matiza Mun 
tadas. Poco a poco, esperan poder 

-aplicar su plan B, llegando a un 
, 100% de atención presencial, que 
incluirá los servicios de comedor 
y transporte. Para poder ofrecer 
esta última prestación, la entidad 
ha tenido que ampliar el núme 
ro de rutas de autobús respecto 
a las que tenía antes de la pande 
mia, con la intención de respetar 
igualmente los nuevos aforos, 
también en los autocares. 
Para prevenir nuevos brotes de 

covid-19, tanto Cedes como Vérti 
ce han optado por la separación 
total de sus servicios residencia 
les y de día, habilitando accesos 
independientes, y evitando que 
los residentes que también son 
usuarios de los centros de día y 
ocupacionales coincidan en el 
mismo turno con los que acuden 
cada día desde sus casas. = 

1■-~ 
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Plena 
inclusión 
Aragón 

isióD: Mejorar la calidad de vida 
de las personas con discapacidad 
intelectual y de sus familias • C/ Joaquina Zamora, 4 Bajos 

976738581 
50018 Zaragoza 

info@plenainclusionaragon.com 
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Dos voluntarias europeas· conocen el mundo de la 
discapacidad en la situación 6mite de una pandemia 

• 
Francesca lnnocenzio y Anne Sophie Robinel vinieron de Italia y Francia y estarán en la Fundación DFA hasta diciembre. 
Forman parte del voluntariado europe_o, un proyecto impulsado por el Cuerpo Europeo de Solidaridad para jóvenes de 18 
a 30 años. Les ha tocado vivir el confinamiento en Zaragoza y aprender a adaptarse a lo que deja hacer una pandemia 

ZARAGOZA Querían vivir una 
experiencia nueva, pero nunca 
pensaron que lo fuera tanto. Anne 
Sophie Robin y Francesca Inno 
cenzio son voluntarias europeas 
en la Fundación DFA Desde Fran 
cia e Italia, respectivamente, llega 
ron a Zaragoza a comienzos de fe 
brero y solo tuvieron un mes y me 
dio de normalidad. La emergencia 
sanitaria motivada por la pande 
mía de covid-19 hizo que se decre 
tara el estado de alarma y ambas 
se vieron confinadas en el piso 
donde conviven, en un país ex 
tranjero, lejos de sus casas y de su 
familia Pero, aunque también es 
cierto que no pensaban que el con 
finamiento fuera a durar tanto co 
mo duró, no se les ocurrió abando 
nar, justo cuando las personas con 
discapacidad a las que atiende la 
fundación también estaban 'ence 
rradas'. «Preferí quedarme en Es 
paña y seguir ayudándoles desde 
casa», dice Sophie. «Aunque ex 
trañas estar rodeada de gente, so 
cializar, resistimos, lo hicimos por 
el proyecto, regresar era abando 
nar algo que queríamos hacer con 
todas nuestras ganas». 
Participar en un proyecto soli 

dario en el extranjero fue lo que 
trajo hasta aquí a Sophie desde 
Francia. A sus 30 años, formada 
en Administración de Empresas, 
con especialización en Recursos 
Humanos, «quería dedicar mi 
tiempo y mi energía a ello». Su 
compañera Francesca, de 25 años, 
viene del sur de Italia, ha estudia 
do español e inglés y, después de 
graduarse y trabajar un tiempo en 
la empresa de su padre, «quise ha 
cer algo que tenía planificado des- 

1Míranos', un 1podcast' 
de cienda inclusiva 
El nuevo número de 'Principia 
Magazine' está protagonizado por 
personas que demostraron que 
existían, que su discapacidad no 
les definió, y que lo que lograron 
no fue 'a pesar de' sino 'desde' su 
discapacidad. En él se destacan las 
historias de Temple Grandin, 
Humphry Davy, Josh Nash, Hilde 
garda de Bingen, Stephen Ha 
wking, Hellen Keller, Lisa Lezzo 
ni, Dorothy Crowfoot, John Dal 
ton, Charles Léo Lesquereux, la ar 
tista Yayoi Kusama o la poeta Jen 
nifer Bartlett. Además de una edi 
ción en papel, este número se ha 
convertido también.en una ficción 

Francesca lnnocenzio y Anne Sophie Robin son dos voluntarias europeas. FuNDAc1óN DFA 

¡ Apl'.éndiendo _a ser cercanos sin_ contacto ¡ 
■ La vuelta a la normalidad se es 
tá cuidando al máximo desde Fun 
dación DFA, que está formando a 
sus voluntarios en las medidas de 
seguridad. «Usuarios y voluntarios 

: , tienen una complicidad especial y 
tendemos a ser cercanos, ahora 
hay que aprender a mantener esa 
cercanía pero desde una distan- 
cia, evitando el contacto. Es difícil 
pero posible, porque la sonrisa se 
nota en los ojos», señala Inés Fran- 

PRINCIPl6 
""""'--•~s 

Portada de la revista 'Principia'. 

co. En estos momentos, están tan 
teando qué actividades poner en 
marcha. La encuesta que han lan 
zado a las familias recoge tanto 
los miedos a salir como, en otros 
casos, las muchas ganas de hacer 
cosas. El habitual viaje a la playa se 
ha suspendido, pero buscan algu 
na alternativa que ofrecer a los 
usuarios y a las familias, «que ne 
cesitan un descanso tras meses 
de atender a.sus hijos 24 horas». 
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sonora, el 'podcast' 'Míranos', gra 
bado durante la cuarentena El pri 
mer episodio (todos serán de ac 
ceso gratuito) se encuentra acce 
sible en principia.io/2020/ 
06/27/miranos.IjExOTYi/. Tam 
bién la revista 'Principia Kids' tra 
ta en su último número sobre di 
versidad funcional. 

Cuatro ideas en busca 
de soludón en Make lt Special 
El proyecto de ciencia ciudadana 
Malee It Special presenta ya en su 
web las cuatro ideas selecéionadas 
en su primera edición. Han sido 
enviadas por personal implicado 
en centros de educación especial 

de que estaba en la universidad: 
viajar, conocer España y mejorar 
el idioma, pero haciendo algo que 
no conociera y de tipo social». 

El mes y medio de normalidad 
que pudieron ejercer su volunta 
riado tuvieron un intenso calen 
dario que las llevó a conocer las 
residencias, centros ocupaciona 
les, de ocio y actividades socio 
culturales de la fundación «y alás 
muchas personas que trabajan en 

- ellos», señala Francesca. Cadafin 
de semana, compartían con los 
usuarios una actividad de ocio en 

y serán puestas en marcha por la 
comunidad 'maker' durante un 
'hackatón' que se tiene previsto ce 
lebrar en septiembre y que mate 
rializará soluciones viables y ase 
quibles que puedan ser adoptadas 
en los centros. Del 8 al 22 de julio 
se abre el plazo para apuntarse al 
'hackatón' -de forma individual o 
en equipo, a través de www.ma 
keitspecial.es..:. y elegir idea ( o pro 
poner una nueva). Se buscan per 
files interdisciplinares, tanto téc 
nicos como sociales, incluyendo a 
familiares de niños con discapaci 
dad y profesionales de los centros. 
Estos son los cuatro retos de par 
tida Como material educativo, Pi 
lar Ibáñez Lorda propone la elabo 
ración de paneles multiactividad 

el exterior. Pero todo cambió y 
hubo que gestionar el ocio sin sa 
lir a ninguna parte. 

Desde casa 
A distancia, ha sido un momento 
en que, desde a Fundación DFA, 
«hemos enseñado a usuarios y. 
voluntarios a estar cerca a través 
de las nuevas tecnologías. No ha 
bía otra manera», recuerda Inés 
Franco, técnica de animación so 
ciocultural, Francesca y Sophie 
participaron activamente en to 
das las actividades lanzadas des 
de DFA a través de las redes so 
ciales: juegos, coreografías, retos 
culinarios y de dibujos que luego 
se compartían entre todos ... Para 
acercar a los usuarios a las cultu 
ras de sus países, prepararon pre 
sentaciones «con imágenes, can 
ciones y hasta recetas; grabamos 
vídeos explicando paso a paso 
cómo se hace la masa para una 
pizza casera y 'ratatouille'», re 
cuerdan. 
Inés Franco cuenta que los vo 

luntarios se han volcado: «Han 
grabado vídeos, han narrado 
cuentos, han contado chistes ... Y 
los usuarios han respondido fe 
nomenal, con muchas ganas de 
compartir y estar activos. Ha si 
do duro para ellos y para noso 
tros, pero también bonito, porque 
nos ha unido a todos». 
Para Francesca, una experiencia 

así «te hace pensar mucho» y 
Sophie reconoce que esta situa 
ción tan atípica «ha puesto a prue 
ba mi capacidad de adaptación y 
me ha hecho reflexionar mucho 
sobre lo que valoro en la vida». 
MARÍA PILAR.PERLA MATEO 

que favorezcan la motricidad, las 
relaciones causa y efecto, el desa 
rrollo sensorial y propioceptivo, la 
coordinación óculo-manual ... En 
el campo de la accesibilidad, Car 
los Noguero Train plantea un sis 
tema RFID y QR para la señaliza 
ción de estancias del centro esco 
lar y la orientación de personas 
con discapacidad visual. En cuan 
to a prótesis, Rosa Asín sugiere de 
sarrollar adaptaciones como por 
ejemplo una férula de bloqueo pa 
ra facilitar la terapia restrictiva. 
Como elementos de protección in 
dividual, Belén Cuartero propone 
adaptaciones para mantener una 
posición correcta en la silla de tra 
bajo para una niña con parálisis ce 
rebral. 



Heraldo de Aragón I Viernes 3 de julio de 2020 123 

••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 

Fundación CAi reabre sus centros 
con cultura, formación y seguridad 

Un empleado de la Biblioteca CAi marca los puestos de estudio. 

Fundación Caja Inmaculada rea 
brió el miércoles sus centros en 
Zaragoza, Huesca y Teruel para 
que los ciudadanos disfruten de 
nuevo de su oferta artística, for 
mativa y cultural. Con el fin de re 
cuperar la normalidad, ha extre 
mado la aplicación de los proto- 

#OCIO 

Este verano no habrá 
-tumos de vacadones 

Todos los vera 
nos, Plena inclu 
sión Aragón ha 
ce varios turnos 
de vacaciones 
para personas 

con discapacidad intelectual o 
del desarrollo. 
Pero este año .no habrá viajes 

de vacaciones. 
Plena inclusión Aragón no va 

a realizar los viajes de vacado- 

ll . 

................•........... •.• ............................................•... 
#ARTE 

Concurso de carteles 
'Buscamos Imagen' 
Fundación DFA convoca la déci 
mo cuarta edición del concurso 
titulado 'Buscamos Imagen', cu 
yo cartel ganador ilustrará la 
campaña de sensibilización del 
día 3 de diciembre, Día Interna 
cional de las Personas con Dis 
capacidad. 
Los trabajos pueden ser foto 

grafías, ilustraciones o composi 
ciones diseñadas mediante cual- 

colos de prevención frente al co 
ronavirus recomendados por las 
autoridades sanitarias para garan 
tizar la seguridad de los usuarios 
y empleados. Entre estas medidas 
figuran el uso obligatorio de mas 
carillas, el distanciamiento físico 
y la limitación de aforos. 

'.c-A~-.1,;.!'·:-..:..-------,;,c _,,_. ,,~~-,.:,:,,.,..4~-;;;,~,- _,. ,<e) 
Este año, Plena inclusión Aragón suspende los tumos de vacaciones. 

&J!ti!W4i·SWi\41 
CONCURSO 
DISEÑO 
CARTELES 
Ot.A. tNTU-N.O.ClOMll. D;;: lAS 
J'ERSONAS C'ON OISCAPACIOAO 

~J~IA$ 

Ca~~ncurso. DFA 
~ 

Los centros que han reanuda 
do su actividad son el Centro 
Joaquín Roncal CAI, Biblioteca 
CAI Mariano de Pano, Centro 
de Formación Juan Pablo II de 
la Escuela de Negocios CAI y 
sedes de Huesca y Teruel, ya 
que el Club Deportivo CAI San- 

quier tipo de técnica creativa, 
siendo requisito indispensable 
que sean obras originales, rela 
cionadas con el tema de la cam 
paña y que no hayan sido pre 
miadas en ningún otro certa 
men o concurso. 
El diseño deberá incorporar 

dos conceptos: '3 de diciembre' 
y 'Día Internacional de las Per 
sonas con Discapacidad', sien 
do opcional la existencia de un 
lema. En cuanto a formatos, se 
aceptan obras digitalizadas en 
formato TIFF o JPG, con una re 
solución de 300 ppp, un tamaño 
mínimo de 210 x 297 mm y for- 

#Sin Barreras 
tiago lo hizo el 25 de mayo. A : Exposidones 
ellos se suma el espacio de co- • ., 
mercio justo Suralia, ubicado en : Y COmpensaaon 
e_l Centro Joaquín Roncal, ge~- • ae clases canceladas 
tionado por la FAS, cuyo horario • 
es de 9.00 a 13.30, de lunes a : 
viernes. Todos, excepto el Club • El Centro Joaquín Roncal 
Deportivo CAI Santiago, que : CAI acoge dos importantes 
funciona diariamente en hora- • exposiciones: en la Sala i_lO 
río de mañana y tarde, y Suralia, • se puede ver 'Donde el arte 
recuperan la actividad de lunes : y la moda se encuentran', de 
a viernes, de 9.00 a 14.00, con • la diseñadora madrileña 
particularidades. • Arena Martínez. Y en la 
El Centro Joaquín Roncal CAI : planta calle, 'Género y nue 

abrirá también los martes, miér- · • vas masculinidades en el de 
coles y jueves de julio, de 18.00 : sarrollo sostenible', de la 
a 21.00. Como 'Casa abierta' ya • Fundación Más Vida, mues 
está facilitando sus aulas a las • tra fotográfica enmarcada 
entidades sociales para realizar : en un proyecto financiado 
actividades formativas y asocia- • por el Ayuntamiento cuyo 
tivas. : objetivo es fomentar la 
Por su parte, la Biblioteca CAI • igualdad de género. Ambas 

Mariano de Pano comienza con • estarán abiertas de lunes a 
las salas de estudio y el servicio : viernes, ·de 11.00 a 13.30, y 
de préstamo y devolución de li- • durante julio, los martes, 
bros. El Centro de Formación : miércoles y jueves, de 18.00 
Juan Pablo II ha organizado dos • a 21.00. 
cursos 'online' que impartirá el • Por otra parte, Fundación 
consultor Ángel Perreras, y las se- : CAI ha comunicado a sus 
des de Huesca y Teruel atienden • más de 1.000 alumnos matri 
ya a sus usuarios y están planifi- : culados en los cursos 2019- 
cando la programación cultural y • 2020 la decisión de compen 
social para 2020-2021. La entidad • sarles las clases suspendidas 
actualizará esta información en : por. el coronavirus. Los im 
www.fundacioncai.es y www.joa- • portes de quienes renuncien 
quinroncal.org, así como en sus • a esta compensación se de- 
redes sociales. : dicarán a otras actividades 

HERALDO • sociales y culturales. 

nes para evitar que las personas 
se contagien de coronavirus. 
Plena inclusión Aragón ha to 

mado esta decisión por 2 moti 
vos principales. 
- El primer motivo es porque Ple 
na inclusiónAragón no puede or 
ganizar los viajes con seguridad. 
Este año es muy difícil mante 

ner todas las garantías sanitarias, 
higiénicas y de accesibilidad. 
El segundo motivo es econó 

mico. 
Todos los años, el Imserso da 

una ayuda para pagar parte de los 
viajes de las personas con disca 
pacidad. 
Pero este año no hay subven- 

mato vertical. El concurso es to 
talmente abierto y sin límite de 
obras por autor/a. 

Normalización social 
Esta iniciativa pretende fomen 
tar la normalización social de 
las personas con discapacidad a 
través de un proyecto creativo 
que será la imagen visible del 
día 3 de diciembre; además, los 
carteles ganadores compondrán 
el diseño del calendario 2021 de 
la fundación, con una distribu 
ción de 10.000 ejemplares. Este 
concurso tiene un primer pre 
mio dotado con 600 euros y un 

@Plena indusión 
ción, y los viajes son muy caros. 
Las personas que trabajan en 

Plena inclusión Aragón saben 
que estos viajes de verano son 
muy importantes para las perso 
nas con discapacidad intelectual 
y sus familias. 
Por eso, en Plena inclusión 

Aragón lamentan mucho no po 
der organizar los viajes este ve 
rano. 

Si quieres preguntar por otras 
actividades que se harán en vera 
no, puedes llamar al 976 73 85 81 o 
escribir un correo electrónico a 
info@plenainclusionaragon. 
com. 

(Texto en Lectura Fácil) 

.@Fundación DFA 
segundo premio dotado con 300 
euros. 

Cómo participar 
Para participar tienes que enviar 
tus obras a comunicacion@fun 
daciondfa.es con el asunto 'Bus 
camos Imagen 2020', incluyendo 
en el cuerpo del mensaje tus da 
tos de contacto: nombre y apelli 
dos, dirección y número de telé 
fono. El plazo para presentar tra 
bajos estará abierto hasta el vier 
nes 16 de octubre. Para más in 
formación, consulta las redes so 
ciales o la web www.fundacion 
dfa.es. 
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Amibil va a abrir 

-& una tienda en 
intemet 

11 Amibil es la asocia- .ó ción de familiares 
de p_ersonas con dis 
capacidad intelec- 

- tual de Calatayud y 

W su comarca y pertenece a Plena in 
clusión Aragón. · 

r- Amibil tiene un centro ocupa 
cional. Ahí, las personas con disca- 
pacidad aprenden a expresar sus 

Z. emociones y a ser más felices a tra 
vés del arte. 

También consiguen ser más au 
tónomas. Esto es que logran hacer 
las cosas ellas solas, sin ayuda. 

► ► Usuarios de Ambil posan guardando la distancia de seguridad. 

Gracias al centro ocupacional, 
los usuarios aprenden a trabajar y 
a relacionarse mejor con otras 
personas en la sociedad. 

En el centro ocupacional de 
Amibil hacen productos de artesa 
nía; por ejemplo, abanicos, bande- 

jas,jabones, cuadros o mascarillas. 
Después se comprueba que los 
productos son de buena calidad, 
se empaquetan y se les pone una 
etiqueta. 

Normalmente, en el centro de 
Amibil se venden los prod u~tos de 

artesanía . 

Pero, por culpa del coronavi 
rus, ahora no se puede ir a com 
prar al centro de Amibil. 

Por eso, dentro de poco, los 
productos de artesanía de Amibil 
se podrán comprar en la página 
web http://artmibil.info/. 

De momento, se puede ver el 
catálogo de productos en la pági 
na de Facebook de Amibil. 

Se pueden hacer encargos en el 
teléfono 976 88 66 24 o en el co 

. rreo electrónico centroocupacio 
nal@amibil.info. 

Plena Inclusión Aragón cuenta 
su trabajo a favor de las personas 
con discapacidad intelectual, y el 
de sus entidades, gracias a una sub 
vención del Gobierno de Aragón. 

INTECtRACION 
es un espacio promovido · 
por-Fundación CAi, 

- Fundación lbercaja, DFA 
y Plena Inclusión, con el 
objetivo de informar y dar 
voz a los principales 
colectivos de personas con 
discapacidad y . 
enfermedad mental y 
sensibilizar a la sociedad 
sobre la importancia de la 
integración. 

La Fundación Ibercaja ofreceun 
encuentro digital sobre salud mental 
La cita será el próximo martes en el canal de Youtube de la Fundación lbercaja y 
ofrecerá pautas para.hacer frente a las nuevas situaciones derivadas del covid-19 
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La Fundación Ibercaja ofrecerá el 
próximo martes a las 18 h, en di 
recto a través de su canal de Youtu 
be, la videoconferencia Claves para 
proteger la salud mental en tiempos de 
Covid-19, en la que intervendrán la 
gerente de la Asociación Aragone 
sa Pro Salud Mental (ASAPME), 
Ana López Trenco; la psiquiatra 
Isabel Irigoyen Recalde, coordina 
dora del Programa de Salud Men 
tal Perinatal en el Hospital Clíníco 
Universitario de Zaragoza y coor 
dinadora de la Estrategia de pre 
vención del suicidio en Aragón en 
el Departamento de Sanidad del · · 
Gobierno de Aragón, y el también ► ► El próximo martes se ofrecerá una videoconferencia sobre salud mental. 
psiquiatra Miguel Martínez Roig, 
jefe de servicio del Hospital Nues 
tra Señora de Gracia y presidente 
de la Asociación Aragonesa y Rioja 
na de Psiquiatría. Moderará la vi 
deoconferencia la periodista espe 
cializada en Salud Melania Ben 
tué. 

En este encuentro los expertos 
· explicarán las repercusiones del 

covid-19 en la salud mental de la 
población y ofrecerán pautas y re 
comendaciones para autocuidarse 
y prevenir y afrontar las nuevas si 
tuaciones provocadas por la pan 
demia. 

La Organización Mundial de la 
Salud (OMS) advirtió a mediados 
de mayo que la crisis del coronavi- 

rus y sus consecuencias afectarán 
la salud mental de muchas perso 
nas. Los sanitarios, los mayores, los 
niños y adolescentes, los que no 
han podido despedirse de sus fa 
miliares, los que sufren las conse 
cuencias económicas o personas 
con problemas mentales previos 
son los más vulnerables; sin em- 

SERVICIO ESPECIAL 

bargo, puede afectar a todos. 
El miedo al contagÍo, las preo 

cupaciones por los miembros de la 
familia, el aislamiento social, los 

. problemas económicos, la sobrein 
formación, las noticias falsas y los 
bulos, la incertidumbre, el temor a 
lo desconocido han causado an 
gustia a personas de todo el mun- 

~ 

Más de 30 años trabajando por 
la normalización de las personas 
con discapacidad física 

s~eapacer Zaragoza: 
e/ Jose luis Pomarón 9. 976 59 59 59 

Huesca: 
e/ Aragón 3. 974 23 06 46 

Teruel: 
el Ripalda5. 97861 9619 
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Con la colaboración de: -~ 
Plena 
inclusión 
Aragt'P 

etundación 
CAJA INMACULAOA■ 

Fundación ~ 
iberCa¡a ,:;. 

FUNDACIÓN DFA 

Abierto el plazo 
de inscripción - 

· de formación 
Pese a las incógnitas que todavía 
.existen sobre la situación del pró 
ximo año, desde los centros de for 
mación de Fundación DFA ya se 
está organizando el nuevo curso, 
como con los 'PCI'. Los Programas 
de Cualificación Inicial van dirigi 
dos a jóvenes de 16 a 21 años con 
discapacidad y/o necesidades· edu 
cativas especiales con el objetivo 
de favorecer su inserción sociola 
boral y desarrollar un proyecto de 
vida autónoma. · 

El edificio Josemi Monserrate, 
situado en Vadorrey, acoge estos 
cursos con una duración de dos 
años que se imparten en dos mo- 

►► Modalidad 'textil' de los PCI. 

dalidades difere'nciadas: 'Auxi 
liar de Servicios Administrativos' 
y 'Auxiliar de Arreglos y Adapta 
ciones de Artículos Textiles'. Los 
grupos son reducidos, de entre 8 

• 

y 1 O personas por clase, facilitan- 
- do así la adquisición de compe 
tencias para continuar con su for 
mación o acceder al mundo labo 
ral. · 

SERVICIO ESPECIAL 

-- + 

Se trata de una formación gra 
tuita y de carácter reglada, y fi 
nanciada por el Departamento 
de Educación, Cultura y Deporte 
del Gobierno de Aragón y cofi- 

nanciada por el Fondo Social Eu 
ropeo, y con posibilidad de acce 
der a becas de transporte y mate 
rial escolar. Son programas for 
mativos de cualificación de nivel 
1, equivalentes a la Formación 
Profesional Básica, que tienen 
una duración de 1.900 horas dis 
tribuidas a lo largo de dos cursos 
escolares . 

La formación seguirá el Plan 
de Contingencia marcado por el 
Gobierno de Aragón para Cen 
tros Educativos, así como todas 
las medidas-de seguridad estable 
cidas. Se adaptará el inicio de cur 
so al calendario escolar, dando 
comienzo el 17 de septiembre pa 
ra el alumnado de primer curso y 
él 10 de septiembre para aquellos 
alumnos y alumnas que cursen 
su segundo año. Ya está abierto el 
plazo de-inscripción para el pró 
ximo curso, con cita previa en el 
teléfono 976 701 702. = 

do. Es por ello que la OMS pidió 
a: los gobiernos que inviertan 
en servicios de salud mental pa 
ra que no se produzca un au 
mento de enfermedades psí 
quicas. 

Esta actividad se enmarca 
dentro de la linea de trabajo de 
acción social con la que la Fun 
dación Ibercaja colabora activa 
mente con programas y activi 
dades dirigidos a mejorar la ca- 

. lidad de las personas y colecti 
vos más vulnerables .. En este 
sentido apoya a las entidades 
sociales con ayudas y proyectos 
·para combatir la exclusión so 
cial y contribuir al desarrollo, 
social y del territorio. Podrá se 
gúirse a través de la página 
www.fundaci_onibercaja.es.yel 
canal de Youtúbe de Fundación 
Ibercaja. 

lbercaja Conecta 
La Fundación fbercaja Conecta · 
es el nuevo espacio de encuen 
tro virtual de Fundación Iber 
caja. para seguir ofreciendo 
programación y contenidos de 
calidad, adaptándose a los efec 
tos provocados por el covid-19 
y continuando su labor de con 
tribuir al desarrollo de la socie 
dad. Aquí tienen cabida mesas 
redondas y conferencias sobre 
educación, cultura, movilidad 
o actualidad. Las actividades se 
retransmiten en directo y que 
dan disponibles para su consu 
mo posterior a través de la web 
www.fundacionibercaja.es/co 
necta. = 

'Despertando sus sentidos 
despertando sus sonrisas 
La Fundación DFA y la Fundación Reale renuevan su colaboración 
para equipar el centro de Atención Temprana y Desarrollo Infantil 
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Por tercer año consecutivo se ha 
renovado el convenio de colabora 
ción entre la Fundación DFAy la 
Fundación Reale, destinado al 
proyecto Despertando sus sentidos, 
despertando sus sonrisas. Gracias a la 
aportación de 10.000 euros anua 
les, se está equipando un espacio 
de estimulación rnultisensorial y 
psicomotriz para niños y niñas 
con discapacidad. 

El proyecto denominado Des 
pertando sus sentidos, despertan 
do sus sonrisas' permite dotar del 
equipamiento necesario al centro 
de Atención Temprana y Desarro 
llo Infantil situado en el edificio 
Josemi Monserrate, creando un es-· ► ► Espació rilultisensorial de los Centros de Atención Temprana de DFA. 
pacio multisensorial y psicomo- , 
triz donde las profesionales pue- específico y otras dos salas de psi 
den realizar los tratamientos. comotricidad para facilitar el de- 

El proyecto incluye la creación sarrollo psicomotor y el óptimo 
de un espacio de estimulación procesamientosensorial. 
que consta de tres salas diferencia- Estos espacios permiten a las 
das: una sala de estimulación profesionales realizar el trata 
multisensorial con equipamiento. miento infantil .en un. entorno 

menos traumático y estimulante. 
Estos tratamientos están dirigidos 
a niñós y niñas con discapacidad 
y/o con alteraciones en el desarro 
llo. La idea es crear «un entorno 
que potencie el desarrollo de ni 
ños y niñas desde el despertar de 

sus sentidos y sus sonrisas». Los· 
Centros de Desarrollo Infantil y 
Atención Temprana 

En los centros de Atención 
Temprana se atiende de forma in 
tegral a niños y niñas de O a 6 años 
que presentan alteraciones en el 
desarrollo, así como a sus fami 
lias. Entre las discapacidades tra 
tadas se encuentran discapacida 
des neurológicas, niños de espec 
tro autista, trastornos específicos 
dellenguaje, síndrome de Downy 
otras alteraciones genéticas, tras 
tornos psicomotores, retrasos ma 
durativos, alteraciones conduc 
tuales o trastornos emocionales. 

Todo ello a través de un equipo 
multidisciplinar formado por te 
rapeutas ocupacionales, logope 
das, psicólogas y otras profesiona 
les que llevan a cabo ÚI). trabajo 
terapéutico con el niño, realizan 
do un seguimiento del desarrollo 
evolutivo del niño, realizando re 
visiones periódicas y participan 
do en las reuniones de equipo 
donde se realiza la evaluación del 
tratamiento del niño. 

Se ofrece una atención inte 
gral que. va más allá del trata 
miento infantil, atendiendo tain 
bién a las familias y a las diferen 
tes necesidades, y trabajando con 
otros especialistas sanitarios y 
educativos. De forma coordinada, 
se realiza un abordaje desde las 
diferentes áreas, · estableciendo 
unos objetivos de tratamiento in 
dividualizado para cada niño o 
niña, con diversas técnicas y me 
todologías, incluyendo las más in 
novadoras.ss 

(~ t11l~ --~ / \~~/- 
·Plena 
inclusión 
Aragón 

Misión: Mejorar la calidad de vida 
de las personas con discapacidad 
intelectual y de sus familias- • C/ JoaquinaZamora, 4 Bajos 

976738581 
- 50018 Zaragoza 

imo@plenainclusionaragon.com 

" 
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O I PLENA INCLUSIÓN 

Ocio y cultura e:::( para todo el 

a: IJfflUndo Plena inclusión 
. Aragón tiene 

un programa 
• ~ de responsabili- v dad social. 

w 
1--- , 

INTECtRAC10N 
es un espacio promovido 
por Fundación CAi, 
Fundación lbercaja, DFA 
y Plena Inclusión, con el 
objetivo de informar y dar 
voz a los principales 
colectivos de personas con 
discapacidad y 
enfermedad mental y 
sensibilizar a la sociedad 
sobre la importancia de la 
integración. 

La responsabilidad social 
de una entidad consiste en co 
laborar con sociedad en la 
c¡ue trabaja. 

Todas las personas tienen 
derecho a disfrutar de la cul 
tura y de su tiempo libre. 

Parte de la responsabili 
dad social de Plena inclusión 

SERVICIO ESPECIAL 

\._/ 

ffio'ÑcE 
► ► Una actividad de ocio al aire libre previa a la pandemia. 

Aragón es que la personas. 
con discapacidad intelectual 
puedan disfrutar de su tiem 
po libre y de la cultura. 

Por eso, durante el confi 
namiento por el estado de 
alarma, Plena inclusión Ara 
gón llevó libros en.lectura fá 
cil a casa de las personas con 
discapacidad intelectual. 

Durante esos meses, tam- · 
bién organizó cada semana 
actividades de ocio por ínter 
net. 

La semana pasada; las acti 
vidades de ocio volvieron a 
ser presenciales. 

Pero desde este martes es 
obligatorio llevar mascarilla. 

Una de las actividades de 

Arena Martínez: Arte, moda y solidaridad 
en Centro Joaquín Roncal CAI 

- f¡ 

La Sala i_ 1 O del Centro Joaquín Roncal de Fundación CAi reanuda la programación con la 
exposición 'Donde el arte y la moda se encuentran' de la diseñadora madrileña Arena Martínez 
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Fundación Caja Inmaculada ha 
reabierto sus centros en Zarago 
za, Huesca yTeruel desde el pasa 
do día 1 de julio para que los ciu 
dadanos puedan volver a disfru 
tar de sus propuestas artísticas, 
formativas y culturales. Con el 
fin de volver a la normalidad, la 
entidad ha extremado la aplica 
ción de los protocolos de preven 
ción frente la covid-19 recomen 
dados por las autoridades sanita 
rias para garantizar al máximo 
la seguridad y protección de los 
usuarios, empleados y público 
en general. Entre estas medidas 
figuran el uso obligatorio de 
mascarillas, el distanciamiento 
fisico y la limitación de aforos. 

En lo que concierne a la pro 
gramación artística la Sala i_10 
del Centro Joaquín Roncal CAI 
acoge una gran exposición de 
vanguardia: Donde el arte y la modq 
se encuentran, de la diseñadora 
Arena Mártínez, referente del ar-· ►► Exposición Arena Martínez, obra en colaboración con Papartus. 

te y la moda tanto por su valor ar 
tístico como por calidad y exclu 
sividad. Para ello cuenta con la 
colaboración de reconocidos ar 
tistas comoPapartus, MisterPiro, 
Marina Vargas y Sotomayor, que 
aportan a sus diseños un singu- · 
lar aliento creativo. En esta expo 
sición se pueden ver obras de los 
tres primeros pintores. 

La diseñadora plasma los cua 
dros y obras de los citados artis 
tas en las telas de su prenda estre 
lla, el kimono. 

Esta idea de fusionar los dos 
conceptos artísticos para crear 
colecciones únicas ha sido la que 
le ha llevado a recibir el Premio 
2019 a la Creadora más Joven de 
la plataforma digital ES Fasci 
nante. 

Dentro de la muestra.se pre- 
. sen ta también el proyecto solida 
rio One bag many smiles, promovi 
do por Arena Martínez en colabo 
ración con artistas de la talla de 
Okuda, Ydáñez o Galindo. Veinte 
artistas han participado en esta 
iniciativa que se concreta en bol- 

~ 

Más de 30 años trabajando por 
la normalización de las personas 
con discapacidad física . 
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ocio y cultura de Plena inclu 
sión Aragón son las clases de 
lengua de signos. 

Pero esas clases no pueden 
hacerse con la cara tapada. 

Por eso, las clases de len 
gua de signos vuelven a ha 
cerse por internet. 

Es la única forma de que la 
profesora pueda llevar la cara 
destapada. 

Las actividades que pue 
dan hacerse de forma segura 
seguirán siendo presenciales. 

Estas acciones se encua 
dran en el programa de 
responsabilidad social de 
Plena Inclusión Aragón, 
subvencionado por la Funda 
ción ONCE. 

FUNDACIÓN DFA 

Formación para 
mejorarla 
empleabilidad 
Los diferentes Centros de Forma 
ción de Fundación DFA, en Hues 
ca, Zaragoza y Teruel, ofrecen ac 
ciones formativas.con el objetivo 

- de mejorar la situación sociolabo 
ral de las personas con discapaci 
dad. Se pretende fomentar así la 
contratación de personas en situa 
ción 0 riesgo de exclusión social, a 
través de diversos proyectos corno 
el Programa Operativo de Inclusión So 
cial y Economía Social 2014-2020 (POI 
SES). Este es un programa forma ti- 

. vo impulsado por Fundación ON 
CE, y cofinanciado por el Fondo So 
cial Europeo, que incluye 4 cursos 
diferentes distribuidos en las tres 

SERVICIO ESPECIAL 

►► Curso impartido en Fundación DFA. 

provincias. 
En Zaragoza se está desarro 

llando actualmente un Certifica 
do de Profesionalidad centrado en 
'Limpieza de Superficies y Mobi 
liario en Edificios y Locales'. La te- 

rnática de este curso, tan irnpor- 
.. tan te en un momento corno el ac 
tual, aumenta las posibilidades de 
encontrar un empleo para el 
alumnado que lo está realizando. 
Durante el pasado año, y dentro 

de este programa, se realizaron en 
los centros de Huesca y Teruel dos 
cursos de ofimática media, orien 
tados a mejorar los conocimien 
tos informáticos del alumnado 
con el fin de mejorar su ernpleabi 
lidad. Próximamente se ofrecerá 
un curso de Español elemental para e 
xtranjeros. 

Además, los Centros de Forma 
ción de la fundación tienen pre 
visto retomar otros cursos. Errsep 

. tiernbre darán comienzo los Certi 
ficados de Profesionalidad 'Lim- 

. pieza de Superficies y Mobiliario 
en edificios y locales' y 'Operacio 
nes de Grabación y tratamiento 
de datos' dirigidos a personas tra 
bajadoras prioritariamente de 
sempleadas, financiado por el Go 
bierno de Aragón y el Fondo So- 

- cial Europeo, para los cuales ya es 
tá abierto el periodo de preins 
cripción. Más información en el 
teléfono 976 701 702. 

sos-lienzo diseñados por la au 
tora que estarán a la venta en 
https ://www.arenarnarti 
nez.com/proyecto-solidario. 
El importe de la venta se desti 
nará íntegramente a la Fun 
dación Juegaterapia, dedica 
da a transformar plantas de 
oncología infantil de hospita 
les españoles en entornos lle 
nos de magia con diseños es 
pectacu 
lares y, divertidos. 

La exposición se puede ver 
hasta el 31 de julio y por las 
tardes habrá una guía espe 
cializada para facilitar la visi 
ta al público. 

El Centro acoge además la 
muestra fotográfica Género y 
nuevas masculinidades en el desa- · 
rrólló sostenible, de la Funda 
ción Más Vida, enmarcada en 
un proyecto· financiado por el 
Ayuntamiento de Zaragoza 
cuyo objetivo es el fomento de 
la igualdad de género. - 

Ambas exposiciones se 
pueden visitar de [unes a vier 
nes, de 11.00 a 13.30, y duran 
te julio, los martes, miércoles 
y jueves también de 18 a 21 h. 

Los centros de Fundación 
CAI que han-reanudado su ac 
tividad son Centro Joaquín 
RoncalCAI, 

Biblioteca CAI Mariano de 
Pano, Centro de Formación 
Juan Pablo II de la Escuela de 
Negocios CAI y sedes de Hues 
ca yTeruel, ya que el Club De 
portivo CAI Santiago lo hizo 
el pasado 25 de mayo.ss 

Plena inclusión 
demanda una 
vuelta a las aulas 
más inclusiva / 
Propone un plan al Ministerio de Educación para 
compensar el impacto que el covid-19 ha tenido 
en el alumnado con discapacidad intelectual 
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sivo para la reanudación de las ac 
tividades escolares en el próximo 
curso. Para financiar estas accio 

El impacto del covid-19 sobre el nes se sugiere que la inversión a 
aprendizajeenlainfanciaylaju- realizar se contemple dentro de 
ventud con discapacidad intelec- los 2.000 millones de euros previs 
tual o del desarrollo exige de medí- tos para educación, en el marco de 
das compensatorias, en opinión los planes de desescalada, una can 
de Plena inclusión, la organiza- tidad que el Gobierno prevé trans 
ción con más centros de Educa- ferir próximamente a las comuni 
ción Especial en España. Este mo- dades autónomas. Yle pide que no 
vimiento asociativo solicita al Mi- · excluya del reparto de este fondo a 
nisterio de Educación y Forma- . los centros de Educación Especial 
ción Profesional un plan estatal concertados. 
urgente que dé el apoyo que de- Las propuestas de refuerzo de 
mandan los más de 34.000 estu- la educación inclusiva que Plena 
diantes con este tipo de discapaci- , inclusión plantea al ministerio 
dad, tanto en los centros ordina- que dirige Isabel Celáa pasan por 
rios corno en los especiales. realizar un análisis del impacto 

La red de Plena inclusión pro- del covid-19 en este alumnado, an 
pone habilitar, de forma urgente, te la ausencia de apoyos especiali 
un plan de apoyo educativo inclu- zados en la fase de confinamiento. 

SERVICIO ESPECIAL 

►► Una formación de profesorado realizada por Plena inclusjón Aragón, el 
curso pasado. · 

También pide que las nuevas me 
didas de seguridad y la informa 
ción sobre las mismas sean accesi 
bles y adecuadas a las necesidades 
de cada menor. 

La alfabetización digital de los 
menores con discapacidad es otra 
de las propuestas.junto a la de for 
mar a toda la comunidad educati 
va para crear entornos-diversos, 
acogedores y que no sean exclu 
yentes. Promover un m~yor núme- 

ro de apoyos centrados en las fami 
lias para analizar el impacto en el 
hogar y generar estrategias de ern 

. poderamiento y apoyos sociales, e 
impulsar un plan de formación al 

. profesorado en competencias digi 
tales y accesibilidad cognitiva 
completan estas propuestas de Ple 
na inclusión para que, el curso que 
viene, la educación sea verdadera 
mente inclusiva en todo el territo 
rio español ,,;,, 

,,,,~-- -- ·- (■ aho7re-J ! "' ' \ ~ ..... \ S'..mu,,,;,,-~ " / , ..... ~. · . .,.---- 
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O · PLENA INCLUSIÓN 

La Justicia será 

~ 

más accesible. 
enAragón ■ Plena inclusión 

Ó
. Aragón está traba- 

jan~oyara_ hacer 1~ 
Justicia mas accesi 

. ble para las perso- 

w nas que tienen más problemas pa 
ra entenderla. 

1- 1 

Por ejemplo, para las personas 
con discapacidad intelectual. . 

Z Se usará la lectura fácil para 
hacer fáciles de entender los jui 
cios para modificar la capacidad 
de obrar de las personas. 

La modificación de la capaci- · 

►► Equipo de acceslbllldad de Plena inclusión Aragón. 

dad de obrar es una medida que 
decide un juez o unajueza cuan 
do necesitarnos apoyo para tornar. 
decisiones en algunas situaciones 
de nuestra vida. · 

Por ejemplo, para manejar el di- 
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nero o para decidir dónde vivimos. 

Plena inclusión Aragón estudia 
rá si los edificios de los juzgados 
aragoneses son accesibles. 

Se dará formación sobre accesi- 

bilidad a las personas que traba 
jan en la Justicia, corno los aboga 
dos o lasjuezas. 

También se les darán charlas 
para explicarles qué necesitan las 
personas con discapacidad intelec 
tual cuando acuden a la Justicia. 

Se adaptará a lectura fácil la in 
formación de la página web de la 
Dirección General de justicia del 
Gobierno de Aragón. 

Se hará un folleto en lectura fá 
cil sobre los derechos de las vícti 
mas de delitos y_ los recursos que 
hay para ellas en Aragón. 

Este nuevo proyecto de Plena 
inclusión Aragón es posible gra 
cias a una subvención de la Funda 
ción Bancaria la Caixa, a través de 
sus convocatorias de ayudas a pro 
yectos de iniciativas sociales. 

Lectura Fácil, lectura inclusiva en 
Biblioteca CAI Mariano de Pano 

INTEú-RACtON 
es un espacio promovido 
por Fundación CAi, 
Fundación lbercaja, DFA 
y Plena Inclusión, con el 
objetivo de informar y dar 
voz a los principales 
colectivos de personas con 
discapacidad y 
enfermedad mental y 
sensibilizar a la sociedad 
sobre la importancia de la 
integración. 

La Biblioteca CAi Mariano de Pano ofrece el servicio de Lectura Fácil a sus usuarios con 
dificultades lectoras o de comprensión con una amplia colección de libros en este formato 
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Diversos textos legales nacionales 
e internacionales reconocen el ac 
ceso a la lectura corno una necesi 
dad social y un derecho. Actual 
mente, hay 200.000 zaragozanos y 
casi 400.000 aragoneses que tie 
nen dificultades lectoras o de 
comprensión. Fundación Caja In 

. maculada, consciente de esta rea- 
lidad, colabora con esta iniciativa 
cultural inclusiva dentro de los 
servicios y actividades que ofrece 
Biblioteca CAl Mariano de Pano. 

Desde el año 2016, la Biblioteca 
de Caja Inmaculada ha ido incor 
porando a sus fondos libros Lectu 
ra Fácil, convirtiéndose en la pri 
mera biblioteca de la ciudad de Za 
ragoza en ofrecer el catálogo com 
pleto de estas publicaciones, am 
pliándolo y actualizándolo cada 
año. A día de hoy, cuenta con un 
total de 123 títulos en este forma 
to, la mayor colección en Aragón. 

Para acceder a_ este catálogo de 
Lectura Fácil, Biblioteca CAl M¡i.- 

►► María Luisa Cola impulsora de Lectura Fácil en Biblioteca CAi Mariano de Pano. 

riano de Pano permanecerá abier 
ta durante el mes de agosto en ho 
rario de 9 a 14 horas con el servi 
cio de préstamo, reserva y devolu 
ción dé libros. 
Lectura Fácil es una herramienta 
que adapta contenidos elabora 
dos bajo las normas de la Interna- 

tiona1 Federation of Library Associa 
tions and Institutions {IFIA) y de Inclu 
sion Europe acerca del lenguaje, 
contenido y forma para facilitar 
su comprensión por parte de la 
población que tiene dificultades 
lectoras transitorias (inmigrantes, 
neolectores,jóvenes con escolari- 

zación deficiente) o permanentes 
( disléxicos, personas con trastor 
nos neuropsicológicos, senili 
dad ... ) y también para los servicios 
públicos que tienen relación con 
estos colectivos (servicios sociales, 
escuelas de adultos, oenegés, pri 
siones, centros sanitarios ... ). 

/,,,-■--·-~"'",~ 
i -ah=7· . ""C ' ~ .· 
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Fallado el XXVII 
Certamen 
Literiario 

CERTAMEN 

I.IT · 
ltl~A 
l~IC) 

El jurado del XXVII Certamen Lite 
rario convocado por el Centro de 
Actividades Socioculturales de 
Fundación DFA ya ha designado 
los ganadores de la presente edi 
ción. En un año normal los gana 
dores del Certamen se hacen pú 
blicos durante la Fiesta Fin de Cur 
so que tradicionalmente se cele 
bra en el Centro de Convivencia 
para Mayores Laín Entralgo de Za 

. ragoza y donde se hace entrega de 
los premios: Un vale por una comi- 
da para dos personas en el restau 
rante dfabula y un lote de libros 
para los ganadores de cada catego 
ría, y un lote de libros para el se- 1 ►► Cartel del XVII Certamen Literario. 

~ 
~ 
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NARRATIVA, POESiA 
Y MICRORRELATOS 

gundo y tercer clasificado o clasifi 
cada de cada categoría. Pero este 
año 2020 está siendo de todo me 
nos normal, y la Fiesta Fin de Cur 
so ha tenido que ser suspendida: 
Pero el Certamen ha seguido ade 
lan te, y tenemos los ganadores y 
ganadoras en las distintas catego 
rías: , 

Categoría Microrrelato: 
1 º. Luz Exterior. J ose Francisco Do 
mínguez Torres. La Puebla de Ca 
ramiñal (La Coruña). 
2º. Giros Oceánicos. Juan González 
Repiso. Huelva. 
3º. Bloqueo. Raúl Clavero Blázquez 
(Madrid). 

Categoría Poesía: 
1 º.A Mi madre.Javier Esteban San 
tos: Residencia Pomaron. Zarago 
za. 
2º. Mi amigo. Rosa María Longa 
Olondo. · 

3º. Inconsútil. Raúl Clavero Blaz 
quez (Madrid). 

Categoría Relato: 
1 º.La veo mis sueños. EmiliaCarcía 
Castro. Oviedo. 
2º. fil espejo de Manuela. Eduardo Jo 
sé Vilades Femández (Logroño). 
3º.fil Salto. Carmen Molinero Arce 
ga. Zaragoza. 

iiEnhorabuena a todos y todas!! 
Esta edición del Certamen Litera 
rio ha sido especial, y no sólo por 
la cancelación de la Fiesta Fin de 
Curso, sino por la gran cantidad 
de obras presentadas y la proce 
dencia de muchas de ellas: En total 
más de 120 obras procedentes de 
distintos puntos de España y de La 
tinoamérica (Chile, cuba, Uru 
guay ... ) 

Muchísimas gracias a todos y 
todas por participar, y ... iüs espera 
mos en la próxima edición! 

Este tipo de documento de 
be contener solo la información 
más relevante, enunciada de la 
-forma más directa, de modo 
que su contenido pueda ser asi 
milado por el mayor número. 
de personas, desde la primera 
lectura. Es una técnica de apoyo 
que favorece la accesibilidad a 
la lectura, suprimiendo barre 
ras para la comprensión, el 
aprendizaje y la participación. 

En la-elaboración de este ti 
po de materiales no solo se tra 
baja el texto, también las ilus 
traciones y la maquetación, in 
cluyendo en muchas ocasiones 
imágenes, dibujos o pictogra 
mas creando una asociación de - 
ideas más fácil para la com 
prensión del contenido que se 
está leyendo. 

Biblioteca CAl Mariano de 
' Pano programadurante todo 

el año talleres sobre Lectura Fá0 

cil: lConoces Lectura Fácil?, 
Cuentos de Navidad en Lectura · 
Fácil, .Club Lectura Fácil en la 
piscina ... María Luisa Cola, im 
pulsora y mediadora de Lectu-, 
ra Fácil en Aragón bajo el pro 
yecto Leía, es quien dinamiza 
estas actividades con el objeto 
de brindar el pleno acceso a la 
cultura y a la información para 
alcanzar la Democracia Lectora y 
la integración social a aquellas 
personas con discapacidad 
cognitiva o discapacidad inte 
lectual. Más información: 
www .f u n d a c i o n c a'Le s , 
www.leia.com.es y www.lectu 
rafacil.net. = 

Acciones de sensibilización y 
fomentó de la solidaridad 
La prioridad es romper los estereotipos que existen en torno a las 
personas con discapacidad usando los canales de comunicación 
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La situación de las personas con 
discapacidad en relación al acceso 
al empleo, a la formación, o por 
ejemplo las nuevas tecnologías, 
en las que fa normativa interna 
cional sobre accesibilidad no se 
aplica o lo hace muy escasamente, 
está en clara desventaja respecto a 
las personas sin discapacidad en 
comparación con la media. 

Por otro lado, el término «per 
sona con discapacidad» se emplea 
de un modo general, pero quepo 
cas veces pensamos que abarca a 
un gran número de personas, to 
das distintas entre sí, con sus pecu 
liaridades y capacidades. La identi 
dad social de la persona con disca 
pacidad es construida eimpuesta 
desde el entorno, y muchas veces 
es el entorno el que discapacita a 
las personas con discapacidad. 

En Fundación DFA, además de 
ofrecer respuestas a las personas 
con discapacidad a lo largo de su 
ciclo vital, consideramos funda 
mental trabajar desde distintos 
frentes para concienciar, sensibili- 

zar y movilizar a la sociedad para 
lograr una plena inclusión social 
de las personas con discapacidad 
en todos sus ámbitos. 

Por ello, y gracias al Plan de Prio 
ridades: Actividades acción y formación 
sobre discapacidad, sensibilización y fo 
mento de la solidaridad de Funda 
ción ONCE, se están llevando a ca 
bo una serie de acciones encami 
nadas fomentar y mejorar la in 
clusión social de las personas con 
discapacidad, con las que además 
se consigue una mayor visualiza 
ción de la entidad, su misión y sus 
actividades. 

Con ese objetivo, Fundación 
:OFA ha potenciado notoriamente 
la presencia de la entidad en las 
redes sociales, creando diverso 
contenido audiovisual que nutre 
los distintos canales de comunica 
ción. Y con la intención de llegar 
'al mayor número de personas po 
sibles, principalmente al colectivo 
de los y las jóvenes con discapaci 
dad, se abrió un perfil en la red.so 
cial Instagram a finales de 2019 
que en poco tiempo se ha conver 
tido en un canal de comunicación 
totalmente afianzado. 

►► Videoconferencia entre usuario/as 
y trabajadores/as de Fundación DFA. 

La prioridad es romper los este 
reotipos negativos que existen en 
tomo a las personas con discapaci 
dad usando los canales propios de 
comunicación (página web, perfi 
les en redes sociales, revista Zan 
galleta ... ). Y la situación creada a 
raíz de la Alerta Sanitaria genera 
da por la pandernia de la covid-19 
ha realzado el potencial de las re 
des sociales. Durante estos meses, 
a través de los canales de la funda 
ción se ha informado sobre nove 
dades legislativas, se han dado 
consejos para superar la ansiedad, 
cómo gestionar las emociones du 
rante el confinamiento (sobre to 
do los más pequeños), se han di- 

fundido cuentacuentos con diver 
sas actividades, clases de espalda 
sana, diversos ejercicios para com- 
batir el sedentarísmo., · 

. En estos últimos meses de ais 
lamiento e incertidumbre, que to 
davía continúan por la amenaza 
constante de los rebrotes de covíd- 
19, ha quedado patente que las re- · 
des sociales son una herramienta 
fundamental dentro de los cana 
les de comunicación habituales 
de las organizaciones sociales.' · 

COCEMFE y Amanixer 
Con el apoyo del plan de Priorida 
des de Fundación ONCE, CO 
CEMFE Aragón ha consolidado y 
llevado a cabo sus acciones por to 
do Aragón, con especial inciden 
cia en el mundo rural y priorizan 
do el apoyo social y la accesibili 
dad. Un medio con una problemá 
tica distinta a la de las grandes 
ciudades, y que en muchas ocasio 
nes deriva en aislamiento y exclu 
sión social. · 

Por su parte, la Asociación Ara 
gonesa de Mujeres con Discapaci 
dad Amanixer también ha podi 
do consolidar sus acciones y su 
trabajo a favor de las mujeres con 
discapacidad de Aragón gracias al 
plan de Prioridades de Fundación 
ONCE. Gracias a su aportación la 
asociación ha podido continuar 
desarrollar su asistencia, activida 
des y talleres a favor de las muje 
res con discapacidad de Aragón, 
dando respuesta a su problemáti 
ca específica y transversal, y fo 
mentando su plena autonomía y 
empoderamiento. = 

~ 

Más de 30 años trabajando por 
la normalización de las· personas 
con discapacidad física 

s~eapaces Zaragoza: 
e/ José Luis Pomarón 9. 976 59 59 59 

Huesca: 
e/ Aragón 3. 97 4 23 00 46 
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INTEO-RACION 
es un espacio promovido 
por la Fundación CAi, la 
Fundación lbercaja, DFA 
y Plena Inclusión, con el 
objetivo de informar y dar 
voz a los principales 
colectivos de personas con 
discapacidad y 
enfermedad mental y 
sensibilizar a la sociedad 
sobre la importancia de la 
integración. 

INTEORAClON 
tablón de anuncios 

PLENA INCLUSIÓN ARAGÓN 

Fonnación de 
líderes digitales 
con la Fundación 
Vodafone 

ll Plena inclusión Ara gón colabora de nue 
vo con la Fundación 
Vodafone con el pro- 

. . yecto Líderes Digitales. 

Con este proyecto se diseñará y 
realizará un curso por intemet pa 
ra personas con discapacidad inte 
lectual o del desarrollo. 

Estas personas se convertirán 
en expertas en accesibilidad cog 
nitiva. Por ejemplo: en hacer do 
cumentos fáciles de entender con 
la lectura fácil. 

► ► Mefacilyta es una aplicación de apoyos para personas con discapacidad intelectual. 

60 personas recibirán la forma- ¡ Este proyecto se hará en 6 fede- 
ción en toda España, 1 O de ellas en raciones de Plena inclusión de 6 
Aragón: comunidades autónomas. 

. En el proyecto participan las fe 
deraciones de: 

-Aragón. 

La Fundación Ibercaja colabora con los 
comedores San Vicente de Paúl y San Antonio 
Se han entregado 400 menús para apoyar la labor diaria de ambos comedores sociales 
gestionados por las Hijas de la Caridad y el Servicio Capuchino para el Desarrollo yla Solidaridad 

. . 
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La Fundación Ibercaja colabora 
con la Obra Social de San Vicente 
de Paúl de las Hijas de la Caridad y 
el Servicio Capuchino para el De 
sarrollo y la Solidaridad-Sercade 
con la entrega de 400 menús que 
se han distribuido en el comedor 
social de San Vicente de Paúl y de 
San Antonio. La iniciativa tiene el 
objetivo de apoyar su labor diaria , · 
y se suma a la ayuda que también 
se concede a estas entidades a tra 
vés de la convocatoria de Proyec 
tos Sociales y a los retos conseguí-• 
' dos a través de la campaña Vamos 
Zaragoza impulsada por Ibercaja y 
la Fundación Ibercaja, que han al 
canzado 1500 comidas a domici 
lio para personas mayores, 1170 · 
beneficiarios de ayudas económi 
cas dirigidas a familias vulnera 
bles y cerca de 500 EPI para traba 
jadores de Atad es. 

Las Hijas de la Caridad pusie 
ron en marcha el comedor social 
San Vicente de Paúl el año 1982 
para atender personas mayores 
vulnerables. Actualmente atiende 

.►► Entrega de uno de los menús distribuido en el comedor social de San Vicente de Paúl. 

a personas sin hogar y forma par 
te de la red y de la Coordinadora 
de Personas sin Hogar de la ciu 
dad de Zaragoza, su objetivo es cu 
brir la necesidad básica de ofrecer 
desayunos y comidas, A lo largo 
del año 2019 se proporcionaron 
un total de 7.824 desayunos y 

14.423 comidas. Los servicios que 
se ofrecen en el comedor son: 

. acompañamiento en el plan de in 
tervención, desayuno, comida y 
espacio de ludoteca después de co 
mida y tras desayunos. La entidad 
complementa esta actividad con 
otros proyectos de su Obra Social, 

. como las viviendas sociales, el cen 
tro Las Casitas y un centro de día. 

- El centro social San Antonio, 
de Sercade, tiene como fin garan 
tizar la cobertura de necesidades 
básicas de personas en exclusión 
social, por ello uno de los servicios 
que presta, entre otros básicos, es 

lz_.-----~"-- · ■ "-- f - ahora es ' Y', • .,.,._. 
\ -~ 
\~•PS,\~,,r.o, 
'- .... -~ 

Plena 
inclusión 
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isión: Mejorar la calidad de vida 
de las personas con discapacidad 
intelectual y de sus familias 

C/ Joaquina Zamora, 4 Bajos 
976738581 

50018 Zaragoza 
info@plenainclusionaragon.com 
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Con la colaboración de: 
~. 

Plena 
inclusión 
r.l~Ó"\ 

ettundación 
CAJA INMACULADA■ 

Fundación ~ 
iberCaia~ 

-Asturias. 
- Castilla y León. 
-La Rioja. 
-Madrid. 
- Región de Murcia. 

Los materiales de este pro 
yecto podrán usarlos después 
otras federaciones y entidades 

_para formar a más personas. 

Plena inclusión y la Funda 
ción Vodafone llevan más de 5 
años colaborando. 

Uno de los proyectos en los 
que más han trabajado juntas 
es la aplicación Mefacilyta. 

Mefaci:lyta sirve para dar 
apoyos en la vida diaria a las 
personas con discapacidad in 
telectual. Por ejemplo: para 
que puedan moverse ellas so 
las en transporte público. 

FUNDACIÓN DFA 

Seguimos 
atendiendo 
La Fundación DFA continúa aten 
diendo en horario de verano, de 
09.00 a 14.00 (servicios específi 
cos, consultar). Eso sí: siempre con 
cita previa (teléfono 976595959) y 
aplicando protocolos de protec 
ción. Así, es obligatorio el lavado 
de manos con gel hidroalcohólico 
al entrar y salir de los centros de la 
fundación. Para ello se han insta 
lado dispensadores en todas las 
plantas. 

También es obligatorio el uso 
de mascarilla, tanto en usuarios y 
usuarias (que deben acceder con 
la suya propia) como la plantilla, y 
el estricto respeto a la distancia de 
segundad de al menos 2 metros. 

Se debe acudir a la fundación 

·"' 

► ► Medidas de protección en la Fundación DFA. 

sin acompañantes siempre que 
sea posible para evitar aglomera 
ciones. 

Con ese mismo objetivo el Cen 
tro de Desarrollo Infantil han dis 
tribuido y señalizado diferentes 
puntos de encuentro en las sedes 

•. 

de Pomarón y Josemi Monserrate 
donde las familias pueden encon 
trarse con las terapeutas de Aten 
ción Temprana para las terapias 
infantiles y recoger a sus hijos e hi 
jas una vez finalizadas las sesio 
nes. 

Los centros y sedes de la Funda 
ción DFA disponen de termóme 
tros para evitar el acceso de cual 
quier persona sospechosa de estar 
infectada por el coronavirus. 

· El uso de los ascensores está 
restringido a única persona salvo 
en caso de personas dependientes, 
evitando el contacto con paneles, 
espejos y pasamanos, y lavándose 
las manos con gel hidroalcohólico 
en cuanto sea posible. 

La cafetería dfabula permane 
ce abierta, con recorridos de en 
trada y salida. Los menús han sido 
sustituidos por un código QR para 
visualizarlos en los dispositivos 
móviles, se ha reducido el número 
de mesas y es obligatorio el uso de 
mascarilla. · 

Diversa cartelería recuerda las 
medidas de seguridad en todos los 
centros y sedes dePundación DFA 

Recuerda: Si te proteges tú, nos . 
protegemos todos. 

el de alimentación a través de 
un comedor en el que se atien 
de diariamente más de 100 
usuarios y que también distri 
buye apoyo en el domicilio cori 
lotes de alimentos, del que se 
benefician más de 20 familias 
simultáneamente que . son 
atendidas por trabajadores so 
ciales. Sercade también canali 
za su intervención social a tra 
vés de otros servicios como el 
ropero o ~l consultorio médi 
co. Dispone además de un ser 
vicio de inserción socio-laboral 
con talleres en los que se traba 
jan competencias para mejo 
rar las posibilidades de inclu 
sión de sus usuarios. 

Ambas asociaciones son be 
neficiaras de las ayudas de la 
Convocatoria de Proyectos So 
ciales Fundación CAi-Funda 
ción lbercaja y de los retos de 
la campaña de donaciones Va 
mos Zaragoza que lbercaja y 
Fundación Ibercaja pusieron · 
en marcha para cubrir las ne 
cesidades de las personas más 
vulnerables como consecuen 
cia de la expansión del covid- 
19. 

Estas actuaciones se en 
marcan en la línea de trabajo 
de desarrollo integral de las 
personas de Fundación lberca 
ja, en la que a través de ayudas 
- y proyectos colabora con oene 
gés y entidades sociales para 
combatir la exclusión social y 
cubrir las necesidades básicas 
de la población con menos re 
cursos.ss 

Abierta la matriculación para cuatro 
cursos de formación para el empleo· 
El próximo mes de septiembre comienzan tres acciones formativas 
para profesionales y otra para personas con discapacidad intelectual 
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· Plena inclusión Aragón ha abierto 
el periodo de matriculación para 
cuatro cursos gratuitos de forma 
ción para el empleo, comenzarán 
en septiembre. Tres se impartirán 
onliney están dirigidos a profesiona 
les. Otro será presencial, si la situa 
ción sanitaria lo permite, y está 
orientado a personas con discapaci 
dad intelectual o del desarrollo. 

Dos de las formaciones para pro 
fesionales están subvencionadas 
por el Ministerio de Sanidad, Con 
sumo y Bienestar Social, a cargo del 
O, 7% del IRPF del año 2019. Una de 
ellas es un curso sobre la metodolo 
gía pedagógica del currículo multi 
nivel. De 32 horas lectivas -desde el 
14 de septiembre hasta el 4 de 
noviembre-, el plazo para inscribir 
se finaliza el 9 de septiembre. Está 
dirigida a profesionales de la edu 
cación que quieran dar una mejor 
respuesta al alumnado eón más di 
ficultades para aprender los mis 
mos conceptos que sus compañe 
ros, en un aula heterogénea. 

El otro curso financiado por el ► ► Un curso anterior para formar a auxiliares de eventos. 

SERVICIO ESPECIAL 

Ministerio de Sanidad está dirigido 
a personas interesadas en desempe 
ñar el rol profesional de asistente 
personal de personas con discapaci 
dad. La formación comienza el 16 
septiembre y se extenderá hasta el 
próximo 11 de noviembre, eón una 
duración total de 50 horas lectivas. 
El periodo de inscripción finaliza el 
10 de septiembre. 

El tercer curso on!ine y gratuito 
para profesionales se denomina 
Gestión de Recursos Humanos: Optimiza 
ción y Organización. Para esta forma 
ción, la entidad cuenta con la cola 
boración del Servicio Público de 
Empleo Estatal (SEPE). Tiene una 
duración de 200 horas, se desarro 
llará entre el 21 de septiembre y el 4 
de diciembre, y la inscripción po 
drá efectuarse hasta el Í5 de sep 
tiernbre. Este curso tiene CO)TIO ob- 

. jetivo enseñar a optimizar la planti 
lla de una empresa o entidad para 

· mejorar su competitividad y preve- 
nir riesgos laborales. · · 

Por último, el 1 de septiembre 
comenzará un curso de formación 
para el empleo como auxiliares de 
eventos, Las clases se impartirán en 
el centro de formación de Plena in 
clusiónAragón, de lunes a viernes.' 

. por la tarde, hasta el 24 de noviem 
bre. Para participar hay que tener 

. el certificado de discapacidad y es 
tar inscrito como demandante de 
empleo en el Inaem, que subven 
ciona esta formación. Todos los de 
talles sobre los cursos e inscripcio 
nes en el teléfono 976738581, en 
www.plenainclusionaragon.com, 
o en el correo informacion@ple 
nainclusion. = 

Más de 30 años trabajando por _ 
la normalización de las personas _f0tl11)! Capace-r 
con discapacidad física 

.iíll 
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O PLENA INCLUSIÓN ARAGÓN 

Las entidades <:( piden ayuda para a: IJpagar I~: ::des que 
Ó 

atienden a personas 
con discapacidad 
intelectual están 
gastando mucho di 
nero desde que ern w • pezólapandemiadecovid-19. 

1- Las entidades que tienen resi 
dencias, centros de día y otros re- ·• 
cursos .para personas con disca- z pacidad están comprando mu 
chas mascarillas y equipos de 
protección para los trabajadores 
y los usuarios. 

Esto cuesta mucho dinero, y 

► ► El covid-19 ha disparado los gastos en las entidades. 

las entidades están teniendo mu 
chos problemas para poder pagar 
los materiales de protección fren 
te al covid-19. 

ro todavía para hacer pruebas 
del covid-19 a todos sus trabaja 
dores. 

Estas pruebas se llaman PCR y 
Ahora, el Gobierno obliga a I sirven para saber si una persona 

las entidades a gastar más dine- está contagiada de covid-19. - 

SERVICIO ESPECIAL - ,., ··-· 

Cada trabajador tiene que ha 
cerse la PCR cuando vuelve a tra 
bajar después de sus vacaciones. 

Esto también cuesta mucho 
dinero, y las entidades ya no pue-

0 

den gastar más, después de todo 

- La fundación Ibercaja apoya el programa 
'Granja Escuela Torrevirreina' 

INTEvRACIÓN 
es un espacio promovido, 
por Fundación CAi, 
Fundación lbercala, DFA 
y Plena Inclusión, con el· 
objetivo de informar y dar 
voz a los principales 
colectivos de personas con 
discapacidad y 
enfermedad mental y 
sensibilizar a la sociedad 
sobre la importancia de la 
integración. 

Colabora con la Fundación Federico Ozanam en el programa de educación y acceso al empleo 
de jóvenes y otros colectivos vulnerables y el desarrollo educativb de los niños 
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Fundación Ibercaja colabora con 
la Fundación Federico Ozanam 
para el desarrollo del programa 
Granja Escuela Torrevirreina. Con 
este motivo,José Luis Rodrigo, di 
rector general de Fundación Iber 
caja, y Fernando Galdámez, presi 
dente de la Fundación Federico 
Ozanam, han firmado reciente 
mente un convenio. 

El objetivo de este acuerdo es 
apoyar el programa de educación 
y acceso al empleo de jóvenes· y 
otros colectivos vulnerables y el 
desarrollo educativo de los niños. 
El centro impulsa programas de 
cualificación inicial en el ámbito 
de la carpintería y la horticultu 
ra. También se desarrolla una 
oferta formativa continua de ta 
lleres multiprofesionales dirigi 
da a jóvenes que lÍ.an quedado 
fuera del circuito educativo, por 
el que pueden incorporarse en · 
cualquier momento del año y co 
nocer los aspectos más básicos de 

· distintos oficios, de cara a lograr 
una motivación que permita su 

►► Granja Escuela Torrevirreina. 

incorporación a los programas 
formativos convencionales. 

En la Escuela- Taller, puesta en 
marcha en diciembre de 2016, se 

realiza la formación en las espe 
cialidades de horticultura y dina 
mización medioambiental. Du 
rante 18 meses, 20 jóvenes partí- 

SERVICIO ESPECIAL 

cipan en este proyecto formativo 
que se combina con el desarrollo 
de una actividad productiva real 
con finalidad social. En el caso 

·(} _ Más de 30 años trabajando por 
la normalización de las personas 
con discapacidad física 

Sftl41bf~ 
Zaragoza: 
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Huesca: 
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Teruel: 
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lo que han gastado en masca- 1 

rillas y materiales de protec- · 

1 

1 

1 

ción. 

Por eso, Plepa inclusión 
Aragón pide que el Gobierno 
de Aragón ayude a las entida 
des a pagar las PCR de los tra 
.bajadores. 

Las entidades de Plena in 
clusión Aragón hacen una la 
bor muy importante para la 
sociedad. 

Estas entidades no pueden. 
dejar a las personas con disca 
pacidad intelectual sin aten- · 
der. 

Pero si no pueden pagar las 
PCR y los materiales de protec 
ción, no podrán seguir aten 
diendo a las personas con dis 
capacidad intelectual. 

FUNDACIÓN DFA 

VII Edición del 
concurso 
Buscamos Imagen 
El cartel ganador será la imagen de 
la campaña que se lanzará el 3 de 
diciembre con motivo del Día In 
ternacional de las Personas con 
Discapacidad 

Un año más, Fundación DFA 
convoca el concurso de carteles Bus 
camos Imagen. El cartel ganador será 
la imagen de la campaña de sensi 
bilización del día 3 de diciembre, 
Día Internacional de las Personas 
con Discapacidad. Los trabajos pue 
den ser fotografias, ilustraciones o 
composiciones diseñadas median 
te cualquier tipo de técnica creati 
va, siendo requisito indispensable 
que sean obras originales, relacio- 

f:,USCAMOS !MI.GEN 

CONCURSO 
ISEÑO. 

CARTELES 
,, tr rr~ , /!,Cv,,,A1 l)f hS 

PERSONAS CON PlSCAPACIDA0 

BAS!S COMPl!TA~ 
WWW.FVNOAOO}(DFA.ES 

► ► Cartel de la convocatoria del concurso 

nadas con el tema de la campaña y 
que no hayan sido premiadas en 
ningún otro certamen o concurso. 
El diseño deberá incorporar dos 
conceptos: '3 de diciembre' y 'Día 
Internacional de las Personas con 
Discapacidad', siendo opcional la 

SERVICIO ESPECIAL 

Ó> 
existencia de un lema. Se aceptan 
obras digitalizadas en formato 
TIFF o JPG, con una resolución de 
300 ppp, un tamaño mínimo de 
210x297 mm y formato vertical. El 
concurso es totalmente abierto y 
sin limite de obras por persona. 

Esta iniciativa pretende fo 
mentar la normalización social de 
las personas con discapacidad a 
través de un proyecto creativo que 
será la imagen visible del día 3 de 
diciembre; además, los carteles 
ganadores compondrán el calen 
dario 2021 de la fundación, con 
una distribución de 10.000 ejem 
plares. El primer premio está do 
tado con 600€ y el. segundo pre 
mio con 300€. 

Para participar en el concurso 
solo tienes que enviar las obras al 
correo electrónico comunicacion 
@fundaciondfa.es con el asunto 
'Buscamos Imagen 2020', incluyen 
do en el cuerpo del mensaje tus da 
tos de contacto: nombre y apellidos, 
dirección.y número de teléfono. El 
plazo de presentación de obras fina 
lizará el viernes 16 de octubre. Para 
más información, consulta la web 

· www.fundaciondfa.es y nuestros 
perfiles en redes sociales. 

del módulo de horticultura se 
producen hortalizas para el 
Banco de Alimentos de Zara 
goza y en el módulo de dina 
mización medioambiental se 
ofrecen actividades de granja 
escuela a colegios y asociacio 
nes que no pueden realizar es 
tas propuestas de ocio educati 
vo debido a su coste económi 
co. 

A lo largo del curso 2019- 
20, han participado 150 alum 
nos en los distintos programas 
de formación, más de 1.000 ni 
ños en las actividades de Gran 
ja-Escuela. · 

Además, en la Granja-Es 
cuela Torrevirreina tienen su 
sede dos secciones de la Em 
presa de Inserción de la Fun 
dación Federico Ozanam que, 
a través de la realización de, 
trabajos de carpintería de ma 
dera y aluminio, se generan 8. 
puestos de trabajo, dirigidos a 
la empleabilidad de personas 
en situación de vulnerabili 
dad social. 

Esta colaboración con la 
Fundación Federico Ozanam 
se enmarca dentro de las lí 
neas de trabajo de Fundación 
Ibercaja, con las que a través 
de ayudas y proyectos colabo 
ra con ONG y entidades socia 
les para combatir la exclusión 
social, y ofrece programas de · 
formación para mejorar la 
empleabilidad de las personas 
y garantizar una educación de 
calidad y combatir el fracaso 
escolar.es 

La Fundación DFA 
retoma su actividad 
en todos los centros 
Los diferentes servicios se encuentran 
abiertos y funcionando, siempre con todas 
las medidas de seguridad necesarias 
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Tras el parón estival, toca retomar 
la actividad y la vida normal, den 
tro del contexto actual, y Funda 
ción DFA también vuelve con to 
dos centros operativos. Los dife 
rentes servicios se encuentran 
abiertos y funcionando, siempre 
con todas las medidas de seguri 
dad necesarias.. aumentando la 
limpieza y extremando precaucio 
nes con el objetivo de proteger tan 
to a usuarios y usuarias como a los 
propios trabajadores y trabajado 
ras de la fundación. 

Los centros de Apoyo Social, 
Asesoría en Accesibilidad, Asesoría 
Jurídica y Agencia de Colocación 
prestan servicio en su horario habi 
tual: de lunes a viernes de 9 a 14 ho 

. ras y los miércoles también de 15 a 
17h; siempre con cita previa. Se 
apuesta por la atención presencial 
combinada con la atención telefó- 

nica y telemática, dependiendo de 
las. necesidades de cada persona. 

Debido a la importancia de 
continuar con los tratamientos, 
los centros de Desarrollo Infantil y 
Atención Temprana mantienen su 
actividad con los niños y niñas. Al 
igual que los Centros de Rehabili 
tación y Fisioterapia continúan 
con las .sesiones in di viduales y pró 
ximamen te van a retomar las cla 
ses grupales y reabrir el gimnasio. 

También van a dar comienzo 
diferentes cursos en los Centros de 
Formación, con cursos para la em 
pleabilidad de personas en situa 
ción de desempleo y ocupadas, en 
modalidad presencial y teleforma 
ción. Además, a mediados de sep 
tiembre también comienzan los 
Programas de Cualificación Inicial 
(PCI) dirigidos a jóvenes con disca 
pacidad, apostando por la presen- 

- cialidad cuando sea posible; así co 
mola Formación Inicial para Per 
sonas Adultas (PIPA) en la que se 

,·~ -- 
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►► Todos los servicios se han adaptado para garantizar la seguridad. 

han adaptado las ratios de alum 
nado para asegurar su protección. 

Por otro lado, se han reincorpo 
rado las personas usuarias del Cen 
tro de Día VadorreyyCentro Ocupa 
cional. El Centro de Día Rey Fernan 
do y las tres Residencias de la funda 
ción permanecen cerradas a perso 
nas externas, cumpliendo con las 
máximas medidas de seguridad. 

EL Instituto Ortopédico de Ara 
gón retoma su horario habitual: 
de lunes a viernes de 10 a 13.30 ho 
ras y de 16.30 a 20 horas,ylos sába 
dos de 10 a 13h. 

Medidas de seguridad 
El protocolo que se ha implernen- 

tado para acceder los centros obli 
ga, en primer lugar, a solicitar cita 
previa vía telefónica antes de acu 
dir a cualquier servicio. En los ser 
vicios en los que es posible, se pres 
ta atención vía telefónica o por 
email, aunque también se realiza 
atención presencial en los casos en 
los que es necesario. 

Para evitar aglomeraciones, se 
han espaciado los horarios de visi 
tas, se solicita acudir sin acompa 
ñante y se ruega puntualidad, no 
llegar ni antes ni después de la ho 
ra indicada. Además, es obligato 
rio el uso de mascarilla y el lavado 
de manos en los dispensadores de 
gel hidroalcohólico. = 

Misión: Mejorar la calidad de vida 
de las personas con discapacidad 
intelectual y de sus familias· 

C/ Joaquina Zamora, 4 Bajos 
976738581 

50018 Zaragoza 
info@plenainclusionaragon.com 
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. Participan: ó Plena 
inclusión 
, ... raso' 

~ fundación 
CAJA INMACULADA■· 

Fundaci~n ~ 
iberCa1a ~ 

....•..•.....•...................•.......................................... - . . . . . . 
Un 1hackatón' une a 1makers' y ~rofesiónales 
de educación especial para dar solución a cuatro retos 
Idear y creer. juntos, soluciones de movilidad, control del entorno y recuses educativos para per~onas ·con discapacidad es 
la meta de 'Make lt Special'. Este proyecto ya da forma o cuatro ideas y estrecha los lazos entre la activa comunidad 'rnoker' 
y los profesionoles de educación _especial, invitados a participar en 'un 'hockolón' que está pre~isto celebrar en octubre 

ZARAGOZA «Las personas con 
necesidades especiales precisan 
en su día a día equipamiento con · 
un alto grado de adaptación y per 
sonalización con el que aprender, . 
desenvolverse en su entorno, ju 
gar y divertirse», señala Enrique 
Torres. Pero, a menudo, lo que se. 
encuentran son soluciones dema 
siado caras o que no se adaptan co 
rrectamente al problema específi 
co, «y alú es donde entra la comu 
nidad 'maker'», los laboratorios de 
fabricación, las impresoras 3D, la 
capacidad de crear a medida y per 
sonalizar tecnologías. Es lo que 
pretende el proyecto 'Make It Spe- 
cial' de la Universidad de Zarago 
za, en el que colaboran la Funda 
ción Española para la Ciencia y la 
Tecnología-Ministerio d~ Ciencia 
e Innovación, el I3A y la Funda 
ción Ibercivis. Torres, profesor de 
Informática y responsable de este 
proyecto de ciencia ciudadana, 
destaca que el objetivo es «crear · 
lazos entre la comunidad 'maker' 
y los profesionales de educación 
especial, con el objetivo de perso 
nalizar soluciones que faciliten el 
desarrollo personal en niños con 
discapacidad». 

Uria mañana de 'hackatón' 
Como no podía ser de otra mane 
ra tratándose de 'makers', ya están, 
literalmente, manos a.la obra. So 
bre cuatro ideas -de material edu 
cativo, accesibilidad, prótesis y 
elementos de protección indivi 
dual- que fueron seleccionadas a 
partir de las enviadas por el perso 
nal implicado. en centros de edu 
cación especial. Para materializar 
soluciones viables y asequibles 

Lorda propone la elaboración de 
paneles multiactividad que favo 
rezcan la motricidad, las relacio 
nes causa y efecto, el desarrollo 
sensorial y propioceptivo, la coor 
dinación óculo-manual y que es 
tén relacionados con los intere 
ses del usuario. 
■ Accesibilidad. Carlos Noguero 
Train plantea un sistema RFID y 
QR para la señalización de estan 
cias del centro escolar.y la orien 
tación dé personas con discapa 
cidad visual u otros grupos de 
aiumnado que presenten proble 
mas de autonomía en los despla- · 

ZARAGOZA Mañana, 5 de sep 
tiembre, se celebra en todo el 
mundo el Día del Mieloma Múl 
tiple, un tipo de cáncer de la san 
gre que afecta a las células plas 
máticas, un glóbulo blanco que se 
localiza preferentemente en la 
médula ósea. 

Con motivo del este Día Mun 
dial la Asociación Española de 
Afectados por Linfoma, Mieloma 
y Leucemia (AEAL) lanza la caro- . 
paña 'Mielorna múltiple, una 
cuestión de calidad', con la que 
esta organización formada por 
pacientes oncohematológicos 
quiere «recordar que el díagnós- 

tico de mieloma múltiple afecta 
enormemente ala vida de pacien 
tes y familiares, buscar solucio 
nes que permitan mejorarla y re 
cordar que los pacientes necesi 
tamos contar con toda la infor 
mación posible para poder valo- 

. rar cómo es nuestra calidad de vi 
da y, en el caso de detectar algún 
problema, poder comentarlo con 
nuestro profesional médico». 

Bajo el título 'Mieloma múlti 
ple, la calidad a debate', AEAL ha 
organizado una reunión 'online' 
de profesionales sociosanitarios 
y pacientes para contrastar pun 
tos de vista y resolver sus dudas. 

zamientos, control de accesos 
para facilitar la apertura de puer 
tas a personas con movilidad re 
ducida, identificación de materia 
les y libros, etc. 
■ Prótesis. Rosa Asín sugiere de 
sarrollar adaptaciones para faci 
litar. la metodología de trabajo y 
la vida diaria, como por ejemplo 
una férula de bloqueo para faclli- 
tar la terapia restrictiva. · 
■ Elementos de protección indi 
vidual. Belén Cuartero propone 
adaptaciones para mantener una 
posición correcta en la silla de 
trabajo para una niña con paráli- 
sis cerebral. · 

Día Mundial del Mieloma Múltiple 

que puedan ser adoptadas en los 
centros, hasta el 25 de septiembre 
estáabierta la inscripción -de for 
ma individual o en equipo, con 
una idea propia o dispuesto a un 
irse a una de las cuatro selecciona 
das en esta primera edición- en el 
'hackatón' que culmin ará el próxi 
mo 3 de octubre. Para participar, 
no hace falta ser un experto en tec 
nología, lo más importante es la 
creatividad, el intercambio, la 
multidisciplinaridad; un equipo 
'maker' estará al lado para guiar y 
dar forma a cada proyecto. «Si te 
interesa e_l mundo 'maker' pero 
aún no has profundizado o eres 
profesional de la educación o el 
cuidado de personas con necesi 
dades especiales, iContamos con- 

DÍA MUNDIAL DEL MIELOMA 

El 5 de septiembre se celebra el Día del Mieloma Múltiple. AEAL 
~ 

tigo!», animan desde su web (ma 
keitspecial.ibercivis.es). 

Este evento «está abierto tanto 
a perfiles técnicos como sociales, 
incluyendo a familiares de niños 
con discapacidad y profesionales 
y terapeutas de los centros o aso 
ciaciones con inquietudes tecno 
lógicas o pedagógicas que consi 
deren que pueden aportar talen 
to e innovación, con el fin de me 
jorar la vida de personas con ne 
cesidades especiales», indica el 
responsable de 'Make It Special'. _ 

Si la covid no lo impide, el 
'hackatón' se celebrará de forma 
presencial en Etopia, con «el ob 
jetivo principal de conocerse y 
crear nexos», apunta Torres. Du 
rante la jornada, está previsto pre 
sentar las ideas, premiar a los dos 
mejores proyectos y visitar los la- 

. boratoríos César, para mostrar 
sus herramientas a los asistentes. 

En julio «se inscribieron los pri 
meros participantes y se formaron 
grupos, con soporte de un grupo 
de voluntarios 'makers' y una gran 
colaboración del ZGZ-Makersp~ 
ce», cuenta Torres. Durante el mes 
de agosto, «el equipo de diseño del 
proyecto ha desarrollado talleres 
'online' para guiar en el proceso de 
desarrollo 'maker', desde la idea 
inicial al prototipado, a profesio 
nales de educación especial y gen 
te con ideas». Se han ido apuntan 
do «personas con ganas de apren 
der la metodología 'maker' y gen 
te con propuestas para el 'hacka 
tón'». Además de cosechar nuevas 
ideas, el equipo de diseño «se ha 
visto completado con la participa 
ción de profesional sanitario». 
MARÍA PILAR.PERLA MATEO~ 

Tendrá lugar el lunes 7, a las 17.00. 
El día 8, a la misma hora, se cele 
brará un seminario 'online' sobre 
'Calidad de vida en el paciente 
con mieloma múltiple', que abor 
dará los. tratamientos actuales y 
futuros, últimos avances, CAR-T 
para pacientes con mieloma múl 
tiple, etc. Las inscripciones se 
pueden realizar en la web 
aeal.es/diamm2020/. 

Según el Grupo Español de 
Mieloma y la Sociedad Española 
<;!.e Hematología y Hemoterapia, 
se estima que en España habría 
cerca de 6.000 pacientes con míe 
loma múltipl~. 
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Fundación lberca¡a apoya 
el programa Gran¡a 
Escuela T orrevirreina 
Fundación Ibercaja colabora 
con la Fundación Federico Oza 
nam para el desarrollo del pro 
grama Granja Escuela Torrevi 
rreina. Con este motivo, José 
Luis Rodrigo, director general 
de Fundación Ibercaja, y Fer 
nando Galdámez, presidente de 
la Fundación Federico Ozanam, 
han firmado recientemente un 
convenio. 
El objetivo de este acuerdo es 

apoyar el programa de educa 
ción y acceso al empleo de jóve 
nes y otros colectivos vulnera 
bles y el desarrollo educativo de 
los niños. El centro impulsa pro 
gramas de cualificación inicial 
en el ámbito de la carpintería y 
la horticultura. También se de 
sarrolla una oferta formativa 
continua de talleres multíprofe 
sionales dirigida a jóvenes que 
han quedado fuera del circuito 
educativo, por el que pueden in 
corporarse en cualquier rno- 

mento del año y conocer los as 
pectos más básicos de distintos 
oficios, de cara a lograr una mo 
tivación que permita su incor 
poración a los programas for 
mativos convencionales. 
En la escuela-taller se realiza 

la formación en las especialida 
des de horticultura y dinamiza 
ción medioambiental, que se 
combina con el desarrollo de 
una actividad productiva real 
con finalidad social. En el caso 
del módulo de horticultura, se 
producen hortalizas para el Ban 
co de Alimentos de Zaragoza y 
en el de dinamización me 
dioambiental se ofrecen activi 
dades de granja-escuela a cole 
gios y asociaciones que no pue 
den realizar estas propuestas 
educativas debido a su coste 
económico. 
A lo largo del curso 2019-20, 

han participado 150 alumnos en 
los distintos programas y más de 

El centro impulsa programas de cualificación inicial en carpintería y horticultura. FUNDACIÓN 1BERCAJA 

1.000 niños en las actividades de 
Granja-Escuela. 
Además, en la Granja-Escue 

la Torrevirreina tienen su sede 
dos secciones de la Empresa de 
Inserción de la Fundación Fede 
rico Ozanam que, a través de la 
realización de trabajos de car 
pintería de madera y aluminio, 

generan ocho puestos de traba 
jo, dirigidos a la empleabilidad 
de personas en situación de vul 
nerabilidad social. 
Esta colaboración con la Fun- . 

dación Federico Ozanam se en 
marca dentro de las líneas de tra 
bajo de Fundación Ibercaja, con 
las que, a través de ayudas y pro- 

@Plena inclusión 
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#PANDEMIA 

Las entidades piden 
ayudarra pagar 
las PC 

Las entidades 
que atienden a 
personas con dis 
capacidad inte 

. lectual están gas 
! tando mucho di- 
nero desde que 

empezó la pandemia de covid-19. 
Las entidades que tienen resi 

dencias, centros de día y otros re- 

#DE VUELTA 

Medidas de seguridad 
en los· centros de DFA 
Tras el parón estival, toca retomar 
la actividad y la vida normal, den 
tro de las posibilidades, y Funda 
ción DFA también vuelve con to 
dos los centros operativos. Los di 
ferentes servicios se encuentran 
abiertos y funcionando, siempre 
con las medidas de seguridad ne 
cesarias, aumentando la limpieza 
y extremando precauciones con el 
objetivo de proteger tanto a usua- 

cursos para personas con discapa 
cidad están comprando muchas 
mascarillas y equipos de protec 
ción para trabajadores y usuarios. 
Esto cuesta mucho dinero, y 

las entidades están teniendo mu 
chos problemas para poder pa 
gar los materiales de protección. 
Ahora, el Gobierno obliga a las 

entidades a gastar más dinero to 
davía para hacer pruebas del co 
vid-19 a sus trabajadores. 
Estas pruebas se llaman PCR y 

sirven para saber si una persona 
está contagiada de covid-19. 
Cada trabajador tiene que ha 

cerse la PCR cuando vuelve a tra 
bajar después de sus vacaciones. 

ríos y usuarias como a los propios 
trabajadores y trabajadoras. 
Los centros de Apoyo Social, 

Asesoría en Accesibilidad, Aseso 
ría Jurídica y Agencia de Coloca 
ción prestan servicio en su hora 
rio habitual: de lunes a viernes de 
9.00 a 14.00 y los miércoles tam 
bién de 15.00 a 17.00. Debido a la 
importancia de continuar con los 
tratamientos, los centros de Desa 
rrollo Infantil y Atención Tempra 
na continúan con su actividad, 
igual que los Centros de Rehabili 
tación y Fisioterapia realizan las 
sesiones individuales y van a reto 
mar próximamente las clases gru- 

yectos, colabora con oenegés y 
entidades sociales para comba 
tir la exclusión social, y ofrece 
programas de formación para 
mejorar la empleabilidad ele las 
personas y garantizar una edu 
cación de calidad y combatir el 
fracaso escolar. 

HERAIDO 

Esto también cuesta mucho di 
nero, y las entidades ya no pue 
den gastar más, después de todo 
lo que han gastado en mascari 
llas y materiales de protección. 
Por eso, Plena inclusión Ara 

gón pide que el Gobierno de Ara 
gón ayude a las entidades a pagar 
las PCR de los trabajadores. 
Las entidades de Plena inclu 

sión Aragón no pueden dejar a 
las personas con discapacidad 
intelectual sin atender. 
Pero si no pueden pagar las 

PCR y los materiales de protec 
ción, no podrán seguir haciendo 
su labor. 

(Texto en Lectura Fácil) 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .@Fundadón DFA 
pales. También van a dar comien 
zo diferentes cursos en los Cen 
tros de Formación y ya se han re- - 
incorporado las personas usuarias 
del Centro de Día Vadorreyy Cen 
tro Ocupacional. 
El protocolo que se ha imple 

mentado obliga, en primer lugar, 
a solicitar cita previa vía telefóni 
ca antes de acudir a cualquier ser 
vicio. Se presta atención tanto pre 
sencial como vía telefónica o por 
'email', Se han espaciado los hora 
rios de visitas, se solicita acudir sin 
acompañante y se ruega puntuali 
dad, no llegar ni antes ni después 
de la hora indicada. 
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INTECtRAC1()N 
es un espacio promovido 
por Fundación CAi, 
Fundación lbercaja, DFA 
y Plena Inclusión, con el 
objetivo de informar y dar 
voz a los principales 
colectivos de personas con 
discapacidad y 
enfermedad mental y 
sensibilizar a la sociedad 
sobre la importancia de la 
integración. 

INTEc.tRACION 
tablón de anuncios 

PLENA INCLUSIÓN 

Un programa hace 
más accesible la 
Justicia 

Plena inclusión 
Aragón apoya a 
las personas con 
discapacidad inte- 

. lectual para que 
sean autónomas. · 

Una parte muy importante de 
esos apoyos tiene que ver con el 
acceso a la Justicia. 

La Justicia es muy complicada 
y se utilizan palabras muy difici 
les de comprender. 

Para las personas con discapa 
cidad intelectual, es muy impor- 

►► Charla de Plena inclusión Aragón en el Colegio de Abogados de Zaragoza. 

tante que la Justicia sea accesible 
y comprensible. 

Pero muchas personas con dis- 

✓· ~ .. :~IHTIM!S~ ___ ,r,-,,.. . 

capacidad intelectual no com 
prenden bien los juicios ni lo que 
les dicen los funcionarios de la 

, Administración de Justicia o la 

Policía. 

Para evitar esa discrimina 
ción, Plena inclusión Aragón tra 
baja para que las personas con 
discapacidad intelectual accedan 
a la Justicia, al igual que lo hace 
el resto de las personas. 

El facilitador es un profesio 
nal de Plena inclusión. que apoya 
a las personas con discapacidad 
intelectual que participan en los 
juicios como acusadas, víctimas 
o testigos. 

El facilitador explica de forma 
sencilla lo que dicen los jueces, 
los abogados o las demás perso 
nas que participan en un juicio. 

Plena inclusión Aragón forma· 
a los profesionales de la Justicia 
para que sepan adaptar un juicio 
a las necesidades de las personas 

iVuelven los Premios Ebrópolis 
a las Buenas Prácticas Ciudadanas! 
La Fundación CAi colabora un año más con la Asociación para el Desarrollo Estratégico 
de Zaragoza y su Entorno, Ebrópolis, en el_ 19° Premio a las Buenas Prácticas Ciudadanas. 
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EL PERIÓDICO 
aragon@elperiodico.com 
ZAAAGOZA 

La Fundación Caja Inmaculada co 
labora un año más con la Asocia 
ción para el Desarrollo Estratégi 
co 4e Zaragoza y su En torno (Ebró 
polis) en el 19º Premio a las Buenas 
Prácticas Ciudadanas, gálardón de 
referencia entre la sociedad zara 
gozana que reconoce y difunde las 
acciones ejemplares que contribu 
yen a construir una ciudad y un 
entorno cada día más humanos y 
solidarios. 

Ebrópolis es una asociación, 
sin ánimo de lucro, que impulsa 
la disposición estratégica de Zara 
goza y su entorno dentro del con 
senso y la participación; fue.fun 
dada en 1994 por las instituciones 
públicas y los principales agentes 
sociales y económicos de la ciu 
dad. Una de las trece entidades 
que acordaron su fundación fue 
Fundación Cajá Inmaculada que, 
año a año, ha respaldado y partici 
pado activamente en los distintos 
procesos de _trabajo de la asocia- 

Ebrópolis 

••• • ••• • ••• • •• •••••• ••• • •• •• 

□ 

SERVICIO ESPECIAL 

-►► Juan Álvarez, director de la Fundación CAi, con tres miembros de la Fundación Canem de Perros de Alerta Médica. 

ción. Actualmente cuenta con 
más de 200 socios, representativos 
de toda la sociedad zaragozana 
comprometida con el futuro me 
tropolitano y su entorno. 

Durante más de veinte años de 
vida, Ebrópolis ha promovido cua- 

tro pactos estratégicos: en 1998, 
2006, 2011 y el más reciente en 
marzo de 2019:EstrategiaZaragoza 
+20, un proyecto innovador para 
los próximos veinte años, basado 
en la mejora de la calidad de vida 
de las personas a través de un desa- 

rrollo racional y vanguardista. La 
Estrategia Zaragoza+ 20 es, por tanto, 
un plan de acciones que ayuda .a 
definir un territorio sostenible a 
favor del clima, una sociedad in 
novadora, economías transforma 
doras y creadoras de empleo y, co- 

~ 

Más de 30 años trabajando por 
la normalización de las personas 
con discapacidad física 

S6Utllr Capacer 
Zaragoza: 

e/ José Luis Pomarón 9. 976 59 59 59 
Huesca: 

e/ Aragón 3. 97 4 23 06 46 
Teruel: 

c/Ripalda5. 978619619 
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1.;9011 
etundación 

CAJA INMACULADA■ 
Fundaci~n ~ 
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con discapacidad intelectual. 

Plena inclusión Aragón 
adapta a lectura fácil los docu 
mentos que se usan en los jui 
cios. 

Por ejemplo, adapta las sen 
tencias, donde se dice si el acu 
sado es culpable o inocente. 

Plena inclusión Aragón 
apoya a las personas con disca 
pacidad intelectual que están 
en la cárcel, y también cuando 
salen. 

El programa de acceso a la · 
Justicia de Plena inclusión 
Aragón es posible gracias a 
una subvención del Ministe 
rio de Sanidad, Consumo y 
Bienestar Social para activida 
des de interés social a cargo 
del O, 7% del IRPF. 

FUNDACIÓN DFA 

Mejora tu 
empleabilidad con 
los cursos de la 
Fundación DFA 

Septiembre es el mes de la forma 
ción por excelencia ya que, des 
pués del verano, muchas personas 
se proponen continuar con su for 
mación. Mejorar nuestra eÍnplea 
bilidad, aumentar el saber sobre 
un tema, reciclar conocimientos 
en un ámbito determinado o sim 
p-lemente por el gusto de apren 
der. Sea cual sea el motivo que nos 
lleva a apuntarnos a un curso, 
ahora es el momento. Desde los , 
Centros de Formación de la Fun 
dación DFA se quiere fomentar la 
empleabilidad de las personas, ya 

► ► Aula de formación de Fundación DFA 

sea a través de la inserción en el 
mundo laboral o para mejorar su 
empleo. 

Actualmente hay dos cursos en 
periodo de inscripción: Habilidades 
directivas y Gestión de equipos tiene 
previsto su comienzo a finales de 
septiembre, se realizará en moda- 

í 

SERVICIO ESPECIAL 

lidad teleformación y tendrá una 
duración de 65 horas. En modali 
dad presencial, en el Centro de 
Formación Pomarón comenzará 
este mes el curso 'Inglés empresa-_ 
rial', con una duración de 60 ho 
ras. Ambos cursos están dirigidos 
prioritariamente a personas ocu- 

padas, son gratuitos y están impul 
sados por el Plan de Formación pa 
ra el Empleo del Gobierno de Ara 
gón a través del INAEM. · 

Los Centros de Formación de 
DFA están abiertos a toda la pobla 
ción, para personas _con y sin disca 
pacidad, y con cursos orientados 

. tanto a personas en situación de 
desempleo como con empleo. 

Actualmente se están desarro 
llando un curso sobre 'Gestión au 
xiliar de personal', de 90 horas y 
dirigido prioritariamente a perso 
nas ocupadas. Otra formación que 
se está realizando durante este 
mes es el curso de 'Cortinaje y 
complementos de decoración' con 
una duración de 290 horas, dirigi 
do a personas en situación de de 
sempleo y cofinanciado por Inaem 
y el Fondo Social Europeo. 

Para inscribirte o para más in 
formación: 976 701 702 o en nues 
tra web www.fundaciondfa.es. 

mo novedad, una nueva gober 
nanza participativa. Este apar 
tado medirá y evaluará el im 
pacto que vayan teniendo las 
diferentes actuaciones, así co 
mo el estado de la ciudad y el te 
rritorio a través del trabajo de 
continuidad del Observatorio 
Urbano de la asociación. 

· Laconvocatoria al 192 Pre 
mio a las Buenas Prácticas Ciu 
dadanas está abierta a todos 
los ciudadanos, individual 
mente o agrupados, así como a 
entidades e instituciones del 
ámbito territorial de Ebrópo 
lis, aquellos que residan en Za 
ragoza y en los municipios de 
su entorno. Como área de tra 
bajo se pueden presentar pro 
yectos de ámbito social, me 
dioambiental, empresarial, 
educativo, vecinal..., siempre 
que sirvan de ejemplo para to 
dos o mejoren la calidad de vi 
da de los zaragozanos. 

El ganador del Premio reci 
birá 6.000 euros, que se entre-· 
garán en forma de equipa 
miento. Asimismo, el jurado 
podrá conceder, sin dotación 
económica, el Premio Ebrópo 
lis a la Trayectoria para recono 
cer el trabajo desarrollado a lo 
largo de los años por una enti 
dad o persona. El nombre del 
ganador se desvelará el próxi 
mo mes de diciembre. 

El plazo de presentación de 
candidaturas a esta nueva edi 
ción del galardón estará abier 
to hasta el próximo 23 de octu 
bre de 2020 a las 15 horas.es 

El-final de las esterilizaciones 
forzosas está más cerca 
El Congreso tramita desde hoy la reforma del Código Penal que pondrá fin 
a esta práctica, contraria a los derechos de las mujeres con discapacidad 
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El Congreso de los Diputados va a 
comenzar a tramitar la reforma 
legal que pondrá fin a la esteriliza: 
ción forzosa de las mujeres con 
discapacidad. De este modo, el po 
der legislativo da un paso más pa 
ra adaptar la legislación nacional 
a los convenios internacionales 
suscritos por España, tal y como 
solicitó el Comité de Derechos de 

. las Personas con Discapacidad de 
Naciones Unidas en marzo del 
año pasado, tras revisar el cumpli 
miento de la Convención Interna 
cional sobre los Derechos de las 
Personas con Discapacidad por 
parte del Estado. 

La Comisión de Justicia del 
Congreso de los Diputados tiene 
previsto constituir, en la sesión 
que se celebra hoy, la ponencia en 
cargada de debatir e informar la 
proposición de ley de modifica 
ción del Código Penal para la erra 
dicación de la esterilización forza 
da o no consentida de personas 
con discapacidad incapacitadas 

judicialmente. . 
Esta iniciativa legislativa, res 

paldada por el movimiento aso 
ciativo de Plena inclusión, parte 
de una petición de Cerrni Mujeres 
para erradicar del ordenamiento 
jurídico español una práctica que 
atenta gravemente contra los De 
rechos Humanos de las personas 
con discapacidad, en especial de 
las mujeres con discapacidad inte 
lectual, que son quienes suelen 
ser objeto de estas intervenciones 
quirúrgicas. En concreto, la refor 
ma afectará al párrafo del artículo · 
156 del Código Penal que despe 
naliza las esterilizaciones no con 
sentidas en el caso de personas 
con· discapacidad incapacitadas 
judicialmente. 

La proposición de ley fue pre 
sentada en el Senado por el grupo 
de-Ciudadanos en enero de este 
año, a partir de un texto de la Fun 
dación Cermi Mujeres. Más ade- · 
lante, la iniciativa fue aprobada 
en la Cámara Alta por una amplia 
mayoría de 247votos a favor. Sola 
mente votaron en contra dos de 
los tres senadores de Vox, míen- 

►► El Congreso de los Diputados empieza hoy una reforma del Código Penal. 

tras que uno de los dos represen 
tantes de Teruel Existe se abstuvo. 

Durante la fase de enmiendas, 
el grupo socialista ha sido el único 
que ha presentado propuestas de 
modificación, referidas a aspectos 

técnicos secundarios de la inicia ti 
va. Por este motivo, la previsión ló 
gica es que la votación de la propo 
sición de ley sea aprobada en el 
Congreso de lo_s Diputádos con un 
gran respaldo parlamentario.ss 

""' 
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de las personas con discapacidad 
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Una guía para la vuelta segura a las aulas de los .· 
alumnos con discapacidad intelectual y sus familias 

· Publicada por Plena inclusión España, propone una batería de medidas para garantizar la seguridad y la igualdad 
de los niños y niñas con discapacidad intelectual, ante una vuelta al cole marcada por la pandemia de la covid-19: 
Inspirada en un documento de Unicef, la guía va dirigida a los equipos directivos y comunidades educativas 

Este nuevo curso, la incertidum 
bre y el temor ante una vuelta a las 
aulas, marcada por la pandemiade 
la covid-19, han dejado su especial 
huella en los 130.000 estudiantes 
de nuestro país-y en sus famílías-, 
que presentan Necesidades Edu 
cativas Especiales (NEE). De ellos, 
un 83% estudian en centros educa 
tivos ordinarios -públicos, concer 
tados y privados-y un 17% en Co 
legios de Educación Especial 
( CEE). Cada mañana, 38.000 niños 
y niñas con discapacidad intelec- . 
tual o del desarrollo acuden a uno 
de los 473 CEE que hay en España; 
232 -casi la mitad- son gestiona 
dos directamente por entidades 
de Plena inclusión. 

Una dura experiencia 
Pensando en todos ellos y en có 
mo adaptar las medidas de pre 
vención sanitaria para contener la 
pandemia y las acciones de aper 
tura de los colegios a la realidad 
de los alumnos con discapacidad 
y de sus familias, Plena inclusión 
España ha publicado su 'Guía rá 
pida para una vuelta segura a las 
aulas'. Una vuelta segura, cimen 
tada en la dura experiencia del 
confinamiento, «que nos ha posi 
cionado en una realidad de mayor 
nivel de exclusión, de un déficit de 
apoyo para los alumnos que nece 
sitan unos tratamientos que, 'onli 
ne', difícilmente se pueden llevar 
a cavo», asegura Enrique Galván, 
director general de Plena inclu 
sión España, que pone el foco en 
la figura del profesor itinerante pa 
ra brindar apoyo a domicilio -en 
caso de posible confinamiento 
«y evitar, así, el desamparo que 

Según FundaciónAdecco, las con 
secuencias del estado de alarma 
derivado de la covid-19 y la incier 
ta 'nueva normalidad' están desa 
tando una emergencia socíolabo 
ral sin precedentes. La economía, 
en el umbral de la recesión, dispa 
ra la incertidumbre y deja en si 
tuación de extrema vulnerabilidad 
a las personas con discapacidad, 

_ que tradicionalmente han encon 
trado más dificultades de acceso al 
mercado laboral. Los últimos in- 

Aulas del CEE Los Pueyos, de Plena inclusión Aragón , adaptadas a las medidas de prevención. CEE Los PuEYos 

\ Medidas útiles y sencillas J 
■ La 'Guía rápida para una vuelta 
segura a las aulas' para el alumna 
do con discapacidad intelectual y 
sus familias, publicada por Plena 
inclusión España -puede descar 
garse en formato pdf en la web 
de la entidad: www.plenainclu 
sion.org/- reúne una batería de 
medidas útiles y sencillas con las 
que orientar a los equipos direc 
tivos y comunidades educativas. 
Inspirada en la publicación de 

' ' --- -- --- ----- --- --- -- --- ----------- --- ----------- ----- ----------- ------------------- ----------- -----------· 

La contratación de personas con discapacidad 
desciende en Aragón un 35,So/o 

Unicef 'Covid-19: proteger la sa 
lud en las aulas', integra normati 
vas preventivas de las autorida 
des sanitarias y educativas sobre 
la pandemia y en su diseño han 
participado los profesionales de 
los centros educativos de Plena 
inclusión España. Se trata de una 
guía profesional para crear un en 
torno de seguridad que sea com 
patible con un proceso de apren 
dizaje personalizado. 

dicadores laborales -realizados 
por Adecco a partir de Odismet e 
Instituto Nacional de Estadística 
reflejan que las personas con dis 
capacidad son una de las fichas 
más vulnerables en el tablero del 
empleo y evidencian la situación 
de desigualdad de la que parten, 
que se ve agravada ante coyuntu 
ras difíciles como la que hoy atra 
vesamos. 
Tras siete años consecutivos de 

crecimiento en la contratación de 

Fundaci~n ~ 
iberCa1a ~ 

han sufrido estos niños y sus fa 
milias». Pero, para garantizar esa 
seguridad e igualdad, según Gal 
ván, se necesita el apoyo y aten 
ción de las Administraciones pu 
blicas; reforzar las· plantillas do 
centes; incrementar módulos eco 
nómicos para hacer frente a las ne 
cesidades de los colegios, recon 
figuración espacios; y medidas pa 
ra superar la brecha digital. 
A las reivindicaciones de re 

fuerzos y coordinación sanitaria, 
se suman actitudes y voluntades: 
«Queremos construir una con- 

personas con discapacidad, entre 
enero y mayo de 2020 se ha regis 
trado un primer y pronunciado 
descenso en Aragón, donde las 
personas con discapacidad han 
firmado 747 contratos, un 35,5% 
menos que en el mismo periodo 
del año anterior. «Nos preocupa : 
que la pandemia marque un pun 
to de inflexión y se perpetúe esta 
tendencia negativa, produciéndo 
se un retroceso en la igualdad de 
oportunidades y en la inclusión 
social y laboral que las personas 
con discapacidad habían ido al 
canzando durante los últimos 
años. Ahora es el momento de ser 
consecuentes con la Agenda 2030 
y no dejarles atrás en el proceso 
de recuperación económica, sien- 

fianza en los centros desde la co 
rrésponsabilidad de toda la comu 
nidad educativa. La seguridad an 
te el contagio no nos la va a garan 
tizar nadie al 100% -afírma- pero, 
si todos sumamos, será mejor». La 
formación y protección de los pro 
fesionales es otro pilar importan 
te, ya que la atención implica cer 
canía -la comida, el aseo personal 
de los pequeños ... -. Y es funda 
mental la retroalimentación: «Que 
nos contemos lo que pasa en los 
centros; la información es vital pa 
ra luchar contra los bulos. El mie 
do -concluye- es un sentimiento 
natural que cobra mayor fuerza en 
las familias más indefensas». 

Sin besos, sin abrazos 
Así, en condiciones de seguridad 
optimas, pero con la tristeza que 
deja la ausencia de esos besos y 
abrazos de bienvenida, han regre 
sado a las aulas los 25 alumnos del 
CEE Los Pueyos -dístribuidos en 
cuatro grupos de convivencia es 
tables-, de Plena inclusión Ara 
gón, en Villamayor de Gállego 
(Zaragoza). «Todo ha ido mejor de 
lo que esperábamos; estábamos 
nerviosos por cómo iban a reac 
cionar los chicos -lo han hecho es 
tupendamente- ante los protoco 
los sanitarios, pero la incorpora 
ción por fases ha ayudado bastan 
te», afirma María Guerrero, direc 
tora del centro. El mayor hándi 
cap, reconoce, «está en los alum 
nos con niveles cognitivos más 
bajitos, ya que para ellos el con 
tacto físico es muy importante y 
las medidas preventivas restarán 
eficacia a los programas». 

LUCÍA SERRANO 

do el empleo la única alternativa», 
afirma Francisco Mesonero, direc 
tor general de la Fundación 
Adecco. 

Los mayores de 55 años, desem 
pleados de larga duración, muje 
res con responsabilidades familia 
res no compartidas y/o víctimas 
de la violencia de género, se en 
cuentran igualmente en el centro 
de la vulnerabilidad social provo 
cada por la pandemía, En este con 
texto, Fundación Adecco ha acti 
vado el proyecto #EmergenciaPo 
rElEmpleo, para impactar en las 
unidades familiares con más difi 
cultades, apelando al compromiso 
de las empresas para ayudar a 
10.000 personas, cuyos hogares es 
tán en grave riesgo de exclusión. 
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Abierta la convocatoria al 19º Premio 
Ebrópo&s a las buenas prádicas dudadanas 

Edición de los 182 premios Ebrópolis, el año pasado. FUNDACIÓN cA1 

Fundación Caja Inmaculada co 
labora un año más con la Asocia 
ción para el Desarrollo Estraté 
gico de Zaragoza y su Entorno 
(Ebrópolis) en el 19º Premio a 
las Buenas Prácticas Ciudada 
nas, galardón de referencia en 
tre los ciudadanos de Zaragoza 

@Plena indusión 
• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • 1 

#ACCESIBILIDAD 

Un pr~rama hace más 
accesible la Justicia 

Plena inclusión 
Aragón apoya a 
las personas con 
discapacidad inte 
lectual para que 
sean autónomas. 

Una parte muy importante de 
esos apoyos tiene que ver con el ac- 
ceso a la Justicia. , 
La Justicia es muy complicada y 

se utilizan palabras muy difíciles de 
comprender. 
Para las personas con discapaci- . 

[ 

que reconoce y difunde iniciati 
vas y acciones modélicas que 
contribuyen a construir una ciu 
dad y un entorno cada día más 
humanos y solidarios. 
Ebrópolis, durante más de dos 

décadas de vida, ha fomentado 
acuerdos estratégicos a través 

dad intelectual es muy importante 
que la Justicia sea accesible y com 
prensible. 
Pero muchas personas con dis 

capacidad intelectual no compren- 

de un desarrollo sostenible y 
vanguardista. El último, presen 
tado en marzo de 2019, se trata 
de un proyecto innovador con 
un desarrollo para los próximos 
veinte años, basado en la mejo 
ra de la calidad de vida de las 
personas: la Estrategia Zaragoza 

""""""""" c,nos,..uoc1N'Tli'HSSOC1A1. 

den bien los juicios ni lo que les di 
cen los funcionarios de la Admi 
nistración de Justicia o la Policía. 
Para evitar esa discriminación, 

Plena inclusión Aragón trabaja pa- 

#Sin Barreras 
+20. Un plan de actuaciones que : La colección CAi 
ayuda a dibujar un territorio ra- • • • 1 UNED 
cional a favor del clima, una so- • VISlta a 
ciedad innovadora, economías : de Calatayud 
transformadoras y creadoras de • 
empleo y una nueva gobernanza : 
participativa, midiendo y eva- • Del 4 de septiembre al 16 de 
luando el impacto que vayan te- • octubre se puede visitar en la 
niendo las diferentes acciones: : UNED de Calatayud una 
La convocatoria al 19º Premio • muestra de arte español per 

Ebropolis a las Buenas Prácticas • teneciente a la colección 
Ciudadanas está abierta a todos : CAI, una selección de obras 
loscíudadanos, así como a enti- • que durante cuarenta años 
dades e instituciones del área te- : colgaron de las paredes de la 

. rritorial de Ebrópolis. Los pro- • Sala CAi Luzán. 
yectos presentados deben traba- • Fue en el año 1977 cuando 
jar sobre el ámbito social, me- : nacía esta emblemática sala, 
dioambiental, empresarial, edu- • inaugurando la muestra 'Seis 
cativo, vecinal..., siempre que : maestros aragoneses del ar-· 
sirvan de ejemplo de buenas • te actual: Aguayo, Orús, Se 
prácticas de convivencia duda- • rrano, Victoria y Viola'. A es 
dana para todos o mejoren la ca- : ta gr~n exposición le siguie 
lidad de vida de la sociedad za- • ron otras como: Equipo Cró 
ragozana. : nica, Juana Francés, Natalio 
El plazo de presentación de • Bayo... _ . 

candidaturas a esta nueva edi- • Todos estos grandes artis 
ción del galardón permanecerá : tas fueron dejando su poso 
abierto hasta el próximo día 23 • en la Colección CAi, a la que 
de octubre de 2020, a las 15.00 • la UNED de Calatayud rinde 
horas. El ganador del premio re- : homenaje con una selección 

-cíbirá la cantidad de 6.000 eu- • de sus mejores obras, escogi- 
ros, que se entregarán en forma : das por Eduardo Lozano, di 
de equipamiento, un diploma • rector de las Salas de Exposi 
acreditativo del galardón y una • dones de la UNED. Un reco 
escultura singular, obra del ar- : nocimiento a la sala, a la co- 
tista zaragozano Javier Alonso lección CAI y a los amantes 
Márquez del arte. 

HERALDO 

ra que las personas con discapaci 
dad intelectual accedan a la Justi 
cia, al igual que lo hace el resto de 
1~ personas. 
El facilitador es un profesional 

de Plena inclusión que apoya a las 
personas con discapacidad inte 
lectual que participan en los jui 
cios como acusadas, víctimas o 
testigos. 
El facilitador explica de forma 

sencilla lo que dicen los jueces, los 
abogados o las demás personas 
que participan en un juicio. 
Plena inclusión Aragón forma a 

los profesionales de la Justicia pa 
ra que sepan adaptar un juicio a las 
necesidades de las personas con 
discapacidad intelectual. 

HERALDO 

Plena inclusión Aragón adapta a 
lectura fácil los documentos que se 
usan en los juicios. 
Por ejemplo, adapta las senten 

cias, donde se dice si el acusado es 
culpable o inocente. 
Plena inclusión Aragón apoya a 

las personas con discapacidad in 
telectual que están en la cárcel, y 
también cuando salen. 

El programa de acceso a la Justi 
cia de Plena inclusión Aragón es 
posible gracias a una subvención 
del Ministerio de Sanidad, Consu 
mo y Bienestar Social para activi 
dades de interés social a cargo del 
0,7% del IRPF. . 

(Texto en Lectura Fácil) 

@Fundación DFA . . . . . . . . . . . . . -• ' 

#TRABAJO 

Me¡ora tu 
empleabitldad con los 
cursos de Fundación 
DFA 
Septiembre es el mes de la forma 
ción por excelencia ya que, des 
pués del verano, muchas personas 
se proponen continuar con su for 
mación. Mejorar nuestra emplea 
bilidad, aumentar el conocimien 
to sobre un tema, reciclar apren- 

dizajes en un ámbito determina 
do o simplemente por el gusto de 
aprender. Sea cual sea el motivo 
que nos lleva a apuntarnos a un 
cuso, ahora es el momento. Desde 
los Centros de Formación deFun 
dación DFA se quiere fomentar la 
empleabilidad de las personas, ya 
sea a través de la inserción en el 
mundo laboral o para mejorar su 
empleo. 
Actualmente, hay dos cursos en 

periodo de inscripción: Habilida 
des directivas y Gestión de equi 
pos tiene previsto su comienzo a 
finales de septiembre, se realiza- 

rá en modalidad de teleforma 
ción y tendrá una duración de 65 
horas. En modalidad presencial, 
en el Centro' de Formación Poma 
rón, comenzará este mes el curso 
Inglés empresarial, con una dura 
ción de 60 horas. Ambos cursos 
están dirigidos prioritariamente a 
personas ocupadas, son gratuitos 
y están impulsados por el Plan de 
Formación para el Empleo del Go 
bierno de Aragón a través del 
lnaem. 
Los Centros de Formación de 

DFA están abiertos a toda la pobla 
ción, para personas con y sin dis- 

Aula de formación de Fundación DFA. FUNDACIÓN DFA 

capacidad, y con cursos orienta 
dos tanto a personas en situación 
de desempleo como con empleo. 

Para inscribirte o para más in 
formación: 976 701 702 y en nues 
tra web www.fundaciondfa.es. 
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INTECtRACION 
es un espacio promovido 
por Fundación CAi, 
Fundación lbercaja, DFA 
y Plena Inclusión, con el 
objetivo de informar y dar 
voz a los principales 
colectivos de personas con 
discapacidad y 
enfermedad mental y 
sensibilizar a la sociedad 
sobre la importancia de la 
integración. 

INTEC:tRACION 
tablón de anuncios 

PLENA INCLUSIÓN 

Las entidades 
colaboran para su 
transformación 

ll Plena inclusión 
Aragón y sus enti 
dades trabajan para 
transformar sus or 
ganizaciones y su 
forrria de trabajar. 

Ese trabajo se llama Proyecto 
de Transformación. 

El Proyecto de Transforma 
ción sirve para mejorar los servi 
cios y los apoyos que se ofrecen a 
las personas con discapacidad in 
telectual o del desarrollo. 
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Al principio, las entidades 1 ►► Reunión de profesionales de transformación en Zaragoza, el año pasado. 

se crearon pensando en las 
personas con discapacidad, 
así en general. 

Ahora, se busca que las enti 
dades y sus servicios se centren 
en cada persona, individual 
mente.: 

Así se ofrece a cada persona 
lo que necesita, y no a todos lo 
mismo. 

De esta forma se defienden 
los derechos de las personas con 
discapacidad intelectual. 

· También mejora la calidad 
de vida de estas personas. 

Plena inclusión Aragón tra 
baja en 4 proyectos de transfor 
mación distintos: 

• Mi Casa. 

Fundación Ibercaja apoya una nueva 
edición dela Marcha Aspace Huesca 
Este año la-marcha solidaria podrá realizarse libremente entre el 18 de septiembre y el 5 de octubre 
para apoyar a las personas con parálisis cerebral, previa inscripción en www.aspacehuesca.org, 
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La MarchaAspace, que cuenta con 
el apoyo de Fundación Ibercaja y 
más de 150 entidades y empresas, 
se celebrará este año en un nuevo 
formato para adaptarse a las cir 
cunstancias derivadas de la pan 
demia, con el fin de seguir buscan 
do apoyo social al colectivo de per 
sonas con parálisis cerebral y dis 
capacidades afines de la provincia 
.de Huesca, 

Tras su cancelación eh mayo, 
la organización del evento -Aspa 
ce Huesca, Comarca- De La Hoya 
De Huesca/Plana de U esca y Ayun 
tamiento de Huesca+ decidió que 
este año se celebre una marcha 
"alternativa", en la que los inserí- · 
tos podrán participar libremente 
entre el 18 de septiembre y el 5 de 
octubre. En total, 18 días que sus 
tituyen a los 18 km del recorrido 
habitual. 

Cada participante puede inscri 
birse de forma gratuita a través de 
la web www.aspacehuesca.org, 

·.i 
~ 

►► La marcha se ha presentado esta semana en la Diputación Provincial de Huesca. - 

donar la cantidad que quieran 
aportar y usar su dorsal solidario · 
para mostrar apoyo.aAspace Hues 
ca en sus redes sociales. Los partici 
pantes podrán realizar el recorri 
do que deseen por su entorno, ca 
minando, en bicicleta, corriendo; 
patinando, con su mascota ... El cie- 

rre de esta marcha "virtual" se ce 
lebrará el 6 de octubre con un acto 
simbólico, con motivo del Día In 
ternacional de la Parálisis Cere 
bral. 

Esta marcha solidaria se ha 
convertido en uno de los eventos 
deportivos más importantes de la 

A V 
Más de 30 años trabajando por 
la normalización de las personas 
con discapacidad física 

fftUUJr eapacer 

SERVICIO ESPECIAL 

provincia de Huesca. Su-celebra 
ción ha permitido cada año lle 
var a cabo mejoras en las infraes 
tructuras de As pace Huesca, y sir 
ve para concienciar a la sociedad 
de las necesidades que tienen los 
niños y adultos con parálisis cere 
bral y discapacidades afines. 

"" 
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• Asistenciapersonal, 

. • Planificación centrada en 
la familia. 

• Servicios de apoyo en la 
- comunidad. 

Las entidades de Plena in 
clusión de toda España que 
participan en los proyectos de 
transformación han creado 
una red de colaboración. 

Los profesionales de estas 
entidades se reúnen para com 
partir experiencias y aprender 
unos de otros a mejorar su tra- 
bajo. 

El Ministerio de Sanidad, 
Consumo y Bienestar Social, 
a través del IRPF, financia el 
Proyecto de Transforma 
ción. 

FUNDACIÓN DFA 

Atención· 
telefónica a las 
familias en Aragón 
La Dirección General de Igualdad 
y Familias del Gobierno de Aragón 

- ha impulsado un-servicio de aten 
ción telefónica, gestionado por 
Fundación DFA, donde solicitar in 
formación y cita previa para efec 
tuar los trámites de familia mono 
parental, numerosa o pareja esta 
ble no casada, El teléfono 976 701 
708 prestará servicio en horario de 
lunes a viernes de 9 a 14 horas, ex 
ceptuando festivos, para las tres 
provincias aragonesas. _ 
. Este teléfono comenzó a fun 
cionar el pasado martes 15 de sep 
tiembre. Permite solicitar cita pre 
via para el reconocimiento y reno- 

1111 •• 

►► Centro de Atención Telefónica de DFA 

vación de los títulos de familia nu 
merosa, familias monoparentales 
y para la inscripción en el Registro 
Administrativo de las parejas esta 
bles no casadas; además, se ofrece 
rá información sobre la documen- 

SERVlc'iO ESPECIA 

tación a presentar en la realiza 
ción de los trámites y procedi 
mientos; así como recibir apoyo 
para gestionar la cita previa onli 
ne en caso de'ser necesario. 

El servicio de atención telefóni- 

ca no limita la actividad presen 
cial ordinaria, sino que la gestio 
na para ofrecer atención de forma 
ordenada y agendada, aseguran 
do que las personas que acuden a 
realizar trámites lo hagan previa 
mente informados, con la docu 
mentación necesaria y con una ci 
ta previa que disminuya y regule 
el tiempo de espera. De esta mane 
ra, se agilizan los trámites y se re 
suelven las dudas antes de acudir 
presencialmente a las oficinas de 
los Servicios Provinciales de Ciu 
dadanía y Derechos Sociales del 
Gobierno de Aragón. 

El Centro de Atención Telefó 
nica de Fundación DFA gestiona 
otros servicios como laasistencia 
telefónica de la Dirección Provin 
cial del IASS (Instituto Aragonés 
de Servicios Sociales) o el teléfo 
no de Atención a Personas Mayo 
res impulsado por el Gobierno de 
Aragón. 

«Cada año contamos con más 
usuarios y ahora, con esta situa 
ción, necesitamos más espacio y 
tenemos más gastos», señala Pa 
co Ratia, director de Aspace 
Huesca. «Somos conscientes de 
que somos la única entidad en 
Huesca que ofrece servicios para 
este colectivo y este tipo de even 
tos solidarios son nuestra única - 
vía de avanzar», añade. 

Desde la primera marcha, 
organizada en·2013, cada año 
ha batido récords de partici 
pantes, voluntarios, colabora 
dores y recaudación. En su edi 
ción de 2019 recaudó cerca de 
80.000 euros gracias a-las apor 
taciones de más de 8.200 ins 
critos, las ayudas de más de 
140 empresas que colaboran 
en la prueba yla aportación de 
varias entidades e institucio 
nes que se vuelcan con este 
evento solidario 

.Este .año, el objetivo de la 
Marcha es recaudar fondos pa 
ra finalizar el proyecto de am 
pliación del comedor para el 
Centro de Día y Residencia, que 
se va realizando por fases, y cu 
yo presupuesto asciende a más 
de400.000 euros. 

Aspace Huesca es una asocia 
ción sin ánimo de lucro funda 
da en 1979 y declarada de utili 
dad·Pública en 1997, creada pa 
ra dar servicio· a las personas 
con parálisis cerebral y otras 
discapacidades afines, y sus fa 
milias, en la provincia de Hues- · 
ca. Este año la entidad cumple 
su 40 aniversario.es -··-· - 

Vuelven las clases 
de 'Espalda sana' 
Mantener una rutina de cuidado y 
educar nuestra postura favorece la 
condición física 

11 
EL PERIÓDICO 

· eparagon@elperiodico.com 
ZARAGOZA - 

lQuién no ha tenido alguna vez 
dolores de espalda? Mantener-una 
rutina de cuidado y educar nues 
tra postura favorece la condición 
física, evita el dolor y contribuye a 
mejorar nuestra calidad de vida. Y 
este es el objetivo de las clases de 
'Espalda sana' dei Centro de Reha 
bilitación y Fisioterapia de Funda 
ción DFA. Tras el parón obligado 
por la situación sanitaria, se reto 
man estas clases, tan importantes 
para el mantenimiento de lasa 
lud y el bienestar. 

Con un aforo máximo de 9 per 
sonas y con las medidas de seguri 
dad necesarias, van a comenzar 
este mes las clases en dos grupos: 
lunes y jueves en turno de maña 
nas y lunes y miércoles en el tumo 
de tardes. 
· Se trata de clases grupales diri- _ 
gidas por una fisioterapeuta y 
adaptadas al perfil de cada persa- - 

tual', se trata de fisioterapia de 
mantenimiento en la que los usua 
rios y usuarias necesitan recibir el 
tratamiento para evitar un retro 
ceso en su estado fisico y su calidad 
de vida, en muchas ocasiones aso 
ciado a una enfermedad o a una 
discapacidad. Para muchas perso 
nas que acuden a estas sesiones de 
manera habitual,· «fue un shock 
conjunto el perder de golpe el tra 
tamiento y las sesiones rutinarias 
sumado a la disminución del mo 
vimiento cotidiano, el no salir de 
casa o no pasear». Por ello, en 
cuantola situación lo permitió, las 
más de 80 personas que realizan 
sesiones en este centro se reincor 
poraron a sus tratamientos.ss 
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na, según sus necesidades y carac 
terísticas. En.estas sesiones se tra 
baja la reeducación postural, la 
conciencia del movimiento, los 
autoestiramientos y los automasa 
jes. Puede acudir a estas sesiones 
cualquier persona, independien 
temente de su edad o de si tienen 
problemas específicos que requie 
ran un tratamiento o simplemen 
te se interesen por el manteni 
miento de su salud y bienestar. Es 
un programa abierto a toda la po 
blación, personas con y sin disca 
pacidad. Las inscripciones se reali 
zan a través del teléfono de la fun 
dación: 976 59 59 59. 

80 personas ya realizan 
Rehabilitación y Fisioterapia 

, - 
«Al retomar las sesiones de rehabi 
litación, noté que me costaba un 
poco más hacer los ejercicios, que 
mis músculos se habían resentido 
durante el confinamiento», expli- · 
caba una usuaria del Centro de 
Rehabilitación y Fisioterapia de 

Mejorar la calidad de vida 
de las personas con discapacidad 
intelectual yde sus familias 

►► Las sesiones de rehabilitación se realizan con medidas de seguridad 

Fundación PFA tras la reapertura 
de los centros. Una opinión bas 
tante extendida entre las perso 
nas que habitualmente acuden a 
este servicio y que durante los me 
ses de confinamiento tuvieron 
que prescindir de las sesiones. 
«Hemos tenido que bajar la inten 
sidad de los ejercicios y adecuarlo 
al nuevo estado físico», afirman 
las fisioterapeutas del centro Po- · 
marón, que añaden: «estas conse 
cuencias no sólo se notaron a ni 
vel físico, también en el estado de 
ánimo»: 

Y es que estas sesiones de reha 
bilitación no solamente abordan 
'problemas por los que una perso 
na acude en un momento pun- 

C/ Joaquina Zamorá, 4 Bajos 
976 738581 

50018 Zaragoza 
info@plenainclusionaragon.com 

SERVICIO ESPECIAL 
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Un proyecto lderado por Gardeniers recuperará 
legumbres autóctóllas, melón y miel de borra¡a 
Productos tan innovadores como mermelada, con melón de Torres de Berrellén o cremas y conservas con legumbres 
de montaña, de variedades locales recuperadas, serán el fruto del provecío que coordina Gardeniers, Centro Especial 
de Empleo de Atades, que ~e consolida como ejemplo de economía circular que se inserta en un proyecto social 

ZARAGOZA Recuperar produc 
tos tradicionales es el objetivo del 
proyecto de 'Producción ecológi 
ca de alimentos ligados al territo 
rio aragonés' que lidera el Centró 

· Especial de Empleo Gardeniers· 
de Atades. Juntó a un nutrido gru- 

. po de participantes, esta iniciati 
va evaluará la productividad y via 
bilidad de legumbres autóctonas 
en zonas de montaña como son el 
boliche, el garbanzo y la lenteja; la 
revalorización del melón de To 
rres de Berrellén en la zona tradi 
cional de cultivo (Alagón y Mon 
tañana); el desarrollo de produc 
tos innovadores a partir de varie 
dades locales; y la investigación y 
desarrollo de miel ecológica a 
partir de flor de borraja. 

Los resultados del proyecto 
sentarán las bases para la produc 
ción local de alimentos tradicio 
nales e innovadores de origen 
aragonés, desde la semilla hasta · 
la comercialización, incluyendo 
la transformación y el desarrollo 
de productos innovadores. 
Concretamente, esta última par 

te 'se realizará en la planta de trans 
formación de verduras, hortalizas 
y frutas ecológicas del Centro Es 
pecial de Empleo Gardeniers de 
Atades, en el obrador de conser 
vas ecológicas que gestiona en 
Mercazaragoza. De él saldrán 
mermeladas con melón de Torres 
de Berrellén y cremas o conservas 
con legumbres de montaña, elabo 
rando recetas innovadoras con el 
fin de obtener un mayor valor aña 
dido y rentabilidad. 

El resto del proyecto se ejecu 
. tará en zonas de las provincias de 
Huesca y de Zaragoza, según el 

Asapme y Aserhco, 
unidas por la salud iniegral 
La Asociación Aragonesa Pro Sa 
lud Mental (Asapme) y Aserhco 
Rehabilitación y Salud han firma- 

- do un acuerdo de colaboración pa 
ra promover el bienestar integral 
de la población. El convenio tiene 
por objeto unir esfuerzos en el cui 
dado de la salud mental y física, ya 
que los servicios que ofrecen am 
bas entidades són complementa 
rios. Asapme y Aserhco compar 
ten una visión de la salud que en 

· globa el bienestar de la mente y 
del cuerp.o. Por ello, apuestan por 
un enfoque holístico del ser hu 
mano y se han comprometido a 
evaluar las necesidades integra- 

~' 

La sede del proyecto social y agroecológico 'Cielos de Aseara' fue escenario de 1~ presentación. ATADES 

______ Ligados al territorio _ 
■ El grupo de trabajo del proyec 
to 'Producción Ecológica de Ali 
mentos ligados al Territorio Ara- 

·_ gonés' cuenta con 10 miembros 
( 4 beneficiarios y 6 socios, de los 
cuales 2 son centros tecnológi 
cos), Lo conforman el-Centro Es 
pecial de Empleo Gardeniers de 
Atades, la Asociación para el De 
sarrollo de la Ribera Alta del Ebro 
(Ad rae), la Asociación para el De 
sarrollo Integral de la Cuna d'e 

cultivo o producto. En Alagón, en 
los campos de Sonsoles de Gar 
deniers, y también en Montaña 
na, se realizarán los ensayos con 
el melón de Torres de Berrellén. 
Y los de las legumbres autócto 
nas (boliche, garbanzo y lenteja) 
y la producción de miel de borra 
ja, en Aseara (Huesca). En esta 
zona, perteneciente al municipio 
de Jaca, se realizará la mayor par 
te de la experimentación. Garde 
niers impulsa aquí su proyecto pi 
renaico de alto impacto social 
Cielos de Aseara, que favorece la 
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Firma del convenio. 

Aragón (Adecuara) y la Sociedad 
Cooperativa lnterprovincial Agrí 
cola-Ganadera Santa Orosia. 
ARNA Apícola, la Comarca Ribe 
ra Alta del Ebro, el Ayuntamien 
to de Jaca, la Comarca de la Ja 
cetania, el Centro de Investiga 
ción y Tecnología Agroalimenta 
ria de Aragón (CITA), y la Univer 
sidad de Zaragoza a través de la 
Escuela Politécnica Superior de 
Huesca. 

les de sus pacientes y ofrecerles 
los servicios o consultas de la 
otra entidad que pudieran ser 
complementarios y ventajosos 
para su salud. 

En el ámbito formativo, ambas 
organizaciones contemplan de 
sarrollar acciones educativas 
conjuntas y complementarias so 
bre los cuidados de la salud físi 
ca y mental y la prevención de 
riesgos laborales y psicosociales. 

,,¡ Esta formación podrá gestionar 
se a través de Fundae. Además, el 
acuerdo se extiende al empleo de 
las nuevas tecnologías en la proa 
moción de la salud. Ashercó está 
desarrollando una plataforma de 
promoción de la salud a través de 
una aplicación móvil que será 

utilizada en el ecosistema de or 
ganizaciones saludables, en la 
que Asapme podrá ofrecer la rea 
lización de voluntariado corpo 
rativo. Así mismo, la Asociación 
Aragonesa Pro Salud Mental di~ 
vulgará las ventajas de la citada 
plataforma entre sus grupos de 
interés empresarial. • 

Reto soldario con Araprode de 
dos nadadores zll'agozanos . 

· Los zaragozanos José Luis Gil y 
Luis Redondo, del Club Natación 
IZ Cuarte, consiguieron el pasado 
martes 15 de septiembre el reto so 
lidario de cruzar a nado los 37 km 
que separan las islas de Mallorca 

vertebración del territorio a tra 
vés de la mejora de la vida de per 
simas con diversidad funcional, 
además de trabajar por la recupe 
ración de cultivos tradicionales. 

La nueva iniciativa es, señala 
Félix Arrizabalaga, gerente de 
Atades, «una oportunidad para 
consolidar las bases del proyecto 
y acelerar su crecimiento». En el 
área de agricultura y apicultura 
ecológica de Cielos de Aseara «es 
donde actualmente se crean los 
puestos de trabajo que son de 
sempeñados por personas con 
discapacidad intelectual o por-co 
lectivos con especiales dificulta 
des de inserción en el mercado 
laboral». 
Actualmente. hay contratadas 

cinco personas, tres de ellas con 
discapacidad. Con el nuevo pro- 

. yecto, «conforme incremente 
mos las zonas de cultivo y los vo 
lúmenes cosechados de legum 
bres y miel, se irán creando nue 
vos puestos de trabajo e incorpo 
rándose nuevos trabajadores al 
proyecto». 
Para llevar adelante el proyec 

to 'Producción ecológica de ali 
mentos ligados al territorio ara 
gonés', se utilizarán semillas de 
variedades locales, la mayor par 
te· conservadas en el banco de 
germoplasma del Centro de In- - 
vestigación y Tecnología Agroa 
limentaria de Aragón (CITA). 

El proyecto, que tendrá una du 
ración de tres años, forma parte 
del Programa de Desarrollo Rural, 
financiado por el Gobierno de 
Aragón y el Fondo Europeo Agrí 
cola de Desarrollo Rural (Feader). 

HERAIDO 

y Menorca. Los nadadores han 
querido apoyar a la asociación 
Araprode (Asociación Aragonesa 
Pro Desarrollo Psicomotor del Ni 
ño), tras coincidir con sus chicos 
con grandes discapacidades en 
sus entrenamientos en la piscina 
del Liceo Europa 'Ángel Santama- 

. ría' y comprobar que les unía el 
mismo afán de superación de los . 
propios límites: para José Luis y 
Luis, el reto de nadar los 37 km que 
separan Mallorca de Menorca; pa 
ra los chicos de Araprode el reto 
de mantener y mejorar sus condi 
ciones físicas-motrices a través de 
las terapias en el agua. Redondo 
nadó a crol y Gil a espalda con 
neopreno, siendo la primera per 
sona en conseguirlo. 
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Fundación lberca¡a 
apoya la Marcha 
Aspace Huesca 
La Marcha Aspace, que cuenta 
con el apoyo de Fundación Iber 
caja y más de 150 entidades y em 
presas, se celebrará este año en 
un nuevo formato para adaptar 
se a las circunstancias derivadas 
de la pandemia, con el fin de se 
guir buscando apoyo social al co 
lectivo de personas con parálisis 
cerebral y discapacidades afines 
de la provincia de Huesca. 

18 días en vez de 18 kilómetros 
Tras su cancelación en mayo, la 
organización del evento -Aspa 
ce Huesca, Comarca de La Ho 
ya De Huesca/Plana de U esca y 
Ayuntamiento de Huesca- deci 
dió que esté año se celebre una 
marcha 'alternativa', en la que 
los inscritos podrán participar 
libremente entré el 18 de sep 
tiembre y el 5·de octubre. En to 
tal, 18 días que sustituyen a los 
18 kilómetros del recorrido ha 
bitual. 

Cada participante 'puede ins 
cribirse de forma gratuita a tra 
vés de la web www.aspacehues 
ca.org, donar la cantidad que 
quieran aportar y usar su dorsal 
solidario para mostrar apoyo a 
Aspace Huesca en sus redes so 
ciales. Los participantes podrán 
realizar el recorrido que deseen 
por su entorno, caminando, en 
bicicleta, corriendo, patinando, 
con su mascota ... El cierre de es 
ta marcha 'virtual' se celebrará 
el 6 de octubre con un acto sim 
bólico, con motivo del Día Inter 
nacional de la Parálisis Cere 
bral. 
Esta marcha solidaria se ha 

convertido en uno de los eventos 
deportivos más importantes de 
la provincia de Huesca. Su cele 
bración ha permitido cada año 
llevar a cabo mejoras en las in- 

- fraestructuras de Aspace Hues 
ca, y sirve para concienciar a la 
sociedad de las necesidades que 

tienen los niños y adultos con pa 
rálisis cere,bral y discapacidades 
afines. · 
Desde la primera marcha, or 

ganizada en 2013, cada año haba 
tído récords de participantes, vo 
luntarios, colaboradores y recau 
dación. Este año, el objetivo de 
la Marcha es recaudar fondos pa- 

#Sin Barreras 
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Las entidades 
colaboran para 
su transformación 

Plena inclusión 
Aragón y sus en 
tidades trabajan 
para transformar 
sus organizacio 
nes y su forma 
de trabajar. 

Ese trabajo se llama Proyecto 
de Transformación. 
El Proyecto de Transforma- 

l■~.·T~ a:. 
~ 

Presentación de la nueva edición, adaptada a la pandemia, de la Marcha Aspace. FuN0Ac1óN 1srncAJA 

#SALUD 

Vuelven las clases 
de 'Espalda sana' 
¿Quién no ha tenido alguna vez 
dolores de espalda? Mantener 
una rutina de cuidado y educar 
nuestra postura favorece la con 
dición física, evita el dolor y con 
tribuye a mejorar nuestra calidad 
de vida. Y este es el objetivo de 
las clases de 'Espalda sana' del 
Centro de Rehabilitación y Fisio 
terapia de Fundación DFA. Tras 
el parón obligado por la situa- 

Reunión de profesionales de transformación, el año pasado. PIA 

ra finalizar el proyecto de am 
pliación del comedor para el 
Centro de Día y Residencia, que 
se va realizando por fases, y cu 
yo presupuesto asciende a más 
de 400.000 euros. 
Aspace Huesca es una asocia 

cíón sin ánimo de lucro funda 
da en el año 1979 y declarada de 

utilidad pública en 1997, creada 
con el objetivo de dar servicio a 
las personas con parálisis cere 
bral y otras discapacidades afi 
nes, así como a sus familias, en 
la provincia de Huesca. Este año 
la entidad celebrá su 40 aniver 
sario. 

HERAIDO 

.@Plena inclusión 

Sesión de rehabilitación con medidas de seguridad. DFA 

ción sirve para mejorar los ser 
vicios y los apoyos que se ofre 
cen a las personas con discapaci 
dad intelectual o del desarrollo. 
Al principio, las entidades se 

crearon pensando en las personas 
con discapacidad, así en general. 
Ahora, se busca que las entida 

des y sus servicios se centren en 
cada persona, individualmente. 
Así se ofrece a cada persona lo que 
necesita, y no a todos lo mismo. 
De esta forma se defienden los 

derechos de las personas con 
discapacidad intelectual. 
También mejora la calidad de 

vida de estas personas. 
Plena inclusión Aragón trabaja 

ción sanitaria, se retoman estas 
clases, tan importantes para el 
mantenimiento de la salud y el 
bienestar. 
Con un aforo máximo de nue 

ve personas y con las medidas de 
seguridad necesarias, van a co 
menzar este mes las clases en dos 
grupos: lunes y jueves. en turno 
de mañanas, y lunes y miércoles, 
en el turno de tardes. 

Se trata de clases grupales diri 
gidas por=una fisioterapeuta y 
adaptadas al perfil de cada per 
sona, según sus necesidades y ca 
racterísticas. En estas sesiones se 
trabaja la reeducación postural, 

en 4 proyectos distintos: Mi Casa, 
Asistencia personal, Planificación 
centrada en la familia y Servicios 
de apoyo en la comunidad. 
Las entidades de Plena inclu 

sión de toda España que partici 
pan en los proyectos de transfor 
mación han creado una red de co 
laboración . 
Los profesionales de estas en 

tidades se reúnen para compar 
tir experiencias y aprender unos 
de otros a mejorar su trabajo. 
El Ministerio de Sanidad, Con 

sumo y Bienestar Social, a través 
del IRPF, financia el Proyecto de 
Transformación. · 

(Texto en Lectura Fácil) 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ·• ~. @Funcladón DFA 
la conciencia del movimiento, los 
autoestiramientos y los automa 
sajes. 
Puede acudir a estas sesiones 

cualquier persona, independien 
temente de su edad Ó de si tienen 
problemas específicos que re 
quieran un tratamiento o simple 
rriente se interesen por el mante 
nimiento de su salud y bienestar. 
Es un programa abierto a toda la 
población, personas con y sin dis 
capacidad. 
Las inscripciones a estas cla 

ses pueden realizarse llamando 
al teléfono de la fundación: 976 
59 59 59. 

/ 
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Ó II El próximo lunes, 28 
•-• de septiembre, Plena 
::::= incl~sión Aragón or- 

w ,:;::::; gamza un encuentro 
autonómico de perso- 
nas autogestoras con 

1-- discapacidad intelectual. 

Los grupos de autogestores sirven 

Z para que las personas con discapaci 
dad intelectual hablen de sus proble- 
mas en un ambiente agradable en el 
que se sienten comprendidas. 

INTEú-RACION 
tablón de anuncios 

PLENA INCLUSIÓN 

Zaragoza acoge 
un encuentro de 
personas_ 
autogestoras 

Las personas autogestoras quie- 

~GOBIERNO 
;....-:oE ARACiON 

►► El encuentro de autogestores del año pasado, celebrado en el recinto Expo. 

ren tomar sus propias decisiones 
por sí mismas, sin que su familiar o 
sus amigos y las tomen por ellos. 

Esta será la edición número 21 
de los encuentros de personas au 
togestoras enAragón. 

Este año, el encuentro se iba a 
celebrar en Monzón. 

Pero la celebración se ha teni 
do que adaptar por la pandemia 
decovid-19. 

Por.eso, el encuentro se cele 
bra este año por internet, a través 
Zoom. 

Varias entidades de Plena in 
el usión Aragón tienen su propio 
grupo de autogestores. · 

Estos grupos se reúnen una 
vez al mes. 

!NTE RACION 
es un espacio promovido 
por Fundación CAi, 
Fundación lbercaja, DFA 
y Plena Inclusión, con el 
objetivo de informar y dar 
voz a los principales 
colectivos de personas con 
discapacidad y 
enfermedad mental y 
sensibilizar a la sociedad 
sobre la importancia de la 
integración. 

Nuevos cursos onltne' o 
presenciales en la Fundación CAI 
La Fundación Caja Inmaculada oferta este año académico más de 40 cursos 
en modalidad 'online' o presencial con todas las medidas de seguridad 
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Este lunes, 21 de septiembre, ha 
comenzado el plazo de matricula 
ción en los cursos de la Fundación 
CAI en Zaragoza, Hu esca y Teruel. 

La entidad propone una varia 
da oferta formativa con un total 
de 47 cursos adaptados a las nue 
vas necesidades. La mayor parte 
de éstos se podrán cursar en mo 
dalidad streamíng .¡ videopresen 
ciales desde cualquier lugar o 
presenciales con el aforo permiti 
do por la ley y las normas de segu 
ridad actuales. Es importante 
destacar, que estos nuevos cursos 
online que propone la fundación 
CAI permite que aquellas perso 
nas vulnerables o 'sensibles a la ►► Alumnos en el curso Una mirada al mundo en que vivimos el año pasado. 
'nueva situación causada por la 
pandemia, tengan la oportuni 
dad de poder formarse desde ca 
sa. 

También es importante resal 
tar que en caso de retroceso de fa 
se o confinamiento general o in 
dividual, los alumnos que hayan 

escogido la modalidad presencial 
podrán seguir el curso onlíne sin 
perder la plaza y pudiendo reto 
mar la presencialidad en el mo 
mento que la situación lo permi- 
ta. · 

A lo largo de sus más de trein- 

ta año de historia, los cursos de la 
Fundación Caja.Inmaculada han 
querido fomentar y facilitar la 
formación a los ciudadanos en te 
mas culturales y de actualidad a 
un precio asequible, convirtién 
dose en un modelo en la enseñan- 

za no reglada de adultos enlas 
tres capitales aragonesas, tanto 
por la diversidad de los temas que 
se estudian como por el nivel del 
profesorado. 

Este año, como novedad, las . 
matriculas se deben realizar ex- - - .. ~ ••• = ■-re -·:reeec - n •-e:~ne - -•= -- r: =--=• = 

~ 

Más de 30 años trabajando por 
la normalización de las personas 
con discapacidad física 

SMtWr~ 
Zaragoza: 

el José Luis Pomarón 9. 976 59 59 59 
Huesca: 

e/ Aragón 3. 97 4 23 06 46 
Teruel: 

c/Ripalda5.978619619 

~- ,,-• ·r::::::-:---==--~-----=----===--~-~ ----- 
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Con la colaboración de: Plena 
inclusión 
I ;V 

aJfundación 
CAJA INMACULADA■ 

Fundac. i~ ~ 
iberCa1a~ 

Los grupos que participarán 
en el encuentro del lunes son de 
Amibil, Valentia,Adisciv, Utrillo, 
Adispaz y Atadi. 

Antes de la reunión, los au 
togestores han decidido que 
problemas les preocupan. 

Cada grupo ha .preparado 
un vídeo para explicar lo que 1~ 
preocupa, 

Después, los participantes 
pueden comentar lo que quieran. 

También se hablará de cómo 
han vivido la pandernia de co- 
vid-19. . 

Plena inclusiónAragón apo 
ya a sus entidades miembro 
contando lo que hacen gracias a 
una subvención del Gobierno 
d~Aragón. 

FUNDACIÓN DFA 

· Ayudas para la 
accesibilidad 
en viviendas 
El Ayuntamiento de Zaragoza ha 
puesto en marcha un Plan para la 
Rehabilitación Residencial con 
cuatro líneas de ayudas para mejo 
rar la eficiencia y la accesibilidad 
en edificios y viviendas, con una 
partida específica dirigida a perso 
nas con discapacidad. 

Las dos primeras líneas de ayu 
das están dirigidas a Comunida 
des de Propietarios para obras rela 
cionadas con la eficiencia energé 
tica, la accesibilidad y la elimina 
ción de barreras arquitectónicas 
en los elementos comunes de los 
edificios, _corno la instalación de 
ascensores o rampas, 

► ► El objetivo es lograr la accesibilidad universal. 

La tercera de la línea de ayudas 
está específicamente orientada a 
personas menores de 35 años, ma 
yores de 65 años o con una disca 
pacidad superior al 33%. Estas ayu 
das complementan a las anterio- 

SERVICIO ESPECIA 

res y para solicitarlas es necesario 
· cumplir con algunos requisitos 
previos conio tener la vivienda en 
propiedad y que sea la residencia 
habitual o unos ingresos máximos 
por unidad de convivencia. 

La última de las líneas está diri 
gida a obras en el interior de las vi 
viendas que tengan el propósito 
de eliminar barreras arquitectóni 
cas. Las obras han debido realizar 
se a partir del 31 de diciembre de 
2019. 

El plazo para la presentación 
de solicitudes finaliza el próximo 
16 de octubre de 2020. 

LafundaciónDFAcuentacon un 
servicio gratuito-de Asesoria en Ac 
cesibilidad, abierto a toda la ciuda 
danía y al que pueden acudir tanto 
particulares corno comunidades de 
propietarios. Pueden asesorarte so 
bre las ayudas y adaptaciones nece 
sarias que mejor se adaptan a cada 
situación, realizando un estudio 
personalizado y ofreciendo solucio 
nes a tu vivienda o edificio con el fin 
de lograr la accesibilidad universal. 
Para más información, visita la web 
www .fundaciondfa.es o en el teléfo 
no 976 59 59 59. 

clusivarnente a través de la pá 
gina web de la entidad: 
www.fundacioncai.es. La ins 
cripción es definitiva, por or 
den de solicitud, hasta com 
pletar el aforo de .las .Plazas 
ofertadas. Las clases se desarro 
llarán de octubre del 2020 a 
mayo del 2021, en horario de 
mañana o tarde. En Zaragoza 
tendrán lugar en la Biblioteca 
CAI Mariano de Pano (calleDr. 
Val-Carreres Ortiz, Ü), el Cen 
tro de Formación CAIJuanPa 
blo II ( avenida Alcalde Sainz de 
Varanda, 1) y en el Centro Joa 
quín Roncal CAI (calle San 
Braulio, 5). En Huesca, se im 
partirán en las instalaciones 
de la Fundación CAI, situado 
en la calle Coso Alto, 11. En el 
caso de Teruel los cursos se de 
sarrollarán en 1a sede que tie 
ne la Fundación CAI en la calle 
JoaquínArnau, 3. 

Con elfin de volver a la nor 
malidad, la entidad ha extre 
mado los protocolos de pre 
vención frente al covid-19 re 
comendados por las autorida 
des sanitarias para garantizar 
la seguridad y protección de 
los usuarios, empleados y pú- . 
blico en general. Entre estas 
medidas figuran el uso obliga 
torio de mascarilla, el distan 
ciamiento físico y la limita 
ción de aforos. 

Toda la información deta 
llada la pueden encontrar en 
www.fundacioncai.es, o en los 
teléfonos 976 290-521 y en el 
976 290 301. = 

Plena inclusión 
denuncia«abandono» 
en la segunda ola 
Ante los sobrecostes derivados de la 
pandernla, las federaciones autonómicas 
piden apoyo financiero para poder seguir 
prestando unos servicios esenciales 
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Desde hace meses, Plena inclu 
sión Aragón viene denunciando el 
sobrecoste que las entidades que 
trabajan para las personas con dis 
capacidad intelectual y sus fami 
lias están teniendo que asumir pa 
ra adaptar sus centros a las exi 
gencias sanitarias y de seguridad 
derivadas de la pandernia. Las aso 
ciaciones están teniendo que ha 
cer frente a estos gastos sin nin 
gún respáldo financiero por parte 
del Gobierno de Aragón, que es 
quien tiene la obligación de ga 
rantizar estos servicios, aunque 
delegue su prestación en entida 
des sin ánimo de lucro. 

Este problema no es exclusivo 
de esta comunidad autónoma. Es 
ta semana: la junta directiva de la 

confederación de Plena inclusión 
España ha alertado de que los 
4.000 centros y servicios que atien 
den a miles de personas con disca 
pacidad intelectual o del desarro 
llo en todo el país están teniendo 

· que hacer frente a esta segunda 
oleada del coronavitus en una si 

. tuación de total "abandonó" por 
parte de los poderes públicos. 

«Somos conscientes de que vi 
vimos una emergencia social y, 
precisamente por ello, las admi 
nistraciones públicas deberían ga 
rantizar las condiciones de aten 
ción a los colectivos más vulnera 
bles. Y, desgraciadamente, esto no 
está ocurriendo», lamenta Santia 
go López, presidente de Plena in 
clusión España. «Nunca antes, en. 
el más de medio siglo de historia 
de nuestro movimiento asociati 
vo, habíamos vivido una situación 

tan crítica», subraya. 
«Nuestras federaciones auto 

nómicas no encuentran interlocu 
ción en la mayoría de las comuni 
dades para establecer de· qué mo 
do nos van a ayudar en el sosteni 
miento de unos gastos imprevis 
tos que están llevando a nuestras 
asociaciones a una situación fi 
nanciera desesperada», explica 
Juan Pérez, vicepresidente de Ple 
na inclusión España. 

En este sentido, Santiago Villa 
nueva, presidente de Plena inclu- 

$EJ;M91Q E;§¡PE;ylA~ 

·--..,, 

► ► Centro de día de Adispaz, en La Almunia de Doña Godina. 

sión Aragón, afirma que si el Eje 
cutivo autonómico «no reacciona 
y pone en marcha de manera ur 
gente medidas de apoyo financie 
ro y fondos que palíen esta situa 
ción, puede perderse, de manera 
dramática e irreversible, una bue 
na parte de la red de servicios es 
pecíficos para personas con disca 
pacidad intelectual que, durante 
más de 50 años, se ha ido ponien 
do en marcha en Aragón con el es 
fuerzo de familias, profesionales y · 
entidadess.ss 

~--_ . .,_..., ...... """- ..... ..., .., .. __, ...,..,_,_·-"'-------,,-,--------------· ... -----·---~-·--·---·----------·-------·----·---------·---·---·-------- 
/ •. ,.--······-- .. ,, 
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Plena 
inclusión 
Araqón 

isión: Mejorar la calidad de vida 
de las personas con discapacidad 
intelectual y de sus familias 

C/ Joaquina Zamora, 4 Bajos 
976 738581 

50018 Zaragoza 
info@plenainclusionaragon.com 
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El albergue La Sabina de Down .Huesca en Fonz 
amp6a sus instalaciones con un original domo 
Bajo la cúpula de madera levantada en Fonz cabe música, relajación, plantas y hastá camas. Es· un espacio polivalente 
y, gracias a los participantes en un tallerde bioconstrucción, se ha levantado en dos días. La construcción de este domo 
supone un nueyo paso en la materialización de La Sobino, el albergue que promueve Down Huesca · 

• 

ZARAGOZA El albergue y escue 
la de vida independiente La Sabi 
na, que promueve Down Huesca 
desde hace años en Fonz, tiene 
ya en pie un curioso nuevo espa 
cio polivalente. Se trata de un do 
mo, una cúpula de madera cons 
truida los pasados 12 y 13 de sep 
tiembre y que permitirá a los 
usuarios de Down Huesca y de 
este albergue realizar diversas 
actividades. 
Una decena de personas parti 

cipó en el taller sobre técnicas de 
bioconstrucción organizado por 
Biopeluquería Moba, como pro 
yecto de responsabilidad social 
corporativa. En dos días levanta 
ron la cúpula ubicada en un espa 
cio asfaltado por la Asociación 
Down Huesca, donde se quiere 
construir un anfiteatro. A este pri 
mer taller le seguirán otros más 
para construir una puerta y ven 
tanas, así como otro centrado en. 
el recubrimiento. 

Un espacio singular 
El domo o cúpula geodésica es 
una estructura.basada en la figu 
ra geométrica del icosaedro. El 
de La Sabina ha sido construido 
con 480 tablones que han gene 
rado 160 triángulos. Los materia 
les han sido donados por varias 
empresas de Barbastro y Mon 
zón: Ernesto Cáncer, Muebles 
Aneto, Annona, Aula de Arte 
María Maza, Barpibas, Varaneo, 
Furnitra, Cerramientos 82, Big 
Metal Inox y Fortea. Su singula 
ridad es que permite encerrar el 
máximo espacio con la mínima 
superficie, reduciendo así los · 
costes de material y la energía 

La Fundación Lacus Aragón 
celebra esta noche 
una cena de gala 
por su 10!! aniversario 
La Fundación Lacus Aragón, en 
tidad miembro de Plena Inclu 
sión Aragón, cumplió el pasado 
27 de noviembre diez años de vi 
da. A lo largo de este tiempo han 
sido numerosas las iniciativas 
que ha puesto en marcha para 
desarrollar el ideario fundacio 
nal que esta organización pro 
mueve a favor de las personas 
con discapacidad intelectual o 
con necesidades y para sus fami 
lias y los profesionales que tra 
bajan con ellas. 

Construcción del domo y grupos de padres de usuarios de Down Huesca que, con su trabajo voluntario, hacen realidad el albergue La Sabina. DH 

necesaria para la construcción y 
la climatización. Además, ofre 
ce una excelente ventilación, 
una acústica impecable muy 
apreciada por los músicos y 
también una gran sensación de 
amplitud, al no haber vigas ni 
columnas; resiste bien incle 
mencias climáticas de todo tipo, 
ya sea lluvia, viento o nieve. 
Con sus 8 metros de diámetro 

y 4 metros de altura, el Domo de 
La Sabina tiene Una superficie 
útil de 50 m2 que podría acoger a 
una veintena de usuarios. Este es- 

Familia Flórez Troncoso. 

pacio permitirá diversos usos, 
desde el más inmediato, que po 
dría ser de invernadero con un 
simple revestimiento, a clases de 
yoga, técnicas de relajación con 
música, etc. El vicepresidente de 
Down Huesca y coordinador de 
las obras de La Sabina, Máximo 
López, destaca la creación del 
nuevo espacio, «que ofrece una 
utilidad muy diversa para la rea 
lización de talleres e incluso po 
dría servir para aumentar la capa 
cidad de camas en momentos 
puntuales». 

La construcción de este domo 
supone un nuevo paso en la ma 
terialización de La Sabina, una ex 
periencia de inclusión en el me 
dio rural que sería pionera en Es 
paña, ya que crearía una docena 
de empleos, siete ellos para per 
sonas con discapacidad. 
El albergue tiene una capaci 

dad para unas 60 personas y su 
construcción está muy avanzada. 
Los padres de los usuarios de 
Down Huesca que acuden volun 
tariamente cada semana a traba 
jar en el albergue han terminado 

Como momento culminante 
de este año de celebraciones, ten 
drá lugar hoy viernes en el Hotel 
Vinci Zaragoza Zentro una cena 
benéfica por este décimo aniver 
sario. Los beneficios se destina 
rán a los programas de inclusión 
educativa y social que promueve 
esta entidad. Además de recordar 
el trabajo de esta década, se entre 
garán las Distinciones 2019: a la 
Asociación Somos Pera, a El Obra 
dor de Ideas y a la Asociación de 
Empresarios de Pastelería de Za 
ragoza, la Distinción de Honor 10º 
Aniversario a la Familia Flórez 
Troncoso y las Distinciones Espe 
ciales a las personas o entidades 
que han colaborado con Lacus 
Aragón en estos años. 

ya las escaleras. Falta la coloca 
ción de un ascensor y placas so 
lares, la puerta principal y la de 
acceso a los porches y pintar el 
inmueble y, por último, dotarlo 
de equipamiento. 
La crisis generada por la pan 

demia de covid-19 ha afectado al 
ritmo de construcción de este al 
bergue, pero no ha conseguido 
disminuir el entusiasmo de los 
padres de los usuarios, que con 
fían en que pronto pueda termi 
narse y entrar en servicio. 

HERALDO 

La cena estaba prevista para el 
20 de marzo, pero tuvo que ser 
aplazada por la declaración del 
estado de alarma a causa de la 
pandemia de covid-19. El acto se 
rá conducido por la periodista y 
locutora de Onda Cero, Lourdes 
Funes. 
Entre otros, han confirmado su 

asistencia el consejero de Acción 
Social y Familia del Ayuntamien 
to de Zaragoza, Ángel Loren; el · 
presidente del Cermi-Aragón, 
Luis Gonzaga; y el exdirector ge 
neral de Deportes del Gobierno 
de Aragón, Félix Brocate. Y por 
supuesto, estarán los profesiona 
les, voluntarios y muchas de las 
familias, socios y colaboradores 
de la Fundación. 
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Abierto el plazo de matrícula 
a los cursos~ de Fundación CAi 

Grupo de alumnos el curso pasado en el Centro Joaquín Roncal CAi. 

Desde el pasado lunes, 21 de sep 
tiembre, y hasta el 10 de octubre 
queda abierto el plazo de inscrip 
ción para los cursos de Fundación 
CAI en Zaragoza, Huesca yTeruel. 
Este año, la entidad ofrece 47 

cursos adaptados a las nuevas 
necesidades. La mayoría de los 

· cursos se podrán realizar en mo 
dalidad streaming/videopresen 
ciales desde cualquier lugar o 

· presenciales con el aforo permi 
tido por la ley y normas de segu 
ridad actuales. Esta nueva oferta 
de cursos 'online' que propone 
Fundación CAi permite que 

aquellos alumnos vulnerables o 
sensibles a la nueva situación 
tengan la opción de poder for 
marse desde casa. 
En caso de retroceso de fase o 

confinamiento general o indivi 
dual, los alumnos presenciales 
podrán seguir el curso 'online' 

#Sin Barreras 
sin perder la plaza y pudiendo re- : 'Huauqui~ura, 
tomar la presencialidad en el • lO - .J • 
momento que la situación lo per- • anOS ue CaffllnO 

·t • l!d • , 
rmEr~bjeto de los cursos es faci- : SOII aflO 
litar la formación a los dudada- • 
nos en temas culturales y de ac- : El próximo jueves, 1 de octu 
tualidad a un precio asequible, • bre, el Centro Joaquin Roncal 
convirtiéndose en un referente : CAi inaugura la exposición 
en la enseñanza no reglada de • "Huauquipura, 30 años de ca 
adultos en las tres capitales ara- • mino solidario" La muestra 
gonesas, tanto por la diversidad : ofrece un recorrido visual-so 
de los temas propuestos como • bre las experiencias de esta 
por el nivel del profesorado. : oenegé aragonesa, tanto las 
Como novedad, las matrículas • acciones sociales locales que 

se realizan a través de la web de • desarrolla como los proyec 
la entidad: www.fundacioncai.es. : tos humanitarios que gestio 
La inscripción es definitiva, por • na en países en vías de desa 
orden de solicitud, hasta comple- : rrollo. La exposición refleja el 
tar las plazas ofertadas. Las cla- • compromiso permanente de . 
ses se desarrollarán de octubre • la asociación con la educa-· 
de 2020 a mayo de 2021, en hora- : ción para el desarrollo y la 
rio de mañana o tarde. • ciudadanía global. 
Con el fin de volver a la nor- : Huauquipura lleva gestio- 

malidad, la entidad ha extrema- • nando proyectos de coope 
do los protocolos de prevención • ración al desarrollo desde el 
frente a la covid-19 recomenda- : año 1994. Fundación CAi 
dos por las autoridades sanita- • siempre ha colaborado con 
rias para garantizar la seguridad • la oenegé para visibilizar sus 
y protección de los usuarios, em- : proyectos solidarios y pres 
pleados y público en general. En- • tando apoyo a sus activida 
tre estas medidas figuran el uso : des con la cesión de espa 
obligatorio de mascarilla, el dis- • cios. 
tanciamiento físico y la limita- • La muestra se podrá visitar 
ción de aforos. : hasta el 15 de octubre, de lu- 
Toda la información detallada nes a viernes, en horario de 

en: www.fundacioncai.es. 18.00 a 21.00. 
IIERAIDO IIERAIDO 
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#AUTONOMÍA 

Zaragoza acoge un 
encuentro de personas 
autogestoras 

El próximo lunes, 
28 de septiembre, 
Plena inclusión 
Aragón organiza 
un encuentro au 
tonómico de per- 
sonas autogesto 

ras con discapacidad intelectual. 
Los grupos de autogestores sir 

ven para que las personas con dis- 

i■-¡ ! • • ! 
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#REHABILITACIÓN 

Ayudas 
para la accesibilidad 
en viviendas 
El Ayuntamiento de Zaragoza ha 
puesto en marcha un Plan para la 
Rehabilitación Residencial con 
cuatro líneas de ayudas para me 
jorar la eficiencia y la accesibili 
dad en edificios y viviendas, con 
una partida específica dirigida a 
personas con discapacidad. El 
plazo para la presentación de so- 

.__GOBIERNO 
5cDEARACiON 

Encuentro de autogestores 2019, celebrado en el recinto Expo. PIA 

capacidad intelectual hablen de 
sus problemas en un ambiente 
agradable en el que se sienten 
comprendidas. 
Las personas autogestoras quie 

ren tomar sus propias decisiones 
por sí mismas, sin que su familia o 
sus amigos y las tomen por ellos. 
Esta será la edición número 21 

de los encuentros de personas au 
togestoras en Aragón. 
Este año, el encuentro se iba a 

celebrar en Monzón. 
Pero la celebración se ha tenido 

que adaptar por la pandemia de 
covid-19. _ 

El encuentro se celebra este año 
por intemet, a través de Zoom. 

@Plena inclusión 
' 

Varias entidades de Plena inclu 
sión Aragón tienen su propio gru 
po de autogestores. 

Los grupos que participarán en 
el encuentro del lunes son de 
Amibíl, Valentia, Adisciv, Utrillo, 
Adispaz y Atadi. 
Cada grupo explica en un vídeo 

lo que le preocupa. 
Después, los participantes pue 

den comentar lo que quieran. 
También se hablará de cómo 

han vivido la pandemía, 
Plena inclusión Aragón apoya a 

sus entidades miembro contando 
lo que hacen gracias a una subven 
ción del Gobierno de Aragón. 

(Texto en Lectura Fácil) 

__________________________________ _ _ .@Fundación DFA 
licitudes finaliza el 16 de octubre 
de 2020. Las dos primeras líneas 
de ayudas incluyen obras realiza 
das por Comunidades de Propie 
tarios para adaptar elementos co 
munes de los edificios, como la 
instalación de ascensores o ram 
pas. La tercera línea de ayudas es 
tá dirigida a personas menores de 
35 años, mayores de 65 con una 
discapacidad superior al 33%; 
complementan a las ayudas ante 
riores y para solicitarlas es nece 
sario cumplir con algunos requisi 
tos. La última de las líneas está di 
rigida a obras y adaptaciones en el 
interior de las viviendas. Las obras 

han debido realizarse a partir del 
31 de diciembre de 2019. 
Fundación DFA cuenta con un 

servicio gratuito de Asesoría en 
Accesibilidad, abierto a toda la 
ciudadanía y al que pueden acu 
dir tanto particulares como comu 
nidades de propietarios. Pueden 
asesorarte sobre las ayudas y 
adaptaciones necesarias para ca 
da situación, realizando un estu 
dio personalizado y ofreciendo so 
luciones a tu vivienda o edificio 
con el fin de lograr la accesibili 
dad universal. Más información, 
en la web www.fundaciondfa.es o 
en el teléfono 976 59 59 59. 
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INTECtRACION 
es un espacio promovido. 
por Fundación CAi, 
Fundación lbercaja, DFA 
y Plena Inclusión, con el 
objetivo de informar y dar 
voz a los principales 
colectivos de personas con 
discapacidad y 
enfermedad mental y 
sensibilizar a la sociedad 
sobre la importancia de la 
integración. 

INT'ECtRACION 
tablón de anuncios 

PLENA INCLUSIÓN 

Los apoyos a la 
discapacidad 
entran en prisión 

Plena 
Aragón tiene un 
prógrama para 
atender a las perso 
nas con discapaci 
dad intelectual que 

están en la cárcel. 

-Con este programa se ¿¡:11iete 
mejorar la calidad de vida de los 
presos. 

Esto se hace colaborando con 
sus familias y con las personas 
que trabajan en las cárceles. 

Después, Plena inclusión Ara- 

✓ 
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► ► Un usario del programa de reclusos es atendido por plena inclusión Aragón. 

gón ayuda a los presos a volver a 
tener una vida normal en la so- . 
ciedad cuando salen de la cárcel. 

El programa también trabaja 
con las personas con discapaci 
dad intelectual que han cometi 
do un-delito antes de que entren 
en la cárcel. 

Otra parte del programa se 
ocupa de dar formación a los pro 
fesionales de la Justicia, por ejem 
plo,jueces, abogados o policías. 

Estos cursos sirven para que 
las personas con discapacidad in 
telectual se entiendan bien con 
los profesionales la Justicia y 
comprendan mejor los juicios. 

El año pasado, Plena inclu 
sión Aragón atendió a 59 perso 
nas que estaban en la cárcel o 
que acababan de salir. 

Fundación Ibercaja apoya la 
Escuela de Hostelería TOPI 

) 

El centro de Fundación Picarral cuenta con gran reconocimiento por parte del sector 
productivo y más de un 90% de su alumnado se incorpora al mundo laboral 

11 

EL PERIÓDICO 
eparagon@elperiodico.com 
ZAAAGOZA 

Fundación Ibercaja ha firmado un 
convenio con Fundación Picarral 
por el cual renueva su colabora 
ción con la Escuela de Hostelería 
TOPI. El acuerdo ha sido rubricado 
esta semana por José Luis Rodrigo 
Escrig, director general de Funda 
ción Ibercaja, y Alfonso Dolset, di 
rector-gerente de la Fundación Pi 
carral. Con esta actuación se da 
continuidad a una estrecha colabo 
ración entre ambas entidades que 
comenzó en el año 1997. 

El objetivo de la Escuela de Hos 
telería TOPI es formar a jóvenes y 
promover su inserción social, edu 
cativa y laboral mediante procesos 
de enseñanza-aprendizaje que, 
además de facilitar el acceso a com 
petencias profesionales de las espe 
cialidades de cocina y servicio de 
restaurante y bar, contemplen el 
desarrollo de competencias que 
permitan su formación permanen 
te y la participación social. El cen 
tro ofrece a jóvenes de entre 16 y 25 

,.. 11"' ,,- r J/1' I',. J/1,,,. V 
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►► El convenio se ha firmado esta semana en la sede de Fundación lbercaja. 

años la oportunidad de formarse 
durante dos cursos completos d~ 
manera gratuita y acceder a titula 
ciones oficiales en las especialida 
des de cocina y servicios de restau 
ración. 

Además de la oferta formativa, 
a través del Departamento de 

Orientación y Desarrollo de Funda 
ción Picarral, la escuela ofrece ase 
soramiento y acompañamiento en 

· los procesos de inserción social y la 
boral de todo el alumnado egresa 

. do. Con esta intervención se refuer 
zan las posibilidades de consecu 
ción de los objetivos marcados por 

SERVICIO ESPECIAL 

los propios jóvenes, al tiempo que 
se estimula tanto la continuidad 
en la educación como la construc 
ción de una trayectoria profesio 
nal, Se trata de una iniciativa que 
ofrece formación y asesoramiento 
a 120 jóvenes, principales benefi- 

. ciarios de este convenio. 

-~---------------------------·---·--·------------------------------------------~ 

~ 

Más de 30 años trabajando por 
la normalización de las personas 
con discapacidad física · 

s~~ 
Zaragoza: 

e/ Jose Luis Pomarón 9. 976 59 59 59 
Huesca: 

e/ Aragón 3. 97 4 23 00 4G 
Teruel: 

e/ Ripalda 5. 978 61 96 19 
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Con la colaboración de: ó Plena 
inclusión 
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Este año, las visitas a la cár 
cel están prohibidas desde mar 
zo por culpa del coronavirus. 

Pero Plena inclusión Aragón 
sigue en contacto a los presos a 
través de cartas yvideollamadas. 

Yha aumentado la atención 
a las personas que han salido 
de prisión, con más llamadas y 
más contacto que antes de la 
pandemia. · 

Por el coronavirus también 
se han suspendido las activida 
des de grupo con las personas 
que han salido de la cárcel. 

El Ministerio de Sanidad, 
Consumo y Bienestar Social, a 
través del IRPF, financia el pro 
yecto de Plena inclusión Ara 
gón para personas que están o 
han estado en la cárcel. 

FUNDACIÓN DFA 

Ayudas 
Individuales para 
Personas con 
Discapacidad y 
Dependencia 
La convocatoria ha sido publica 
da en el BOA de 28 de septiembre 
de 2020, y tiene por objetó la ad 
quisición de prestaciones tecno 
lógicas, ayudas técnicas y adapta 
ciones en el hogar y para la acce 
sibilidad universal, siempre que 
los gastos se hayan producido 
desde el 13 de septiembre de 
2019 hasta la fecha de finaliza 
ción del plazo de solicitud el 28 
de octubre. 

Podrán ser destinatarios de es 
tas ayudas: 

a) Las personas que tengan re 
solución de reconocimiento del · 
grado de discapacidad ígualo su 
perior al 33%, á fecha de finaliza 
ción del plazo de solicitud de esta 

SERVICIO ESPECIA 

smi 

►► Imagen adquirida en Shutterstock sobre accesibilidad en vivienda. 

convocatoria. 
b) Las personas que tengan re- 

- solución de reconocimiento de 
valoración de dependencia con 
Grado II y III, a fecha de finaliza- 

ción del plazo de solicitud de esta 
convocatoria. Las personas en si 
tuación de dependencia con Gra 
do II y Grado III solo podrán aco 
gerse a las ayudas técnicas y tec 
nológicas, a las ayudas para la eli 
minación de barreras arquitectó 
nicas de la vivienda habitual y 
adaptación funcional de la mis 
ma, así como a las ayudas inclui 
das en la base cuarta puntof, pre- . 
vistas en la convocatoria. 

De esta convocatoria quedan 
excluidas las personas que ocu 
pan plaza en centro· de atención 
residencial con carácter perma 
nente. 

En los Centros de Apoyo Social 
de la Fundación DFA en Zarago 
za, Huesca y Teruel, las solicitu 
des completas se recogerán hasta 
el día 21 de Octubre. 

Más información en el blog de 
la asesoría de la Fundación DFA 
www.gp7.es. 

La metodología de la Escuela 
de Hostelería TOPI se basa en 
una pedagogía participativa 
que integra la adquisición tan 
to de conceptos, como de técni 
cas en cocina o en barra y res 
tauración, sin descuidar el co 
nocimiento del entorno sociola 
boral y profesional en que se 
ejercitarán estas profesiones. 
De este modo, el setenta y cinco 
por ciento del programa forma 
tivo se ha desarrollado habitual 
mente de forma práctica. Ac 
tualmente se han incorporado 
herramientas digitales y plata 
formas online que garantizan la 
conocida calidad de la forma 
ción de este centro formativo y 
el seguimiento de todas las me 
didas de. seguridad e higiene 
que la pandemia y lá responsa 
bilidad social imponen. 

La Escuela de Hostelería 
TOPI es un centro formativo im 
pulsado por Fundación Pica 
rral, entidad social que nació a 
mediados de los años 80 a partir 
de la inquietud de la Asociación 
Vecinal Picarral-Salvador Allen 
de ante situaciones de vulnera 
bilidad en la que se encontra 
ban una parte de los jóvenes. Se - 
ha convertido en un centro de 
reconocido prestigio tanto en el 
sector de la formación profesio 
nal hostelera como en la inter- 

. vención socioeducativa; y ha si- · 
· do reconocido con la placa al 
Mérito Turístico del Gobierno 
de Aragón y el Premio Cuarto 
Pilar por el trabajo en la aten 
ción a jóvenes vulnerables.es 

LosPCidela 
Fundación DFA 
retoman su nuevo 
proyecto 
El proyecto se retoma en un nuevo curso 
marcado por las medidas de seguridad 
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Se trata de la decoración de parte. 
de las instalaciones de la Zona de 
Salud Joven Amparo Poch, nuevo 
nombre del Centro Municipal de 
Promoción de la Salud (CMPS) y 
que presta atención gratuita en 
materia de salud sexual, reproduc 
tiva y mental a personas de entre 
15 y 20 años y que está situado en 
la PlazaAñón, n23-5. 

. En concreto se trata de dos espa 
cios destinados a temas relaciona 
dos con la diversidad de la anato 
mía femenina, trabajando sobre 
todo la autoestima y la reafirma 
ción del propio cuerpo rompiendo 
prejuicios y estereotipos negativos. 

La propuesta llegó hasta el 
alumnado de. los Programas de 
Cualificación Inicial (PCI) de la Fun 
dación DFA a comienzos del curso 

pasado siendo aceptada al instan 
te. Como siempre, se fomentó el 
trabajo en equipo y la interrela 
ción de grupos, mezclando clases, 
implicando a las dos líneas impar 
tidas (Auxiliar de arreglos y adapta 
ciones textiles y Auxiliar en Servi 
cios Administrativos) y distribu 
yendo las tareas a realizar: diseño, 
búsqueda de materiales, presu~ 
puestos, compras, ejecución ... 

Aunque el proyecto comenzó en 
el curso pasado, los trabajos se vie 
ron interrumpidos por la aparición 
del covid-19 y el confinamiento de 
rivado del Estado de Alarma, una si 
tuación que obligó a profesorado y 
alumnado a adaptarse a unas cir 
cunstancias totalmente nuevas. 

Ahora, el proyectó se retoma en 
un nuevo curso marcado por las 
medidas de seguridad, imprescin 
dibles para evitar el contagio y pro 
pagación de la enfermedad: Masca- 

/.,.. .. - .. -- ... ,,, /. •.- 
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Mis:~: 1: Mejorar la calidad de vida 
de las personas con discapacidad 
intelectual y de sus familias 
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rilla, distancia de seguridad, crea 
ción de los Grupos Estables de Con 
vivencia según la normativa, pues 
tos fijos, recorridos de acceso mar 
cados dentro del edificio, sin mez 
clar clases ... Algo que rompe con la 
filosofia del método empleado ha 
bitualmente en estos proyectos, pe 
ro que es inevitable asumir. 

Ahora, en lugar de equipos inte 
ractivos, se trabaja de forma inde 
pendiente, cada alumno y alumna 
con su función definida. Una situa 
ción que también afecta a la educa 
ción emocional, aspecto que siem 
pre se ha trabajado dentro del pro 
grama. 

Los Programas de Cualificación 
Inicial· (PCI) es una formación re- 

,) 
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►► Aula de los Programas de Cualificación Inicial de la Fundación DFA. 

glada equivalente a la Formación 
Profesional Básica, adaptada a las 
circunstancias de diversos colecti 
vos de jóvenes con necesidades o 
dificultades especiales. En la Fun 
dación DFA se ofrecen dos modali 
dades: auxiliar de arreglos y adap 
taciones textiles y auxiliar en servi 
cios administrativos. 

Está subvencionada por el Pro 
grama Operativo del Fondo Social 
Europeo 2014/2020 y la Dirección 
General de Planificación y Forma 
ción Profesional del Gobierno de 
Aragón. Con estos estudios y tras dos 
años de formación, el alumnado ob 
tiene un Certificado de Cualifica 
ción Profesional de Nivel 1, favore 
ciendo su inserción sociolaboral. = 

-------·-·---·-------·--------·----- ----------------------- -------------·--------------·----------------------------~·------ 

C/ Joaquina Zamora, 4 Bajos 
. 976738581 

50018 Zaragoza 
info@plenainclusionaragon.com 
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Asapme lanza el programa 1Entre Asodadones' ~ra 
compartir el traba¡o y experiencias de otras enti~ades 
El objefivo de esta iniciativa es dar a conocer a los usuarios de la entidad las distintas realidades de la discapacidad. Un 
espacio físico y virtual en el que compartir experiencias y difundir el trabajo que están llevando a cabo en Aragón los 
diferentes colectivos con discapacidad, para superar obstáculos y, entre todos, crear comunidad 

Con la participación 'online' de 
Patxi García, gerente de la Aso 
ciación Española contra el Cán 
cer de Aragón, el pasado 24 de 
septiembre nacía 'Entre Asocia 
ciones', una iniciativa proyecta 
da por la Asociación Aragonesa 
Pro Salud Mental (Asapme) y 
abierta a la colaboración con 
otras entidades para dar a cono 
cer las distintas realidades de la 
discapacidad entre sus usuarios. 
Un espacio físico y virtual en el 
que compartir experiencias y di 
fundir el trabajo que se está lle 
vando a cabo en Aragón en los 
diferentes colectivos con disca 
pacidad. 

Porque nadie es una isla 
«En Asapme pensamos que na 
die es una isla, que nada de lo que 
afecta a otros seres humanos nos 
es ajeno y que mirar a nuestro al 
rededor y comprobar que pode- 

__ mos aprender mucho de otras 
personas, que tienen otro tipo de 
dificultades, nos enriquece», 
afirma Ana López Trenco, geren 
te de la entidad, que incide en 
que, precisamente, fueron las 
personas que participan en los 
programas de rehabilitación de 
Asapme, «quienes quisieron co 
nocer otros colectivos y sus pe 
culiaridades». Y así, de esta for 
ma, con esta «inquietud», surgió 
la iniciativa 'Entre Asociaciones' 
e hicieron suyo el mensaje de 
«comprender mejor el mundo 
que nos rodea y empatizar con 
las dificultades de otros colecti 
vos». 
El formato elegido para el de 

sarrollo del programa contempla 

Ofrenda sol"Hlaña con flores 
de Gardeniers y mantos 
P.intados ~ r.rsonas con 
iliscapacidad intelectual 

Plena 
inclusión 
/'\'agór 

~ ... 1 

Patxi García, gerente de la Asociación Española contra el Cáncer de Aragón, durante su intervención. ASAPME 

una explicación en directo 'onli 
ne' de los representantes de ca 
da asociación invitada sobre la 
actividad que realizan, seguida 

. de un turno de preguntas por 
parte de los usuarios de Asapme, 
que asistirán tanto de forma pre 
sencial en las instalaciones de su 
centro como desde sus casas a 
través de videoconferencia. 
En la primera intervención, 

Patxi García, gerente de fa Aso 
ciación Española Contra el Cán 
cer de Aragón, explicó detallada 
mente los tres ejes en los que se 

Bajo el lema 'Vive el Pilar con 
Gardeniers', el Centro Especial de 
Empleo de Atades-Asociación 
Tutelar Aragonesa de Discapaci 
dad Intelectual propone una 
Ofrenda a la Virgen del Pilar 
adaptada a la actual situación, 
provocada por la covid-19. Con un 
claro fin solidario y de inserción 
sociolaboral, el Espacio Garden 
de Atades, propone celebrar la 
Ofrenda en los hogares desde los 
balcones, como ha planteado es 
te año el Ayuntamiento de Zara- Una de las propuestas florales. 

el fundación 
CAJA INMACULADA■ 

fundamenta el trabajo de su en 
tidad: la investigación, el acom 
pañamiento y la prevención. 
Después de sus palabras, les lle 
gó el turno a los usuarios de 
Asapme, que le preguntaron 
acerca de la labor de la organiza 
ción y del día a día de un pacien 
te oncológico. 
A la visita de la Asociación Es 

pañola contra el Cáncer en Ara 
gón, le seguirán, en esta primera 
etapa del proyecto, la participa 
ción de representantes de Dismi 
nuidos Físicos de Aragón (DFA), 

goza; en el interior de casa; o en 
las instalaciones del mismo espa 
cio Garden para sus clientes. Pa 
ra ello, se va a colocar en su cen 
tro de la calle Clara Campoamor, 
25 de Zaragoza, y a partir del día 
1 de octubre, un manto para la Vir 
gen diseñado por los ilustradores 
del Taller de Arte y Diseño del 
Centro Integra Aragón de Atades. 
Allí, se puede adquirir un clavel, 
que se colocará en su estructura 
y cuyo coste, 1 euro, será donati 
vo para Atades. 
Quienes se acerquen al Espacio 

Garden, pensando en la Ofrenda 
de este año, podrán encontrar 
desde una guirnalda de flor natu 
ral para balcón hasta ramos y cen 
tros diseñados par~ la ocasión, 

Fundaci~n ~ 
iberCa1a-,:::- 

Plena inclusión Aragón, ONCE 
y CERMI-Aragón. Con este pro 
grama de invitados, Asapme as 
pira a contar con una amplia re 
presentación, que permita a sus· 
usuarios formarse una idea glo 
bal sobre la discapacidad en 
nuestra Comunidad . 

Apuesta por el asociacionismo 
Uno de los grandes problemas 
en el ámbito de la discapacidad 
es la exclusión social que esta 
genera. Y, en este sentido, «es 
ta iniciativa -comenta la geren- 
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además de los habituales ramos, 
flores y plantas que pueden com 
prarse durante todo el año. Ade 
más, Garden pone a disposición 
de sus clientes diferentes opcio 
nes y packs en los que incluir un 
cartel de la Virgen del Pilar o bo 
tellas recicladas de vidrio pinta 
das a mano para colocar flores, 
productos que también han sido 
ilustrados en el Taller d~ Arte y 
Diseño, por personas con disca 
pacidad intelectual. Las compras 
se pueden realizar de lunes a sá 
bado, de 8.30 a 13.30 y de 17.00 a 
20.00, y los domingos de 10.00 a 
14.00. También se pueden realizar 
encargos, hasta el 8 de octubre in 
cluido, en el 976106 216 y a través 
de garden@gardeniers.com. 

te de Asapme- responde a esa 
realidad y al afán de nuestra en 
tidad por normalizar la enfer 
medad mental». «Pero, además 
-continúa-, 'Entre Asociacio 
nes', como su nombre muy bien 
indica, es una apuesta por el 
asociacionismo como medio pa 
ra conseguir un cambio en la so 
ciedad». 

Para formar comunidad 
Ana López recurre a las frías es 
tadísticas a la hora de confirmar 
que, lamentablemente, una de 
cada cinco personas padecerá 
un problema de salud mental a 
lo largo de su vida. Pero, que, al 
mismo tiempo, una persona con 
enfermedad mental también 
pueden padecer otro tipo de dis 
capacidad e, incluso, en algunos 
casos, el porcentaje se incre 
menta notablemente. «Así que 
-añade-, pertenecer a un colec 
tivo determinado no te excluye 
de contabilizar en otra fría esta 
dística, como la de personas in 
videntes, sordas o con proble 
mas de movilidad, por ejemplo». 
«Nuestro objetivo a través de es 
ta iniciativa -concluye López- es 
que conozcamos un poco mejor 
las entidades que trabajan en el 
tercer sector en Aragón y sepa 
mos apreciar las dificultades y 
los esfuerzos de otras asociacio 
nes. Porque conocernos es el 
primer paso para superar mu 
chos obstáculos y formar comu 
nidad. iHay muchas personas 
realizando una labor excelente! 
-exclama- y nos sentimos muy 
orgullosos de todas ellas». 

LUCÍA SERRANO 

Los encargos realizados hasta el 
día 5 de octubre (incluido) ten 
drán un descuento del 10%. El re 
parto a domicilio será entre sema 
na, de lunes a viernes, y gratis pa 
ra encargos superiores a 39 euros 
A cada producto le podrá acom 

pañar una tarjeta ilustrada por el 
taller para la ocasión. Desde el Es 
pacio Garden, se anima a los ciu 
dadanos a hacerse una foto, en la 
que se vean ramo y tarjeta, y subir 
la a las redes sociales el día del Pi 
lar, el 12 de octubre, etiquetando a 
Garderniers (Facebook @Garde 
niers, twitter @Gardeniers e Ins 
tagram@gardeniers_organic). El 
Centro Especial de Empleo, junto 
a sus clientes, quiere así hacer su 
particular ofrenda en redes. 
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Fundación lberca¡a 
renueva su apoyo 
a la Escuela de 
Hostelería_ TOPI 
Fundación Ibercaja ha firmado 
un convenio con Fundación Pica 
rral por el cual renueva su cola 
boración con la Escuela de Hos 
telería TOPI, dando continuidad 
a una estrecha colaboración que 
comenzó en el año 1997. El acuer 
do ha sido rubricado esta sema 
na por José Luis Rodrigo, direc 
tor general de Fundación Iberca 
ja, y Alfonso Dolset, director-ge 
rente de la Fundación Picarral. 
El objetivo de la Escuela de 

Hostelería TOPI es formar a jó 
venes y promover su inserción 
social, educativa y laboral, facili 
tando el acceso a competencias 
profesionales y fomentando el 
desarrollo de habilidades que 
permitan su formación perma 
nente y la participación social. 
El centro ofrece -a jóvenes de 

......... - ..•..................... • .................•....• - . 
PROGRAMAS 

Apoyos a la 
díscapaddad en prisión 

:g.· ¡ ~ a:: : . -:::::: \ 

Plena inclusión tiene 
un programa para 
atender a las perso 
nas con discapacidad 

intelectual que están en la cárcel. 
Con este programa se quiere 

mejorar la calidad de vida de los 
presos. 
Esto se hace colaborando con 

sus familias y con las personas que 
trabajan en las cárceles. 
Después, Plena inclusión Ara 

gón ayuda a los presos a volver a 
tener una vida normal en la socie- 

CONVOCATORIA 

Ayudas a la 
discapacidad . 
y dependencia 
La convocatoria de ayudas in 
dividuales para personas con 
discapacidad y dependencia ha 
sido publicada en el BOA de 28 
de septiembre de 2020, y tiene 
por objeto la adquisición de 
prestaciones tecnológicas, ayu- 

entre 16 y 25 años la oportunidad 
de formarse durante dos cursos 
completos de manera gratuita y 
acceder a titulaciones oficiales en 
las especialidades de cocina y 
servicios de restauración. 
Fundación Picarral también 

proporciona acompañamiento en 
los procesos de inserción social y 
laboral a todo el alumnado egre 
sado. Con esta intervención se re 
fuerzan las posibilidades de con 
secución de los objetivos marca 
dos por los propios jóvenes, al 
tiempo que se estimula la conti 
nuidad en la educación y la cons 
trucción de una trayectoria pro 
fesional. Se trata de una iniciativa 
que ofrece formación y asesora 
miento a 120 jóvenes, principales 
beneficiarios de este convenio. 
El setenta y cinco por ciento 

José Luis Rodrigo, director general de Fundación lbercaja, en el centro, y Alfonso Dolset, director 
gerente de la Fundación Picarral, a la derecha. FUNDAc1óN IBERCAJA 

del programa formativo de la Es 
cuela de Hostelería TOPI se ha 
desarrollado habitualmente de 
forma práctica. Actualmente, se 
han incorporado herramientas 
digitales que garantizan la cali 
dad de la formación y el segui 
miento de todas las medidas de 
seguridad que la pandemia y la 
responsabilidad social imponen, 

""' ........ ~~ 
Un usuario del programa de reclusos, atendido por Plena inclusión. P1A 

#Sin Barreras 

das técnicas y adaptaciones en 
el hogar y para la accesibilidad 
universal, siempre que los gas 
tos se hayan producido desde el 
13 de septiembre de 2019 hasta 
la fecha de finalización del pla 
zo de solicitud el 28 de octubre. 
Podrán ser destinatarios de 

estas ayudas: 
Las personas que tengan re 

solución de reconocimiento del 
grado de discapacidad igual o 
superior al 33%, a fecha de fina 
lización del plazo de solicitud 
de esta convocatoria. 

La Escuela de Hostelería TOPI 
se ha convertido en un centro de 
reconocido prestigio en el sector 
de la formación profesional hos 
telera y en el de intervención so 
cioeducativa, y ha sido reconoci 
do con la placa al Mérito Turísti 
co del Gobierno de Aragón y el 
Premio Cuarto Pilar por el traba 
jo en la atención a jóvenes vulne- 

dad cuando salen de la cárcel. 
El programa también trabaja 

con las personas con discapacidad 
intelectual que han cometido un 
delito antes de que entren en la 
cárcel. 
Otra parte del programa se ocu 

pa de dar formación a los profe- · 
sionales de la Justicia, por ejem 
plo, jueces, abogados o policías. 
Estos cursos sirven para que las 

personas con discapacidad inte 
lectual se entiendan bien con los 
profesionales de la Justicia y com 
prendan mejor los juicios. 
El año pasado, Plena inclusión 

Aragón atendió a 59 personas que 
estaban en la cárcel o que acaba 
ban de salir. 
Este año, las visitas a la cárcel 

Las personas que tengan re 
solución de reconocimiento de 
valoración de-dependencia con 
grado II y III, a fecha de finali 
zación del plazo de solicitud de 
esta convocatoria. Las personas 
en situación de dependencia 
con grado II y grado III solo po 
drán acogerse a las ayudas téc 
nicas y tecnológicas, a las ayu 
das para la eliminación de ba 
rreras arquitectónicas de la vi 
vienda habitual y adaptación 
funcional de la misma, así co 
mo a las ayudas incluidas en la 

rabies. Este centro formativo es 
tá impulsado por Fundación Pi 
carral, entidad social que nació a 
mediados de los años 80 a partir 
de la inquietud de la Asociación 
Vecinal Picarral-Salvador Allen 
de ante situaciones de vulnerabi 
lidad en la que se encontraban 
una parte de los jóvenes. 

HERALDO 

@Plena indusión 
están prohibidas desde marzo por 
culpa del coronavirus. 

. Pero Plena inclusión Aragón si 
gue en contacto a los presos a tra 
vés de cartas y videollamadas .. 
Y ha aumentado la atención a 

las personas que han salido de pri 
sión, con más llamadas y más con 
tacto que antes de la pandemia. 
Por el coronavirus también se 

han suspendido las actividades de 
grupo con las personas que han 
salido de la cárcel. 
El Ministerio de Sanidad, Con 

sumo y Bienestar Social, a través 
del IRPF, financia el proyecto de 
Plena inclusión Aragón para per 
sonas que están o han estado en la 
cárcel. 

(Texto en Lectura Fácil) 

@Fundación DFA 
base cuarta punto f, previstas en 
la convocatoria. 
Hay que recordar que de esta 

convocatoria quedan excluidas 
las personas que ocupan plaza 
en centro de atención residen 
cial con carácter permanente. 
En los Centros de Apoyo So 

cial de Fundación DFA en Zara 
goza, Huesca y Teruel, las soli 
citudes completas se recogerán 
hasta el día 21 de Octubre. 
Más información en el blog 

de la asesoría de Fundación 
DFA www.gp7.es. 

_) 
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INTECtl~ACJIÓN 
es un espacio promovido 
por Fundación CAi, 
Fundación lbercaja, DFA 
y Plena Inclusión, con el 
objetivo de informar y dar 
voz a los principales 
colectivos de personas con 
discapacidad y 
enfermedad mental y 
sensibilizar a la sociedad 
sobre la importancia de la 
integración. 

rNTEC'.tRACION 
tablón de anuncios 

PLENA INCLUSIÓN 

Valentia forma a 
1· 1 jóvenes para 
trabajaren 
comercios 

Valentía es una 
asociación de 
Plena inclusión 
Aragón. 

Valentía tra- 
baja para las 

personas con discapacidad inte 
lectual que viven en la provincia 
deHuesca. 

En Valentía acaban de termi 
nar la escuela taller Alma Com 
merce. 

Servicio Esp_:cial 

_....GOBIERNO ... -:oe ARACiON 

Durante 18 meses, 11 jóve 
nes se han formado para tra 
bajar como auxiliares de co 
mercio y de almacén. 

' . 

La semana pasada, los 
alumnos recibieron sus diplo 
mas y sus certificados de pro 
fesionalidad. 

Un certificado de profesio 
nalidad es un documento 
que dice que una persona tie 
ne la formación adecuada pa 
ra un determinado puesto de 
trabajo. 

El objetivo de esta forma 
ción es que las personas con 
discapacidad intelectual ten 

. gan más posibilidades de en 
contrar un empleo. 

Y la formación ha funciona 
► ► Personal de Valentía y alumnado de la escuela taller, tras la entrega de diplomas.! do, porque algunos alumnos 

Conducta ejemplar en la pandemia 
en recursos de salud mental 
El Fórum realiza una campaña de sensibilización de erradicación del estigma, 
partiendo de la respuesta de las personas con discapacidad mental en· el conñnarniento 

11 
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ZARAGOZA 

El Fórum de Entidades Aragone 
sas de Salud Mental (Fórum), bajo 
el eslogan Aragón sin estigma, ahora 
más que nunca, quiere reconocer 
con motivo del Día Mundial de la 
Salud Mental, que se celebrará el 
próximo 10 de octubre, el com 
portamiento de las personas con 
problemas de salud mental du 
ran te esta pandemia y en el perío 
do de desescalada. Campaña que 
cuenta con la colaboración de la 
Fundación Caja Inmaculada. 

. Con la expresión ahora más que 
nunca en el mensaje elegido, se 
pretende contribuir a desterrar el 
estigma que con frecuencia se les 
adjudica. Desde el inicio de la pan 
demia, han demostrado su res 
ponsabilidad, se han topado con 
los prejuicios de los demás, basa 
dos en una concepción distorsio 
nada de lo que son las enfermeda 
des mentales, que consideran que 
las personas con esquizofrenia, 
trastorno bipolar, obsesivo com- 

►► Presentación del Día Mundial de la Salud Mental el pasado 29 de septiembre en Huesca . 

pulsivo o de la personalidad eran 
incapaces de admitir las normas 
de confinamiento. Una crisis con. 
más incógnitas que certezas, ha 
derrumbado su vida cotidiana (pa- 

. seos, reuniones, visitas familiares, 

atención presencíal, etc.) 
El presiderrte del Fórum, Car 

los Iglesias, subraya la importan 
cia de los servicios de rehabilita 
ción psicosocial concertados por 
el Gobierno de Aragón con las en- 

SERVICIO ESPECIAL 

tidades del Fórum, que «en una si 
tuación complicada, habilitaron 
nuevas formas de atención, pasan 
do de las terapias presenciales, a 
la atención telefónica y videocon 

. ferencia, que han contribuido a 

~ 

Más de 30 años trabajando por 
la normalización de las personas · 
con discapacidad física 

s~eapacer Zaragoza: 
el José Luis Pomarón 9. 976 59 59 59 

Huesca: 
e/ Aragón 3. 97 4 23 06 46 

Teruel: 
5. 9786196'19 
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Con la colaboración de: 
~ 

Plena 
inclusión rlfundación 

CAJA INMACULADA■ 
Fundaci~n ~ 
iberCa1a ~ 

ya han encontrado trabajo. 

En Valentía saben que 'el 
empleo es necesario para que 
las personas con -discapaci 
dad intelectual tengan una 
vida independiente. 

Por eso, en Valentía adap 
tan la formación a las necesi 
dades de cada persona. 

La escuela taller Alma 
Commerce está impulsada 
por Valentía y el Instituto 
Aragonés de Empleo del Go 
bierno de Aragón, conocido 
como el Inaem. 

El Gobierno de Aragón tie 
ne un acuerdo con Plena in 
clusión Aragón para ayudarle 
a contar en los medios de co 
municación lo que hacen sus 
entidades. 

FUNDACIÓN DFA 

Como en casa 
La residencia Josemi Monserrate, 
que abrió sus puertas en 2019 
con el objetivo de acoger y aten 
der a personas con discapacidad 
fisica, no es un centro residencial 
al uso. Se trata dé un alojamiento 
donde usuarias y usuarios tienen 
todas sus necesidades cubiertas a 
la vez que se mantiene cierta in 
dependencia. Es, en definitiva, 
una alternativa a su domicilio 
particular donde cuentan con 
una atención profesional las 24 
horas. ·, . 

Este centro se diseñó específi 
camente con el fin de facilitar la 
convivencia y la inclusión social, 
potenciando al máximo la auto 
nomía personal de las personas 
que ahí viven, favoreciendo su de 
sarrollo y fortaleciendo redes de 

► ► Medid9s de seguridad en los centros residenciales de DFA. 

apoyo mutuo. Dispone de 30 habi 
taciones con equipamiento accesi 
ble: grúas para traslados, sillas de 
ducha, lavabos adaptados o suelos 

antideslizantes. El resto de ele 
mentos y mobiliario también se 
encuentra totalmente adaptados, 
tanto en las habitaciones como en 

zonas comunes. Parte de este equi 
pamiento se pudo adquirir gra 
cias a la financíación de progra 
mas de interés social en la Comu 
nidad Autónoma de Aragón con 
cargo a la asignación tributaria 
del Impuesto Sobre la Renta de las 
Personas Físicas 2019. 

Tanto en el diseño de los espa 
cios como de todo el equipamien 
to se busca fomentar la autono 
mía e independencia, así como la 
comunicación y las relaciones 
personales y sociales con el exte 
rior. Este objetivo ha resultado ser 
de especial utilidad durante este 
periodo que estamos viviendo, ya 
que la disponibilidad de dispositi 
vos tecnológicos adaptados a cada 
usuario y usuaria, así comó el co 
nocimiento de estas herramientas 
ha permitido que todas las perso 
·nas puedan mantener el contacto 
con sus familiares y amistades du 
rante el confinamiento. 

este resultado». 
«Se daban todos los factores 

y existía una opinión generali 
zada de que esta situación se 
iba a ensañar con nuestros 
usuarios -continúa Iglesias 
sin embargo, no ha habido 
más crisis durante el confina 
miento que en cualquier otro 
período del ano». 

Señala el presidente del Fó 
rum que esto se ha, conseguido 
por «el cumplimiento escrupu 
loso de la cuarentena por parte 
de las personas con problemas 
de salud mental de nuestros re 
·cursos. Solo cuatro han dado 
positivo leve, que ni tan siquie 
ra ha precisado ingreso hospi 
talario». 

Para Iglesias, «laforma con 
la que han llevadola cuarente 
na ha sorprendido para bien. 
Los escasos contagios en los re 
cursos de rehabilitación de- - 
muestran su integración en la 
sociedad y los aleja de los este 
reotipos que los presentan co 
mo irresponsables, antisocia 
les o peligrosos». 

Apunta Iglesias que «el reto 
actualmente es la incorpora 
ción a la normalidad, con los 
problemas sanitarios, sociales 
y económicos comunes a to 
dos, que son especialmente re 
levantes en las personas que 
atendemos, cuyo riesgo de em 
peorar siempre es mayor, si no 
contamos con los apoyos nece 
sarios, pero como en el confi 
namiento, el comportamiento . 
sigue siendo ejerriplars.ss 

Los Pueyos fomenta la movilidad 
urbana sostenible y el empleo digno 
Su centro especial de empleo Novo Rehum. gestior:,a para Reby el mantenimiento y 
despliegue diario de 850 patinetes electrices de alquiler en Zaragoza 

· 11 EL PERIÓDICO 
ep.,aragon@elperiodico.com · 
ZMAGOZA 

Novo Rehum ofrece en Zaragoza 
un servicio de alquiler de vehículos 
de uso compartido junto con Reby, 
fabricante y distribuidor de patine 
tes eléctricos, aunando el fomento 
de la movilidad urbana sostenible 
con la inclusión laboral de las per 
sonas con discapacidad, en línea 
conlosODS. 

El servicio está disponible en to 
da la capital aragonesa y une la ex 
periencia· de esta plataforma de 
movilidad compartida, presente 

· en varias ciudades españolas, con 
la del centro especial de empleo de 
la Fundación Los Pueyos, que se 
ocupa del mantenimiento y des 
pliegue diario de los patinetes, in 
tegrando en su estructura a perso 
nas con discapacidad, lo que hace 
de esta iniciativa una experiencia 
pionera dentro del sector. 

Se trata del primer acuerdo de 
esta naturaleza en los servicios del 
patinete eléctrico y pone en valor 
la responsabilidad social de Reby . 

t 
' j, ------=· ... í~ i,:;- 
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para la promoción laboral de las 
personas con discapacidad, favore- · 
c;:_iendo la igualdad de oportunida 
des en la ocupación laboral. 

Para usar los vehículos Reby en 
la capital aragonesa, solo es nece- 

SERVIGI.O .ESP!=Cl"-L 

► ► Operarios de Novo Rehum descargan unos patinetes de Reby. 

sario descargar la aplicación, dis 
ponible para Android e iOS, bus 
car en el mapa el patinete más cer 
cano y desbloquearlo mediante 
un código QR. 

Esta alternativa es una manera · 

segura de moverse en tiempos de 
pandemia, y también de una bue 
na forma de colaborar con la inser- . 
ción iaboral de las personas con 
discapacidad como medio para lle 
gar a la igualdad real y efectiva, a la 
vez que se evita el vertido a la at 
mósfera de toneladas de gases de 
efecto invernadero. 

Novo Rehum, ubicado en Villa 
mayor de Gállego, nació en el año · 
2008 como empresa de servicios in 
tegrales y, junto a Manipulados 
Montevedado, el otro centro espe 
cial de empleo de la Fundación Los 
Pueyos, trabaja por proporcionar a 
las personas con distintas capaci 
dades un trabajo productivo y,re 
munerado, adecuado a sus caracte 
rísticas personales, que facilite su 
integración socio laboral y su desa 
rrollo personal. 

Eri la actualidad, Novo Rehum, 
cuenta con 55 trabajadores y su tra 
yectoria le ha situado como una em 
presa sólida y comprometida con el 
empleo protegido, ofreciendo servi 
cios de limpieza, mantenimiento, 
jardinería y restauración.es 

/■-----., . 
, - ' ( · ahorae~) '. ✓ \ ti-e;. ' . 
\ FlAl"S' \UA4,0N; 

"- '•---- --•'/ 

Plena 
inclusión 
Aragón 

: Mejorar la calidad de vida 
de las personas con discapacidad 
intelectua.l y de sus familias 

C/ Joaquina Zamora, 4 Bajos 
976 738581 

50018 Zaragóza - 
infó@plenainclusionaragon.com 

•;! 
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Participan: ó Plena 
inclusión 
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ti fundación 
CAJA INMACULADA■ . 
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Ya es posible desplazarse por la dudad sin contaminar 
a la vez que se fomenta el empleo inclusivo 
Novo Reh~m, centro especial de empleo de la Fundación Los Pueyos, opera e~ Zaragoza ofreciendo un servicio de 
vehículos ecológicos de uso compartido junto con· Reby, fabricante y distribuidor de patinetes eléctricos, aunando el fomento 
de la movilidad urbana sostenible con la inclusión laboral de las personas con discapacidad, en línea con los ODS 

ZARAGOZA La movilidad urba 
na sostenible y el empleo de cali 
dad para personas con discapaci 
dad se dan la mano en Novo 
Rehum, centro especial de em 
pleo de la Fundación Los Pueyos, 
que opera en Zaragoza ofrecien 
do el servicio de vehículos eléc 
tricos de uso compartido. Lo ha 
ce junto a Reby, fabricante y dis 
tribuidor de patinetes a motor. 
Varios Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS) confluyen en 
esta iniciativa empresarial: el 8, 
que promueve el trabajo decente 
y el crecimiento económico; el 10, 
que aboga por la reducción de las 
desigualdades; el ll, que fomenta 
las ciudades sostenibles; y los 
ODS del 12 al 15, relacionados con 
la protección.y el cuidado del me- 
dio ambiente. · 

El servicio de alquiler de pati 
netes eléctricos que gestiona el 
centro especial de empleo de Los. 
Pueyos está disponible en toda la 
ciudad, y une la experiencia de 
Reby, como fabricante y platafor 
ma de movilidad compartida pre 
sente en varias ciudades españo 
las, con la de Novo Rehum, que 
se ocupa del mantenimiento y 
despliegue diario de los vehícu 
los para poder operar, integran 
do en su estructura .a personas 
'con discapacidad, lo que hace de 
esta iniciativa una experiencia 
pionera dentro del sector. 
Novo Rehum, ubicado en Vi 

llamayor de Gállego, nació en el 
año 2008 como empresa de ser 
vicios integrales y, junto a Mani 
pulados Montevedado, el otro 
centro especial de empleo de la 
Fundación Los Pueyos, trabaja 

ZARAGOZA El centro neuropsi 
quiátrico Nuestra Señora del Car 
men de Hermanas Hospitalarias 
ha ampliado su cartera de servi 
cios introduciendo nuevos pro 
gramas para paliar los efectos psi 
cológicos negativos que ha oca- 

. sionado la pandemia de covid-19 
a sus pacientes. Las medidas que 
se están implantando para la me 
jora del bienestar emocional de 
los usuarios fueron presentadas 
el pasado 1 de octubre en el mar 
co del VII Simposio Aragonés de 
Bioética, 

José Luis Girón, director asis 
tencial del centro, explicó la re 
percusión de la pandemia de co- 

Operarios de Novo Rehum descargan unos patinetes de Reby frente a la estación de Delicias. PLENA 1NcLus1óN 

por proporcionar a las personas 
con distintas capacidades un tra 
bajo productivo y remunerado, 
adecuado a sus características 
personales, que facilite la inte 
gración- sociolaboral y el desa 
rrollo personal. . 
En la actualidad, Novo Rehum 

cuenta con 55 trabajadores y su 
trayectoria la ha situado como 
una empresa sólida y comprome 
tida con el empleo protegido, 
ofreciendo servidos de limpieza, 
mantenimiento, jardinería y res- 
tauración. · 

Ahora, además, con un total de. 
850 patinetes eléctricos distri 
buidos por las calles de Zarago 
za, parte de la ejecución de las 
operaciones del servicio, como 
son el mantenimiento de los 
vehículos y el despliegue de la 
flota, son realizadas por perso 
nal del centro especial de em 
pleo de Los Pueyos. Esta es la 
primera experiencia de un· 
acuerdo de esta naturaleza en los 
servicios del patinete eléctrico, 
y 'pone en valor la responsabili 
dad social de Reby para la pro- 

moción laboral de las personas 
con discapacidad, favoreciendo 
la igualdad de oportunidades en 
la ocupación laboral, dotando de 
paso al servicio prestado de un 
valor añadido. 
Para usar los vehículos de Reby 

en la capital aragonesa, solo es 
necesario descargar la aplica 
ción, disponible para dispositivos 
móviles que operen con sistema 
operativo Android o iOS, buscar 
en el mapa el patinete más cerca 
no y desbloquearlo mediante su 
código QR. 

••••••••••••••••••••••••••••••••••• -• •••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 1 
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El centro neuropsiquiátrico Ntra. Sra. del Carmen cuida el bienestar emocional 
vid-19 en un hospital psiquiátrico, 
con el confinamiento como pun 
to álgido. Según una encuesta di 
fundida en mayo entre los usua 
rios, alrededor de un 30 % de ellos 
manifiesta sentimientos de triste 
za, aburrimiento e incertidumbre. 
Gi.rón señaló que el estado de 

alarma y los continuos cambios en 
las restricciones en Aragón duran 
te los últimos meses también han 
incrementado la dificultad en el 
manejo de las personas con me 
nor control emocional, por ejem 
plo, con el aumento de trastornos 
de ansiedad. Por ello, «decidimos 
incluir en nuestra cartera de ser 
vicios programas a fin de mejorar Actividad con karts en el centro Nuestra Señora del Carmen. 

fundaci~n · ~ 
iberCa1a,::;:- 

Se trata de una forma segura de 
moverse en estos tiempos de pan 
demia, evitando que la ciudada 
nía tenga que utilizar los masifica 
dos transportes públicos colecti 
vos, pero sin que para ello deba 
recurrir a desplazarse en conta 
minantes vehículos individuales 
de motor a combustión, como la 
motocicleta o el automóvil. Pero 
a la vez que se ahorra la emisión 
de toneladas de gases de efecto in 
vernadero a la atmósfera, esta 
nueva forma de movilidad urbana 
sostenible es una buena manera 
de colaborar con la inserción la 
boral de las personas con disca 
pacidad como medio para llegar 
a la igualdad real y efectiva, 

45 años de andadura 
La Fundación Los Pueyos lleva 45 
años atendiendo· de forma inte 
gral todas las etapas vitales de las 
personas con discapacidad, ofre 
ciéndoles servicios y centros es 
pecializados con un equipo de 
profesionales comprometidos, 

. que permiten brindar a estas per 
sonas los apoyos necesarios para 
su desarrollo personal, social y la 
boral. Los Pueyos comenzó en el 
año ¡975 cubriendo la etapa edu 
cativa de estas personas y, a día 
de hoy, cuenta con servicios ocu 
pacionales, servicios de día, dos 
centros especiales de empleo, 
servicios terapéuticos, una uni 
dad acuática y de rehabilitación, 
una de desarrollo infantil, una de 
atención permanente, una resi 
'dencia para largas estancias y un 
espacio desde el que promover el 
ocio inclusivo. 

PLENA INCLUSIÓN 

el estado emocional de los pacien 
tes, siempre manteniendo el bino 
mio autonomía-seguridad», indi 
có el director asistencial, Entre es7 
tas medidas se encuentra un ex 
tenso programa de ocio compues 
to por 49 actividades; iniciativas 
para el acercamiento familiar, me 
diante visitas y videollamadas, y 
varias sesiones formativas con los 
usuarios para dar a conocer la si 
tuación actual del entorno. Asi 
mismo, el confinamiento conlle 
vó un aumento de peso en algu 
nos usuarios, por lo que se ha 
puesto en marcha un programa 
específico de ejercicio físico para 
la prevención del sobrepeso. 
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Crecientes problemas 
de salud mentai nuevo 
reto de la pandemia 
Con el eslogan 'Aragón sin estig 
ma, ahora más que nunca', el Fó 
rum de Entidades Aragonesas 
de Salud Mental celebra el 10 de 
octubre el Día Mundial de la Sa 
lud Mental, en colaboración con 
la Fundación CAI. La forma en 
la que ha llevado la cuarentena 
ha sorprendido para bien y, por 
esta razón, se quiere destacar el 
comportamiento de este colec 
tivo, ya que únicamente se han 
producido en sus recursos cua 
tro positivos leves, que ni han 
necesitado hospitalización. Han 
contribuido a este resultado los 
servicios de rehabilitación psi 
cosocial concertados por el Go 
bierno de Aragón con las enti 
dades del Fórum que, en una si 
tuación complicada, habilitaron 
nuevas formas de -atención no 
presenciales, pero que precisan 
de mayores recursos. 
Desde la Organización Mun 

dial de la Salud (OMS) ven pro- 

bable un aumento a largo plazo 
del número y la gravedad de los 
problemas de salud mental, y ha 
advertido de que, pese al riesgo, 
y probablemente debido a la 
magnitud de la crisis, las nece 
sidades no están recibiendo la 
atención que requieren, algo 
que se agudiza por la falta de in 
versión y prevención en este te 
rreno antes de la llegada de la 
pandemia. 

Más recursos 
Para el presidente del Fórum, 
Carlos Iglesias, «es necesario 
que las administraciones desti 
nen más recursos a la salud 
mental, ya que se estima que la 
incidencia de las enfermedades 
mentales podría multiplicarse 
por dos, hasta alcanzar a una de 
cada cinco personas. Estos pro 
nósticos marcan una posible 
avalancha de diagnósticos de 

· depresión, ansiedad, trastornos 

#Sin Barreras 

Carlos Iglesias, presidente de Fórum, con los medios en la presentación del Día Mundial de la Salud 
Mental el pasado 29 de septiembre en Huesca. FUNDACIÓN cA1 

por estrés postraumático y pro 
blemas de adicciones», según 
declaró. 
«Es el momento de planificar 

todos juntos la nueva situación. 
El concierto suscrito con el Go 
bierno de Aragón -apunta Igle- 

sias-, que fue el primero que se 
realizó en nuestro país, aplican 
do la transposición a la legisla 
ción aragonesa de la Directiva 
europea 2014/24, ha permitido 
el nuevo modelo de procesos a 
la hora de prestar los servicios 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
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Valentia forma 
a 11 ¡óvenes para 
traba1ar en comercios 

Valentia -es una 
asociación de 
Plena inclusión 
Aragón. 
Valentia traba 

ja para las perso 
nas con discapa 

cidad intelectual que viven en la 
provincia de Huesca. 

En Valentia acaban de terrrii- 

ej 
···············•- 

#RESIDENCIA 

· Como en casa 
La residencia Josemi Monserra 
te, que abrió sus puertas en 2019 
para atender a personas con dis 
capacidad física, no es un centro 
residencial al uso. Se trata de un 
alojamiento alternativo al domi 
cilio particular donde los y las 
usuarias tienen todas sus necesi 
dades cubiertas y cuentan con 

· una atención continuada las 24 
horas. 
Este centro está especialmen 

te diseñado para facilitar la con- 

\ 
\ \ \ 

~CiOlll!RNO 
DE ARAGON 

Personal de Valentia, junto al alumnado de la escuela taller. PIA 

Medidas de seguridad en los centros residenciales de DFA. DFA 

'" nar la escuela taller Alma Com 
merce. 
Durante 18 meses, ll jóvenes se 

han formado para trabajar como 
auxiliares de comercio y de al 
macén. 
La semana pasada, los alumnos 

recibieron sus diplomas y· sus 
certificados de profesionalidad. 
El objetivo de esta formación 

es que las personas con discapa 
cidad intelectual tengan más po 
sibilidades de encontrar un em 
pleo. 
Y la formación ha funcionado, . 

porque algunos alumnos ya han 
encontrado trabajo. 
En Valentia saben que el em- 

de rehabilitación, y un sistema 
único a nivel nacional, de coor 
dinación entre administración y 
entidades, que nos dota de una 
estructura para acometer este 
reto». 

HERALDO 
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vivencia y la inclusión social, po 
tenciando la autonomía perso 
nal de las personas que ahí vi 
ven, favoreciendo su desarrollo 
y fortaleciendo redes de apoyo 
mutuo. Dispone de 30 habitacio 
nes con equipamiento accesible: 
grúas para traslados, sillas de 
ducha, lavabos adaptados o sue 
los antideslizantes. El resto de 
elementos y mobiliario también 
se encuentra totalmente adapta 
do, tanto en las habitaciones co 
mo en zonas comunes. Parte de 
este equipamiento se pudo ad 
quirir gracias a la financiación 
de programas de interés social 

@Plena inclusión 
' 

pleo es necesario para que las 
personas con discapacidad inte 
lectual tengan una vida indepen 
diente. 
Por eso, en Valentia adaptan la 

formación a las necesidades de 
cada persona. 
La escuela taller Alma Com 

merce está impulsada por Valen 
tia y el Instituto Aragonés de Em 
pleo del Gobierno de Aragón, co 
nocido como el Inaem. 
El Gobierno de Aragón tiene 

un acuerdo con Plena inclusión 
Aragón para ayudarle a contar en 
los medios de comunicación lo 
que hacen sus entidades. 

(Texto en Lectura Fácil) 

@Fundación DFA 
1 

en la Comunidad Autónoma de 
Aragón con cargo a la asignación 
tributaria del Impuesto Sobre la 
Renta de las Personas Físicas 
2019. 
En el diseño de espacios y 

equipamiento se busca la máxi 
ma autonomía posible, favore 
ciendo la comunicación con el 
exterior. Este objetivo ha resul 
tado ser de especial utilidad du 
rante este periodo, ya que la dis 
ponibilidad y el conocimiento de 
material informático está permi 
tiendo a las y los usuarios man 
tener el contacto con sus familia 
res y amistades. 
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Seminarios para 

~ 

entender mejor la 
nueva normalidad 

ll Plena inclusión va a celebrar unos se- ó minar_io~ durante 
los proximos 3 me 
ses. 

w 
f- z 

fNTE(tRACIÓN 
es un espacio promovido 
por Fundación CAi, 
Fundación lbercaja,_DFA 
y Plena Inclusión, con el 
objetivo de_ informar y dar 
voz a los principales 
colectivos de personas con 
discapacidad y 
énfermedad mental y 
sensibilizar a la sociedad 
sobre la importancia de la 
integración. 

INTEC;RACION 
· tablón de anuncios 

Estos seminarios son unas 
conversaciones en las que las 
personas pueden formarse y re 
flexionar acerca del coronavirus, 

En estos, seminarios, personas 
expertas de dentro y fuera de P_le 
na inclusión contarán los intere 
ses sobre los temas que afectan a 
las personas con discapacidad y 
sus familias. 

►► En el primer seminario hablará de los desafíos en la vuelta a las aulas. 

Estos seminarios se celebran 
por Zoom, que es una aplicación 
de video llamadas por internet. 

Los seminarios serán los vier- - 

nes, de 12 de la mañana a 2 de la 
tarde. · 

El primer seminario será este 
viernes, 16 de octubre. 

Se titula 'La vuelta a las aulas: 
desafios y retos'. 

El viernes, 23 de octubre, se 
hablará sobre qué son las restric- 

Fundación IbercaJa -y Fundación CAI 
. . 

apoyan 136 proyectos sociales en Aragón- 
Las ayudas se destinan a programas de acción social, empleabilidad y educación, 
y este año especialmente para paliar las situaciones de emergencia por el covid-19 
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Fundación Ibercaja y Fundación 
CAI apoyan 136 proyectos de asocia 
ciones en Aragón, dentro de su deci 
moquinta convocatoria de Proyec 
tos Sociales. El director general de . 
Fundación Ibercaja,José Luis Rodri 
go Escrig, y el presidente de Funda 
ción Caja Inmaculada, Juan Álvarez 
Aranaz,finnaránlosconvenioscon 
los representantes de las asociacio 
nes seleccionadas. 

Con. esta actuación se reafirma 
el compromiso de apoyo al tercer 
sector por parte de ambas fundacio 
nes, que este año tiene entre sus ob 
jetivos cubrir necesidades básicas 
de la población en riesgo de exclu 
sión derivadas de la crisis generada 
por el covid-19. 

Estas ayudas se enmarcan en la 
colaboración prevista entre ambas 
entidades, con el finde fortalecer la 
labor social que cada una de ellas 
viene desarrollando históricamen 
te en la comunidad autónoma en 
beneficio de la sociedad aragonesa. 

►► Firma online de la convocatoria de Fundación l_bercaja éon las asociaciones beneficiadas en Madrid. 

· Los convenios forman parte de Las ayudas de Fundación Iberca- 
una convocatoria más amplia, que ja y Fundación CAI se dirigen a apo 
Fundación Ibercaja realiza a nivel - yar proyectos que tienen como obje 
nacional. En esta decimoquinta edi- · tivo la inserción laboral e integra 
ción se han presentado 578 proyec- ción social de colectivos en situa 
tos y se han seleccionado 304 inicia- ción o en riesgo de exclusión o de 
tivas de toda España, que beneficia- pendencia social; a iniciativas de 
rán a 158.196 personas. orientación y formación destinadas 

a implementar alternativas innova- · 
doras que afronten el fracaso esco 
lar, con el objeto de teneruria edu 
cación de calidad, así corrio aque 
llos programas destinados a cubrir 
necesidades básicas de personas en 
situación de exclusión. También 
respaldan todo tipo de acciones, ac- - -mee re ift"tJt1'1ffll =- 

f:ffl -· 

.·.~ 

Más de 30 años trabajando por 
la normalización de las personas 
con discapacidad física 

SMUOrCapacer 
Zaragoza: 

e/_ Joseü.1is Pomarón 9. 976 59 59 59 
Huesca: 

e/ Aragon 3,9?4@306 46 
Teruel: 

c/Ripalda5. 978619619 
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ciones desde un punto de vis 
ta ético y jurídico. 

El viernes, 6 de noviembre, 
el tema del seminario será ser 
bre la atención temprana en 
tiempos de pandemia. 

Este día se presentarán los re 
sultados de una encuesta en la 
que hanparticipad~ 600 familias. 

El viernes, 20 de noviem 
bre, se hablará de tecnología . 
en las aulas. · 

Este día se presentará una 
guía para profesores sobre las 
herramientas tecnológicas en 
la enseñanza. 

Y el viernes, 11 de diciem 
bre, se hablará del futuro del 
empleo de las personas con 
discapacidad. 

.FUNDACIÓN DFA 

Cursos en octubre 
para mejorar el 
empleo 
La formación no es exclusiva de 
los y las jóvenes.antes de acceder. 
al mundo laboral ni de las perso 
nas en situación de desempleo. 
Reciclar conocimientos o formar 
s~ en nuevos ámbitos también es 
importante para aquellas perso 
nas que tienen un empleo. Con 
este objetivo, el centro de Forma 
ción de la Fundación DFA pone 
en marcha nuevos cursos dirigi 
dos específicamente para 'ocupa 
dos', impulsados por el Plan de 
Formación para el Empleo del 
Gobierno de Aragón. 

Dos de los cursos que van a dar 
comienzo están orientados a la 

[J 

· ►► Los cursos se desarrollan con las máximas medidas de seguridad. 

Formación Profesional para el 
Empleo y están vinculados a la ob 
tención de un Certificado de Pro 
fesionalidad. Se trata de los cursos 
Evaluación del proceso de enseñanza y 
aprendizaje en la fonnación profesional 

SERVICIO.ESPECIA 

para el empleo y Orientación laboral y 
promoción de la calidad en la foi:ma" _ 
ción profesional para el empleo, con 
una duración de 60 y 30 horas, res 
pectivamente. 

Además, también se inicia el 

curso de 40 horas de Internet avan 
zado con el fin de identificar peli 
gros de internet en el entorno em 
presarial y comercial, y gestionar 
correo electrónico, blogs o tienda 
online. También va a comenzar la . 
acción formativa Gestión de contra 
tos con el sector público en oficinas y des 
pachos de 60 horas de duración. 

Se trata de cursos gratuitos 
abiertos a toda la población, ten 
gan o no discapacidad. Como es 
tán dirigidos prioritariamente a 
personas con empleo se desarro 
llarán en horario de tardes y está 
previsto su comienzo en el mes de 
octubre. 

Tendrán lugar de manera pre 
sencial, y a través del aula virtual, 
en el Centro de Formación de la 
Fundación DFA, situado en la ca 
lle José Luis Pomarón, Para más in 
formación, puedes visitar nuestra 
página web, redes sociales o con 
tactar en el teléfono 976 701 702. 

tividades, talleres o programas 
orientados a fomentar el creci 
miento personal, el apoyo a los 
mayores y otros colectivos socia 
les vulnerables, y este año espe 
cialmente para paliar las situa 
ciones de emergencia creadas 
por el covid-19. 

De los 167 proyectos presen 
tados a la convocatoria en Ara 
gón, promovida por .ambas 
Fundaciones, se han selecciona 
do un total de 136 propuestas: 
103 en Zaragoza, 24 en Huesca 
y9enTerueL 

En concreto, 83 proyectos se 
destinana atención de necesi 
dades básicas para colectivos en 
situación o riesgo de exclusión 
social; 25 se destinan a inser 
ción laboral y social, y 28 son 
proyectos para combatir el fra 
caso escolar. 

A nivel nacional 
Fundaciónlbercajafirmará tam 
bién el resto de los convenios 
concedidos, a nivel nacional, en 
esta decimoquinta convocatoria 
de Proyectos Sociales que apoya 
304 iniciativas, que beneficiarán 
directamente a 158.196 perso 
nas. A la convocatoria optaron 
578 proyectos. 

De los 304 proyectos seleccio 
nados en esta edición, 191 se des 
tinan a la atención de necesida 
des básicas para colectivos en si- 

. tuación o riesgo de exclusión so 
cial; 60 se destinan a inserción 
laboral y social, y 53 para proyec 
tos educativos para combatir el 
fracaso escolar.es 

Trabajar por · 
una 'Zaragoza 
Accesible' 
Las personas con movilidad reducida 
se enfrentan a una odisea, en muchos 
casos imposible de franquear 
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Aunque en algunos aspectos se 
han conseguido mejoras, en gene 
rallas personas con discapacidad 
continúan encontrando barreras 
en los itinerarios urbanos que les 
dificultan desplazarse de manera 
cómoda y segura-en la vía pública. 
Pero la accesibilidad no es algo aje 
no a toda la población, cada una de 
las medidas en materia de accesibi 
lidad benefician a todos los ciuda 
danos y ciudadanas. 

Así surge el proyecto Zarqgoza 
Accesible, con el objetivo de compro 
bar la accesibilidad en la ciudad, 
en sus bares, sus museos, sus pla 
zas ... Se trata de un grupo formado 
por personas voluntarias y usua 
rias del Centro de Actividades So 
cioculturales de la Fundación DFA 
que,' aprovechando las diferentes. 

salidas de ocio que realizan a dis 
tintos lugares de la ciudad, anali 
zan desde una visión, menos técni 
ca pero sí más práctica, la accesibi 
lidad de los mismos. Recogen así 
las dificultades en el acceso físico; 
arquitectónico y de comunicación 
en los recursos socioculturales de 
la ciudad. , 

Todos los meses,jóvenes con di 
ferentes capacidades y, por ende, 
diferentes necesidades de apoyo, y 
un equipo de voluntariado lidera 
do por un técnico de la Fundación 
DFA realizan visitas a establecí 

. mientos y edificios para, por una 
parte, disfrutar de la actividad que 
allí se realice y por otra, analizar la 
accesibilidad universal de dichos 
recursos y de las zonas públicas de 
acceso a los mismos, recogiendo 
esa información en una ficha tipo. 
También se realizan reseñas de ac 
cesibilidad en Google para facilitar 

►► El proyecto busca lograr la accesibilidad universal en la ciudad. 

la información obtenida, almace 
nar, organizar y crear un fichero 
de recursos accesibles con los datos. 
obtenidos. El proyecto contempla 
la colaboración con otras entida 
des del ámbito de la discapacidad 
para dar una.visión universal de la 

· accesibilidad. Además de estas ac 
ciones, existen aplicaciones móvi 
les que visibilizan la falta de accesi 
bilidad como AccesibilidApp de CO 
CEMFE. 

El taller resulta ser muy útil tan 
topará los 'visitantes' como para 
los 'visitados'i Así lo cuentan algu 
nos participantes, «se aprenden co- 

sas nuevas sobre lo diversos que so 
mos, y siempre es gratificante ver 
que cambian calles o estableci 
mientos porque nosotroshemos 
detectado algún error» afirma Bea 
Mansilla. Algunos de estos estable 
cimientos «han sido reformados 
cumpliendo la accesibilidad tras 
las acciones de este grupo. Alguna 
vez he vuelto a verlo cumplido», ex 
plica Ester Salas. Aunque, en pala 
bras de Héctor Sancho, «todavía 
queda mucho por hacer», porque 
lograr una accesibilidad plena y 
universal en la ciudad de Zaragoza 
es una lucha diaria.sa 
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Plena 
inclusión 
Aragó'l 

·:";-',~::_Mejorarla calidad de vidá 
de las personas con discapacidad 
intelectual y de sus familias 
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Este domingo_ vuelVen ·los_ Desconciertos, ocio · 
·inclusivo para ióvenes con discapacidad intelectual 
El compositor Sr. lsasi protagonizará el primero de los cinco Desconciertos gratuitos, organizados por la Asociación Utrilb de · 
Zaragozá, en el Centro Cívico Estacióñ del Norte. Con todas las rnedidos sanitarias exigidas, la entidad recupera así este 
programa de ocio inclus!vo real para jóvenes con discapacidad intelectual, suspendido en marzo por la pondernio 

No van a poder bailar y tendrán 
que estar sentados, separados por 
tres butacas por exigencias de la 
pandemia. Pero eso poco impor 
ta, porque, este domingo, 18 de oc 
tubre, con la música de Sr. Isasi -y 
con mayor ilusión si cabe- vuel 
ven los Desconciertos, una inicia 
'tiva de ocio e inclusión real, pues 

. ta en marcha en septiembre de 
2019 por los padres y madres de la 
Asociación Utrillo, que tanto lu 
chan a diario por integraren la so 
ciedad a sus hijos con discapaci 
dad intelectual, en -colaboración - 
con la zaragozana Sala López. 

Ocio e inclusión real 
Como otros tantos, la covid-19 pa 
ralizó en marzo este ilusionante 
proyecto, «que se estaba desarro 
llando con gran éxito», afirma Ele 
na Montesa, directora de Utrillo, 
ya que no son simples conciertos, 
«son eventos inclusivos, adapta 
dos a la realidad de las personas 
con discapacidad intelectual ~se 
celebra uno al mes, de seis a ocho 
de la tarde-, y en ellos los chicos 
no- solo disfrutan, sino que, ade 
más, se integran plenamente en la 
organización de cada concierto». 
Y, así, atienden a los músicos que 
actúan en el escenario; apoyan a 
los camareros en la barra; y parti 
cipan en las tareas de iluminación 
y sonido o recogiendo las entra 
das. «Una gran lección de apren 
dizaje funcional, importantísimo 
para ellos -continúa-, que ha ge 
nerado unos lazos y unos víncu- 

• los emocionales tremendos». 
Aunque se mantiene la esencia 

de un programa inclusivo y con 
. bandas aragonesas, «la situación 

G ~- •. ,'-:-¡· "~i. 
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Hasta el pasado mes de marzo, los Desconciertos se celebraron en la zaragozana Sala López, que sigue prestando todo su apoyo. Asoc1Ac1óN urn1LL0 

sanitaria, con las medidas que el 
Gobierno de Aragón ha señalado 
para este tipo de eventos, nos ha 
obligado a cambiar de espacio 
-los próximos cinco conciertos se 
celebrarán en el Centro Cívico Es 
tación del Norte (e/Perdiguera, 
7), que se ha prestado a esta ma 
ravillosa aventura, con un aforo de 
45 persónas, de un total de 192-, 
pero seguimos contando con el 
apoyo técnico y voluntario del 

. personal de la Sala López, y ya te- 
nemos lista de espera de bandas 
musicales, que quieren partid- · 

par», explica Montesa. Y otra pri 
micia: las entradas serán gratuitas 
-antes costaban 5 euros-, gracias 
al apoyo de Zaragoza Cultural. 
Después de uh duro confina 

miento, que ha acentuado los tras 
tornos que sufren los jóvenes con 
discapacidad· intelectual, el regre 
so de los Desconciertos ha sido 
como una bocanada de aire fres 
co. «Ya se habían acostumbrado a 
su concierto mensual del domin 
go, a disfrutar eón sus amigos en 
un espacio de difícil acceso para 
ellos. Y salir de casa, tras la cua- 

rentena, para volver a recluirse en 
el centro, no era una buena op 
ción. Por eso, hemos retomado los 
Desconciertos, para que puedan 
disfrutar, relajarse y olvidarse un 
poco de todo lo que están vivien 
do en estos momentos de crisis sa 
nitaria, iy para apoyar a la cultura 
en Zaragoza, por supuestol», ex 
clama Montesa. 
Al concierto de Sr. Isasi, este. do 

mingo, de 18.00 a 20.00, le segui 
rán: Yago y los olvidados (8 de no 

. v.iembre), Llorente (29 de noviem 
bre), China Chana (13 de diciem- 

bre) y Nowhere Beat {20 de di 
ciembre). Desde la asociación re 
cuerdan 'que, aunque la entradaes 
gratuita, se necesita invitación pa 
ra asistir. Y qué los interesados 
pueden ponerse en contacto con 
la Asociación Utrillo, a través del 

. 976 277 888. Las personas que, por 
cuestión de aforo, no puedan asis 
tir al primer concierto, entraran 
en 'reserva' para el siguiente. Y, 
así, en los cinco Desconciertos 
que, estamos segÚros, volverán a 
ser todo un acontecimiento .. 

LUCÍA SERRANO 

••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• ' ••••••• ·• •••••••••••••••••••••••••••••• f 

Cenni·Ar~n convoca una IX Concurso de pintura y obras se realizará, por primera escultura para las personas con blanco para la vida independien- . 
nueva eaKIÓII de su certamen vez, de forma virtual a través de pluridiscapacidad. Cenni-Aragón te de las personas ciegas o con dis- 

de pintura y esmltura 
escultura CERMI-Aragón Instagram, Facebook y Twitter. organiza estos premios de pintu- capacidad visual y reivindica la 

Podrán concurrir al certamen to-· ra y escultura en colaboración con capacidad y la necesidad de estas 
Bajo el lema 'Trazos de igualdad', das las personas con discapacidad el Gobierno de Aragón, la Delega- personas de contar cov. espacios 
el Comité de EntidadesRepresen- que lo deseen pertenecientes a los cíón Española del Grupo PPE en cada vez más accesibles, especial- 
tantes de Personas con Discapaci- centros educativos y de entidades el Parlamento Europeo y Funda- mente en la situación en la que vi- 
dad de Aragón (Cermi-Aragón) de la discapacidad aragonesas. El ción Ibercaja. Más información y ve el mundo. También ha heho un 
convoca su IX Concurso de pintu- tema de las obras presentadas y las bases íntegras del concurso en: llamamiento a los países para que 
ra y escultura para personas con las técnicas utilizadas serán libres, www.cenniaragon.es. no olviden las obligaciones con- 
discapacidad, cuyo objetivo es tanto en pintura como en escultu- sagradas en la Convención de la · 
promover a través de la expresión ra, y podrán presentarse hasta el ONU sobre los Derechos de las 
artística la integración 'de los ara- 25 de noviembre de 2020, en lá se- ReivinaKOdones en el Día Personas con Discapacidad. 
goneses con discapacidad, ade- de de Cermi-Aragón (e/ Concep- Mundial del Bastón Blanco Fundación ONCE se ha sumado 
más'de sensibilizar a los dudada- ción Saiz de Otero, 10. 50018 Zara-· a la reivindicación de la UMC pa- 
nos sobre los aspectos positivos - . goza), en horario de 8.00 a 14.00, o Con motivo de la celebración del ra reclamar que las adaptaciones 8.ue-s : w11W.termlant90n.es 
de estas personas. Para adaptarse ~ ............ · ........ ·a través de corre.o o mensajería a Día Mundial del Bastón Blanco, el de espacios en edificios e infraes- 
a la situación actual provocada por ce,~ '- ... f.'.f!I! =-~~ · la misma dirección. 15 de octubre, la Unión Mundial tructuras con motivo de la pande- 
la covid-19, esta edición será espe- Además, este año se ha creado de Ciegos (UMC) ha recordado la mia sean también accesibles pa- 
cial y la exposíción de todas las Cartel del certamen. una nueva categoría de pintura y" . importancia que tiene el bastón ra personas ciegas. 
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Fundación lberca¡a y 
Fundación CAi apoyan 
136 proyectos sociales 
Fundación Ibercaja y Fundación 
CAI apoyan 136 proyectos d~ 
asociaciones en Aragón, dentro 
de su decimoquinta convocato 
ria de Proyectos Sociales. El di 
rector general de Fundación 
Ibercaja, José Luis Rodrigo Es 
crig, y el presidente de Funda 
ción Caja Inmaculada, Juan Ál 
varez Aranaz, firmarán los co 
rrespondientes convenios con 
los representantes de las asocia 
ciones que han sido selecciona 
das para recibir las ayudas. 

Población en riesgo d~ exclusión 
Con esta actuación se reafirma 
el compromiso de apoyo al ter 
cer sector por parte de ambas 
fundaciones, que este año se ha 
fijado entre sus principales ob 
jetivos cubrir necesidades bási 
cas de la población en riesgo de 
exclusión, derivadas de la crisis 
generada por la covid-19. 
Estas ayudas se enmarcan 

#DISCAPACIDAD Y FAMILIA 

Seminarios para 
entender me¡or la 
1nueva normalidad' 'g .. · •.. 1 Plena inclusión 1 A w ::=::,; va a ce_leb~ar 

1 "1,., .,.,,.. unos semmanos ' :::; ! . durante los pró- 
, í ximos 3 meses. 
Estos seminarios son unas con 

versaciones en las que las perso 
nas pueden formarse y reflexionar 
acerca del coronavirus. 
En estos seminarios, personas 

#FORMAC!óN 

Cursos en octubre 
• para me1orar 

el empleo 
La formación no es exclusiva de 
los y las jóvenes antes de acceder 
al mundo laboral ni de las perso 
nas en situación de desempleo. 
Reciclar conocimientos o for 
marse en nuevos ámbitos tam 
bién es importante para quienes 
tienen un empleo. Con este obje 
tivo, el centro de Formación de 

dentro de la colaboración pre 
vis ta entre ambas entidades, 
con el fin de fortalecer la labor 
social que cada una de ellas vie 
ne desarrollando históricamen 
te en beneficio de la sociedad 
aragonesa. 
Los convenios que se van a 

firmar forman parte de una con 
vocatoria más amplia, que Fun 
dación Ibercaja realiza a nivel 
nacional. En esta decimoquinta 
edición, se han presentado 578 
proyectos y han sido seleccio 
nadas 304 iniciativas de toda Es 
paña, que beneficiarán a 158.196 
personas. 
Las ayudas de Fundación 

Ibercaja y Fundación CAI en 
Aragón se dirigen a apoyar 
aquellos proyectos que tienen 
como objetivo la inserción labo 
ral e integración social de colec 
tivos en situación o en riesgo de 
exclusión o dependencia social; 
igualmente contemplan inicia- 

Firma 'online' de la convocatoria de Fundación lbercaja con las ascciaciones en Madrid. FUNDAc1óN 1BERCAJA 

tivas de orientación y forma 
ción, destinadas a implementar 
alternativas innovadoras que 
afronten el fracaso escolar, con 
la finalidad de tener una educa 
ción de calidad, así como aque 
llos programas destinados a cu 
brir necesidades básicas de per 
sonas en situación de exclusión. 
Estas ayudas también respaldan 
todo tipo de acciones, activida- 

El primer seminario: 'La vuelta a las aulas: desafíos y retos'. PIA 

Los cursos se imparten con las máximas medidas de seguridad. DFA 

#Sin Barreras 

des, talleres o programas orien 
tados a fomentar el crecimien 
to personal, el apoyo a los ma 
yores y a otros colectivos socia 
les vulnerables, y este año, es 
pecialmente, para paliar las si 
tuaciones de emergencia crea 
das por la covid-19 . 
De los 167 proyectos presen 

tados a la convocatoria, en Ara 
gón se han seleccionado un to- 

. . . . . . . . . • . 
expertas de dentro y fuera de Ple 
na inclusión contarán los intere 
ses sobre los temas que afectan a 
las personas con discapacidad y 
sus familias. 
Estos seminarios se celebran 

por Zoom, que es una aplicación 
de videollamadas por internet. 
Los seminarios serán los vier 

nes, de 12 de la mañana a 2 de la 
tarde. El primer seminario será es 
te viernes, 16 de octubre. 

Se titula 'La vuelta a las aulas: 
desafíos y retos'. 
El viernes, 23 de octubre, se ha 

blará sobre qué son las restriccio 
nes desde un punto de vista ético 
y jurídico. 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
Fundación DFA pone en marcha· 
nuevos cursos dirigidos específi 
camente para ocupados, impul 
sados por el Plan de Formación 
para el Empleo del Gobierno de 
Aragón. Dos de los cursos, 'Eva 
luación del proceso de enseñan 
za y aprendizaje en la formación 
profesional para el empleo' y 
'Orientación laboral y promoción 
de la calidad en la formación pro 
fesional para el empleo', con una 
duración de 60 y 30 horas, res 
pectivamente, están vinculados a 
la obtención de un Certificado de 
Profesionalidad. También se ini 
cian los cursos 'Internet avanza- 

tal de 136 propuestas: 103 en Za 
ragoza, 24 en Huesca y 9 en Te 
ruel. En concreto, 83 proyectos . 
se destinan a la atención de ne 
cesidades básicas para colecti 
vos en situación o riesgo de ex 
clusión social; 25 se destinan a 
inserción laboral y social, y 28 
son proyectos para combatir el 
fracaso escolar. 

HERALDO 

@Plena indusión 
' 
El viernes, 6 de noviembre, el te 

ma del seminario será sobre la 
atención temprana en tiempos de 
pandemia. 
Este día se presentarán los re 

sultados de una encuesta en la que 
han participado 600 familias. 
El viernes, 20 de noviembre, se 

hablará de tecnología en las aulas. 
Este día se presentará una guía 

para profesores sobre las herra 
mientas tecnológicas en la ense 
ñanza. 
Y el viernes, ll de diciembre, se 

hablará del futuro del empleo de 
las personas con discapacidad. 

(Texto en Lectura Fácil) 

@Fundación DFA . 
' 

do' ( 40 horas) y 'Gestión de con 
tratos con el sector público en 
oficinas y despachos' (60 horas). 
Se· trata de cursos gratuitos, 

abiertos a toda la población, ten 
gan o no discapacidad. Como es 
tán dirigidos prioritariamente a 

- personas con empleo, se desarrci 
llarán en horario de tardes y está 
previsto su comienzo en el mes 
de octubre, de manera presencial 
y a través del aula virtual, en el 
Centro de Formación de Funda 
ción DFA, en la calle José Luis Po 
marón. Más información: en 
nuestra web, redes sociales o a 
través del 976 701 702. 

', 
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z o o 
~ asociaciones 

Ó ll Este sábado se cele- •-• bra una jornada 

W A :=== con los familiares 
[.Jf) ,::::: de . personas con 

· · discapacidad inte- 

1- lectual o del desa 
rrollo de las entidades de Plena 

. inclusión Aragón. z 

INTECtRACiON 
es un espacio promovido 
por Fundación CAi, 
Fundación lbercaja, DFA 
y Plena lnclusióQ, con el 
objetivo de informar y dar 
voz a los principales 
colectivos de personas con 
discapacidad y 
enfermedad mental y 
sensibilizar a la sociedad 
sobre la importancia de la 
integración. 

INTEvRACION 

tablón de anuncios 

PLENA INCLUSIÓN 

Las familias se 
reúnen para 
dinamizár sus 

La jornada se titula 'Centran 
do el futuro'. 

La jornada será el próximo sá 
bado, 24 de octubre, desde las 

La vida no 88 detiene con el covid-19. luestras fanjJiaS, tampoco. 
únete a la charla y jootos seguiremos_. 

Ara96r 

►.►. Cartel de la jornada. 'Centrando el futuro'. 

Servicio Especial 

Sábado, 24 de octubre 
De 16.00 a 18.00 horas 

ll!!í!!J:1 /usfl21reb.111om.usfl/84007i335M 

:-~GOBIERNO 
-DE ARAGON 

16.00 hasta las 18.00 horas, 

Para evitar contagios de co 
vid-19, la jornada se celebrará ..._ 
por internet, a través de la 
aplicación o de la web de 
Zoom. 

Los participantes charla 
rán sobre dinamización aso 
ciativa. 

La dinamización asociati 
va consiste en implicar a los · 
socios de las organizaciones y 
a las familias de las personas 
con discapacidad para que 
participen en todo lo que ha 
cen sus asociaciones y tomen 
las decisiones importantes. 

Con la pandemía de covid- - 
19 todo se quedó un poco pa 
ralizado. 

Fundación CAI y-Fundación Ibercaja 
renuevan su cólaboración con la AECC 
El objetivo de esta colaboración es apoyar y acometer el V Congreso Aragonés de personas 
con Cáncer y Familias, un punto de encuentro para t?das las personas afectadas por el cáncer 

11 

EL PERIÓDICO 
eparagon@elperiodico.com 
ZPPAGOZA 

El pasado viernes, 16 de octubre, 
Fundación lberca:ja y Fundación 
CAI suscribieron un convenio de 
colaboración con la Asociación Es 
pañola contra el Cáncer por el que 
renuevan su apoyo a la asociación 
que tiene por finalidad la lucha 
contra el cáncer en todas las moda 
lidades conocidas, mediante el de 
sarrollo de funciones y de activida 
des de divulgación, de prevención, 
de investigación, de formación y 
de carácter médico o asistencial. - 

El presidente de la Junta Provin 
cial de Zaragoza de la Asociación 
Española contra el Cáncer, José 
Luis Ansó; el director general de 
Fundación Ibercaja, José Luis Ro 
drigo y el presidente de Fundación 
CAI, Juan Álvarez firmaron el con 
venio de colaboración en la sede de 
Fundación lbercaja, con el objetivo 
de dar cobertura y desarrollar el V 
Congreso Aragonés de personas con Cán· 
cer y Familias, el encuentro se cele 
brará los próximos 4 y 5. de no- 

)~:;;f:.:;:::> 
,,. . ./f. .. ~ .. .,. .... -" 

► ► De izquierda a derecha, José Luis Rodrigo, José Luis Ansó y Juan Álvarez durante la firma del convenio. 

viembre en modalidad online, 
adaptándose a la nueva realidad 
ocasionada por el Covid-19. 

El V Congreso Aragonés de Personas 
con Cáncer y Familias quiere ser un 
punto de encuentro virtual para 
todas las personas afectadas por es 
ta enfermedad y ofrecer herra- 

mientas para sobrellevarla mejor, 
a través de la organización de me 
sas de debate, clases magistrales y 
24 talleres prácticos para el día a 
día. Los cuidados paliativos, los au 
tocuidados emocionales, la inteli 
gencia emocional, la alimentación 
y el deporte son algunos de los te- 

SERVICIO ESPECIAL 

mas que serán analizados en las 
numerosas actividades programa 
das. 

Durante el encuentro los asis 
tentes resolverán dudas y obten 
drán pautas para mejorar el proce 
so de la enfermedad. En definitiva, 
un espacio para compartir, apren- 

~ 

Más de 30 años trabajando por 
la normalización de las personas 
con discapacidad física 

fMKOr~ J Zaragoza: 
el José Luis Pomarón 9. 976 59 59 59 

Huesca. 
e/ Aragón 3. 97 4 23 06 4 

Teruel: 
d R1palda 5. 978 61 96 19 
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Con la colaboración de: Plena 
inclusión 

· Ari.yu, 
fundación .. 
CAJA INMACULADA■ 

Fundación .~ 
iberca¡a~ 

En nuestras entidades y 
nuestras familias hapasado 
algo parecido. 

Pero la vida sigue y hay 
que pensar qué queremos 
hacer desde nuestras asocia 
ciones para mejorar la cali 
dad de vida de nuestras fami 
lias. 

Por eso, reunimos a las fa 
_ milias para volver a los oríge 
nes del movimiento asociati 
vo de Plena inclusión, que es 
un movimiento de familias. 
unidas. 

Para participar en la jorna 
da de este sábado puedes co 
nectarte por Zoom a través de 
este enlace: https://us02web. 
zocim.us/j/84007133564. 

FUNDACIÓN DFA -··-· .~ - ~- .. 

¡Sácale partido a 
tu móvil en la 
búsqueda de 
empleo! 
Si buscas empleo pero tienes du 
das en elproceso y quieres utilizar 
nuevas herramientas pero no sa 
bes cómo sacarle partido a tu mó 
vil, la Agencia de Colocación de 

· Fundación, DFA, dfaemplea, orga 
niza el taller 'Sácale partido a tu 
móvil en la búsqueda de empleo'. 
Se trata de un taller gratuito que 
tendrá lugar el próximo lunes 26 
de octubre de 10.00 a 12.00 horas 
en el Centro de-Formación de Po 
marón. Y volverá a impartirse en 
las próximas semanas. 

Durante las dos horas que dura· 
este taller de fomento de la emplea~ 

►► _Imagen de archivo de un taller de empleabilidad. 

bilidad, se abordarán temas como 
los beneficios y las utilidades de uti 
lizar. el teléfono móvil para buscar 
empleo, con consejos prácticos de 
cómo te puede ayudar esta herra 
mienta a encontrar un empleo. Se 

informará sobre cómo enviar una 
autocandidatura desde el móvil pa 
ra que tu currículum llegue a las 
empresas; y también aprenderás so 
bre diferentes apps y otras herra 
mientas útiles para organizar tu 

búsqueda de empleo e inscribirte en 
ofertas laborales-que te interesen. - 

Este .taller pertenece al progra 
ma ISPEDIS (Integración Social de 
las Personas con Discapacidad), co 
financiado por el Gobierno de Ara 
gón y el Fondo Social Europeo en su 
convocatoria 'Construyendo Euro 
pa desde Aragón'. 

El taller tiene aforo limitado 
cumpliendo con las medidas de se 
guridad actuales por lo que se im 
partirá de nuevo en sucesivas sesio 
nespara que todas las personas in 
teresadas puedan participar. Para 
obtener más información o inscri 
birte.: puedes enviar un email a 
agencia@fundaciondfa.es con el 
asunto 'Taller BAE móvil' indican 
do tu nombre y teléfono de contac 
to. También puedes ponerte en con 
tacto con la Agencia de Colocación 
de DFA en el teléfono 976 59 59 59 o 
a través de WhatsApp en el número 
608959068. 

der y vivir el día a día del cán 
cer. 

El congreso es totalmente 
gratuito y requiere inscripción 
previa a través de www.congre 
socontraelcancer .es. 

AECC, una ONG indepen 
diente, sin ánimo de lucro 

La Asociación Española Con 
tra el Cáncer es una asociación 
independiente, sin ánimo de lu 
cro y declarada de utilidad pú 
blica, que se constituyó en. 
1953. Con el objetivo de fomen 
tar la investigación, en 1971 
creó la Fundación científica de 
la AECC. Su misión es 'luchar 
contra el cáncer liderando el es 
fuerzo de la sociedad española · 
para disminuir el impacto cau 
sado por esta enfermedad y me 
jorar la vida de las personas que 
la sufren y sus familias. Todos 
sus servicios son gratuitos y 
ofrecen atención al enfermo y 
su familia, imparten charlas 
médicas y psicológicas y tam-, 
bién se encargan de formar vo 
luntarios. La Fundación Cientí 
fica fomenta una excelente in 
vestigación oncológíca, sirvien 
do de puente entre la sociedad y 
la comunidad científica. 

Esta colaboración forma 
parte de una de las líneas prin 
cipales de trabajo de Fundación 
lbercaja y Fundación CAi, en la 
que suman esfuerzos para lo- - 
grar el bienestar de la sociedad 
a través de su apoyo a progra 
mas y actividades destinadas a 
mejorar la calidad dé las perso 
nas y sus familias. = 

El alumnado con 
necesidades 

. especiales pide 

.apoyos específicos 
Plena inclusión propone al Gobierno 
una batería de medidas para paliar el 
efecto de la pandemia entre los 

. estudiantes con discapacidad intelectual 
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eparagon@elperiodioo.oom. 
ZAAAGOZA 

tudiantes con discapacidad intelec 
tual o con algún tipo de trastorno 
generalizado dél desarrollo. 

Plena inclusión ha hecho llegar al La propuesta de Plena inclusión 
Ministerio -de Educación y Forma- se enmarca en el Plan de Recupera 
ción Profesional una batería de me- ción, Transformación y Resiliencia, 
didas con las que paliar el efecto ne- presentado por el Gobierno recién 
gatívo generado por la pandemia en temen te, y en el que se dice que la 
el desarrollo educativo de 722.000 - educación constituye la séptima po 
estudiantes con necesidadeseduca- , lítica palanca, de las diez que verte 
tivas especiáles (NEE) que cursan bran el plan. De hecho, en el texto 
educación obligatoria en nuestro de este proyecto de país se alude al 
país, algo más de 3.200 en Aragón. "fortalecimiento de la educación 
La confederación, que agrupa a 935 pública y de sus recursos y becas( ... ) 
asociaciones en toda España, ha ela- para luchar contra la segregación 
borado una propuesta dirigida al escolar asociada a la vulnerabilidad 
Ejecutivo vinculada a un Plan de Ga- sociocultural y económica familiar 
rantía Educativa qué atienda las ne- o la discapacidad y garantizar la in 
cesidades especiales del alumnado clusión", y se compromete a "im 
con NEE. Entre ellos 220.208 son es- pulsar planes de digitalización para 

compensarla. Se trata de un grupo 
extremadamente vulnerable cuan 
do las clases no son presenciales. 

El 83% de este alumnado con dis 
capacidad intelectual o del desarro 
llo, más de 183.200 está escolariza 
do en escuelas ordinarias (unos 
2.200 en Aragón), y el 17% está ma 
triculado en alguno de los 473 cen 
tros educativos específicos donde 
estudian más de 37.000 alumnos y 
alumnas con discapacidad intelec 
tual o del desarrollo, ·unos mil en 
Arag~n:= 

~ ~ --·· ' . .. . . . ------ '. .- .. _.,.. __ .. ,_.,. __ , _ ,._ ~ .. , ..,· ------ /■,,,---- ·--,, ,_ 
(. ~ ahoraj> 
\ !,iS\UM;o/ 
~-··--·---~- 

Plena 
inclusión 
Aragón 

--- .. ---------- .. -------------------·------------------ 

isi6t1: Mejorar la calidad de vida 
· de las personas con discapacidad 
intelectual y de sus familias 

SE~:(IClq_ES~IAL 

►► En Aragón hay unos 3.200 estudiantes de enseñanza obligatoria con 
necesidades especiales. 

la educación". 
El objetivo del documento de 

Plena inclusión es aportar medidas 
que garanticen el acceso a los recur 
sos necesarios para el alumnado 
con discapacidad.intelectual o del 

_ desarrollo, dada la situación de es- · 
pedal vulnerabilidad a la-que se en 
frenta. Este debe enfrentarse, en 
mayor grado que la mayoría de sus 
compañeros, a la brecha económi- 

• ca, social y tecnológica, y carece de· 
los suficientes apoyos personales y 
de accesibilidad cognitiva para 

C/ Joaquina Zamora, 4 Bajos 
976738581 

50018 Zaragoza 
info@plenainclusionaragon.com 
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Pidogramas personalzados para :que M'-rta 
se identifique con esa niña de· pelo rubio y desayune 
La nueva web de Arasaac facilita el uso y adaptación de pictogramas para que cualquier persona pueda comunicarse o 
comprender su entorno en igualdad de condiciones que el resto. Son millones en todo el mundo los usuarios de sus más de 
l l .000 pictogramas traducidos al francés, inglés, italiano, alemán, portugués, ruso, árabe, hebreo ... y, pronto, aragonés 

ZARAGOZA. Para las personas 
con autismo no da lo mismo que 
la niña que aparece en el pictogra 
ma que les marca la rutina con la 
que empieza el día: desayunar 
tenga el pelo moreno. Si la niña 
con autismo es rubia, no se iden 
tificará y eso de tener que desa 
yunar no irá con ella. La opción 
de colorear el cabello de los per 

. sonajes de los pictogramas que 
ahora ofrece la nueva página web 
del Centro Aragonés de Comuni 
cación Aumentativa y Alternati 
va del Gobierno de Aragón (Ara 
saác) era muy demandada. Pero 
no es ni mucho menos la única 
novedad que incorpora una ini 
ciativa que recibe más de cuatro 
millones de usuarios al año, des 
de todas las partes del mundo. 
«Este mes, Israel ha desbancado 
a Estados Unidos como segundo 
país , después de España, en nú 
mero de visitas», señala José Ma 
nuel Marcos, director de Arasa 
ac. No en vano está disponible en 

- 25 idiomas y «ya se está empe 
zando a trabajar en la traducción 
al aragonés». 

Siempre al día 
El apartado de búsqueda y des 
carga de pictogramas ha dado un 
salto exponencial en sus funcio 
nalidades y posibilidades. Los 
usuarios pueden ahora persona 
lizar 'online' los pictogramas se 
gún sus necesidades, incluido el 
cambio del color de la piel o del 
cabello para adaptarlos a las ca 
racterísticas de las personas de 
diferentes partes del mundo. «Era 
algo que nos pedían mucho des 
de países de Africa o la India -in- 

"" NlílA 

NIÑA 

GIRL 

dica Marcos-, porque, nos de 
cían, los chicos y las chicas de allí 
se reían al ver aquellas caras del 
color de sus cerditos». 
Ya son más de ll.000 pictogra 

mas descargables de forma gratui 
ta, muy actualizados en su temá 
tica, pues incluso hay 200 relacio 
nados con la covid. Para facilitar la 
elaboración de materiales, los pic 
togramas están también disponi 
bles en formato transparente «pa 
ra poder combinarlos y montar un 
cuento, por ejemplo» y en blanco 
y negro «para no gastar tinta». La 

Nace Brotalia Onlne: 
P.ñmer I garden1 virtual 
~e la provinda de Huesca 
Brotalia, el 'garden' del centro es 
pecial de empleo de Valentía, es 
trena Brotalia Online: tienda vir 
tual que ofrece a los clientes cer 
ca de cien productos selecciona 
dos de las secciones de jardinería, 
floristería, alimentación, cosméti 
ca ecológica y producto fresco de 
Semonia, La tienda puede visitar 
se en www.brotalia.com/tienda. 
Brotalia incorpora este nuevo ser 
vicio con el objetivo de ampliar las 
oportunidades de compra entre 
sus clientes a la vez que suma una 
nueva línea de negocio que favo 
rece la empleabilidad de las perso- Nueva tienda 'online'. 

e fundación 
CAJA INMACULADA■ 

Mod1fl~r pictograma 

0pc!ones del p;:tograma 

poj!;!f' Cdoi~- 

nueva web también da la opción 
de descargarlos en alta resolución 
«para imprimir señalética, algo 
muy demandado para hospitales, 
museos y espacios públicos de 
todo el mundo». Porque Arasaac 
ha trascendido fronteras y el ám 
bito educativo, donde nació en 
20oz 

Sacando partido a las nuevas 
tecnologías, todo el equipo de 
Arasaac -David Romero, Juan Da 
niel Burró y Luis Miguel Morillas, 
junto a José Manuel Marcos- ha 
tenido en mente facilitar el traba- 

nas con discapacidad intelectual 
que trabajan en el 'garden'. Duran 
te el lanzami ento de Brotalia On 
line, los productos se entregarán a 
domicilio en la provincia de Hues 
ca con portes gratuitos para com 
pras superiores a 49,95 euros. 

Campaña de Tocios los Santos 
en Gardeniers 
El Centro Especial de Empleo 
Gardeniers de Atades arranca la 
campaña de Todos los Santos pa 
ra que este año, marcado por la 
pandemia, podamos recordar a 
nuestros seres queridos días an 
tes del 1 de noviembre, evitando 
así aglomeraciones en los cernen- 

Marc<, 

:·~-~ - 

fundaci~n ~ 
iberCa1a~ 

~H4~ ~ztf.: 
j3f t~tt 
@J~it.a~ 

S<feé¡:loniacdét: o••• 
.P!u-al • T..,t,aoo • Tlem¡,o verbal 

• ldenlificaclot •{lasgo< ftslcos 

Op::ienes®te.xto 

ToxloS4'«!0< ) Textolnf'"1'ór 

Opciones~ 

•2oomp1cto~ • Mover.P.iCk)grama • Alta resolución 

terios y en la compra de flores. La 
campaña se adelanta y amplía el 
periodo de encargos de centros y 
arreglos florales, que podrán rea 
lizarse hasta el 28 de octubre. 
Además, a aquellos pedidos que 
sean recogidos antes del 27 de oc 
tubre (incluido), se les aplicará un 
10% de descuento. Los encargos 
se pueden realizar en el 976 106 
216 y a través de garden@garde 
niers.com. También se pueden 
hacer las compras en el centro de 
jardinería, de lunes a sábado de 
8.30 a 13.30 y, de 17.00 a 20.00 y los 
domingos de 10.00 a 14.00. El ac 
ceso a las instalaciones, ubicadas 
en la calle de Clara Campoamor, 
25, será por el aparcamiento ubi 
cado en la calle de María Zayas. 

!));"<i"J"i;W:i~,1'!,; • Ct;F.~1 to S:.;~ffi,;t:;.¡-,__.:: CON ·¡¡,,-A El ·,:1P.!,.!S. 
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Los usuarios pueden adaptar 'online' los pictogramas, eligiendo entre otras muchas cosas el color de la piel o del cabello. ARASAAc 
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jo a profesionales no solo del ám- · gunda fase, van a irse implemen 
bito educativo, sino también sa- · tando herramientas 'online' pa 
nitario y a familias, instituciones ra la generación de materiales 
y asociaciones que adaptan y ela- -tableros de comunicación, ro 
boran materiales con estos picto- tinas, agendas ... - o un procesa 
gramas aragoneses. Pues aunque dor de textos que traducirá lo es~ 
Arasaac está dirigido esencial- crito a pictogramas. 
mente a personas con autismo, La nueva web permite ya el re 
discapacidad intelectual, afa- · gistro de los usuarios, que pue 
sias ... , su uso se ha extendido a den crear y almacenar listas de 
personas mayores o que deseo- pictogramas favoritos y compar 
nocen el idioma tir materiales o traducciones. 
El catálogo de materiales Desde su inauguración el pasa 

compartidos también ha mejo- do 2 de octubre, ya lleva ZOOO. 
rado su usabilidad. Y en una se- MARÍA PILAR PERLA MATEO 

El Corte lnglés1 empresa 
integradora 
El pasado día 15, el presidente de 
la Fundación Down, Enrique So 
lano, hizo entrega a Sergio Gracia 
Rébola, director de Recursos Hu 
manos de El Corte Inglés en Ara 
gón, Navarra y La Rioja, del dis 
tintivo de empresa integradora de 
personas con discapacidad inte 
lectual en sus plantillas de traba 
jo a través de la metodología del 
empleo con apoyo. Trabajadores 
de la Fundación Down que traba 
jan en El Corte Inglés e Hipercor 
estuvieron presentes en el acto de 
entrega de este reconocimiento, 
que cuenta con el respaldo del 
Inaem y el Gobierno de Aragón. 

.j. 
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Fundación CAi y Fundación lberca¡a 
colaboran con la AECC un año más 

De izquierda a derecha, José Luis Rodrigot José Luis Ansó y Juan Álvarez, tras la firma del convenio. 

El pasado 16 de octubre, el pre 
sidente de la Junta Provincial de 
Zaragoza de la Asociación Espa 
ñola contra el Cáncer, José Luis 
.Ansó; el director general de 
Fundación Ibercaja, José Luis 
Rodrigo; y el presidente de Fun 
dación CAI, Juan Álvarez, fir- 

#JORNADA 'ONUNE' 

Las familias se reúnen 
para dinamizar 

• • sus asoc1aaones 
Este sábado se 
celebra una jor 
nada con los fa 
miliares de per 
sonas con disca 
pacidad intelec 

tual o del desarrollo de las enti 
dades de Plena inclusión Aragón. 

La jornada se titula 'Centrando 
el futuro'. 

~,~ 
limi -- 

#TALLER 

¡Sácale partido 
a tu móvil en la 
búsqueda de empleo! 
Si buscas empleo y quieres uti 
lizar nuevas herramientas pero 
no sabes cómo sacarle partido a 
tu móvil, la Agencia de Coloca 
ción de Fundación DFA, Dfaern 
plea, organiza el taller 'Sácale 
partido a tu móvil en la búsque 
da de empleo'. Se trata de un ta 
ller gratuito que tendrá lugar el 

maron un convenio de colabo 
ración con la Asociación Espa 
ñola contra el Cáncer (AECC), 
por el que renuevan su apoyo a 
la asociación, con el objetivo de 
dar cobertura y desarrollar el V 
Congreso Aragonés de perso 
nas con Cáncer y Familias. El 

encuentro se celebrará los pró 
ximos 4 y 5 de noviembre en 
modalidad 'online', adaptándo 
se a la nueva realidad ocasiona 
da por la covid-19. 
El V Congreso Aragonés de 

Personas con Cáncer y Familias 
quiere ser un punto de encuen- 

■ Sábado, 24 de octubr1 
De 16.00 a 18.00 holas 

hllp~//Us!l2\y,¡bJ0001.jlS/i/84.D™ 

!:5GOBIERNO 
...... DE ARAGON 

Imagen de archivo 
de un taller de 
empleabilidad. 

próximo lunes 26 de octubre de 
10.00 a 12.00 en el Centro de For 
mación de Pomarón, Y volverá 
a impartirse en las próximas se 
manas. 

#Sin Barreras 
tro virtual para todas las perso- - 
nas afectadas por esta enferme- • 
dad y ofrecer mecanismos .para • 
poder sobrellevarla mejor en el : 
día a día, para ello se han orga- • 
nizado mesas de debate, clases • 
magistrales y 24 talleres prácti- : Este domingo, 25 de octubre, 
cos. Los cuidados paliativos, los • a las 19.30 en la sala Luis Gal 
autocuidados emocionales, la : ve del Auditorio de Zaragoza, 
inteligencia emocional, la inmu- • comienza el IV Ciclo Monea 
noterapia, la nutrición y el de- • yo de música solidaria, orga 
porte son algunas de las cues- : nizado por la oenegé Estrella 
tiones que serán analizadas en • de la Mañana. El grupo Chia 
las numerosas actividades pro- : vette será el encargado de 
gramadas. • abrir la cuarta edición de es- 

Durante el encuentro, los asis- • te ciclo, interpretando la Ses 
tentes resolverán dudas y obten- : tina de Montiverdi y Villan 
drán pautas para mejorar el pro- • cicos aragoneses. 
ceso de la enfermedad. En defi- : Este primer concierto, apo 
nitiva, un espacio para compartir, • yará el trabajo de la Funda 
aprender y vivir el día a día del • ción Vicente Ferrer en India 
cáncer. Los interesados en parti- : y contribuirá a capacitar a 
cipar en los diferentes talleres • mujeres de comunidades 
pueden hacerlo virtualmente y : desfavorecidas para generar 
de forma gratuita, previa inscrip- • · sus propios recursos. Esta ini 
ción a través de www.congreso- • ciativacuentacon el apoyo de 
contraelcancer.es. : Fundación CAL Un ejercicio 

Este compromiso forma parte • de cooperación, solidaridad y 
de una de las principales líneas : ayuda a colectivos desfavore 
de trabajo de Fundación Ibercaja , cid os a través de la música, 
y Fundación CAI, en la que aúnan • fomentando la colaboración 
esfuerzos para lograr el bienestar : entre oenegés y músicos ara 
de la ciudadanía a través de su • goneses. 
apoyo a acciones y programas • Las entradas pueden adqui 
destinados a mejorar la calidad : rirse en el Auditorio de Zara- 
de vida de las personas afectadas· goza y en www.solidario.en- 
y sus familias. tradium.com. 

HERAIDO HERAIDO 

La jornada será el próximo sá 
bado, 24 de octubre, desde las 
16.00 hasta las 18.00. 
Para evitar contagios de covid- 

19, la jornada se celebrará por in 
ternet, a través de la aplicación Ó 
de la web de Zoom. 

Los participantes charlarán so 
bre dinamización asociativa. 

La dinamiza ción asociativa con 
siste en implicar a los socios de las 
organizaciones y a las familias de 
las personas con discapacidad pa 
ra que participen en todo lo que 
hacen sus asociaciones y tomen 
las decisiones importantes . 

Con la pandernia de covid-19 to 
. do se quedó un poco paralizado. 

Se abordarán temas como los 
beneficios, las utilidades y con 
sejos prácticos para utilizar el te 
léfono móvil para buscar empleo; 
cómo enviar una autocandidatu 
ra desde el móvil para que tu cu 
rrículum llegue a las empresas; y 
sobre diferentes 'apps' y otras he 
rramientas útiles para organizar 
tu búsqueda de empleo e inscri 
birte en ofertas laborales que te 
interesen. 
Este taller pertenece al progra 

ma Ispedis (Integración Social de 
las Personas con Discapacidad), 
cofinanciado por el Gobierno de 
Aragón y el Fondo Social Euro- 

Música solidaria de 
la mano de la~ 
Estrella de la Mañana 

.@Plena indusión 
En nuestras entidades y nues 

tras familias ha pasado algo pare 
cido. 
Pero la vida sigue y hay que 

pensar qué queremos hacer des 
de nuestras asociaciones para 
mejorar la calidad de vida de 
nuestras familias. _ 
Por eso, reunimos a las familias 

para volver a los orígenes del mo 
vimiento asociativo de Plena in 
clusión, que es un movimiento de 
familias unidas. 
Para participar en la jornada de 

este sábado puedes conectarte por 
Zoom a través del enlace: https:/ / 
us02web.zoom.us/j/84007133564- 

(Texto en Lectura Fácil) 

.@Fundación DFA 
peo en su convocatoria 'Constru 
yendo Europa desde Aragón'. 

El taller tiene aforo limitado 
cumpliendo con las medidas de 
seguridad actuales. Para obtener 
más información o inscribirte, 
puedes enviar un 'email' a agen 
cia@fundaciondfa.es con el 
asunto 'Taller BAE móvil' indi 
cando tu nombre y teléfono de 
contacto. También puedes po 
nerte en contacto con la Agencia 
de Colocación de DFA en el telé 
fono 976 59 59 59 o a través de 
Whatsapp en el número 608 959 
068. 
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O PLENA INCLUSIÓN 

La Justicia, más 

~ 

fácil de entender. 

• 

Plena inclusión 
Aragón y la Direc- 

0' ción General de 
Justicia :del Gobier- 

. no de Aragón tra- 
bajan juntas en un proyecto pa- .w ra hacer más fácil de entender la - 
Justicia en Aragón. r-. _z 

INTECtRACION 
es_un espacio promovido 
por Fundación CAi, 

. Fundación lbercaja, DFA 
y Plena Inclusión, con el 
objetivo de informar y dar 
voz a los principales 
colectivos de personas con 
discapacidad y 
enfermedad mental y 
sensibilizar a la sociedad 
sobre la importancia de la 
integración. 

.INTEvRACION 
tablón de anuncios 

Se adaptarán a lectura fácil 
sentencias del proceso de modi 
ficación de la capacidad de obrar 
de personas con discapacidad in 
telectual. 

· El proceso de modificación ►► Un profesional explica un texto jurídico. 

de la capacidad de obrar sirve 
para proteger a personas que 
necesitan ayuda en, algunas 
actividades de su vida: 

Cualquier persona con dis 
capacidad intelectual de Ara 
gón, familiares, entidades o 
profesionales de la Justicia 
pueden pedir que se adapte 
su.sentencia. 

Si te interesa, escribe al 
,correo carlagutierrez@ple 
nainclusionaragon.com. 

También se van a hacer 3 
cursos para 90 profesionales 
de la Justicia. 

El primer curso será el 4 de 
noviembre. 

Fundación CSZ recibe apoyo para su 
plan de prevención de drogadicciones 

, . 

Fundación lbercaja y Fundación CAi renuevan su apoyo a los programas de la entidad dirig'idos - 
a la atención de padres, escolares y jóvenes, y a la formación de profesionales y voluntarios 
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Fundaciórrlbercaja y Fundación 
éAI han renovado esta semana su 
apoyo a los programas de preven 
ción de la Fundación Centro de Soli 
daridad de Zaragoza - Proyecto 
Hombre (CSZ) para seguir impul 
sando la atención de padres, escola 
res y jóvenes, así como la formación 
de profesionales y voluntarios en el 
ámbito de las drogadicciones. 

José Luis Rodrigo, director gene 
ral de Fundación Ibercaja,JuanÁl 
varez, presidente de la Fundación 
Caja Inmaculada, y Pilar Aznar, pre 
sidenta del Comité Ejecutivo de la 
Fundación CSZ, han suscrito el con 
venio de colaboración. Al acto tam 
bién ha asistido también Jesús Sán 

. chez, director gerente de CSZ. 
La Fundación CSZ lleva a cabo 

un Plan de Prevención de adiccio 
nes entre los adolescentes en dos 
ámbitos: la cónsultoría de inter 
venciones psicoeducativas para jó 
venes en riesgo, y el programa Tara 
bidan de orientación y tratamiento 

para adolescentes en riesgo y sus 
familias. . 

La consultoría contribuye a la 
capacitación de aquellos agentes 
que intervienen con adolescentes y 
sus familias en la prevención de si 
tuaciones de riesgo, especialmente 
en el manejo de conflictos y eriel se 
guimiento de casos y situaciones 
grupales, dotándoles de los recur- 

-f' .. f/1 

► ► José Luis Rodrigo, Pilar Aznar y Juan Álvarez tras la ñrma del acuerdo de colaboración. 

sos necesarios. También ofrece apo 
yo para diseñar las estrategias ade 
cuadas a las necesidades de cada co 
lectivo y para fortalecer los entor 
nos de contención natural, especial 
mente.las familias. 

Por su parte, el programa Tarabi 
dan ofrece intervención directa, 
orientación y tratamiento tanto a 
nivel individual como familiar. Pro- 

SERVICIO ESPECIAL 

mueve un proceso psicoeducativo y 
de maduración en jóvenes que 

· mantienen comportamientos de 
riesgo, teniendo en cuenta aspectos • 
fundamentales de la persona, con 
objeto de facilitar su desarrollo in 
dividual, familiar y social. 

Alo largo de 2019, la Fundación 
Centró de Solidaridad de Zaragoza 
ayudó a 1.687 personas entre usua- 

~-----------------------------------------------------------------------------~----- 

o Más de 30 años trabajando por 
. / 

la normalización de las personas 
con discapacidad física 

-S~~ 
Zaragoza: 

e/ José Luis Pomarón 9. 976 59 59 59 
Huesca: 

c/ Aragón 3. 97 4 23 06 46 
Teruel: 

c/8ípalda5. 97861.9619 
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Los profesionales conoce 
rán las dificultades que tienen 
las personas con discapacidad 

· para acceder a la Justicia. 

Para apuntarse a los cursos 
hay que escribir a davidlasa 
ga@plenaindusionaragon.com. 

Se valorará · 1a accesibili 
dad de juzgados de Zaragoza, 
Huesca yTeruel. · 

Este proyecto se puede ha 
cer gracias a la Fundación la 
Caixa, que apoya a Plena in 
clusión Aragón a través de su 
convocatoria de subvencio 
nes de promoción de la auto 
nomía personal y atención al 
envejecimiento, a la discapa 
cidad y a la enfermedad. 

FUNDACIÓN PFA 

325 personas 
participan en un 
programa de 
inserción 
sociolaboral 
El programa ISPEDIS impulsado 
por Fundación DFA tiene un claro 
objetivo: favorecer la empleabili 
dad y la inserción socio laboral de 
las personas con discapacidad de 
tipo fisico y/o sensorial. Este obje 
tivo se logra a través de una aten 
ción profesional, integral, perso 
nalizada e interdisciplinar, acom 
pañando a las personas en su pro 
ceso de inclusión sociolaboral y 
mejorando sus competencias y 
capacidades. 325 personas de to 
do.Aragón han participado en el 

►► Atención personalizada para el fomento del empleo. 

programa durante este año. Por 
provincias, en Zaragoza se han 
realizado 2.310 intervenciones a 
126 hombres y 130 mujeres, que 
han derivado en 85 contratacio 
nes. En Huesca el número de· in 
tervenciones asciende a 356, con 
un total de 42 participantes y 22 

SERVICIO ESPECIAL 

macióri sobre aspectos laborales, 
jurídicos, fiscales y de adaptación 
de puestos, e intermediación de 
ofertas de empleo. Con el objetivo 
de fomentar la igualdad de oportu 
nidades, también se presta inter 
vención a nivel comunitario en el . 
ámbito de la sensibilización y el tra 
bajo en red con otras entidades. 

Este proyecto está cofuianciado 
por el Instituto Aragonés de Servi 
cios Sociales y el Fondo Social Eu 
ropeo (FSE) a través del programa 
Construyendo Europa desde Aragón. 

Por su parte, DFA también desa 
rrolla, a través de la Fundación· 
FIIS, el proyecto ISPEDIS dirigido a 

· contratos realizados, Por su parte, la inserción sociolaboral de perso- 
en Teruel han sido 151 las inter- nas con discapacidad intelectual. 
venciones realizadas, 16 hombres En Fundación FIIS el número de 
y 11 mujeres los que han partici- participantes ha sido de 43 perso 
pado en el programa y 7 contrata- nas: 28 hombres y 15 mujeres. Se 
ciones. han realizado un total de 288 in- 

De manera paralela, se trabaja .. teivencionesysehanconseguido4 
con las empresas para ofrecer infor- contratos. 

rios y familias. El número total 
de usuarios atendidos en los pro 
gramas terapéuticos fue de 
1.220. La cocaína fue la sustan 
cia de consumo en el inicio del 
tratamiento seguida muy de cer 
ca por el alcohol. En el progra 
ma Tarabidan, el Centro atendió 
a 109 jóvenes, con una media de 
edad de 18 años, y a 160 fami-· 
lias, y llevó a cabo 709 acciones 
. preventivas. 

Tanto Fundación Ibercaja co 
mo Fundación CAI colaboran 
con la Fundación CSZ desde me 
diados de los años 80 a través de 
diferentes actuaciones, que se 

· centran, además de en el apoyo 
al Plan de Prevención, en los pro 
gramas de atención a las adiccio 
nes ubicados en la UASA (Uni 
dad de Atención y Seguimiento 
de las Adicciones). 

Adicciones y pandemia 
Además, Fundación Ibercaja 
organiza el miércoles 4 de no 
viembre (18 horas), la video 
conferencia Cómo prevenir las 
adicciones en tiempos de pande 
mia, con acceso gratuito en 
www.fundacionibercaja.es. 

De !a mano de Solidaridad 
del Henares-Proyecto Hombre y 
de la Asociación Aragonesa de 
Jugadores en Rehabilitación 
(Azajer), un neurofisólogo, un 
psicólogo y una trabajadora so 
cial hablarán de las conductas 
de riesgo que han emergido du 
rante la crisis del covid-19 y ofre 
cerán pautas para afrontarlas y 
para prevenirlas.ss 

DFA por el planeta 
La fundación lanza una campaña para sensibilizar a toda la plantilla con 
el ahorro enerqético, fomentando así. hábitos de consumo responsable 
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Siendo conscientes de que cuidar 
el planeta es una responsabilidad 
compartida, laFundaciónDFAha 
ido adoptando diferentes medi 
das para reducir el impacto de su 
actividad, mitigar la huella am 
biental, sensibilizar a todos los 
trabajadores y trabajadoras y fo 
mentar hábitos de consumo res 
ponsable. La fundación muestra 
así su compromiso con los Objeti 
vos de Desarrollo Sostenible (ODS) 
que establece la Agenda 2030 de la 
ONU, tras su adhesión al Pacto 
Mundial en 2019. 

Se impulsó la campaña #DfaPo- 
· rEIPianeta para sensibilizar a toda 
la plantilla sobre el ahorro energé 
tico, siendo conscientes de que si 
cada persona aporta su granito de 
arena se puede lograr reducir 
nuestra huella en el medio am 
biente. Algunas medidas son pe 
queñas actuaciones cotidianas 
que tienen un gran impacto en el 
medioambiente a través del consu 
mo eficiente y el ahorro energéti-. 
co. Por ejemplo, el cambio de los 
tápers de plástico .del menú del 
trabajador/a por unos totalmente 

APAGA El AIRE 
o, .• CALEFACCIÓN 
1,1 t:Pfiil. Uí.'!:1'-!0tN:5M.fll 

#OFApO<.t¡,! a,..,u, 

►► Campaña de sensibilización de DFA. 

orgánicos y compostables; el uso 
de pintura de gama ecológica y de 
productos de limpieza por otros 
más respetuosos con el medio am 
biente; la utilización de papel 
100% reciclado en toda la papele 
ría corporativa y larevistaZangalle 
ta; la supresión de la impresión de 
nóminas de toda la plantilla, susti 
tuyéndolas por su versión digital; 
o el recordatorio de apagar luces y 
dispositivos cuando no se em 
pleen. 

SERVICIO ESPECIAL 

Un nuevo modelo de consumo . 
energético es otra de las claves por 
las que apuesta la fundación, por 
ejemplo a través de la programa 
ción de dispositivos electrónicos 
para ahorrar en el consumo de 
luz, la implementación de siste 
mas de iluminación de bajo con 
sumo, el control del gasto del . 
agua o el cambio de las cisternas 
por otras de doble descarga. Tam 
bién se está renovando de manera 
progresiva la flota de vehículos 

cambiándolos por otros más eco 
lógicos y respetuosos con el medio 
ambiente -ya sea han incorporado 
dos vehículos híbridos y dos eléc 
tricos-. Además, la puesta en mar 
cha de un nuevo centro de DFA, el 
edificio Josemi Monserrate, per 
mitió adoptar medidas eficientes 
y bio.climáticas desde cero, como 
la instalación de placas· solares 
que autoabastecen el edificio y 
también ·sirven para cargar los 
vehículos eléctricos. 

Además de reducir el consumo, 
en todos los centros hay instalados 
contenedores de recogida selecti 
va de residuos (papel, envases, or 
gánicos, pilas y tóneres); también 
se recicla el aceite usado en el res 
taurante dfabula y los aceites de la 
flota de vehículos a través de la red 
SIGAUS. Pero las medidas adopta 
das no solo son de carácter interno 
ya que Fundación DFA también ha 
establecido criterios ambientales 
~n los procesos de homologación 
de sus entidades-proveedoras, in 
tentando además que se encuen 
tren lo más cerca posible de los 
centros, disminuyendo así la emi 
sión de gases durante el transpor 
te y fomentando la economia local 
y de proximidad.ss 
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Cáritas y Atadi Empleo ofrecen su servicio 
de acompañamiento a. personas dependientes 
El servicio 'Acompañar con corazón' oheceopoyo puntual a través de asistentes personales, un trabajo que es llevado 
a cabo por personas con discapacidad o en riesgo deexclusión. Cáritas Teruel y Atadi Empleo aunaron esfuerzos en 
2019 para ofrecer este nuevo servicio, con creciente demanda social 

ZARAGOZA Las contrataciones 
en el sector de la discapacidad han 
descendido en 2020 un 35% res 
pecto a 2019, según recientes datos 
ofrecidos por la Fundación 
Adecco, mientras que un informe 
de Fundación Once refleja que un 
12% de las personas con discapa 
cidad han perdido su trabajo a cau 
sa de la pandemía, Ante esta rea 
lidad, que hace más urgente si ca 
be fomentar el empleó para estos , 
colectivos, Cáritas Teruel y Atadi 
Empleo ofrecen su servicio de 
acompañamiento a personas en si 
tuación de dependencia 'Acompa 
ñar con corazón', que contempla 
que el trabajo de asistente perso 
nal sea llevado a cabo prioritaria 
mente por trabajadores que for 
men parte de los colectivos de per 
sonas con discapacidad o en ries 
go de exclusión. El servicio 'Acom 
pañar con corazón' ya ha permiti 
do contratar a dos personas, una 
de ellas con discapacidad. 

«La pandemia ha puesto de re 
lieve la situación de vulnerabili 
dad que atraviesan muchas per 
sonas mayores o en situación de 
dependencia, por lo que un servi 
cio como 'Acompañar con cora 
zón' es más necesario que nunca 
para cubrir las carencias de apo 
yos y acompañamiento que pue 
dan tener estas personas», resu 
men desde Atadi. 
Un asistente personal es un 

profesional que ayuda y acompa 
ña a otras personas para desarro 
llar su vida cotidiana, facilitando 
aquellos apoyos que necesitan 
para realizar tareas, gestiones o 
desplazamientos. «Disponer del 
apoyo de un asistente personal 

1M..-es con ·almc(, 
en ki escuela taller 
Alma Commerce 
La escuela taller Alma Commer 
ce, impulsada por Valentía y el 
Instituto Aragonés de Empleo en 
la que 12 alumnos con discapaci 
dad intelectual se han formado en 
Actividades Auxiliares de Comer 
cio y Actividades Auxiliares de 
Almacén, ha impulsado el proyec 
to 'Mujeres con Alma', que cuen 
ta con el apoyo del Ayuntamien- · 
to de Huesca, y que fue presenta 
do hace unos días en Brotalia, 
'Mujeres con alma' busca visi 

bilizar la contribución femenina 
al ámbito de competencia profe 
sional en el campo de la botánica 

El apoyo de un asistente personal fomenta la inclusión de las personas en situación de dependencia. ATAD1 

. Seavicios específicos para cada persona ; 
,-------------------------- ---. ----- ----------- --------------- --- ------ ----- -------- ------ -------------- ----. 
' ■ 'Atención personal': en activi- ■ 'Acompañamiento y soporte i 

dades del día a día, como el aseo dentro y fuera del hogar': a cen- ' 
y el vestido, la preparación o con- tros de salud, farmacias, admi 
trol de la medicación, la recogida nistraciones públicas, etc. para 
y transporte de alimentos hasta realizar gestiones o compras, 
el hogar, acompañamiento du- ofreciendotambiénsoporteenel 
rante las comidas, etc: propio hogar para facilitar la vida 
■ 'Proyecto de vida independien- cotidiana de la persona. 
te': en actividades de ocio y el ■ 'Atención hospitalaria': incluye 
tiempo libre de la persona depen- acompañamiento en centros 
diente, asistencia en salidas y pa- hospitalarios, durante ingresos o 
seos, deporte u otras aficiones. consultas. 

Una trabajadora, junto a una de 
las placas de 'Mujeres con Alma'. 

. y el comercio justo en sus varian 
tes individual y colectiva. La pro 
puesta prevé difundir la aporta 
ción de diversas mujeres de es 
pecial relevancia en el ámbito de 
la ciencia, la cultura, las humani 
dades o las conquistas sociales . 
Así, tras la investigación realiza 
da por los alumnos, las mujeres o 
colectivos de mujeres seleccio 
nados han sido: Blanca Catalán , 
considerada la primera botánica 
española; María Cerrato, la pri 
mera veterinaria española; María 
Antonia Zorraquino, investigado 
ra y bioquímica; Trementinaires, 
mujeres curanderas viajeras del 
Pirineo catalán; y Wangari Ma 
athai, fundadora del Movimiento 
Cinturón Verde y primera mujer 

Fundaci~n ~ 
iberCa1a~ 

fomenta la inclusión de las per 
sonas en situación de dependen 
cia, al facilitar su participación en 
la comunidad y el mantenimien 
to de su actividad social», expli 
can desde Cáritas Teruel. 
Lo que impulsó a Cáritas Te 

ruel y Atadi Empleo a aunar es 
fuerzos fue el objetivo de ofrecer 
un nuevo servicio con creciente 
demanda social: la atención y el 
acompañamiento a personas en 
situación de dependencia que re 
quieren apoyos puntuales para 
llevar a cabo distintas actividades 

• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • 1 

africana en recibir el Premio No 
bel de la Paz. 

La iniciativa 'Mujeres con al 
ma' ha dado el nombre de sus 
protagonistas a diferentes espa 
cios de Brotalia -el 'garden' de 
Valentia- , incluye diversos mate 
riales promocionales, como una 
serie de postales dedicadas a ca 
da una de estas mujeres o colec 
tivos, un cuadríptico informativo 
y una bolsa de tela customizada. 
Además, los paquetes que en las 
próximas semanas se envuelvan 
en Brotalia lo harán con un papel 
especial dedicado al proyecto y 
los productos incluirán una eti 
queta del programa. 
Como explica Belén Pérez, di 

rectora de la Escuela Taller Alma 

en su día a día. Así fue como, en 
2019, bajo el nombre de 'Acompa 
ñar con corazón', estas dos enti 
dades pusieron en marcha este 
proyecto, que pretende posibili 
tar la autodeterminación y la au 
tonomía personal de las personas 
dependientes a través de la figu 
ra del asistente personal. 

Calidad de vida 
Los servicios ofrecidos por 
'Acompañar con corazón' se en 
globan en cuatro apartados prin 
cipales de atención personal, vi 
da independiente, acompaña 
miento dentro y fuera del hogar y 
atención hospitalaria, pero Cári 
tas y Atadi pretenden que las per- . · 
sonas dependientes obtengan el 
apoyo de este servicio en cual 
quier ámbito y para resolver cual 
quier necesidad que se les presen 
te. Por ejemplo, si la persona de 
pendiente necesita servicio de la 
vandería o realizar tareas de man 
tenimiento, pequeñas reparacio 
nes, pintura, jardinería, etc. en su 
domicilio, desde 'Acompañar con 
corazón' se ocuparán de realizar- 
lo con personal propio, de Cári 
tas o Atadi Empleo, o realizarán 
los trámites necesarios para solu 
cionar cada necesidad concreta. 
Para solicitar cualquiera de los 

servicios ofrecidos por 'Acom 
pañar con corazón', se puede 
contactar a través del 682 180 
550, el correo electrónico disca 
pacidad.cdteruel@caritas.es o 
acercándose hasta la sede de Cá 
ritas Teruel (calle de Hartzen 
busch, 9) o Atadi Teruel (calle 
de Nicanor Villalta, 18). 

HERAIDO 

Commerce, «el objetivo es visi 
bilizar entre el alumnado de la 
Escuela Taller y entre la sociedad 
la contribución femenina en el 
ámbito profesional, con especial 
atención al campo de la botánica 
y el comercio justo. Además, el 
proyecto contribuye a interiori 
zar los valores de estas mujeres, 
así como a crear un valor añadi 
do a la estrategia comercial». Pa 
ra Rosa Serrano, concejala de Re 

· laciones Institucionales y Parti 
cipación Ciudadana y de Dere 
chos Sociales e Igualdad del 
Ayuntamiento de Huesca, este 
proyecto supone «un trabajo pa 
ra tomar conciencia de la brecha 
de género que existe en el ámbi 
to científico» . 
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· Apoyo a la Fundación ;(SZ para 
prevenir adicciones elÍ los más ióvenes 
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De izquierda a derecha: José Luis Rodrigo, de Fundación lbercaja; Pilar Aznar, de·Fundación CSZ y Juan 
Álvarez, de Fundación CAi, durante la firma del convenio. 

Prevenir conductas de riesgo que 
pueden derivar en adicciones y en 
graves problemas de salud y con 
el entorno familiar es el objetivo 
de los programas de prevención 
de adicciones en adolescentes 
que lleva a cabo la Fundación 
Centro de Solidaridad de Zarago-. 

@Plena inclusión 
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#LECTURA FÁCIL 

La Justida, más fáa1 
de entender 

Plena inclusión 
Aragón y la Di 
rección General 
de Justicia del 
Gobierno de 
Aragón trabajan 

juntas en un proyecto para ha 
cer más fácil de entender la Jus 
ticia en Aragón. 
Se adaptarán a lectura fácil 

sentencias del proceso de mo 
dificación de la capacidad de 

• 

za-Proyecto Hombre (CSZ). Fun 
dación Ibercaja y Fundación CAI 
colaboran con la entidad desde 
mediados de los 80, y este 2020 
vuelven a renovar su apoyo para 
seguir impulsando la atención a 
padres, escolares y jóvenes, así 
como la formación de profesiona- 

obrar de personas con discapa 
cidad intelectual. 
El proceso de modificación 

de la capacidad de obrar sirve 

., fundación 

les y voluntarios. A lo largo de 
2019, la Fundación Centro de So 
lidaridad de Zaragoza ayudó a 
1.687 personas entre usuarios y fa 
milias. El número total de usua 
rios atendidos en los programas 
terapéuticos fue de 1.220. La co 
caína fue la sustancia de consu- 

para proteger a personas que 
necesitan ayuda en algunas ac 
tividades de su vida. 
Cualquier persona con disca- 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ~ . . . . . . . . . . . . . . 
#EMPLEO 

325 perso11as 
participan en un 
programa de inserción 
sociolaboral-de DFA 
El programa Ispedis impulsado 
por Fundación DFA tiene un cla 
ro objetivo: favorecer la emplea 
bilidad y la inserción sociolabo 
ral de las personas con discapaci 
dad de tipo físico y/o sensorial. 
Este objetivo se logra a través de 
una atención profesional, inte- 

Atención 
personalizada para 
el fomento del 
empleo. 

gral, personalizada e interdisci 
plinar, acompañando a las perso 
nas en su proceso de inclusión 
sociolaboral y mejorando sus 
competencias y capacidades. 325 

#Sin Barreras 
IDO en el inicio del tratamiento se- : VKleoconferencia 
guida muy de cerca por .el aleo- • _ obr adi • 
hol. En el programa Tarabidan, el • S e KaoneS en 
Centro ª!endió a 109 jóven_es, con : tiempos de pandemia 
una media de edad de 18 anos, y a • 
160 familias, y llevó a cabo 709 ac- • 
dones preventivas, : E! confinamiento, la vuelta a 
En concreto, Fundación Iber- • la normalidad y ahora la se~ 

caja y Fundación CAI respaldan : gunda ola de la covid-19 afee 
el plan de prevención de adiccio- • tan a nuestras emociones y 
nes en adolescentes de Funda- • pueden llevar a una falta de 
ción CSZ, que se desarrolla en : control de nuestra conducta, 
dos ámbitos: la consultoría de in- • así como al consumo y abu 
tervenciones psicoeducativas : so de sustancias como el al 
con adolescentes en riesgo y el • cohol, las drogas o el tabaco, 
Programa Tarabidan de Orienta- • pero también de las panta 
ción y tratamiento para adoles- : llas de ordenadores y 
centes en riesgo y sus familias. • 'smartphones' o del juego 
La consultoría tiene como ob- : 'online'. 

jetivo la capacitación de agentes • Para detectar situaciones 
queintervienenconlosjóvenesy • de riesgo o posibles recaí 
sus familias en la prevención de : das, y saber cómo afrontar 
situaciones de riesgo, dotándoles • las y prevenirlas, Fundación 
de recursos y apoyándoles eh el • Ibercaja organiza el miérco 
diseño de estrategias adecuadas : les, 4 de 'noviembre, a las 
para cada colectivo. • 18:00, la videoconferencia 
Por-su parte, Tarabidan ofrece : 'Cómo prevenir las adiccio 

intervención directa, orientación • nes en tiempos de pande 
ytratamiento tanto a nivel indivi- • mia', de acceso libre en 
dual como familiar. Promueve un : www.fundacionibercaja.es, 
proceso psicoeducativo y de ma- • . con la intervención de pro 
duración en jóvenes que mantie- · : fesionales expertos de Soli 
nen comportamientos de riesgo, • daridad del Henares-Pro- 
teniendo en cuenta aspectos fun- • · yecto Hombre y de la Aso 
damentales de la persona, con : ciación Aragonesa de [uga- 
objeto de facilitar su desarrollo dores en Rehabilitación 
individual, familiar y social. (Azajer). 

IIERAIDO IIERAIDO 

pacidad intelectual de Aragón, 
sus familiares, entidades o pro 
fesionales de la Justicia pueden 
pedir que se adapte su senten 
cia. 
Si te interesa, escribe al co 

rreo carlagutierrez@plenain 
clusionaragon.com. - 
También se van a hacer 3 cur 

sos para 9Q profesionales de la 
Justicia. 
El primer- curso será el 4 de 

noviembre. 
Los profesionales conocerán 

en este curso las dificultades 
que tienen las personas con dis 
capacidad para acceder a la Jus 
ticia. 

personas de todo Aragón han 
participado en el programa du 
rante este año. 
Por provincias, en Zaragoza se 

han realizado 2.310 intervencio 
nes a 126 hombres y 130 mujeres, 
que han derivado en 85 contrata 
ciones. En Huesca el número de 
intervenciones asciende a 356, 
con un total de 42 participantes y 
22 contratos realizados. Por su 
parte, en Teruel han sido 151 las 
intervenciones realizadas, 16 
hombres y 11 mujeres los que han 
participado en el programa y 7 
contrataciones. 
De manera paralela, se trabaja 

Para apuntarse a los cursos 
hay que escribir a davidlasa 
g a@p 1 en a in e 1 u si o nar a 
gon.com. 

Se valorará la accesibilidad de 
juzgados de Zaragoza, Huesca y 
TerueL 
Este proyecto se puede hacer 

gracias a la Fundación La Caixa, 
que apoya a Plena inclusión 
Aragón a través de su convoca 
toria de subvenciones de pro 
moción de la autonomía perso 
nal y atención al envejecimien 
to, a la discapacidad y a la enfer 
medad. 

(Texto en Lectura Fácil) 

@Fundación- DFA 
' 

con las empresas para ofrecer in 
formación sobre aspectos labo 
rales, jurídicos, fiscales y de 
adaptación de puestos, e inter-· 
mediación de ofertas de empleo. 
Con el objetivo de fomentar la 
igualdad de oportunidades, tam 
bién se presta intervención a ni 
vel comunitario en el ámbito de 
la sensibilización y el trabajo en 
red con otras entidades. 
Este proyecto está cofinancia 

do por el Instituto Aragonés de 
Servicios Sociales y el Fondo So 
cial Europeo (.FSE) a través del 
programa 'Construyendo Europa 
desde Aragón', 
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RACION 
es un espacio promovido 
por Fundación CAi, . 
,Fundación lbercaja, DFA 
y Plena Inclusión, con el 
objetivo de informar y dar 
voz a los principales 
colectivos de personas con 
discapacidad y 
enfermedad mental y 
sensibilizar a la sociedad, 
sobre la importancia de la 
integración. 

INTECtRACION 
tablón de anuncios 

PLENA INCLUSIÓN 

Asistencia 
personal para 
una vida 
independiente 

Plena inclu 
sión Aragón es 
tá dando a co 
nocer lo que es 
un asistente 
personal a las 

personas con discapacidad inte 
lectual o del desarrollo y sus fa 
milias. 

Un asistente personal es un 
profesional que apoya a las perso- 
nas con discapacidad. 1 ► ► Antonio e lzaskun trabajan como asistentes personales. 

Servicio Especial J El asistente personal ayuda 
a que las personas vivan de 
forma autónoma, como ellas 
elijan . 

Ya hay bastantes asistentes 
personales que atienden a per 
sonas con otros tipos de disca 
pacidad. 

Pero estos profesionales aún 
son poco conocidos entre las 
personas con discapacidad in 
telectual y sus familias. 

Por eso, Plena inclusiónAra 
gón está organizando una for 
mación online para las fami-. 

,,, 
1 
lias sobre asistencia personal y 
vida independiente. .,, 

.:..v:,-?i~~_.,...-; 

~~~~~1\'<IU._li$$QN,, 
La formación se hará los dí 

as 14 y 15 de diciembre, de 
10.00 a 12.00 horas. 

'CampusRom Aragón' nuevo proyecto 
educativo para la comunidad gitana 
Fundación CAi acoge a CampusRom, iniciativa que apoya a los y las estudiantes gitanos . 
que intentan acceder a la universidad o a algún grado formativo de Educación Superior . , . 

11 

EL PERIÓDICO 
eparagon@elperiodico.com 
ZARAGOZA · 

Desde el 30 de septiembre al 31 
de marzo, CampusRom desarrolla 
su propuesta educativa en el 
Centro Joaquín Roncal 'de Funda 
ción Caja Inmaculada. Este pro 
yecto o red (como lo denominan 
sus integrantes) nace ante la ne 
cesidad de dar un impulso a las 
personas gitanas que estaban 
cursando estudios superiores o· 
que querían comenzarlos y les 
costaba conciliar vida laboral y 
familiar y el deseo de ampliar su 
formación. Es en Cataluña, con 
cretamente en el año 2016, cuan 
do la iniciativa se hace realidad, 
estableciendo una red de apoyo 
mutuo entre estos alumnos y 
alumnas gitanos, para lograr el 
sueño de acceder a unos estudios 
superiores. 

Desde la plataforma se han 
· llevado a cabo varias acciones, 
pero, quizá, la más relevante sea 
el Grupo de Acceso a la Universi 
dad para Mayores de 25 años. 

"· ,,,, i't;~,,...., l.\,J '"'"•111i,-._fl't•...,• .. •··lh""' •1.t 1. ,.,,>f'◄ 

►► Alumnos de CampusRom en una charla sobre éxito académico._ 

Desde la creación de la red han 
sido 27 las personas gitanas que 
han logrado acceder a la Univer 
sidad durante 3 años. La iniciati 
va no sólo se centra en el acceso a 
estudios universitarios,. puesto 

que desde 2016 a 2019 han sido 
65 las personas gitanas que han 
cursado estudios postobligato 
rios. 

Viendo el trabajo y el éxito co 
sechado en Cataluña, la organiza- 

I, 
SERVICIO ESPECIAL 

JtiA[ 
;;Rt.r.j · 
íltif~ 

ción decide que en Aragón tam 
bién podría llevarse a cabo este. 
proyecto. Así, un pequeño grupo 
de gitanos y gitanas todos ellos 
voluntarios comienzan a cons 
truir CampusRomAragón, con el ob- 

·~ 

Más de 30 años trabajando por 
la normalización de las personas 
con discapacidad física 

s~~ 
Zaragoza: 

el José Luis Pomarón 9. 976 59 59 59 
Huesca: 

e/ Aragón 3. 97 4 23 06 46 
Teruel: 

c/Ripalda5. 978619619 
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Ar Jü:~-"t 

fundación 
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Fundaci~n. _ ~ 
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Pero antes de dar la forma 
ción, en Plena inclusión Ara 
gón necesitan saber qué es lo 
que las personas con discapaci 
dad intelectual, susfamilias y 
los profesionales saben de la 
.asistencia personal. 

Por eso, Plena inclusión 
· Aragón va a mandar una en- 
- cuesta por correo electrónico a 
sus entidades, a las personas 
con discapacidad y a sus fami 
lias; 

La encuesta también podrá 
hacerse desde la página web de 
Plena inclusión Aragón. 

Plena inclusión Aragón 
puede hacer estas actividades 
gracias la financiación del Mi 
nisterio de Sanidad, Consumo 
y Bienestar Social, a través de la 
asignación del IRPF. 

FUNDACIÓN DFA 

DFA ha elegido 
· al cartel ganador 
del concurso 
'Buscamos 

·imagen 2020' 
La obra El lado positivo de la gente, de 
Isidro Gil, se convertirá en la ima 
gen que represente a la fundación 
el próximo 3 de diciembre, Día In 
ternacional de las Personas con 
Discapacidad. 

La Fundación DFA ha fallado 
los premios de su tradicional con 
curso de carteles Buscamos imagen. 
El ganador de esta edición ha sido 
el zaragozano Isidro Gil Morales 
por su cartel El lado positivo de la gen 
te. Esta imagen· será la que repre 
sente a la fundación el próximo 3 

di t& ca Pa :r..:i. .., ..... .. ,. , .... • di~ 

SERVICIO ESPECIA 

· ~iernbre / Ofa i11t;;rr, ~ ~ 1.,; r>e tas r~s•"1as con tF,capaci1ad 
►► 'El lado positivo de ia gente' es el cartel ganador de esta edición. 

de diciembre, cuando se celebra el 
Día Internacional de las Personas· 
con Discapacidad. 

El lado posítivo de la gente ha sido 
premiado con 600€ y representa, 
según su autor, que «si entre todos 
miramos el lado positivo de la gen 
te, podremos eliminar barreras y . 

hacer que la discapacidad sea sólo 
una palabra». 

· El segundo premio del concur 
so, dotado con300€, se ha otorga 
do a Rocío Meseguer de San Javier 
(Murcia) por su cartel Todas distin 
tas, todas iguales, que simboliza «el 
espíritu de la inclusividad», expli-' 

ca su autora, «todas las personas 
somos diferentes pero, estando 
unidas, lograremos ser iguales». 

· El cartel se expondrá en dife 
rentes mu pis de la ciudad de Zara 
goza durante las próximas sema 
nas. Además, ambos carteles ilus 
trarán los calendarios de DFA, con 
una tirada de 10.000 ejemplares 
distribuidos entre entidades, em 
presas e instituciones públicas . 

La convocatoria de este año ha 
roto el récord de participación con 
188 obras presentadas. 47 de los 
carteles tenían procedencia arago 
nesa, el resto de imágenes se han 
recibido desde numerosas partes 
de España, incluso dos proceden 
tes de otros países, Además de Za 
ragoza, las provincias con más par 
ticipantes han sido Madrid, Valen 
cia, Tenerife, Sevilla y Murcia. El ju 
rado que falló el premio estuvo for- 

. mado por personas de Fundación 
DFAy profesionales del diseño. 

j etivo y la esperanza de poder 
reflejar en Aragón los logros 
obtenidos en Cataluña. A par 
te de los talleres de formación 
de Acceso a la Universidad pa 
ra personas adultas, que se de 
sarrollan dos días por semana, 
en horario de tarde, en el Cen 
tro Joaquín Roncal CAI, Cam 
pusRom Aragón está llevando a 
cabo varias actividades como: 

· charlas a niños y niñas de di 
versos colegios de Zaragoza so 
bre historia del Pueblo Gitano 
y sobre el éxito académico; se 
minarios -sobre educación; 
cursos para trabajadores socia 
les en la Rioja; etc. 

Otro pilar fundamental de 
la red son los referentes, aque 
llas personas gitanas que ya 
han cursado estudios superio 
res o que han superado el ac 
ceso, difundiendo su expe 
riencia y animando a otras 
personas gitanas a acceder a 
la Educación Superior. · 

Desde CampusRomAragón se 
insta a implantar nuevas téc 
nicas educativas, por buscar 
la erradicación de la pobreza 
y el antigitanisrno con la im 
plementación de Técnicas 
Educativas de 

Éxito. Se busca que el es 
fuerzo que aquella persona 
lleva a cabo para acceder a los 
estudios superiores se vea re 
flejado en toda la unidad fa 
miliar, logrando que los más 
jóvenes superen con éxito los 
estudios obligatorios en los 
que se encuentren.ss 

La importancia de la salud 
emocional en el trabajo 
Plena inclusión Aragón y Areté Activa celebran el ciclo de seminarios online 
'Tu bienestar se contagia', dirigido a profesionales de atención social 
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Los problemas emocionales son 
una cuestión de salud pública por 
los, costes socioeconómicos y sani 
tarios que conllevan. Según un in 
forme del Foro Económico Mun 
dial y la Facultad de Salud Pública 
de Harvard, no abordar los riesgos 
psicosociales en la empresa su 
pondrá, a nivel global, un coste de 
47 billones de dólares durante las 
dos próximas décadas. · 

Este dato refuerza una de las 
conclusiones alcanzadas en los se- . 
minarios online que Plena inclu 
sión Aragón, con el apoyo de Areté 
Activa, ha dedicado al bienestar 
emocional de los y las. profesiona 
les que trabajan en las entidades 
del movimiento asociativo de la 
discapacidad intelectual. Y esa 
conclusión no es otra que el cuida 
do del mismo debe quedar inte 
grado como una tarea más dentro 
de las empresas y las organizacio-, 
nes del tercer sector. 

· Sin embargo, la realidad es a 
menudo bien distinta. Al menos, 

¡¡,l. 
::· 
! 
t 

SERVICIO ESPECIAL 

►► Los riesgos psicosociales causan la mitad de las jornadas laborales perdidas. 

esa es la percepción compartida 
por los participantes en el ciclo Tu 
bienestar se contagia, que además de 
Aragón proceden de Navarra, Ex 
tremadura, Galicia, Asturias, An 
dalucía y Madrid. Casi todos coin 
ciden en que el hecho de que este 

. sea un tema secundario, o directa 
mente ignorado, por las directivas 
de empresas y entidades sin áni- 

las jornadas de traba jo perdidas, y 
cuantifica en 240.000 millones de 
euros el coste que los trastornos 
de salud mental cuestan al año en 
la Unión Europea. 

La primera jornada del ciclo de 
seminarios web, celebrada hace 
dos semanas, se dedicó al impacto. 
en las entidades del bienestar emo 
cional en sus personas trabajado 
ras. Y la segunda, que tuvo lugar la 
semana pasada, se centró en dar a 
conocer recursos de organizacio 
nes de dentro y fuera de Plena in 
clusión que pueden ayudar a cui 
dar el bienestar de las plantillas de 

' las entidades. También se presentó 
el decálogo para una buena ges 
tión del bienestar emocional ela 
borado por Areté Activa, que inclu 
ye propuestas que van desde la ges 
tión del miedo hasta las élaves pa 
ra la mejora de la experiencia de la 
persona trabajadora. 

El ciclo Tu bienestar se contagia es 
tuvo organizado por Plena inclu 
sión Aragón y la consultora Areté 
Activa, con el apoyo del Ministerio 
de Sanidad, Consumo y Bienestar 
Social, a través del O, 7% del IRPF.= · 

IDO de lucro en España, es una 
cuestión cultural, ya que no ter 
minan de ver el beneficio que este 
tipo de cuidados aportan a-sus or 
ganizaciones. 

Sin embargo, la Agencia Euro 
pea para la Seguridady la Salud 
en el Trabajo considera que los 
riesgos psicosociales son la causa 
de entre un 50 y un 60% de todas 

/■,,11,...--·---,,,, _ 
I "•,,.'-.._ 

! . ahora es/ 1 _,·--,, / 
\ ~'-..-e.;.(JN/ \ Ft.tJ•S-\UM ;,,.- 
'(_'--- ___./ 

Plena 
inclusión 
Aragón 

MisEón: Mejorar la calidad de vida 
de las p.ersonas con discapacidad 
intelectual·y de sus familias • C/ Joaquina Zamora, 4 Bajos 

976738581 
50018 Zaragoza 

info@plenainclusionaragon.com 
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1Un futuro de miedo' acerca el empleo a los ióvenes 
universitarios con discapacidad· · 
La iniciativa de Fundación ONCE e Inserta Empleo, su entidad para lo formación y el empleo de las personas con 
discapacidad, tiene como objetivo acercar al mercado de trabajo a los jóvenes universitarios con discapacidad y 
mejorar su formación, animándoles, todavía mós si cabe, en estos tiempos, a perder el miedo al futuro 
ZARAGOZA. «El futuro puede 
'asustar». «rnres universitario y 
tienes una discapacidad? Olvídate 
del miedo al futuro», sentencia, 
enigmática y un tanto distópica, la 
voz en off del vídeo (https:/ /you 
tu.be/hhAk-kC3C88), con forma 
to de película de terror, que incita 
a los jóvenes universitarios con 
discapacidad ,a enfrentarse al fu 
turo con valentía, sin miedo. Se 
trata la iniciativa 'Un futuro de 
miedo' (www.unfuturodemie 
do.com), puestas en marcha por 
Fundación ONCE (www.funda 
ciononce.es) e Inserta Empleo 
(www.insertaempleo.es), su enti 
dad para la formación y el empleo 
de las personas con discapacidad, 
que persigue acercar al mercado 
de trabajo a los universitarios con 
discapacidad y mejorar su forma 
ción, animándoles a perder el mie 
do al futuro; un futuro que, desde 
luego, y más en estos tiempos, 
puede asustar. El vídeo, sin embar 
go, les anima a dejar de lado sus 
temores y a contar con los servi 
cios que Inserta Empleo les ofre 
ce, de forma gratuita, tanto para la 
búsqueda eficiente de trabajo co 
mo para la mejora de su formación 
para conseguirlo. 

Cestas ec~as y sotadarias 
navideñas dé Gardeniers 
El Centro Especial de Empleo 
Gardeniers, de Atades-Asociación 
Tutelar Aragonesa de Discapaci 
dad Intelectual, ofrece cestas de 
productos ecológicos, elaborados 
y producidos por personas con 
discapacidad intelectual y diver 
sidad funcional. El lanzamiento de 
los lotes coincide con la proximi 
dad de las Navidades y demanda 
de productos solidarios, y se ofre 
cen a empresas y particulares. To 
dos los productos que incluyen 
son certificados y proceden de los 
cultivos ecológicos de Gardeniers 
en Sonsoles (Alagón), además de 
miel ecológica de trashumancia 

Los universitarios con discapacidad tienen a su disposición ofertas de empleo y una bolsa de trabajo. FREEPIK 

...... ········Formadón gratuita c<>n inserta· Émpleo 
■ Además de la presentación de 
candidaturas a diferentes empre- 

Ofertas y bolsa de trabajo sas, Inserta Empleo (www.inser- 
Los universitarios con discapaci- taempleo.es), entidad de Funda- 
dad tienen a su disposición la web ción ONCE especializada en la 
delproyecto,enlaque,ademásde prestación de servicios de inter- 
acceder directamente a diversas mediación laboral, captación y de- 
ofertas de empleo, pueden dejar sarrollo de talento con discapaci- 
su datos para inscribirse en la bol- dad y gestión del empleo, pone al 
sa de trabajo de Inserta Empleo. alcance de los jóvenes universita- 
Esta iniciativa se enmarca en los rios con discapacidad formación 
programas operativos de Inclu- gratuita en 'coaching' profesional 
sión Social y de la Economía So- . . 

'para la búsqueda eficiente de em 
pleo, preparación para los certifi 
cados oficiales de inglés de Cam 
bridge o cursos de programación, 
márquetin digital y robótica, entre 
otras propuestas formativas. Fun 
dación ONCE también tiene en 
marcha la iniciativa 'Por Talento 
Emprende', una serie de jornadas 
formativas para personas con dis 
capacidad que quieran empren 
.der algún proyecto . 
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Uno de los lotes de Gardeniers. 

del proyecto de alto impacto so 
cial 'Cielos de Aseara'. Los pedi 
dos se pueden realizar a través 
del correo electrónico: garde 
niers@gardeniers.es y los teléfo 
nos 876 55153~ y 619 198188. 

A~s Plan Familia 2021 
dé la Fundación Adecco 
La Fundación Adecco ha abierto 
el plazo de inscripción para la so 
licitud de las ayudas Plan Familia 
2021. Se trata de la quinta convo 
catoria de este proyecto, cuya mi 
sión es potenciar la empleabili 
dad de las personas con discapa 
cidad, siendo el empleo el medio 
por excelencia de inclusión so- 

cial (Poises) y de Empleo Juvenil 
(POEJ), que desarrolla Fundación 
ONCE a través de Inserta, con la 
cofinanciación del Fondo Social 
Europeo y la Iniciativa de Empleo 
Juvenil, para incrementar la for 
mación y el empleo de las perso 
nas con discapacidad. 

Universitarios con discapacidad 
Según datos que se desprenden 
del último informe (2019) 'El em 
pleo de las personas con discapa 
cidad', del Instituto Nacional de 
Estadística (INE), en España, el 

cial. Esta quinta edición se pone 
en marcha en un momento de 
gran incertidumbre social y eco 
nómica, marcado por la crisis de 
la covid-19, que está arrastrando 
a la exclusión y a la pobreza a ho 
gares que ya se encontraban en 
riesgo de exclusión antes de la 
pandemia. Por este motivo, ten 
drán prioridad las unidades fami 
liares con más dificultades eco 
nómicas. 
Este año, gracias al apoyo de 

282 empresas, el Plan Familia des 
tinará 150.000 euros para acom 
pañar a 100 beneficiarios con dis 
capacidad en su camino al em 
pleo a través de un itinerario labo 
ral personalizado. Los consulto 
res expertos de la Fundación 

16,8% de la población con disca 
pacidad, en edad activa (alrededor 
de 312.000 personas), cuenta con 
estudios superiores, mientras que 
el porcentaje se dobla (35,2%) en 
aquellas que no presentan ningún 
tipo de discapacidad. En cuanto al 
género, la tasa de mujeres univer 
sitarias con discapacidad supera 
en 5 puntos a la de los hombres. 
Con respecto a la edad, se re 

gistra un mayor nivel formativo 
entre las personas de 25 a 44 años. 
Un 20,3% de ellos alcanzaron es 
tudios superiores, mientras que 
los más jóvenes apenas llegan al 
5%, muy lejos del 13,4% logrado 
por los jóvenes sin discapacidad. 
Además, existen notables dife 

rencias territoriales: las regiones 
del noreste, como Aragón, La 
Rioja, Navarra y País Vasco, al 
canzan un porcentaje de perso 
nas con discapacidad con estu 
dios superiores del 22%, muy por 
encima del 16,8% de la media na 
cional. Y, a nivel europeo, España 
(17,9%), se sitúa casi tres puntos 
por encima de la media (15,5%). 

Las tasas de actividad y empleo 
'entre las personas con discapaci 
dad que tienen estudios superio 
res son notablemente más altas. 
Así, la tasa de actividad pasa del 
34,5%, como media del colectivo, 
a un 53,1% para las personas con 
discapacidad con formación su 
perior. Paralelamente, la tasa de 
paro se ve reducida a medida que 
se incrementa la formación, pa 
sando de una media del 26,2% a 
tan solo el 13,8% para las personas 
con estudios universitarios con 
discapacidad. 

HERAIDO 

Adecco trabajarán con la persona 
con discapacidad y su familia de 
forma integral y con la vista pues 
ta en el largo plazo, con el objeti 

· VO de potenciar su autonomía e 
incrementar su empleabilidad. 
La convocatoria 2021 está diri 

gida a personas con discapacidad 
de edades comprendidas entre 
los 18 y 64 años, y el plazo de pre 
sentación de las solicitudes esta- 

- rá abierto hasta el 27 de noviem 
bre. Durante ese tiempo, las per 
sonas interesadas deberán solici 
tarlas a través de la web de la Fun 
dación Adecco. (https:/ /funda 
cionadecco.org/plan-familia/). A 
lo largo de 2020, 1.816 personas se 
han beneficiado ya del Plan Fami 
lia de Fundación Adecco. 
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CampusRom Aragón, 
referentes positivos 
en el ámbito educativo 
El Centro Joaquín Roncal de 
Fundación Caja Inmaculada aco 
ge desde el 30 de septiembre al 
31 de marzo la red formativa 
CampusRom Aragón. Proyecto 
que nace para prestar apoyo a 
los y las estudiantes gitanos que 
están intentando acceder a la 
universidad o algún grado for 
mativo de educación superior y 
les cuesta conciliar vida laboral 
y familiar. 

Acceso a la universidad 
Desde la red, creada en Catalu 
ña en el año 2016, se han desa 
rrollado varias iniciativas, sien 
do la más sobresaliente el Gru 
po de Acceso a la Universidad 
para Mayores de 25 años. Desde 
el inicio del proyecto, 27 perso 
nas gitanas han logrado acceder 
a la universidad en tres años. Las 
acciones que desarrolla Cam 
pusRom no solo se centran en el 
acceso a estudios universitarios, 

@Plena indusión 
• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • s 

#FORMACIÓN 

Asistenda ~rsonal 
para una vada 
independiente 

Plena inclusión 
Aragón está dan 
do a conocer lo 
que es un asis 
tente personal a 
las personas con 
discapacidad in 

telectual o del desarrollo y sus fa 
milias. 
Un asistente personal es un 

ll ~ 

--- : 
¡_ - - - -- --- 

...........•....................................................•...........••. 
#CERTAMEN 

El concurso 'BQscamos 
imagen 2020' ya 
tiene cartel ganador 
Fundación DFA ha fallado los 
premios de su concurso anual de 
carteles 'Buscamos imagen'. El 
ganador de esta edición ha sido 
el zaragozano Isidro Gil Morales 
por su cartel 'El lado positivo de 
la gente'. Esta imagen será la que 
represente a la fundación el pró 
ximo 3 de diciembre, cuando se 

un total de 65 personas gitanas 
han cursado estudios postobli 
gatorios. 
La comunidad gitana aragone 

sa viendo los éxitos y logros co 
sechados en Cataluña, decide 
sumarse al proyecto. Así, un pe 
queño grupo de gitanos y gita 
nas, todos ellos voluntarios, co 
mienzan a 'levantar' Campus 
Rom Aragón. La red no solo pro 
grama talleres de formación de 
acceso a la universidad o estu 
dios superiores para personas 
adultas, que se desarrollan dos 
días por semana, en horario de 
tarde, en el Centro Joaquín Ron 
cal CAI, CampusRom Aragón 
realiza diversas actividades for 
mativas como: charlas a niños y 
niñas de diversos colegios de Za 
ragoza sobre historia del pueblo 
gitano y sobre el éxito académi 
co; seminarios sobre educación; 
cursos para trabajadores socia 
les en La Rioja ... 

di& ca pa. 
di¼J 

Mita 

~ .... ,.... 

Jé-r>l!l[llO«-lf<lt,_ .. _ 

Charla impartida a alumnos del CEIP Tenerías, referentes positivos en el ámbito educativo. FUND. cA1 

Para los voluntarios es muy 
importante reflejar y mostrar los 
logros obtenidos por aquellas 
personas gitanas que ya han cur 
sado estudios superiores o que 
han superado el acceso a la uni 
versidad, son referentes que 
pueden difundir su experiencia 
animando a otras personas gira- 

'El lado positivo de la gente', de 
Isidro Gil Morales, es el cartel 
ganador de esta edición. DFA 

celebra el Día Internacional de 
las Personas con Discapacidad. 
La obra ha sido premiada con 
600 euros y, según su autor, ex 
presa que «si entre todos mira 
mos el lado positivo de la gente, 

#Sin Bdrreras 

nas a acceder a la educación su 
perior. 
CampusRomAragón desea 

que se implanten nuevas técni 
cas educativas para erradicar la 
pobreza dentro de la comunidad 
gitana y el antigitanismo en la 
sociedad con la imp1ementación 
de técnicas educativas de éxito. 

profesional que apoya a las perso 
nas con discapacidad. 
El asistente personal ayuda a 

que las personas vivan de forma 
autónoma, como ellas elijan. 
Aunque ya hay bastantes asis 

tentes personales para otros tipos 
de discapacidad, estos profesio 
nales aún son poco conocidos en 
tre las personas con discapacidad 
intelectual y sus familias. 
Por eso, Plena inclusión Ara 

gón está organizando una forma 
ción 'online' para las familias so 
bre asistencia personal y vida in 
dependiente. 
La formación se hará los días 14 

y 15 de diciembre, de 10.00 a 12.00. 

podremos eliminar barreras y 
hacer que la discapacidad sea 
solo una palabra». 
El segundo premio del con 

curso, dotado con 300 euros, se 
ha otorgado a Rocío Meseguer 
de San Javier (Murcia) por su 
cartel 'Todas distintas, todas 
iguales', que simboliza «el espí 
ritu de· la inclusividad», explica 
su autora, «todas las personas 
somos diferentes pero, estando 
unidas, lograremos ser iguales». 
Elcartelganadorseexpondrá 

en diferentes mu pis de la ciudad 
de Zaragoza durante las próxi 
mas semanas. Además; ambos 

Se busca que el esfuerzo que 
aquella persona lleva a cabo pa 
ra acceder a los estudios supe 
riores se vea reflejado en toda la 
unidad familiar, logrando que 
los más jóvenes superen con éxi 
to los estudios obligatorios en 
los que se encuentren. 

HERALDO 

Pero antes de dar la formación, 
en Plena inclusión Aragón nece 
sitan saber qué es lo que las per 
sonas con discapacidad intelec 
tual, sus familias y los profesiona 
les saben de la asistencia personal. 
Por eso, Plena inclusión Aragón 

va a mandar una encuesta a sus 
entidades, a las personas con dis 
capacidad y a sus familias, y tam 
bién la pondrá en su página web. 
Plena inclusión Aragón puede 

hacer estas actividades gracias la 
financiación del Ministerio de 
Sanidad, Consumo y Bienestar 
Social, a través de la asignación 
del IRPF. 

(Texto en Lectura Fácil) 

.@Fundación DFA 
carteles ilustrarán los calenda 
rios de DFA, con una tirada de 
10.000 ejemplares, distribuidos 
entre entidades, empresas e ins 
tituciones públicas. 
La convocatoria de este año ha 

batido el récord de participación, 
con 188 obras presentadas, pro 
cedentes de numerosas ciudades 
de España e, incluso, de otros paí 
ses. Además de Zaragoza, las pro 
vincias con más participantes 
han sido: Madrid, Valencia, Tene 
rife, Sevilla y Murcia. El jurado 
que falló el premio estuvo forma 
do por personas de Fundación 
DFA y profesionales del diseño. 
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O PLENA INCLUSIÓN 

~ 

Aragón trabaja 
para alcanzar 
losODS 

Ó ll Los Objetivos de 
_ •-• Desarrollo Sosteni- 

_/2 ::=: ble se conocen co- 
l.Ji) :;::::: molos ODS. 

W Los ODS están 
recogidos en la Agenda 2030. .r- ·z 

INTEvRACIÓN 
es un espacio promovido 
por'Fundación CAi, 
Fundación lbercaja, DFA 
y Plena Inclusión, con el. 
objetivo de informar y dar 
voz a los principales 
colectivos de personas con 
discapacidad y 
enfermedad mental y 
sensibilizar a la sociedad 
sobre la importancia de la 
integración. 

INTE RACION 
tablón de anuncios 

Los ODS son 17 ideas de las 
Naciones Unidas para terminar 
con la pobreza, proteger el me 
dio ambiente y conseguir que to 
das las personas vivan bien y en 
paz. 

-~ Fundación 
~ONCE 

Naciones Unidas es una orga- 1- ►► Parte de la plantiUade Plena inclusión Aragón, en la.charla de los O0S. 

nización en la que se reúnen los 
gobiernos de todos los países del 
mundo. 

Las personas, las empresas, 
· las entidades y los gobiernos tie 
nen que trabajar juntos si quie 
ren que los ODS se hagan reali-. 
dad. 

Plena inclusiórrAragón quie 
re que todo su trabajo ayude a al 
canzar los ODS. 

Por eso; Plena inclusión Ara 
gón y el Gobierno de Aragón tra 
bajan jurttos por losOüs. 

Este martes, las personas que 
trabajan en Plena inclusión Ara 
gón participaron en una charla 
sobre los ODS. 

La charla la dio Fermín Serra 
no, comisionado para la Agenda 

Fundación Ibercaja y Fundación CAI 
impulsan el programa SwnandoEmpleo 
Las dos entidades renuevan su colaboración con Cáritas Aragón-La Rioja para su proyecto 
de inclusión laboral, que en el 2019 favoreció la inserción de 765 personas 
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Fundación Ibercaja y Fundación 
Caja Inmaculada renuevan suco 
laboración con Cáritas Aragón-La 
Rioja para impulsar el desarrollo 
del programa Sumando Empleo, 
que tiene como objetivo principal 
la creación de puestos de trabajo 
para personas en situación o ries 
go de exclusión, en el que destaca 
su alcance social ya que de otra for 
ma tendrían muy dificil el acceso 
al mercado laboral y a una vida 
normalizada. · 

En un contexto de aparente re 
cuperación económica que se ha 
visto totalmente truncada por la 
actual crisis sanitara, la realidad es 
que la puerta al empleo sigue ce 
rrada para muchas personas y que 
actualmente el mercado de traba 
jo río asegura unas condiciones de 
vida dignas. Tal y-como refleja el 
informe de Foessa sobre Trabajo 
Decente elaborado por el Comité 
Técnico de la Fundación Foessa 
(vinculado a Cáritas) las mayores 

.,,,,,,,,,,,., .. 
.. Á .. .,, .. ,,,,,,,,,,, 
44.J,A; .... ,# •• ., . ,, .. .,, ,- ' 
• "Á .. "'., 

~ :.... ~ _.__.1>-::;;.,. ~ ____. 

SERVICIO ESPECIAL 

· ►► .José.l.uis Rodrigo, director general de Fundación lbercaja, Pedro A. 
Melero, presidente de Cáritas Aragón-La Rioja y Juan Álvarez, presidente de 
Fundación CAi, tras la firma del convenio. 

tasas de pobreza y exclusión se si 
guen concentrando en el colectivo 
de personas desempleadas. 

El programa Sumando Empleo 
de Cáritas, acompaña a las perso 
nas en su proceso de inserción la 
boral, trabajando en la mejora de 
su ernpleabilidad y capacitándolas 
para que de manera a u tónorna en 
cuentren y mantengan un puesto 
de trabajo. El desarrollo de la ini 
ciativa se materializa en diversas 
acciones, corno la creación de 
puestos de trabajo en la estructura 
de la propia Caritas, mediante la 
suscripción de contratos de inser 
ción, con los que consiguen mejo 
rar su experiencia profesional y 
abrirse las puertas del mercado de 
trabajo. Colaboran también em 
presas de inserción y centros espe 
ciales de empleo gestionadas por 
Cáritas, corno estructura de inser 
ción para personas que no pueden 
acceder al mercado de trabajo de 
forma directa; y agencias de colo 
cación homologadas, que realizan 
funciones de intermediación, en 
tre ofertas y demandas de trabajo. 

·~ 

Más.de 30 años trabajando por 
la normalización de las personas 
con discapacidad física · 

ftJUUJr~ 
Zaragoza: 

cJ José Luis Pomarón 9. 976 59 59 59 
Huesca: 

cJ Aragón 3. 97 4 23 06 46 
Teruel: 

c/Ripalda5. 978619619 
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Con la colaboración de: Plena 

inclusión 
!\U)ó'l 

fundación. 
CAJA INMACULADA■ 

fundaci~n ~ 
iberCa1a-c;- 

2030 del Gobierno de Ara 
gón. 

Fermín explicó a las perso 
nas que trabajan en Plena in 
clusión Aragón lo que hace el 
Gobierno de Aragón para al 
canzar los ODS. 

En su trabajo, Fermín ayu 
da a los políticos y los funcio 
narios del Gobierno de Ara 
gón a colaborar para conse 
guir los 17 ODS. 

Gracias a los ODS, Aragón 
se recuperará mejor de la cri 
sis provocada porel covid-19. 

La actividad de la charla se 
encuadra en el programa de 
responsabilidad social de Ple 
na Inclusión Aragón, subven 
cionado por la Fundación ON 
CE. 

FUNDACIÓN DFA 

Teatro, pintura, 
bailes ... ¡ocio y 
diversión 'online'! 
Octubre era especial para todas 
las personas que forman los Cen 
tros de Actividades Sociocultura 
les de DFA: por-fin se retomaban 
algunas actividades tras el parón 
por el covid. Iban a Comenzar al 
gunos talleres de manera presen 
cial pero lasnuevas normas obli 
garon a readaptarlos: «cambia- 

. mos todas las actividades al for 
mato online y al nivel de los usua- 

.. rios y usuarias», explica Patricia 
Gascón, responsable del servicio, 
«sin nuestros voluntarios y volun 
tarias sería muy dificil sacar todo 
·adelante». · 

► ► Dinámica de teatro en formato on!ine: 

Se realizan 13 talleres de muy 
diferentes temáticas: teatro, bai 
les, lenguas, pintura, manualída 
des, accesibilidad, Club de Lectura 
o Cine Fórum. «Una de las cuestio 
nes importantes es poner un obje 
tivo final, sin esto la gente no quie- 

SS 
re seguir participando y se va «ca 
yendo por el camino», explica Pa 
tricia, «en febrero acabañ los talle 
res y nos gustaría representar la 
obra de teatro o participar en con 
cursos de pintura, que se vean los 
resultados», 

Entre las personas usuarias y 
voluntarias, casi cien personas 
participan en estas actividades, 
«con el cansancio de las nuevas 
tecnologías y la brecha digital, 

_algunas personas se han dado de 
baja, pero la mayoría afronta es 
ta situación con muchas ganas». 
Y es el ocio es una cuestión fun 
damental en la vida de las perso 
'nas, distraerse, sociabilizar, olvi 
darse un rato deesta situación, y 
así lo perciben desde este centro: 
«Aunque nos separe una panta 
lla, seguimos en contacto. Es im 
portante seguir con nuestro día 
a día, dentro de las posibilida 
des» . 

Antes del comienzo de los talle 
res, recibieron formación para 
aprender a utilizar las diferentes 
herramientas que se emplean, 
con minitutoriales sobre-cómo co 
nectarse y cómo utilizar estas nue 
vas plataformas. 

'- 

Y por último, Sumando Em 
pleo ofrece formación para el 
empleo y orientación laboral, 
encaminadas a fortalecer las 
competencias de los partici 
pantes, favoreciendo la adqui 
sición de nuevos conocimien- 
tos y técnicas. _ 

En el desarrollo del proyec 
to participan Cáritas Diocesana 
de Zaragoza, Cáritas Huesca, 
Cáritas Teruel-Albarracín, Cári 
tas Barbastro-Monzón, Cáritas 
Ta_razona y Cáritas La Rioja. 

765 personas se 
insertaron en el 2019 
En el 2019, la colaboración en 
tre las tres entidades favoreció 
que, de las 3.575 personas que 
participaron en el proyecto, 
765 se insertaran en el mercado 
laboral, de las cuales 570 proce 
dían de las diócesis aragonesas 
y 195 de La Rioja. Todos· los be 
neficiarios eran hombres y mu 
jeres mayores de edad, con esca' 
sao nula formación, pccaexpe 
riencia laboral o mucha inesta 

. bilidad, y largos periodos de de 
sem pleo y en la mayoría de los 
casos con cargas familiares. 

La colaboración entre Fun 
dación lbercaja, Fundación 
CAi y Cáritas Aragón- La Rioja 
cumple ahora seis años. Du 
rante los últimos cuatro años, 
ha permitido generar- 2.i 11 
empleos, de los que, además, 
11.527 personas se han benefi 
ciado de sus distintas actuacio 
nes de formación. = 

Discapacidad al volante 
La discapacidad no está reñida con la conducción, pero muchas veces existen 
obstáculos queimpiden o dificultan la obtención del permiso de conducir 
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Sacarse el permiso de conducir es 
un objetivo para muchas perso 
nas por la autonomía e indepen 
dencia que proporciona, o por la 
necesidad al acceder al mundo la 
boral. La discapacidad no está re 
ñida con la conducción, pero mu 
chas veces existen obstáculos que 
impiden, dificultan o desaniman 
el comenzar con el proceso ele ob 
tención del permiso de conducir. 
Y es que son muchas las dudas que 
se plantean ... 

· «lCumplo con las condiciones 
necesarias?». Para sacarte el car 
net de conducir debes tener cum 
plidos los 18 años, residir en Espa- 

. ña y superar tres exámenes: psico 
fisico, teórico y práctico. Aunque 
no todas las condiciones son com 
patibles con la conducción por lo 
que deberías acudir a un centro 
de reconocimiento donde emiti 
rán un informe personalizado a 
tu discapacidad y te indicarán si 
eres o no apto o apta para la con-: 
ducción, o si lo eres pero con con 
diciones restrictivas. En este últi- . 
mo caso, deberás acudir a la Jefa 
tura Provincial de Tráfico corres- 

-~ 
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►► La discapacidad no está reñida con la conducción. 

pondiente para verificar las adap 
. taciones que tendrás que incluir 
en tu vehículo. 

«lEncont;raré una autoescuela 
adaptada?», Deberás tener en 
cuenta no sólo la necesidad de con 
tar con un vehículo adaptado sino 
también la accesibilidad en las cla 
ses teóricas. Respecto al vehículo, 
en algunas ocasiones la única con 
dición es que el coche sea 'automá 
tico' pero otras veces debemos dis 
poner de un vehículo adaptado a 

nuestras-necesidades. Yla búsque 
da no siempre es fácil, no en todas 
las localidades existen autoescue 
las con vehículos adaptados y no 
todas las adaptaciones sirven para 
todos los tipos de discapacidad. 

«lY en el examen?», El vehículo 
con el que te examines debe cum 
plir con las adaptaciones obligato 
rias que necesitas. La persona que 
te examine comprobará que cum 
ples con las condiciones necesa 
rias que se incluyen en el informe 

de reconocimiento. Por cierto, no 
cuesta más dinero obtener el per 
miso de conducir no ordinario, 
peto puede ocurrir que se deba re 
novar con más periodicidad. _ 

«lY si ya disponía de permiso 
de conducir y me ha sobrevenido 
la discapacídad?». En ése caso, no 
tienes que volver a superar nin- 

- giin examen, ya que se considera 
una renovación del permiso de 
conducir 'extraordinaria'. Debes 
acudir a tu centro de reconoci 
miento para que acredite si conti 
núas siendo una persona apta o 
no para la conducción y qué con 
diciones o 'adaptaciones tienes 
que realizar en tu vehículo. 

Poi último, el coche. En fun 
ción de las condiciones· exigidas, 
necesitarás realizar algunas adap 
taciones · a tu vehículo para ade 
c_uarlo a tus necesidades personas 
les, siempre de manera homolo 
gada y superando la Inspección 
Técnica de Vehículos (ITV). Las 

· adaptaciones al vehículo pueden · 
incrementar el precio pero exis 
ten convocatorias específicas, En_ 
el Centro de Apoyo Social de la 
Fundación DFA pueden asesorar 
te sobre estas ayudas con cita pre 
via en el 976 59 59 59.= 
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Plena 
inclusión 
Araqón 

sron: Mejorar la calidad de vida· 
de las personas con discapacidad, 
intelectual y de sus familias 

C/ Joaquina Zamora, 4 Bajos 
- 976 738581 
50018 Zaragoza 

info@plenainclusionaragon.com 

.e. 
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1 Con el corazón, de la mano' en el Día 
de las Enfermedades Neuromusculares 
Más de 60. 000 personas conviven con la enfermedad neuromuscular en España. Y el l 5 de 
noviembre, Día de las Enfermedades Neuromusculares, ya que no podemos unirnos #delamano l 5n, 
como en anteriores ediciones, la campaña 2020 anima a hacerlo #conelcorazón l 5n 
ZARAGOZA El próximo domin 
go, día 15 de noviembre.-se cele 
bra el Día de las Enfermedades 
Neuromusculares y este año difí 
cil, también su celebración se 
transforma. Las asociaciones de 
pacientes con enfermedades neu 
romusculares de toda España lan 
zan su campaña, pues «aunque 
por el distanciamiento social, no 
debamos darnos la mano, sí que 
podemos unir nuestros corazo 
nes para seguir derribando barre 
ras y prejuicios sociales». 
Por eso, hacen un llamamiento 

a la participación ciudadana a tra 
vés de las redes sociales, para 
compartir virtualmente distintas 
fotografías de personas haciendo 
el gesto del corazón, invitándoles 
a subirlas a las redes sociales, con 
el hashtag o etiqueta #delama 
nol5n #conelcorazón15n. 

La Asociación Aragonesa de 
Enfermedades Neuromusculares 
(ASEM Aragón), junto a la Fede 
ración Española de Enfermeda 
des Neuromusculares (Federa 
ción ASEM) y sus 27 entidades 
miembro, impulsan esta iniciati 
va de sensibilización con el obje 
tivo de mejorar el conocimiento 
sobre estas patologías, que a día 
de hoy siguen siendo grandes 
desconocidas, y concienciar a la 
población sobre la necesidad de 
construir una sociedad más in 
clusiva. 

Llevamos muchos años traba 
jando, «indica Cristina Fuster, 
presidenta de ASEM Aragón» pa 
ra concienciar a las personas en 
Aragón sobre las necesidades de 
los pacientes, y días como este 
son fundamentales para acercar 
el conocimiento de las mismas a 

MásdelSO 
enfermedades 

Atades, Eva Armisén 
y Enate presentan 
el Vino de la Anistad 
Atades, junto a la artista aragone 
sa Eva Armisén y Enate, presen 
tó el pasado miércoles la IX Edi 
ción del Vino de la Amistad, cu 
yos beneficios se destinan a pro 
yectos sociales del Centro Espe 
cial de Empleo Gardeniers. Des 
de hace nueve años, el Vino de la 
Ámistad cuenta con la colabora 
ción de la artista aragonesa Eva 
Armisén, quien cede los dere 
chos de reproducción de la obra 
que ilustra la etiqueta de la bote 
lla. Este año, el cuadro elegido se 
titula 'Nuevos caminos'. «Poder 

La propuesta: que nos hagamos una foto haciendo el gesto del corazón con las manos y la publiquemos 
en las redes sociales bajo la eti_queta #delamanolSn#conelcoraz(?nlSn. ASEM 

todos los profesionales implica 
dos, la Administración y la pobla 
ción en general, y así conseguir 
que las personas que conviven 
con estas patologias puedan lle 
var una vida lo más plena posi 
ble, esto es labor de todos». 
Además de esta campaña en 

redes sociales, convencidos de 
que, «a pesar de las dificultades, 
seguirnos luchando por una so 
ciedad más Inclusiva», el domin 
go 15 tendrá tambié lugar un 
evento en formato 'onlíne', en el 
que se abordarán las enfermeda 
des desde varios puntos de vista: 
científico (qué son), experiencia! 
(cómo se viven y cómo se afron 
tan) y social (cómo se adaptan). 
Además, se presentará la canción 
y videoclip oficial de la campaña 

ENATJE 
1
''PR~~illO 
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Etiqueta del Vino de la Amistad. 

de este año 'Con el corazón, de la 
mano'. También se ha programa 
do una mesa redonda en línea 
donde se hablará sobre inclusión 
social desde diferentes enfoques. 
Participarán en el encuentro jó 
venes y adultos vinculados al 
movimiento ASEM, un experto 
en sociología y representantes de 
Federación ASEM. 

En directo 
En este programa en directo, con 
participantes de toda España, los 
primeros en intervenir serán Ma 
nuel Rego, presidente de Federa 
ción ASEM, y Maribel González 
Quirantes, vicepresidenta de esta 
federación, que explicarán qué 
son las enfermedades neuromus 
culares. 

colaborar con Atades y Enate, y 
con el Vino de la Amistad, me pa 
rece un regalo y una de las citas 
anuales que espero siempre con 
ilusión», explicó. En este senti 
do, añadió que «ojalá se vendan 
todas las botellas de esta novena 
edición y ojalá sepamos transmi 
tir con esta iniciativa el deseo de 
continuar abriendo caminos de 
oportunidades a las personas que 
tanto lo necesitan». Respecto a 
la etiqueta, Eva Armisén señaló 
que la obra 'Nuevos caminos', 
elegida para la etiqueta de este 
año, «intenta representar el de 
recho de todos a tener oportuni 
dades de avanzar y encontrar 
nuestro lugar». 

Tras la lectura del manifiesto 
por parte de las asociaciones y 
entidades del Movimiento 
ASEM, el cantante y compositor 
Roger Argemi, presentará el te 
ma y videoclip 15N, 'De la mano'. 

El encuentro proseguirá con la 
intervención de Eduardo Díaz 
Velázquez, profesor de Sociolo 
gía de la Universidad de Alcalá, 
que abordará el tema 'Hacia una 
sociedad más inclusiva. Las en 
fermedades neuromusculares 
desde una perspectiva sociológi 
ca'. Los testimonios en primera 
persona llegarán de la mano de 
Miquel Coma, padre de un ado 
lescente con una enfermedad 
neuromuscular.y María Jesús 
Marcos, madre de dos hijos ge 
melos con este mismo problema. 

Asa~ y Fundación 
Euroffnns, ¡untas 
por la inserción laboral 
Conseguir un puesto de trabajo 
es fundamental para la inclusión 
social de cualquier persona, y 
más aún si se trata de alguien 
con una discapacidad. El paro en 
este colectivo es enorme, muy 
especialmente entre la pobla 
ción con un problema de salud 
mental. Más del 80% están de 
sempleadas. Por ello, la Asocia 
ción Aragonesa Pro Salud Men 
tal (Asapme) y la Fundación Eu 
rofírms firmaron ayer jueves un 
acuerdo de colaboración cuyo 
primer objetivo es la inserción 

■ Las enfermedades neuro 
musculares son un conjunto de 
más de 150 enfermedades 
neurológicas, en su mayoría de 
naturaleza progresiva y de ori 
gen genético. 
■ Su principal característica es 
la pérdida de fuerza muscular, 
■Ademas de debilidad muscu 
lar,provocan problemas de mo 
vilidad. 
■ Son enfermedades crónicas 
que generan diferentes grados 
de discapacidad, pérdida de au 
tonomía personal y cargas psi 
cosociales. 
■ Todavía no disponen de trata 
mientos efectivos, ni curación. 
Su aparición puede producirse 
en cualquier etapa de la vida. 
■ Más del 50% aparecen en la 
infancia. 
■ En cifras globales, se calcula 
que existen más de 60.000 
afectados por enfermedad neu 
romuscular en toda España. 
■ En muchas de ellas, no se 
conoce el origen pero se in 
vestiga activamente para de 
terminarlo y para encontrar 
una cura. 

Ambos contarán sus vivencias 
'Cuando la vida da un cambio de 
rumbo: cómo recibe la familia el 
diagnóstico de una enfermedad 
neuromuscular'. 

Finalmente, Mikel Villanueva, 
Anabel Domínguez Cordero y 
Oyirum participarán en la mesa 
redonda de jóvenes, titulada 'Nos 
queremos visibles: las nuevas ge 
neraciones ante la discapacidad'. 
Este encuentro 'online' se cele 

brará el domingo 15, de 11.00 a 
13.30. Es preciso inscribirse en 
zoom.us/webinar/register/WN 
S6kOt4jCTuuY1GiMOmj4Bg. 
Más información: www.asem 

esp.org/delamanol5n/delama 
nol5n-evento/ o en www.asem 
esp.org/delamano15n/. 

HERALDO 
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laboral de personas con discapa 
cidad, garantizando la accesibi 
lidad al puesto de trabajo como 
medio para contribuir a su desa 
rrollo en la sociedad. La Funda 
ción Eurofirms tiene el contac 
to directo con las empresas y las 
ofertas de trabajo, mientras 
Asapme conoce a las personas 
idóneas para el puesto. Juntas fa 
cilitarán la inserción laboral de 
personas con discapacidad por 
un problema de salud mental. El 
convenio también contempla 
acuerdos en el ámbito formati 
vo, para mejorar la empleabili 
dad de las personas con disca 
pacidad, y en el de sensibiliza 
ción. 
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En el actual contexto de crisis sa 
nitaria, las mayores tasas de po 
breza y exclusión se siguen con 
centrando en el colectivo de per 
sonas desempleadas. Crear pues 
tos de trabajo para las personas 
en situación o riesgo de exclu 
sión que de otra forma tendrían 
muy difícil el acceso al mercado 
laboral y a una vida normaliza 
da, es el principal objetivo del 
programa 'Sumando Empleo' de 
Cáritas Aragón-La Rioja, con el 
que Fundación Ibercaja y Funda 

-ción CAI han renovado su cola 
boración. 
El programa 'Sumando Em 

pleo' de Cáritas acompaña a las 
personas en su proceso de inser 
ción laboral, trabajando en la 
mejora de su empleabilidad y ca 
pacitándolas para que de mane 
ra autónoma encuentren y man 
tengan un puesto de trabajo. El 
desarrollo de la iniciativa se ma 
terializa en diversas acciones, 

#CHARlA 'ONUNF 

Aragón traba¡a 
para alcanzar los ODS 

'll · .. / ; -- ' " .~. . ' -:::::::-: 
: ~ ; 

Los Objetivos de 
Desarrollo Sos 
tenible se cono 
cen como los 
ODS. 
Los ODS son 

17 ideas de las Naciones Unidas 
para terminar con la pobreza, 
proteger el medio ambiente y 
conseguir que todas las personas 
vivan bien y en paz. 
Las personas, las empresas, las 

como la creación de puestos de 
trabajo en la estructura de la 
propia Cáritas, mediante 1;1 sus 
cripción de contratos de inser 
ción, con los que consiguen me 
jorar su experiencia profesional 
y abrirse las puertas del merca 
do de trabajo. 
También colaboran diversas 

empresas de inserción y centros 
especiales de empleo gestiona 
das por Cáritas, como estructu 
ra de inserción para personas 
que no pueden acceder al mer 
cado de trabajo de una forma di 
recta; y también agenciasde có- · 
locación homologadas, que rea 
lizan funciones de intermedia 
ción entre ofertas y demandas 
de trabajo. · 
Por último, el programa 'Su 

mando Empleo' ofrece asimismo 
formación para el empleo y 
orientación laboral, encamina 
das a fortalecer las competen 
cias de las personas participan- 
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José Luis Rodrigo, director general de Fundación lbercaja, PedroA. Melero, presidenté de Cáritas 
AraQÓ!'l-La Rioja y Juan Álvarez, presidente de Fundación CAi, durante la firma del convenio. FUNDAc1óN 1srncAJA 

tes, favoreciendo la adquisición 
de nuevos conocimientos y téc 
nicas. 
En el desarrollo del proyecto. 

participan Cáritas Diocesana de 
Zaragoza, Cáritas Huesca, Cári 
tas Teruel-Albarracín, Cáritas 
Barbastro-Monzón, Cáritas Ta 
razona y Cáritas La Rioja. 

#TAUERES 

Teatro, pintura, 
bailes... ¡ocio 
y diversión I online'! 
Octubre era especial para todas las 
personas que forman los Centros 
de Actividades Socioculturales de 
DFA: por fin se retomaban algu 
nas actividades tras el parón por la 
covid. Iban a comenzar algunos ta 
lleres de manera presencial, pero 
las nuevas normas obligaron a rea 
daptarlos: «cambiamos todas las 

ffioNªct: 
Parte de la plantilla de Plena inclusión Aragón, en la charla de ODS. PIA 

fundación 
ibe,(01°,-6 

765 personas se insertaron 
En el año 2019, de las 3.575 per 
sonas que participaron en el 
proyecto, 765 se incorporaron al 
mercado laboral: 570 de las dió 
cesis aragonesas y 195 de La Rio 
ja. Todas ellas eran personas 
con escasa o nula formación, 
poca experiencia laboral o mu- 

entidades y los gobiernos tienen 
que trabajar juntos si quieren 
que los ODS se hagan realidad. 
Plena inclusión Aragón quiere 

que todo su trabajo ayude a al 
canzar los ODS. 
Por eso, Plena inclusión Ara 

gón y el Gobierno de Aragón tra 
bajan juntos por los ODS. 
Este martes, las personas que 

trabajan en Plena inclusión Ara 
gón participaron en una charla 
sobre los ODS. 

La charla la dio Ferrrún Serra 
no, comisionado para la Agenda 
2030 del Gobierno de Aragón. 
Ferrrún explicó a las personas 

que trabajan en Plena inclusión 

cha inestabilidad, y con largos 
periodos de desempleo. En los 
últimos cuatro años, la colabo 
ración entre Fundación Iberca 
j a, Fundación CAi y Cáritas 
Aragón-La Rioja ha permitido 
generar 2.111 empleos y formar 
a 11.527 personas. 

HERAIDO 

@Plena inclusión 

actividades al formato "online' y al 
nivel de los usuarios y usuarias», 
explica Patricia Gascón, respon 
sable del servicio, «sin nuestros 
voluntarios y voluntarias sería 
muy difícil sacar todo adelante». 

Se realizan 13 talleres diferentes: 
teatro, bailes, lenguas, pintura, ma 
nualidades, accesibilidad, Club de 
Lectura o Cine Fórum, «Una cues 
tión importante es poner un obje 
tivo final, sin esto lá gente no quie 
re seguir participando y se va 'ca 
yendo' por el camino», explica Pa 
tricia, «en febrero acaban los ta 
lleres y nos gustaría representar la 
obra de teatro o participar en con- 

Aragón lo que hace el Gobierno 
de Aragón para alcanzar los 
ODS. 
En su trabajo, Ferrrún ayuda a 

los políticos y los funcionarios 
del Gobierno de Aragón a cola 
borar para conseguir los 17 ODS. 
Gracias a los ODS, Aragón se 

recuperará mejor de la crisis pro 
vocada por la covid-19. 
La actividad de la charla se en 

cuadra en el programa de res 
ponsabilidad social de Plena In 
clusión Aragón, subvencionado 
por la Fundación ONCE. 

(Texto en Lectura Fácil) 

@Funcbión DFA 
. cursos de pintura, que se vean los 
resultados». 
Entre usuarias y voluntarias, ca 

si 100 personas participan en es 
tas actividades, «con el cansancio 
de las nuevas tecnologías y labre 
cha digital, algunas se han dado de 
baja, pero la mayoría afronta esta 
situación con muchas ganas». Y 
es que el ocio es una cuestión fun 
damental en la vida de las perso 
nas, distraerse, sociabilizar y olvi- 

. darse un rato de esta situación. 
«Es importante seguir con nues 
tro día a día, dentro de las posibi 
lidades. Aunque nos separe una 
pantalla, seguimos en contacto». 
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1 PLENA INCWSIÓN 

ayudar, como a él 
le ayudaron 

ó ll w 
1- z 

.INTECtRAC:ON 
es un espacio promovido 
por Fundación CAi, 
Fundación lbercaja, DFA 
y Plena Inclusión, con el 
objetivo de informar y dar 
voz a los principales 
colectivos de personas con 
discapacidad y 
enfermedad mental y 
sensibilizar a la sociedad 
sobre la importancia de la 
integración. 

. tNTEC,RACION 
tablón de anuncios 

Guillermo Pérez · 
tiene 27 años y es 
de Zaragoza. 

Guillermo partí 
cipa eri un progra 

ma de Plena inclusión Aragón que 
apoya a las personas con díscapa 
cidad intelectual que van a la cár 
cel. 

Guillermo recibió apoyos an 
tes, durante y después de pasar 
por prisión. 

....:.. . 

Guillermo dice: antes de entrar 1 ►► Guillermo Pérez, en la sede de Plena inclusión Aragéin. 

t-· 

✓ ::-~ ..... ~ 

en la cárcel estaba asustado por- . 
que no entendía lo que ponía en 
los papeles del juicio, pero en Ple 
na inclusión me lo explicaron to 
do. 

Guillermo asegura: una vez 
dentro deprisión, contar con el 
apoyo de Plena inclusión fue lo 
mejor que me pudo pasar. 

Aprendió a no sentir rencor, a 
sentirse mejor consigo mismo y a 
valorar lo que tenía fuera. 

Participaba en talleres, entera 
pia con perros y podía desahogar 
se con alguien. 

Cuando Guillermo salió de 
prisión, ha seguido participan 
do en talleres de Plena inclu 
sión. 

Guillermo dice: me han ayuda- 

La Sala i_lO de Fundación CAI acoge 
'Luces ysombras de Eduardo Lozano 

- 
El pintor expone óleos sobre lienzo o tabla en distintos formatos en la capital aragonesa. 
La muestra consta de más de cuarenta obras que se pueden visitar hasta el 9 de enero 
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La Sala i_lO de Fundación Caja 
Inmaculada acoge hasta el mes 
de enero la exposición del pintor . 
Eduardo Lozano titulada Luces y 
sombras. La muestra consta de 
más de cuarenta obras, todas 
ellas óleos sobre lienzo o tabla, 
en diversos formatos. 

En esta ocasión el pintor· ara 
gonés invita al visitante a hacer 
un recorrido por el ambiente de 
sus paisajes urbanos y naturale 
zas. En sus trabajos se puede 
apreciar la pintura con mayús 
culas: luz, color, texturas, con 
traste y, sobre todo, emoción. A 
Eduardo Lozano lo que le intere 
sa captar en sus obras es el am 
biente, aunque eso suponga pai 
sajes difuminados. Sin embargo, 
no realiza la obra in situ, sino 
que recorre los bosques, los 

. acantilados, explora la luz y el 
paisaje, y, con gran sensibilidad 
y Una mirada personal, capta 
con su cámara de fotos los mo- ►► Varias obras de la exposición de Eduardo Lozano. 

SERVICIO ESPECIAL 

mentos más especiales y efime 
ros que la naturaleza nos regala 
cada día. · 

En sus obras, de gran carga 
expresiva y teatralidad barroca, 
el autor juega con el contraste 
entre intensas zonas de luz y 
marcadas sombras, Esos claros 
curos, esas Luces y sombras, son el 
léitmotiv en la obra del artista, 
dan título en esta ocasión a la 
propia muestra, una continua 
disputa entre lo figurativo y lo 
abstracto, en la que predomina: 
e} gesto y la pintura frente a la lí 
nea, plasmando imágenes muy 
reales, pero con trazos sueltos. 
La paleta cromática de Lozano es 
variada, aunque le gusta espe 
cialmente el color azul, ya sea 
cían, ultramar o turquesa. En 
sus últimos cuadros ha utilizado 
el blanco y el negro puros, au 
mentando si cabe el dramatismo 
de sus paisajes. 

La obra de- Eduardo Lozano 
ha sido premiada a nivel regio 
nal y nacional, y ha influido en 
numerosos artistas aragoneses. 

~ 

Más de 30 años trabajando por 
la normalización de las personas 
con discapacidad física 

StMWreapacer 
Zaragoza: 

c.1 José Luis Pomarón 9. 976 59 59 59 
Huesca: 

cJ Aragon 3. 97 4 23 0616 
Teruel: 

ci Ripak:Ja 5. 978 61 9619 
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do a volver a encontrar mi sitio.· 

También le ayudaron a su 
perar el rechazo de las empre 
sas y a encontrar un trabajo, 
aunque ahora está otra vez en 
el paro. 

Ahora, Guillermo quiere de 
volver la ayuda que ha recibi 
do. 

Por eso, se ha ofrecido a co 
laborar con Plena inclusión 
Aragón para hacer más acce 
sible la Justicia a otras perso 
nas con discapacidad intelec 
tual. 

El Ministerio de Sanidad, 
Consumo y Bienestar Social, a 
través del IRPF, financia el pro 
yecto de apoyo a personas que 
van a la cárcel de Plena inclu- 
sión Aragón. · 

FUNDACIÓN DFA 

·«Pese a ser un 
año complicado, 
he encontrado 
empleo» 

Encontrar empleo.no suele ser una 
cuestión sencilla para una persona 
con discapacidad suele ser todavía 
más dificil. «Y lo que faltaba era la 
crisis del covid», afirma David Ville 
na, usuario de dfaemplea, la Agen 
cia de Colocación de DFA Aunque 
él, que se quedó en desempleo a mi 
tad del confinamiento, se encuen 
tía actualmente trabajando en el 
departamento de Administración 
de la fundación. Algo similar le ocu 
rrió a otra usuaria, Vanesa Hemán 
dez, que admite que las personas 

►► David, u~uario de dfaemplea que ha encontrado trabajo. 

con discapacidad no tienen las mis 
mas oportunidades laborales, «aun 
que va mejorando poco a poco, pe 
ro en la mayoría de las empresas 
hay mucha desconfianza por des 
conocimiento». A pesar de ello, y 
tras pasar por varios procesos de se- 

lección, acaba de encontrar empleo 
en una empresa ordinaria. 

La Agencia de Colocación de 
DFA, dfaemplea, es un servicio es 
pecífico para personas con discapa 
cidad en búsqueda de empleo. No 
solamente es un recurso intennedio 

entre empresas y personas en bus 
ca de oportunidades laborales. Se 
trata de un servicio personalizado · 
donde te orientan y te acompañan 
durante todo el proceso. «Adaptan 
el proceso a tu formación y tus ca- · 
racterísticas personales, te crean 
un itinerario personalizado, reali 
zas talleres, te proponen cursos pa 
ra completar tuformacíón ... », des 
taca David. Vanesa destaca las tuto 
rías individuales donde «vas mar 
cando unos objetivos, una ruta a se 
·guir, te aconsejan cómo mejorar tu 
CV, dónde enviarlo, cursos que me 
podrían interesar, ofertas de em 
pleo ... ». 

Cualquier persona con discapa 
cidad que quiera mejorar su forma- 

. ción y empleabilidad puede acudir 
a la Agencia de Colocación de Fun 
dación DFA con cita previa en el te 
léfono 976 59 59 59 o descubrir to 
das las ofertas disponibles en la web 
o en su APP para móvil dfaemplea. 

Lozano, (Zaragoza, 1975) es li 
cenciado en Bellas Artes por 
la Universidad de Salamanca. 
Algunos de los reconocimien 
tos que sele han entregado. 
son la Medalla de Honor Pre 
mio · BMW, Primer Premio 
COAG de la Rioja, Medalla de 
Honor Premio Cruzcampo, 
Premio Adquisición Gobier 
no de Aragón, Mención de 
Honor Santa Isabel de Ara 
gón, Primer Premio Colegio 
Veterinarios, Primer Premio 
Nacional Ibercaja, · entre 
otros. 

La exposición se puede vi 
sitar en la Sala i_lO del Cen 
tro Joaquín Roncal CAI de lu 
nes a viernes en horario de 17 
a 20 h., sábados de 11 a 13.30 
y de 1 7 a 20 h. y domingos y 
festivos, cerrado. 

Reseñar que el Centro Joa 
quín Roncal CAI tras el anun 
cio del Decreto del Gobierno 
de Aragón permanecerá 
abierto de lunes a viernes de 8 
a 20 h., sábados de 9 a 14 h y 
de 1 7 a 20 h. ofreciendo su 
servicio de cesión de espacios, 
y continuará con el desarro- 

. llo de las actividades progra 
madas hasta la fecha: cursos, 
exposiciones y proyecciones. 
Todo ello, adecuando los afo 
ros a la legalidad vigente y ex 
tremando las medidas higié 
nico-sanitarias para garanti 
zar al máximo la seguridad y 
protección de los usuarios, 
empleados y público en gene 
ral. = 

Un rap contra las violencias machistas 
Las mujeres con discapacidad intelectual reivindican su participación activa 
en los movimientos feministas de cara al próximo 25 de noviembre 
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El próximo miércoles, 25 de no 
viembre, se celebra el Día contra 
la violencia de género. Cada vez 
que llega esta fecha, en Plena in 
clusión Aragón,junto con la con-. 
federación de Plena inclusión Es 
paña, llevan varios años tratando 
de sensibilizar a la sociedad-sobre 
una realidad que a menudo que 
da invisibilizada, y es que las mu- . 
jeres con discapacidad intelectual 
también son víctimas de las dis 
tintas formas de violencias ma 
chistas. Y, al mismo tiempo, tam 
bién son mujeres que reclaman 
sus derechos y participan activa 
mente en los movimientos femi 
nistas y sus reivindicaciones. 

Por este motivo, se está prepa 
rando la jornada virtual #Rompe 
mosElSilencio, que incluye una serie 
de actividades que se celebrarán 
online el próximo 2 5 de noviem 
bre, y a las que se ha invitado a su 
marse .a las plantillas, el volunta 
riado, las personas.usuarias y las 
familias de las entidades de Plena 
ínclusión-Aragón. 

Por la mañana y por 1-a tarde 
habrá dos charlas impartidas por 

/ 
personas con discapacidad inte 
lectual. En la primera, Vanesa 
Monteagudo hablará de su expe 

_ riencia como superviviente de la 
violencia de género. En la segun 
da, Alejandro García, experto en 
historia femenina, hablará sobre 
las mujeres que se atrevieron a 
romper el silencio. Alejando ha si 
do formado como promotor de 

SERVICIO EcSPECIAL 

►► Un momento del rodaje del videoclip de Plena inclusión Aragón. 

igualdad por Plena inclusión Ara 
gón para sensibilizar sobre este te 
ma, y ofrece charlas en colegios, 
'institutos, empresas, colegios pro 
fesionales ... 

Después de la primera charla 
se presentará un videoclip de un 
rap. La letra la ha'compuesto la · 
compañera responsable de igual 
dad.en Plena inclusión Aragón, Fe-· 

lisa Ruiz. Yla interpreta un traba 
jador social de la entidad, Gabriel 
Sánchez. En el vídeo le hacen los 
coros unas personas con discapa 
cidad intelectual y unos jóvenes 
sin discapacidad que están ha 
ciendo sus prácticas de Psicología 
y de Trabajo Social en la asocia- 
ción. · 

Tras.la emisión del vídeo, pro 
fesionales, voluntariado y usua 
rios de Plena inclusiónAragón se 
sumarán a la manifestación vir 
tual contra la violencia machista 
convocada por la confederación 
de Plena inclusión España. Du 
rante los días previos, se está invi 
tando por redes sociales a la so 
ciedad a sumarse a esta convoca 
toria, haciéndose fotos o vídeos 
con el siguiente hashtrig escrito 
sobre su mascarilla: #VoyTapada 
NoCallada. 

Todo ello para lanzar un claro 
mensaje: las mujeres con discapa 
cidad intelectual o del desarrollo 
sufren los mismos problemas que 
el resto de las mujeres de la socie 
dad, incluyendo las violencias ma 
chistas. Pero no se callan y dicen 
basta, junto al resto de los movi 
mientos feministas, de los que son 
parte activa.= 

/ÍÍÍ---~--~"-- ... 

/ "··➔ \ ~l....J . 
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Plena· 
inclusión 
Aragón 

Misión: Mejorar la calidad de vida 
de las personas con discapacidad 
intelectual y de sus familias· 

C/ JoaquinaZamora, 4 Bajos 
976738581 · 

50018 Zaragoza 
info@plenainclusionaragon.com 
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Participan: ó Plena 
inclusión 
A_r-1:,~"l 

-~ fundación 
CAJA INMACULADA■ 

fundaci~n . ~ 
iberCa1a~ 
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#Voy TapadaNoCallada, campaña en· 1as redes 
sociales para· elminar la violencia contra las muieres 
Bajo el 'hashtag' #RompemosEISilencio, Plena inclusión Aragón celebrará una jornada virtual el próximo 25 de noviembre, 
Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer, para hacer llegar a b sociedad una realidad que, a 
menudo, no se ve: que las mujeres con discapacidad intelectual también son víctimas de la violencia de género 

ZARAGOZA #RompemosElSi 
lencio es el 'hashtag' de la Jornada 
Virtual que Plena Inclusión Ara- , 
gón celebrará el próximo 25 de no 
viembre con motivo del Día Inter 
nacional de la Eliminación de la 
ViolenciacontralaMujer. Unajor 
nada, que pretenden hacer llegar 
a la sociedad «una realidad que a 
menudo queda invisibilizada: que 
las mujeres.con discapacidad in 
telectual también son víctimas de 
las distintas formas de violencia 
de género. Y, al mismo tiempo, 
también son mujeres que reda- . 
man sus derechos y participan ac 
tivamente en los movimientos fe 
ministas y sus reivindicaciones», 
señalan desde la entidad. 

#VoyTapadaNoCallada 
Las actividades 'online' -que po 
drán seguirse a través de la plata 
forma Zoom- arrancarán a las 
11.30 con la experiencia de vida 
de Vanesa Monteagudo, supervi 
viente de la violencia de género; 
y a las 12.15, Plena inclusión Ara 
gón presentará su 'Rap inclusivo', 
un videoclip reivindicativo de la 
campaña, en el que han participa 
do personas con y sin discapaci 
dad intelectual de la entidad y de 
fuera de ella -letra y música, com 
posición, interpretación, coros ... -, 

- recientemente grabado en la zo 
na de la Expo y en la plaza del Pi 
lar de Zaragoza. 
Después, a través del enlace 

(https://us02web.zoom.us/j/861 
99584538), Plena inclusión Ara 
gón se sumará, a las 13.30, a lama 
nifestación 'online' y al acto rei 
vindicativo de la campaña #Vo 
yTapadaNoCallada, convocados 

Protagonistas del videoclip de Plena inclusión Aragón, grabado en la zona de la Expo y la plaza del Pilar. PIA 

por Plena inclusión España, para 
visibilizar las múltiples violencias 
machistas ejercidas sobre las mu 
jeres con discapacidad intelectual 
o del desarrollo. La organización 
aragonesa invita a todas las parti 
cipantes a pintar sobre una mas 
carilla la etiqueta #VoyTapada 
NoCallada, además de un mensa 
je alusivo, y a ponérsela y hacer 
se una foto o un vídeo para com 
partir en las redes sociales. 
Ya por la tarde, a las 17.00, Ale 

jandro García, promotor de Igual- - 
dad en Plena inclusión Aragón y 

experto en historia de las muje 
res, cerrará la jornada con su 
charla sobre 'Mujeres que rom 
pieron el silencio'. Los enlaces pa 
ra participar en las actividades a 
través de la plataforma Zoom, es 
tán en la web (http://www.ple 
nainclusionaragon.com/). · 

Debates y conferencias·•online' 
Fundación DFA, a través de Ama 
nixer (Asociación Aragonesa de 
Mujeres con Discapacidad) y en 
colaboración con el Servicio de 
Igualdad del Ayuntamiento de 

Ganadores de la XVIII edición 
del Con<Urso de Dibu¡o 
Navideño Atades-Panishop 
Aurelio Portero, del Centro Resi 
dencial Sonsoles de Atades, ha 
resultado ganador del primer 
premio del XVIII Concurso de 
Dibujo Navideño Atades-Pa 
nishop. El segundo, ha sido para 
Jinan Elotmani, del Colegio La 
Purísima, y el tercero, para Clau 
dia Salas, del Colegio de Educa 
ción Especial Atades-San Martín 
de Porres. Debido a la calidad de 
los trabajos presentados, se han 
entregado, además, cinco accésits 
a Carlos Cicuendez y a Antonio 
Matamoros, ambos del Colegio · 
de Educación Especial Atades- Dibujo de Aurelio Portero, ganador del certamen. ATADEs 

Zaragoza, presentará el 25 de no 
viembre el vídeo de la campaña 
sobre violencia y mujeres con 
discapacidad. La fundación tam 
bién participará el próximo 26 de 
noviembre, de 11.00 a 12.30, en la 
conferencia 'online' 'Violencia 
contra las mujeres con discapa 
cidad: visibilizando a mujeres', 
que impartirá Pilar Gómiz, auto 
ra de diferentes estudios sobre 
violencia en mujeres con disca 
pacidad así como diversas publi 
caciones. Y, ese mismo día, coor 
dinará la mesa de debate 'online': 

San Martín de Porres; Chaina Jai 
dor, del Rincón de Goya; Jorge 
Bosque, del Centro de día El Ver 
gel de Atades; y Lourdes Puente, 
del Centro Ocupacional Vértice 
(Fundación José Luis Zazurca). 
En la entrega virtual de pre 

mios, que se celebró el pasado 17 
de noviembre en el Centro Joa 
quín Roncal de Zaragoza, partici 
paron el presidente de Atades, Je 
sús Soto; la directora general de 
Igualdad y Familias, Teresa Sevi 
llano; la responsable del Área 
Cultural de Fundación CAI, Blan-, 
ca Carvajal; y el director comer 
cial de Panishop, José Rébola. 
Este año, han participado en el 

certamen un total de 393 dibu 
jos, procedentes de 20 centros 

'Mujer, discapacidad y violencia 
de género', a las 18.00, en fa que 
participarán: Amanixer, Atades, 
ONCE, ASZA y Asampe. Ambos 
actos son gratuitos y están abier 
tos a la ciudadanía. Además, des 
de el pasado 5 noviembre y du 
rante cuatro sesiones, Amanixer 
imparte un taller de prevención 
de violencias, dirigido a empode 
rar a las mujeres con discapaci 
dad para prevenir situaciones de 
violencia, detectarlas y, llegado el 
caso, buscar ayuda. 

LUCÍA SERRANO 

de discapacidad intelectual de la 
Comunidad aragonesa. Como 
en ediciones anteriores, el Cen 
tro Joaquín Roncal expone una 
selección de cien trabajos pre 
sentados, que puede visitarse 
hasta el próximo 4 de diciembre, 
en horario de 17.00 a 20.00, de lu 
nes a viernes, y sábados de 11.00 
a 13.30. · 
Con el tema 'La Navidad. Co 

mo tú la entiendas, desde aque 
llo que deseas que te traigan los 
Reyes a tu fabrica soñada de tu 
rrón', el objetivo de esta iniciati 
va, que vío la luz en el año 2002, 
es fomentar el desarrollo artís 
tico y la plena integración de las 
personas con discapacidad inte 
lectual en Aragón, 
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Fundación Down nombra 
1 empresa integradora' 
a Fundación CAi 
El pasado lunes, 16 de noviembre, 
Fundación Down concedió a Fun 
dación Caja Inmaculada el distin 
tivo que la reconoce como 'Em 
presa Integradora de personas 
con discapacidad intelectual', va 
lorando el trabajo que se realiza 
en el Centro Joaquín Roncal CAI 
desde el año 2005 en favor de la 
integración sociolaboral de per 
sonas con discapacidad funcional. 
Esta distinción es iniciativa de la 
Fundación Down apoyada por el 
Instituto Aragonés de Empleo y 
por el Gobierno de Aragón. 

Un vínculo que nace en 2005 
Fundación Caja Inmaculada está 
especialmente concienciada en la 
integración de las personas con 
cualquier tipo de discapacidad, 
promoviendo la accesibilidad, la 
supresión de barreras y la adapta 
ción de equipos a las necesidades 
tanto de sus trabajadores como de 
las personas que participan en las 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
#COOPERACIÓN 

Gudlermo quiere 
· a~dar, como a 
éí le ayudaron 

Guillermo Pérez 
participa en un 
programa de Ple 
na inclusión Ara 
gón que apoya a 
las personas con 
discapacidad in 

telectual que van a la cárcel. 
Guillermo dice: antes de entrar 

en la cárcel estaba asustado por- Guillermo Pérez, en la sede de Plena inclusión Aragón. PIA 

actividades de sus distintos cen 
tros. 

El vínculo entre ambas entida 
des nace desde los inicios de Fun 
dación Down Zaragoza, pero es 
en el año 2005 cuando se estre 
cha, ya que Fundación Caja Inma 
culada da la oportunidad laboral 
a uno de los participantes de la 
Fundación Down del programa· 
de formación profesional de Au 
xiliar de Tareas Administrativas. 
Daniel Martínez Serrano realiza 
las prácticas del programa en el 
Centro Joaquín Roncal CAI y a su 
finalización es contratado, pasan 
do a formar parte del equipo de 
trabajo del centro. En la actuali 
dad, Daniel desarrolla sus tareas 
en el puesto de información y 
atención a los participantes en las 
actividades y como auxiliar en la 
gestión de las salas del Centro Joa 
quín Roncal CAI, realizando ta 
reas de montaje, reposición de 
material y reciclaje. 
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#Sin Barreras 

Daniel Martínez, acompañado por sus compañeros del Centro Joaquín Roncal CAi, sostiene el distintivo de 
'empresa integradora', otorgado por Fundación Down. FUNDACIÓN CAi 

Desde el primer día, Daniel par 
ticipa en la dinámica del equipo 
de trabajo del centro como un em 
pleado más, destacando la acogi 
da recibida por parte de todos sus 
compañeros, implicándose tanto 
en su vida laboral como en su ám 
bito personal, brindándole todo su 
apoyo, integrándolo como a uno 

más en el equipo e implicándose 
en el proyecto de inserción socio 
laboral de Daniel, mejorando su 
autoestima y seguridad personal, 
permitiéndole marcarse nuevas 
metas en su proyecto de vida. 
Fundación Caja Inmaculada 

está especialmente conciencia 
da en la integración de las per- 

que no entendía lo que ponía en 
los papeles del juicio, pero en Ple 
na inclusión me lo explicaron. 
Guillermo asegura: una vez 

dentro de prisión, contar con el 
apoyo de Plena inclusión fue lo 
mejor que me pudo pasar. 
Aprendió a no sentir rencor, a 

sentirse mejor consigo mismo y a 
valorar lo que tenía fuera. 
Participaba en talleres, en tera 

pia con perros y podía desahogar 
se con alguien. 

Cuando Guillermosalió de pri 
sión, ha seguido participando en 
talleres de Plena inclusión Ara 
gón. 
Guillermo dice: me han ayuda- 

sonas con cualquier tipo de dis 
capacidad promoviendo la acce 
sibilidad, la supresión de barre 
ras y la adaptación de equipos a 
las necesidades tanto de sus tra 
bajadores como de las personas 
que participan en las actividades 
de sus distintos centros. 

HERALDO 

.@Plena indusión 
do a volver a encontrar mi sitio. 
También le ayudaron a superar 

el rechazo de las empresas y a en 
contrar un trabajo, aunque ahora 
está en el paro. 
Ahora, Guillermo quiere devol 

ver la ayuda que ha recibido. 
Por eso, se ha ofrecido a colabo 

rar con Plena inclusión Aragón 
para hacer más accesible la Justi 
cia a otras personas con discapa 
cidad intelectual. 

El Ministerio de Sanidad, Con 
sumo y Bienestar Social, a través 
del IRPF, financia el proyecto de 
Plena inclusión Aragón de apoyo 
a personas que van a la cárcel. 

(Texto en Lectura fácil) 

@Fundación DFA 
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#TRABAJO 

«Pese a ser un 
año complicado, he 
encontrado empleo» 
Encontrar empleo no suele ser 
una cuestión sencilla. Sobre todo, 
si eres una persona con discapa 
cidad. «Y lo que faltaba era la cri 
sis de la covid», afirma David Vi 
llena, usuario de Dfaemplea, la 

David, usuario de Dfaemplea, que 
ha encontrado trabajo. DFA 

Agencia de Colocación de DFA _ 
Aunque él, que se quedó en de 
sempleo a mitad del confina 
miento, se encuentra actualmen 
te trabajando en el Departamen 
to de Administración de la fun 
dación. Algo similar le ocurrió a 
otra usuaria, Vanesa Hernández, 
que admite que las personas con 
discapacidad no tienen las mis 
mas oportunidades laborales: 
«La situación va mejorando poco 
a poco, pero en la mayoría de las 
empresas hay mucha desconfian- 

za por desconocimiento». A pe 
sar de ello, y tras pasar por varios 
procesos de selección, acaba de 
encontrar empleo en una empre 
sa ordinaria 
Dfaemplea es un servicio per 

sonalizado para las personas con 
discapacidad, donde te orientan 
y acompañan durante todo el 
proceso de búsqueda de empleo. 
«Adaptan el proceso a tu forma 
ción y tus características perso 
nales, te crean un itinerario per 
sonalizado, realizas talleres, te 

proponen cursos para comple 
tar tu formación ... », señala Da 
vid. Vanesa destaca las tutorías 
individuales, donde «vas mar 
cando unos objetivos, una ruta a 
seguir, te aconsejan cómo mejo 
rar tu CV, dónde enviarlo, cur 
sos que te podrían interesar, 
ofertas de empleo ... ». 
Puedes pedir cita en Dfaem 

plea, en el teléfono 976 595 959 o 
descubrir todas las ofertas dis 
ponibles en la web o en su 'app' 
para móvil. 
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INTECtRACION 
es un espacio promovido 
por Fundación CAi, 
Fundación lbercaja, DFA 
y Pieria Inclusión, con el 
objetivo de informar y dar 
voz a los principales 
colectivos de personas con 
discapacidad y · 
enfermedad mental y 
sensibilizar a la sociedad 
sobre la importancia de la 
integración. 

INTEC?RACION 
tablón de anuncios 

PLENA INCLUSIÓN 

Charla sobre la 
refonna de la 
capacidad de 
obrar 

Servicio Especial 

Plena inclusión 
Aragón y la Direc 
ción General de. 
Justicia del Gobier 
no de Aragón tra 
bajan juntas en un 

proyecto para hacer más fácil de 
en tender la Justicia en Aragón. 

. Se va a mejorar la accesibilidad 
de los juzgados en Aragón. 

Se está formando a profesiona 
les de la Justicia. 

L L:., , \ \ 

~ 
►► Plena inclusión valora la accesibilidad de los juzgados de Aragón. 

Se están adaptando a lectura 
fácil sentencias del proceso de mo 
dificación de la capacidad de 
obrar de personas con discapaci 
dad intelectual. 

Modificar la capacidad de 
obrar sirve para proteger a perso 
nas que necesitan ayuda el) algu 
nas actividades de su vida. 

Van a cambiar la ley que regula 
la modificación de la capacidad 
de obrar. 

Plena inclusión Aragón está or 
ganizando una charla para expli 
car la nueva ley. 

La charla la dará Torcuato Re 
cover Balboa. · · 

Torcuato es el asesor jurídico 
de la Asociación Española de Fun 
daciones Tutelares. 

· Fundación Jbercala y Fundación CAI 
apoyan diez proyectos de cooperación 
El objetivo de estas ayudas es colaborar con iniciativas que defienden el derecho a la 
alimentación, la salud y la educación de las personas en diferentes lugares del mundo. 
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Diez entidades aragonesas del ám 
bito de la cooperación y ayuda al 
desarrollo van a recibir este 2020 
el apoyo de Fundación Ibercaja y 
Fundación CAI para impulsar pro 
yectos que defienden el derecho a 
la alimentación, la salud y la edu 
cación en distintos lugares del 
mundo, .además de potenciar la 
fotmación profesional y laboral 
de sus habitantes y favorecer ini 
ciativas de ernprendimiento. 

De este modo, 1'1 Asociación Es 
trella de la Mañana recibirá ayuda 
para su programa de becas de es 
tudios superiores para jóvenes de 
familias sin recursos de una zona 
rural de la India, para mejorar sus 
posibilidades de acceso a un em 
pleo; mientras que la asociación 
VIDES impulsará su iniciativa de 
apoyo a la educación en el Centro 
Infantil y Juvenil fa Natividad en 
Oaxaca (México), que ofrece re 
fuerzo escolar y actividades de 
ocio y tiempo libre a más de 80 ni- 

ñosyniñas _ 
La oenegé Sumum, un mundo 

un mestizaje, destinará su ayuda 
a un proyecto de alfabetización de 
mujeres en Costa de Marfil, con la 
realización de cursos básicos de 
lectoescritura y matemáticas para 
facilitar su inserción sociolaboral, 
fomentando su· independencia 
económica y ernpoderamiento. 

El proyecto beneficiario de la 
Fundación Vicente Ferrer es la 
construcción de un centro sanita 
rio en la India para mejorar el ac 
ceso a los servicios de salud de los 
menores de 6 años y de sus ma 
dres, con actividades de nutrición . 
complementaria y educación pre 
escolar. También La Diócesis de 
Teruel y Albarracín empleara los 

. recursos para la construcción de 
un centro médico en Camerún pa 
ra atender a 4.000 personas. 

Fundación Itaka Escolapios im 
pulsará su iniciativa de alfabetiza 
ción y empoderamiento de muje 
res en la República del Congo, con 
la formación para el micro ern 
prendimiento de 60 m1;1-jeres, que 

SERVICIO ESPECIAL 

iZ.."11 

~ 

- 
► ► Cuatro de estos proyectos permitirán dar asistencia a familias de zonas 
rurales de la India en las áreas de educación, servicios sanitarios y alimentación. 

·~ 

Más de 30 años trabajando por 
la normalización de las personas 
con discapacidad física 

StJfflbf~ 
Zaragoza: 

e/ José Luis Pomarón 9. 976 59 59 59 
Huesca: 

e/ Aragón 3. 97 4 23 06 46 
Teruel: 

e/ Ripalda 5. 978 61 9619 
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Con la colaboración de: (> Plena 
inclusión 
'\f,' júil 

fundación 
CAJA. INMACULADA■ 

Fundación , ~ 
iberCaia ~ 

En la charla participarán 
profesionales de la Justicia, 
personas con discapacidad in 
telectual y sus familias y profe 
sionales de las entidades de Ple 
na inclusiónAragón. 

La charla será el 2 de di 
ciembre, a las 17.00 horas, a 
través de Zoom. 

Podrás encontrar el formu 
lario para apuntarte en las re 
des sociales de Plena inclusión 
Aragón. 

Es_te proyecto se puede ha 
cer gracias a la Fundación la 
Caixa, que apoya a Plena inclu 
sión Aragón a través de su con 
vocatoria de subvenciones de 
promoción de la autonomía 
personal y atención al envejeci 
miento, a la discapacidad y a la 
enfermedad. 

FUNDACIÓN DFA 

Campaña de 
Amanixer: 
'Esta historia 
solo puede tener 
un final' 
La Asociación Aragonesa de Muje 
res con Discapacidad, Amanixer, 
presenta un vídeo de conciencia 
ción para sensibilizar sobre la vio 
lencia contra las mujeres con dis 
capacidad con motivo del Día In 
ternacional de la Eliminación de 
la Violencia contra las Mujeres. 

La campaña de este 25 de no 
viembre quiere transmitir . un 
mensaje a la sociedad: la violencia 
de género no debe ser invisibiliza 
da. «La protagonista del .vídeo, 

► ► Fotograma de la campaña de Arnanixer. 

mujer con discapacidad, le trans 
mite a una amiga los problemas 
de pareja que está sufriendo, con 
signos evidentes de violencia ma 
chista. Esta historia sólo puede te 
ner un final. El vídeo, con un for 
mato a dos pantallas simultáneas, 
nos muestra dos posibles desenla- 

ces y nosotras pretendemos resal 
tar que la sociedad siempre debe 
escoger apoyar y no in visibilizar» 
explica Miriam Herrero, presiden 
ta de Amanixer, 

El vídeo finaliza con la partici 
pación de tres mujeres con dife 
rentes discapacidades que ponen 

VOZ, y también con lengua de sig 
nos, a algunos de los mensajes 
más demandados por el colectivo: 
no pongas en duda nuestros testimo 
nios, la violencia es cosa de todas y todos 
y la violencia no son so1o golpes. 

La constante invisibilización 
de las mujeres y niñas con disca 
pacidad incrementa el riesgo de 
vulneración de sus derechos y las 
expone a vivir situaciones de vio 
lencia (fisica, sexual, económica, 
psicológica; institucional ... ). Ade 
más, debido a la situación vivida 
este año por el covid-19, se ha in 
crementado la violencia machista 
por el escenario de aislamiento 
con el mal tratador. Desde las enti 
dades de mujeres con discapaci 
dad reivindicamos la incorpora 
ción urgente de medidas para la 
protección social y sanitaria de 
mujeres y niñas, así como para la 
detección y erradicación de toda 
situación de violencia machista. 

se realizará con la instalación y 
puesta en marcha de una pe 
queña explotación ganadera. 
porcina. 

La Fundación San Valero 
destinará la ayuda al progra 
ma de becas para el alumnado 
de los politécnicos de la Fun 
dación Dominicana San Vale 
ro en el barrio de Ponce, que 
trata de mitigar algunas de las 
problemáticas que sufren los 
ciudadanos de esta comuni 
dad periurbana de Santo Do 
mingo. 

La Asociación Amigos de 
Odisha desarrollará el proyec 
to Cuentos que vienen de 
Odisha, un libro qu~ se difun 
dirá en tres lenguas y cuya re 
caudación se invertirá en su to 
talidad en los proyectos educa 
tivos que la entidad desarrolla 
en un centro en la India. 

Asociación España con AC 
NUR dedicará la ayuda al Pro 
grama Educa a un niño que 
desde 2012 trabaja apoyando 
la escolarización en 14 países 
de acogida donde los niños tie 
nen más dificultades para ir a 
la escuela. 

Finalmente, la Asociación 
Kumara Infancia del Mundo 
trabajará en el proyecto de asis 
tencia a familias afectadas por 
la crisis alimentaria provocada 
por la pandemia del covid en 
aldeas de la India, con la entre 
ga a 700 familias de un kit bási 
co de supervivencia con ali- 
, mentos, gel desinfectante y 
mascarillas. = 

Promocionar la autonomía personal . , . para Jovenes y mayores· 
1.228 personas de Zaragoza han participado en el programa'Promoción de la 
autonomía personal' para mejorar la calidad de vida y aumentar su autonomía 

· 11 EL·PERIÓD. ICO 
eparagon@elperiodico.com 
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Fomentar la autonomía de las per 
sonas con discapacidad es un objeti 
vo prioritario para la Fundación 
DFAy, para ello, se ponen en mar 
cha diferentes proyectos. Durante 
este año, 1.228 personas de Zarago 
za han participado en el programa 
Promoción de la Autonomía Personal, fi- 

. nanciado por el Gobierno de Ara 
gón a cargo de la asignación del 
IRPF 19-20. Se trata de un proyecto 
que «abarca una serie de actuacio 
nes complementarias entre sí, para 
proporcionar una mayor autono 
mía», explica Patricia López, fisiote 
rapeuta de DFA, «el objetivo es me 
jorar la calidad de vida y minimi 
zar, en la medida de lo posible, el 
deterioro de la salud». 

Se trata de una intervención in 
tegral e interdisciplinar, «ya que es 
imposible atender necesidades de 
un área sin influir en el resto», por 
lo que se trabaja de manera conjun 
ta entre los Centros de apoyo social 

_ y de rehabilitación. De esta manera, 
se ofrece una atención individuali- 

►► Sesión de rehabilitación en un gimnasio de DFA. 

zada y se adapta cada ejercicio: «po 
nemos a la persona en el eje sobre el 
que ir adaptando y moldeando las 
actuaciones necesarias», afirman 
desde el servicio. 

El.proceso comienza con una 
valoración y un itinerario perso 
nalizado de recuperación y man 
tenimiento de las capacidades in 
dividuales. A partir de ahí, la prin 
cipal actuación es la rehabilita 
ción centrada en dos aspectos. Por 

un lado, se trabaja de manera in 
dividual a través de tablas especifi 
cas: «son los propios usuarios y 
usuarias los que acuden al gimna 
sio y se gestionan para ir realizan 
do los ejercicios, siempre bajo la 
supervisión de un profesional». El 

· objetivo, una vez más, es, fomen 
tar la autonomía e independencia 
y mejorar la función, o al menos 
mantener, cuando la recupera 
ción total no es posible. 

A nivel grupal, se detectó la ne 
cesidad de ofrecer una alternativa a 
la rehabilitación habitual para jóve 
nes, ya que necesitaban algo más 
atractivo que les motivara para con 
tinuar con su rehabilitación. Y así' 
surgió el proyecto Multideporte diri 
gido a jóvenes en el que «a través de 
actividades fisicas variadas, conse 
guirnos que se sientan motivados y 
que se relacionen con gente de su 
edad. Les ayudas a mantener sus ca 
racterísticas fisicas casi 'sin darse 
cuenta' ya que _hacen ejercicio 
mientras se divierten», . 

A menudo, la atención a las per 
sonas con discapacidad se centra en 
los problemas agudos y no en los 
síntomas secundarios que afectan a 

. su salud y su calidad de vida. Por 
ello, este programa no solo se cen 
tra ~n el ámbito físico, también 

· atiende aspectos psicológicos y so 
ciales. «Fomentamos la capacidad 
funcional, la participación, la au 
toestima, el respecto, las relaciones 
interpersonales con personas de 
fuera de su entorno y el disfrutar de 
momentos de ocio normalizado y 
sin barrerass.es 

~--~"'- /11 '" I ·•, 
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Uavdi-Aragón pide regularizar la figura del facDitador 
en los abusos a personas con discapacidad inteledual 
Cuando una persona con discapacidad intelectual sufre abuso, la figura del facilitador vela por su acceso á la justicia. La 
Unidad de Atención a Víctimas pone a su servicio estos profesionales específicos cuya labor se quiere ahora regularizar, 
como se expuso esta semana en E;;I encuentro interprofesional donde participaron instituciones y colegios profesionales 

J 

ZARAGOZA A lo largo de 2020, 
un año marcado por la covid-19, la 
Unidad de Atención a Víctimas 
con Discapacidad Intelectual 
Uavdi-Aragón ha atendido 39 ca 
sos de abusos sexuales, de género, 
doméstico y económico, regis 
trándose un incremento del 11% de 
casos respecto a 2019. De ellos, 24 
han necesitado intervención psi 
cológica y en 8 casos la colabora 
ción del facilitador, una figura cu 
ya regularización se demanda. 
La evolución de datos como es 

tos se analizó el pasado martes 24 
en la reunión anual inteprofesio 
nal de Uavdi-Aragón. Durante el 
encuentro, que contó con el tes 

. timonio de usuarios, familiares y 
profesionales de la Uavdi y se rea 
lizó por primera vez de manera 
virtual, se analizaron las necesi- 

. dades de la unidad y las fórmulas 
de coordinación con todos los ac 
tores implicados en la prevención 
y atención a víctimas de violen 
cia. Una de las conclusiones más 
destacables fue la necesidad de 
regularizar de manera profesio 
nal y cualificada la figura del fa 
cilitador en los casos de abusos o 
violencia. 

Un servicio especializado 
Uavdi-Aragón puso de manifies 
to en la reunión la importancia de 
que exista un servicio especiali 
zado en la atención a víctimas, de 
cualquier tipo de abuso, con dis 
capacidad intelectual. Una nece 
sidad que en tiempo de pandemia 
sigue patente y que, se ha adapta 
do, a la actual situación. 
En los casos de abusos a perso 

. nas con discapacidad intelectual, 

Niños, niñas y adolescentes 
con sordera· demandan . 
más recursos educativos 
En el marco de la Estrategia de 
Participación de la Infancia de la 
Confederación Española de Fa- - 
milias de Personas Sordas (Fia 
pas), pequeños y jóvenes adoles 
centes han participado en sesio 
nes informativas para acercarse 
al conocimiento y a la toma de 
conciencia acerca de sus dere 
chos, singularmente en este caso 
del derecho a la educación inclu 
siva, 
Entre otras actividades, han 

plasmado sus ideas en murales 
colaborativos con motivo del Día 
Universal del Niño~ Coñ'ffi'otivo 

La unidad trabaja con Administraciones, colegios profesionales y cuerpos y fuerzas de seguridad del Estado. 

Atención directa y prevención 
La Uavdi, puesta en marcha por 
Atades en 2015, está especializa 
da en atender a personas con dis 
capacidad intelectual que han si 
do víctimas de algún tipo de abu 
so. Hay varias líneas de actuación. 
■ La atención directa a víctimas 
de abuso-de la naturaleza que 
sea, y a sus familias mediante el 
acompañamiento y apoyo a lo 
largo del proceso policial y judi 
cial a través de la figura del faci- 

Mural de la asociación San 
Fránéíscéí de sálés de-Hue1.éá.' 

litador, mediante el asesoramien 
to jurídico. 
■ La investigación y adaptación 
de herramientas forenses y tera 
péuticas. 
■ La prevención y sensibilización 
a través de la web www.nomas 
abuso.com en colaboración con 
la Fundación A la par, así como 
prevención mediante talleres di 
rigidos a personas con discapa 
cidad intelectual. 

la figura del facilitador tiene co 
mo objetivos garantizar el acceso 
a la justicia de la persona vulne 
rable; ofrecer los apoyos para de 
cidir y enfrentar el proceso; pre 
venir la revictimización, y garan 
tizar la obtención de la prueba 
testifical en las mejores condicio 
nes posibles. Las funciones de fa 
cilitar son las de preparar a la víc 
tima emocionalmente; evaluar 
capacidades; diseñar apoyos; ob 
tención de testimonio; realizar la 
prueba preconstituida; acompa 
ñar en los procesos policial y ju- 

de su celebración el pasado vier- ñas y adolescentes participaron 
nes -20 de noviembre, Fiapas ha en la Acción 2020, a través de la 
querido hacer llegar a la sociedad que se ha buscado el acercarnien 
las demandas de sus socios más to al conocimiento reflexivo y a_ 
jóvenes: la toma de conciencia de su dere- 
«Que los profes lleven masca- cho a la educación y de otros de 

rillas transparentes», «disponer rechos vinculados con su ejerci 
de equipos FM en el aula para oír cio. Particularmente, en el con 
al profesor», «que los vídeos es- texto de la actual situación de 
tén subtitulados», «igualdad pa- alerta sociosanitaria, se han ana 
ta todos los niños y las niñas con lizado las necesidades surgidas al 
sordera», «el derecho a expresar- tener que enfrentarse a la ense 
se y a escuchar» o «videollama- ñanza a distancia o semipresen 
das en la formación 'online» son cial para proponer cómo sería 
algunas de Jas demandas de los una escuela virtual que diera res 
más· pequeños, en el marco de la puesta a dichas necesidades. 
Estrategia de Participación Infan- En este sentido, han comparti 
da de la entidad, para este año do sus vivencias y dificultades 
2021. durante el confinamiénto, plas- 
Casi un ceñiéñar de-ñiños~ iií- ---·mándolas eñ uii ·mural "colabora- 

dicial; ejercer de traductor-intér 
prete; y asesorar en caso de ne 
cesitar abogado. 
A pesar de la creciente deman 

da de Uavdi-Aragón, tanto por 
parte de las personas con discapa 
cidad intelectual como por parte 
de los profesionales implicados en 
los diferentes procesos policiales 
y judiciales, actualmente no está 
regularizada la figura del facilita 
dor. Por ello, Atades insta a que la 
figura del facilitador sea acotada, 
se regularice y cuente, en todos los 

- casos en los que deba actuar, con 
profesionales específicos. 
Concretamente, Uavdi-Aragón 

pide que «sean concretados los 
criterios exigibles para ejercer es 
ta figura, al tratarse de un profe 
sional con un alto nivel de cualifi 
cación y especialización, que de 
be abordar situaciones muy deli 
cadas que conllevan un grado de 
responsabilidad elevado». Con el 
tiempo, el facilitador se irá im 
plantado de manera oficial en las 
diferentes CC. AA. Por ello, ven 
necesario que «las personas en 
cargadas de esta regularización se 
apoyen en los profesionales espe 
cializados que llevan trabajando, 
desde hace años, en las diferentes 
Uavdi implantadas a nivel nacio 
nal y autonómico». En este senti 
do, desde Uavdi-Aragón indican 
que, «de no ser así, se corre el pe 
ligro de no exigir unos criterios de 
formación académica y práctica 
suficientes, poniendo en riesgo 
numerosos procesos judiciales y 
la integridad a nivel de salud men 
tal de multitud de víctimas con 
discapacidad intelectual». 

HERALDO 
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tivo en el que subrayan sus de 
mandas, destacando la necesidad 
de igualdad, inclusión y accesibi 
lidad de la formación 'online' y 
presencial . 
Los murales ganadores del 

concurso, convocado por Fiapas, 
fueron los realizados por las aso 
ciaciones Aspasor de Álava y 
Aransbur de Burgos. Quedaron 
finalistas las asociaciones San 
Francisco de Sales de Huesca y 
Apandagu de Guadalajara. . 

El próximo 30 de noviembre 
tendrá lugar un Encuentro Vir 
tual, en el que las conclusiones 
alcanzadas a nivel local por cada 
grupo se pondrán en común en 
tre los portavoces de las entida- 
des particlpañi:és:··- •N-' 

~ 
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Fundación lberca¡a 
y Fundación CAi 
apoyan diez proyectos 
de cooperación 
ZARAGOZA Fundación Ibercaja 
y Fundación Caja Inmaculada 
apoyan diez proyectos de coope 
ración internacional de oenegés 
para impulsar el derecho a la ali 
mentación, la salud y la educa 
ción de las personas en todo el 
mundo. Las iniciativas que reci 
ben el apoyo de ambas fundacio 
nes buscan reforzar el desarrollo 
de las zonas en las que trabajan, 
y tienen como denominador co 
mún cubrir las necesidades bási 
cas de la población, con especial 
atención a la infancia, y fomentar 
el empleo y el emprendimiento 
para potenciar el desarrollo local 
de sus habitantes. 
Entre estos proyectos mundia 

les se encuentran el programa de 
becas de estudios superiores pa 
ra jóvenes de familias sin recur- 

sos de la India de la Asociación 
Estrella de la Mañana, así como el 
refuerzo escolar y las actividades 
de ocio y tiempo libre que la Aso 
ciación Vides lleva a cabo en un 
centro infantil y juvenil en Méxi 
co. 
La alfabetización de mujeres en 

Costa de Marfil es el objetivo del 
proyecto beneficiado de la oene 
gé Summum, un mundo de mes 
tizaje. La Fundación Vicente Fe 
rrer destinará la ayuda a cons 
truir un centro sanitario materno 
infantil en India, y La Diócesis de 
Teruel y Albarracín harán lo mis 
mo en Camerún, con un centro 
médico para 4.000 personas. 
Fundación Itaka Escolapios 

formará a 60 mujeres para el mi 
cro emprendimiento en la Repú 

. blica del Congo con la construc~ 

#Sin Barreras 

Cuatro de estos proyectos permitirán dar asistencia a familias de zonas rurales de la India en las áreas 
· de educación, servicios sanitarios y alimentación. 

ción de una explotación ganade 
ra porcina, mientras que Funda 
ción San Valero otorgará becas 
para la formación técnica de jó 
venes de entornos desfavoreci 
dos de la República Dominicana. 
También reciben la ayuda de 

ambas fundaciones la Asociación 
Amigos de Odisha, que desarro 
llará el proyecto Cuentos que vie- 

nen de Odisha, un libro que se di 
fundirá en tres lenguas y cuya re 
caudación se invertirá totalmen 
te en los proyectos educativos de 
la entidad, y la Asociación Espa 
ña con Acnur para su Programa 
Educa a un Niño, que apoya la es 
colarización en países de acogida 
donde tienen más dificultades · 

., para ir a la escuela. 

@Plena inclusión 
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#JUSTfCIA 

Charla sobre 
la reforma de 
la capacidad de obrar 

Plena Inclusión 
Aragón y la Di 
rección General 
de Justicia del 
Gobierno de 
Aragón trabajan 
juntas en un pro 

yecto para hacer más fácil de en 
tender la justicia en Aragón. 

Se va a mejorar la accesibili- 

--- 

#SOLIDARIDAD 

Voluntariado 
europeo, 
tam6ién en pandemia 

Plena Inclusión valora la accesibilidad de los juzgados de Aragón. P. 1. 

Como las ganas de ayudar a otras 
personas y realizar actividades de 
voluntariado no entiende de fron 
teras, Francesca y Anne-Sophie 
decidieron dedicar un año de sus 
vidas a ser voluntarias en Funda 
ción DFA. En febrero llegaron a 
Zaragoza de Italia y Francia, res- 
pectivamente, esperando disfru- Francesca y Anne-Sophie, voJuntari;;is eul'Qpeas en DFA. DFA • 
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dad de los juzgados en Aragón. 
Se está formando a profesiona 

les de la Justicia. 
Se están adaptando a lectura 

fácil sentencias del proceso de 
modificación de la capacidad de 
obrar de personas con discapa 
cidad intelectual. 
Modificar la capacidad de 

obrar sirve para proteger a per 
sonas que necesitan ayuda en al 
gunas actividades de su vida. 
Van a cambiar la ley que regu 

la la modificación de la capaci 
dad de obrar. 

El 2 de diciembre, Plena Inclu 
sión Aragón organiza una charla . 
para explicar la nueva ley. 

Finalmente, la Asociación Ku 
mara Infancia del Mundo traba 
jará en la asistencia a familias 
afectadas por la crisis aliinentaria 
provocada por la pandemia del 
covid en aldeas de India, con la 
entrega de 700 kits básicos de su 
pervivencia con alimentos, gel 
desinfectante y mascarillas. 

HERALDO 

La charlala dará Torcuato Re 
cover Balboa, que es el asesor ju 
rídico de la Asociación Españo 
la de Fundaciones Tutelares. 

En la charla participarán profe 
sionales de la justicia, personas 
con discapacidad intelectual y sus 
familias y profesionales de entida 
des de Plena Inclusión Aragón. - 

Este proyecto se puede hacer 
gracias a la Fundación la Caixa, 
que apoya a Plena Inclusión Ara 
gón a través de su convocatoria 
de subvenciones de promoción 
de la autonomía personal y aten 
ción al envejecimiento, a la dis 
capacidad y a la enfermedad. 

(Texto en Lectura Fácil) 

@Fundación DFA 
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tar de una labor de voluntariado participado en actividades de to 
en otro país con todo lo que con- dos los centros de DFA: centro 
lleva: vivir nuevas experiencias, ocupacional, residencias, centros 
conocer a nuevas personas, apren- . de día ... Aunque la covid-19 modi 
der el idioma, descubrir una ciu- ficó los planes, decidieron apro 
dad desconocida o aprender sobre vechar esta experiencia y, junto 
la discapacidad. Se trata de un pro- con las personas técnicas y volun 
grama impulsado por el Cuerpo tarias del servicio, readaptaron to 
Europeo de Solidaridad ( CES) de · das las actividades al formato 'on 
la Unión Europea en el que pue- line'. Además de los talleres de di 
den participar jóvenes de 18 a 30 ferentes temáticas, se animaron a 
años en proyectos solidarios de 'acercar un poquito de sus países' 
otros países. y les enseñaron a usuarios y usua- 

El Centro de Actividades Socio- rias algunos platos típicos, así co 
culturales de Fundación D FA es el mo clases magistrales de idiomas. 
lugar donde iban a realizar la ma- Finaliza esta experiencia aunque 
yor parte de sus tareas, pero han aseguranque ses unhastaluego». 
.soa9uH 9b as,s2 sb o:>é.,:>ns,:¡ 0'TI10m f'O:J om,~ ,5b ,B:>:,~ , -_ ., 
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PLENAINCLUSIÓNARAGÓN 

Las entidades 
piden.apoyo 
económico ala 

Las medidas de prevención frente al 
covid encarecen el precio de las plazas 
Redacción 11 MONOGRÁFICOS 

L a pandemia está tenien 
do un gran impacto en 
la vida de las personas 
con discapacidad inte 
lectual o del desarrollo. 

Aunque se ha avanzado mucho en · 
la flexibilización de las restricciones 
aplicadas a los centros que les pres 
tan servicios, queda mucho para la 
recuperación de unos recursos que 
son fundamentales para ellas. Y, en 
muchos casos, el único medio con 
el que cuentan para relacionarse 
con la sociedad, más allá de su entor- 
no familiar. • 

Esta merma de derechos sobre 
venida con el covid no hace sino evi 
denciar las desigualdades que estas 
personas y sus familias ya venían 

arrastrando. La crisis sanitaria solo 
las ha ahondado. En las 40 entida 
des de Plena inclusión Aragón se 
entiende la necesidad de aplicar 
medidas de control del virus. De he 
cho, lo están haciendo desde antes 
incluso del primer estado de alarma. 
Pero también constatan que dichas 
disposiciones están afectando más 
a este colectivo y sus familias que el 

· propio coronavirus. 
. Las que con mayor intensidad las 
están sufriendo son aquellas perso 
nas que viven en residencias, some 
tidas a medidas mucho más restric 
tivas que el resto de la población. El 
impacto emocional de no poder re 
cibir la visita de sus familiares está 
siendo mayúsculo. A ello hay que 
añadir que estas persorias tienen en 
muchos casos, asociados a su dis- 

Servicios esenciales. Jardín de la residencia de Atadi, entidad de Plena inclusión, en Mora de Rubielos. 

capacidad, problemas de compor 
tamiento o para controlar sus impul 
sos. Y las medidas adoptadas des 
de marzo no han hecho sino deses 
tabilizarles más. 
· Las residencias y centros de servi 
cios de Plena Inclusión Aragón se 
han sometido a estrictos protocolos 
de seguridad que han transformado 
su día a día. Se han establecido iti 
nerarios alternativos, se han secto 
rializado zonas, diseñado grupos 

. burbuja y reorganizado turnos y es 
pacios, sin ayuda ninguna,_ con el 

ASISTENTEPEJisoNALENSALUDMENT.AL 

Unafigura imprescindible 
para fomentar la autonomía 
Asapme reclama impulsar este servicio a través de la Ley de Dependencia 
Redacción 11 MONOGRÁFICOS 

L a función del asistente perso 
nal en salud mental es ayudar 
a desarrollar las tareas de la 

vida diaria a otra persona que, por su 
situación, bien por su capacidad de 
toma de decisiones para garantizar 
su integridad, la defensa de sus de 
rechos o su dependencia, no puede 
llevarlas a cabo o tiene dificultades 
para ello. 

Se trata, por tanto, de una figura 
de apoyo p~ra las personas que re- 

quieren de una ayuda sostenida, cu 
ya labor podrá ir cambiando según 
la capacidad de autonomía que vaya 
adquiriendo. Sobre todo, busca pro 
mover su independencia, apuesta 
porque la persona tenga el control 
total sobre su propia vida y sea 
quien tome las decisiones y sea res 
ponsable de ellas. 

Asapme Aragón ha apostado por 
este cambio de paradigma en la 
atención a la salud mental y ha for 
mado a su equipo para proporcionar 
este servicio especializado en el do- 

sobrecoste que ello ha supuesto. 
Las entidades no han escatimado 

esfuerzos para adaptarse a la situa 
ción porque es fundamental para es 
tas personas que se mantengan los 
servicios a los que tienen derecho. 
Pero no es posible mantener los gru 
pos burbuja y separar equipos para 
atender a residentes y usuarios de 
día sin aumentar las ratios de perso 
nal. 

Sin embargo, si antes de marzo, 
Ios conciertos con la Administración 
ya no cubrían el coste real de las pla- 

micilio y en el entorno de las perso 
nas afectadas. 

El servicio se ofrece también 
cuando las personas están hospita 
lizadas o viven en residencias ya 
que, también 'en esta situación se 
debe proporcionar apoyo para una 
mayor independencia. 
Además, las 'asoctaciones de fa 

milias y afectados como Asapme 
Aragón señalan que no hace falta 
empezar de cero. Ya existen las-he 
rramientas adecuadas: La ley de la 
Dependencia y la Ley de Promoción 

de la Autonomía. Desde la entidad, 
llaman la atención sobre el retraso 
en esta materia que existe en Ara 
gón con respecto a otras comunida 
des autónomas y solicitan que se 

SERVICIO ESPECIAL 

zas, ahora no lo alcanzan ni de lejos: 
Y, entre tanto, muchas empresas 
que apoyaban a estos centros a tra 
vés de sus programas de responsa 
bilidad social han tenido que cerrar 
el grifo, pues no atraviesan su mejor 
momento. - 
Quizás sea el momento de con 

vertir esta crisis en una oportunidad 
para dar un giro al modelo de apo 
yos a las personas con discapaci 
dad intelectual. Apoyos que, duran 
te esta pandemia, se han demostra 
do esenciales e irrenunciables. * 

Colectivo. Asapme Aragón representa a familias y afectados. 

impulse el servicio de asistente per 
sonal desde el sistema público, de 
modo que quede asegurado su ac 
ceso para todas las personas que lo 
necesiten.os 

------- ........ 
• Premio "Aragonés General del Alfo" 2016 ~ 

fOASAPmE 
Asociación Aragonesa j:!fr; Salud Mental 

Por una pleno Salud me 

úillliiEí]~!JJ 

r sapm- e1 
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Participan: ó Plena 
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Aragón 

~ fundación 
CAJA INMACULADA■ 

Fundaci~n ~ 
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1Di Capacidad', porque solo las capacidades 
distinguen realmente a las personas 
La campaña de Fundación @FA para conmemorar el Día Internacional de las Personas con Discapacidad, que se 
celebró ayer, pone el foco en una de las principales reivindicaciones de la entidad: lograr la visibilizcción de las 
capacidades para mejorar la empleobilidod de las personas con discapacidad y alcanzar uno iníeqroclón plena 

ZARAGOZA Una de las principa 
les reivindicaciones que Funda 
ción DFA ha puesto sobre la me 
sa, en el marco de su campaña de 
sensibilización 'Di Capacidad', en 
el Día Internacional de las Perso 
nas con Discapacidad, que se ce 
lebró ayer, va dirigida, precisa 
mente, a lograr la visibilización de 
las capacidades para mejorar la 
empleabilidad de las personas con 
discapacidad, porque, como afir 
ma Marina Ladrero, directora Re 
cursos Humanos de Fundación 
DFA, «la discapacidad no implica 
carecer de las habilidades necesa 
rias para ocupar un puesto de tra 
bajo. Muy al contrario, estas per 
sonas ven reforzados valores co 
mola motivación, el afán de supe 
ración o la responsabilidad», por · 
eso insiste en que «toda la socie 
dad debe apostar por ellos como 
fuerza laboral y trabajar para que 

· no se sientan excluidos de un ac 
'tivo tan vital e integrador como es 
el empleo». «En pleno siglo XXI 
-continúa- los datos siguen sien 
do muy peyorativos y hay una 
gran discrimina ción con respecto 
a las personas sin discapacidad»: 

Las cifras hablan 
Las cifras hablan por sí solas. Se 
gún el Instituto Nacional de Esta 
dística, en España hay 1.840.700 
personas con discapacidad en 
edad laboral entre los 16 y 64 años, 
lo que representa el 6,1% de la 
fuerza del trabajo. En Aragón 
4ZIO0 personas presentan algún 
tipo de discapacidad (el 64% físi 
ca). En cuanto a la tasa de activi 
dad registrada en el país, el 83,9% 

Desde hace 40 años, Fundación DFA ayuda al colectivo en la formación y búsqueda de empleo. DFA 

· Toda una_agencia de colocación · 
■ En 1985 DFA puso en marcha 
el Programa de Promoción de 
Empleo, pionero en su momento, 
con un equipo rnultidisciplinar 
formado por médicos, psicólo- · 
gos, trabajadores sociales y téc 
nicos de empleo, que diseña pa- 

. ra cada persona con discapaci- 
dad un itinerario individualizado 
de inserción. En 2011, el Instituto 
Aragonés de Empleo le otorgó la 
calificación de Agencia de Colo- 

La instaladón 'Reencuentro' 
conmemora el Día de la 
Discapacidad 
Fruto de la colaboración entre la 
Fundación Ibercaja-Palacio Vi-· 
llahermosa y el Taller de Arte del 
Centro Manuel Artero de Valen 
tia en Huesca surge la obra 'Reen 
cuentro', una instalación que, en 
clave metafórica, reivindica el ar 
te y sus dinámicas como herra 
mientas de cambio e integración 
de las diversas realidades perso 
nales. Una acción-instalación 
transmedia que se mostrará al pú- 

- blico en el jardín del Palacio de 
Villahermosa de Fundación Iber- · 
caja con motivo del Día de la Dis 
capacidad, que se conmemora ca- la obra 'Reencuentro'. vALENTIA 

cación y así nació Dfaemplea. Es 
te cambio se produjo, según ex 
plica Marina Ladrero, «porque ha 
bíamos pasado de un 16% de de 
sempleo de las personas con dis 
capacidad, en 2008, a un 27%. 

· Era el momento de dotar de más 
medios humanos a la Agencia, 
creando la figura del prospector 
de empleo; y qué mejor manera 
de ir a visitar empresas que como 
entidad colaboradora del lnaem». 

da 3 de diciembre, y que podrá vi 
sitarse hasta el próximo 22 de 
enero de 2021. La obra se compo 
ne de una instalación realizada 
con cubos de maderas recicladas 
que se complementa con un ví 
deo realizado en colaboración 
con el Artlab del Ayuntamiento 
de Huesca. Como explica Eduar 
do Cajal, el director del Taller de 
Arte, «'Reencuentro' partió de 
una lluvia de ideas en la que vi 
mos claro que queríamos desa 
rrollar una instalación que comu 
nicase todo el trabajo que esta 
mos haciendo en el taller. Pero 
queríamos además dejar espacio 
a la interpretación, que no fuera 
literal. Una metáfora». Una obra 
introspectiva que alude al mo- 

de personas en edad laboral están 
trabajando o apuntadas en el de 
sempleo, frente al 34% de perso 
nas con discapacidad, un porcen 
taje similar al registrado en nues 
tra Comunidad. La tasa de empleo, 
a nivel nacional, es todavía más 
sangrante: el 62, .8% de personas 
sin discapacidad están ocupadas, 
mientras que solo el 25,1% de per 
sonas con discapacidad tienen un 
trabajo. En estos momentos, el ín 
dice de paro de las personas con 
discapacidad ronda en Aragón el 
25%; el 29,30% de ese porcentaje 

mento de reflexión interno, de re 
pensar los procesos, la forma de 
trabajar, quiénes somos y hacia 
dónde vamos. 

Más apoyo económico 
P.Ora afrontar los sobrecostes 
clerivados de la covid-19 
Con motivo de la celebración del 
Día de las Personas con Discapa 
cidad, las 40 entidades que con 
forman el movimiento asociativo 
de Plena inclusión Aragón, que 
trabajan para las personas con 
discapacidad intelectual o del · 
desarrollo y sus familias, solici 
tan a las Administraciones públi- 

son mujeres y el 63%, jóvenes, 
siendo este colectivo, el de los jó 
venes con discapacidad, el más 
afectado.Además, indica Ladrero, 
«solo el 7% de la población activa 
con discapacidad está realizando 
algún tipo de formación, frente al 
190/4 de las personas sin discapaci 
dad, lo que evidencia mayores 
problemas y barreras para el acce- 
so a la formación. ' 

Dificultades y desafíos 
La directora de Recursos Huma 
nos de DFA explica que, a la hora 
de integrarse en el mercado labo 
ral, este colectivo se enfrenta a una 
serie de desafíos que se suman a 
los de la población general en si 
tuaciones de crisis como la actual, 
«A las propias dificultades de ac 
cesibilidad -transporte, adapta 
ción de centros de formación o 
de trabajo ... -, cabe añadir un ni 
vel educativo y una cualificación 
profesional deficientes o no 
adaptados a las demandas y ne 
cesidades reales del sistema pro 
ductivo». También destaca la 
falta de motivación e informa 
ción de la propia persona con 
discapacidad y de su entorno fa 
miliar, «que se traduce en difi 
cultades para mejorar su cuali 
ficación profesional o desarro 
llar habilidades de búsqueda de 
empleo». Por no mencionar la 
actitud inicial negativa de parte 
de empleadores o responsables 
de recursos humanos, «plagada 
de estereotipos -baja capacidad 
de aprendizaje, difícil reciclaje, 
altos costes por la adaptación de 
lugares de trabajo ... -. 

LUCÍASERRANO 

cas que hagan un mayor esfuer 
zo económico de apoyo a estas 
organizaciones del tercer sector, 
que están asumiendo unos ele 
vados sobrecostes para hacer 
frente a las medidas de preven 
ción de la covid-19. Sus ingresos 
siguen siendo los mismos que 
antes de la pandemia, si no me 
nos, pero los gastos se han incre 
mentado entre un 20 y un 25%. 
«De no recibir dicho apoyo -afir 
man desde la entidad-, la soste 
nibilidad de estas organizaciones 
estará en serio peligro. Si tienen 
que cerrar, eón ellas se perderán 
los servicios a los que estas per 
sonas tienen derecho, según la 
legislación aragonesa en materia 
de servicios sociales». 
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Nuevo impulso para la· Gran¡a 
Escuela CAi Torrevirreina en Movera 

' 

Alumnos de la Escuela-Taller de Jardinería, realizando arreglos y creaciones florales. FUNDACIÓN cA1 

ZARAGOZA El pasado l2 de no 
viembre, Fundación CAI y Funda 
ción Ibercaja renovaron su cola 
boración con la Fundación Fede 
rico Ozanam para reforzar los 
programas socio-formativos que 
desarrollan en la Granja Escuela 
CAi Torrevirreina. En los casi 

#NUEVA LEY 

Charfa sobre la refonna 
de la capaddad 
de obrar 

#Sin Barreras 

Plena inclusión Aragón y la Di 
rección General de Justicia del 
Gobierno de Aragón trabajan 
juntas en un proyecto para ha- 

#CALIDAD DE VIDA 

Promocionar la 
autonomía personal ., para 1ovenes 
y mayores 

36.000 metros cuadrados de te 
rreno que dispone la Granja Es 
cuela CAI Torrevirreina se desa 
rrollan diferentes acciones que se 

· agrupan en cuatro proyectos so 
cio-formativos: el Centro de For 
mación, la Residencia, la Granja 
Escuela, y la Empresa de Inser- 

cer más fácil de entender la Jus 
ticia en Aragón. 

Se va a mejorar la accesibili 
dad de los juzgados en Aragón. 

Se está formando a profesio 
nales de la Justicia. 

Se están adaptando a lectura 
fácil sentencias del proceso de 
modificación de la capacidad de 
obrar de personas con discapa 
cidad intelectual. 
Modificar la capacidad de 

obrar sirve para proteger a per 
sonas que necesitan ayuda en al 
gunas actividades de su vida. 
Van a cambiar la ley que regu 

la la modificación de la capaci 
dad de obrar. 

Fomentar la autonomía de las per- • 
sonas con discapacidad es un oh- · 
jetivo prioritario para Fundación 
DFA y, para ello, 1.228 personas de 
Zaragoza han participado en el 
programa Promoción de la Auto 
nomía Personal, financiado por el 
Gobierno de Aragón a cargo de la 

Sesión de 
rehabilitación 
en un gimnasio 
~DFA. DFA 

dad, el Centro de Formación ofre- : Certamen de carteles 
ce Programas de Cualificación • 'E 1 •d 
Inicial en carpintería y agricultu- • n e SI a 
r~, Es~ela~"!'aller C?n jard_inería y : pintamos todos' 
dínamización medioambiental, y • · 
también dispone de talleres de al-' • 
bañilería, fontanería, electrici- : La-Fundación CAi colabora 
dad ... Este año 2020, han imparti- • con el Ayuntamiento de Za 
do cerca de 4.500 horas de forma- : ragoza a través del Área de 
ción a 130 jóvenes. • Acción Social y Familia en el 

• certamen anual. de carteles 
- Jóvenes inmigrantes : 'En el sida pintamos todos', 

La Residencia acoge a jóvenes in- • junto a Omsida, Centro Alba, 
migrantes en situación vulnerable : Mucha VIHDA, Médicos del 
o en proceso de inserción laboral • Mundo, Aplec, Somos LGTBI 
y búsqueda de empleo, ofrecíén- • y Escuela Superior de Diseño 
doles alojamiento temporal hasta : de Aragón. 
quepuedanencontrarunavivien- • Para celebrar el Día Mun 
da definitiva por sus propios me- ' : dial de la Lucha contra el sida, 
dios. Durante este período se ha • el pasado 1 de diciembre se fa 
acogido a 36 adolescentes. Cabe • llaron los premios de la edi 
destacar el programa 'La natura- : ción 2020 en las instalaciones 
leza más divertida', proyecto que • del Centro Joaquín Roncal 
ofrece a los escolares la oportuní - • CAI. Los carteles galardona 
dad de entrar en contacto con la : dos son: 'La protección va 
naturaleza y que adquieran hábi- • más lejos', de Sara Morales, 
tos medioambientales. Este año, a : quien recibió el primer pre 
causa de la covid, ha sido imposi- • mio en la categoría hasta 18 
ble desarrollar esta actividad. • años; y 'Abralazo', de Samuel 

El centro alberga dos secciones : Adebola, que obtuvo el pri 
para la Empresa de Inserción, ge- • mer premio en la categoría de 
nerando seis puestos de trabajo. : 19 a 35 años. 
El huerto, de uso social y forma- • La muestra se puede visitar 
tivo, ha producido más de 15 to- • del 1 al 30 de diciembre, en 
neladas de verduras y hortalizas, : horario de lunes a viernes, de 
destinadas al Banco de Alimen- 17.00 a 20.00, y sábados, de 
tos de Zaragoza. 11.00 a 13.30 y de 17.00 a 20.00. 

HERALDO, HERALDO 

ción. Estos programas van dirigi 
dos a jóvenes sin recursos econó 
micos y con dificultades para el 
acceso al mercado laboral. Des 
de octubre de 2008, la Fundación 
Federico Ozanam gestiona el 
centro, propiedad de Fundación 
Caja Inmaculada. En la actuali- 

El 2 de diciembre, Plena inclu 
sión Aragón organiza una char 
la para explicar la nueva ley. 

La charla la dará Torcuato Re- 

asignación del IRPF 19-20, que 
«abarca una serie dé actuaciones 
complementarias entre sí para 
proporcionar una mayor autono 
mía», explica Patricia López, fí- 

Plena inclusión 
valora la 
accesibilidad 
delos juzgados 
deAragón. 
PLENA INCLUSIÓN 

cover Balboa, que es el asesor 
jurídico de la Asociación Espa 
ñola de Fundaciones Tutelares. 

En la charla participarán pro- 

@Fundación DFA . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ~ 

sioterapeuta de DFA. «El objeti 
vo -continúa- es mejorar la cali 
dad de vida y minimizar , en la me 
dida de lo posible, el deterioro de 
la salud». El proceso se inicia con 

. una valoración y el diseño de un 
itinerario personalizado de recu 
peración y mantenimiento de las 
capacidades individuales. Y co 
mienza la rehabilitación indivi 
dual: «Son los propios usuarios y 
usuarias los que acuden al gim 
nasio y se gestionan para ir rea 
lizando los ejercicios, siempre 
bajo la supervisión de un profe 
sional», explica. A nivel grupal, 
se detectó la necesidad de ofre- 

@Plena inclusión 
fesionales de la Justicia, perso 
nas con discapacidad intelec 
tual y sus familias y profesiona 
les de las entidades de Plena in 
clusión Aragón. 
Este proyecto se puede hacer 

gracias a la Fundación la Caixa, 
que apoya a Plena inclusión 
Aragón a través de su convoca 
toria de subvenciones de pro 
moción de la autonomía perso 
nal y atención al envejecimien 
to, a la discapacidad y a la enfer 
medad. 

(Texto en Lectura Fácil) 

cer una alternativa a la rehabili 
tación habitual para jóvenes, ya 

- que necesitan algo más atractivo 
que les motive. Y así surgió el 
programa 'Multideporte', «a tra 
vés de actividades físicas varia 
das, conseguimos que se sientan 
motivados y que se relacionen 
con gente de su edad». Este pro 
grama también atiende aspectos 
psicológicos y sociales: «Fomen 
tamos la participación, la autoes 
tima, el respecto, las relaciones in 
terpersonales con personas de 
fuera de su entorno y disfrutar de 
momentos de ocio normalizado y 
sin barreras», concluye López. 
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z INTEORACION 
tablón de anuncios 

O. . \ PLENA INCLUSIÓN 

rE 
Formación para 
familias sobre 

' asistencia 
personal 

Ó ·. · m· Plena inclusión Ara- 
. •-• gón está dando a co- 

S= nocer lo que es un W ·. cj,::;::; · asistentepersonala 
· las personas con dis L_ capacidad intelec r- tual o del desarrollo y sus familias. ,z· . Un asistente personal es un pro- 

. · fesional que apoya a las personas 
, con discapacidad. 

lt JTECtRACION 
es un espacio promovido 
por Fundación CAi, 
Fundación lbercaja, DFA 
y Plena lnciusión, con el 
objetivo de informar y dar 
voz a los principales 
colectivos de personas con 
discapacidad y 
enfermedad mental y' 
sensibilizar a la sociedad 
sobre la importancia de la 
integración. 

El asistente personal ayuda a . 
que las personas vivan de forma 

Servicio Especial 

~,J "1 

w 

g?W,...~ =~~~ 
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►► Antonio e lzaskun trabajan como asistentes personales. 

autónoma, como ellas elijan. 

Aunque ya hay bastantes 
asistentes personales para otros 
tipos de discapacidad, estos pro 
fesionales aún son poco conoci 
dos entre las personas con dis 
capacidad intelectual y sus fa- 
milias. · 

Por eso, Plena inclusión Ara 
gón está organizando una for 
mación online para las familias 
sobre asistencia personal y vida 

. independiente. 

La formación. se hará los días 
14 y 15 de diciembre, de 10.00 a 
12.00 horas. 

El cursó se hará a través de 
Zoom, una aplicación para ha 
cervideollamadas por intemet. 

Para conectarse hay que en- 

Fundación Ibercaja programa un ciclo 
de conferencias sobre acción social 
Las ponencias se emiten en direéto en su canal de Youtube y siguen disponibles 
para su visionado posterior através de www.fÚndacionibercaja.es/conecta · 

11 

EL PERIÓDICO 
eparagon@elperiodico.com 
ZAAAGOZA 

Los derechos de las personas con 
discapacidad, la prevención de. 
adicciones o la salud mental en 

, tiempos de covid, han sido los te 
mas abordados en las conferen 
cias que, desde el área de Desa 
rrollo de las Personas de Funda 
ción Ibercaja, se han impartido 
de manera online a través del ca 
nal deYourube de la entidad en 
los últimos meses y siguen dispo 
nibles para su visionado a través 
de la web www.fundacioniberca-. 
j a.es/conecta. 

· Desde el inicio de la crisis sani 
taria, Fundación Ibercaja ha 
adaptado sus actividades ponien 
do a disposición del público en su 
canal de Youtube videoconferen 
cias y mesas redondas sobre di 
verso.s temas de actualidad, entre 
los que se encuentrart los conte 
nidos dirigidos a las personas 
más vulnerables a las consecuen 
cias del coronavirus, sus familia 
res y trabajadores de las entida- 

· des sociales que les atienden. 
Las conferencias sobre acción 

social comenzaron el pasado 8 de 
junio con la mesa redonda Res 
puesta de las entidades sociales 
ante la crisis del covíd-t s.ren la 
que Daniel Gimeno, directorde 
la Fundación La Caridad; Carlos 
Gómez, director de Cáritas Dioce 
sana de Zaragoza; y ·Fernando 
Galdámez, presidente de la Fun- 

- dación Federico Ozanam, refle 
xionaron sobre el papel de las en 
tidades en este nuevo escenario. 

El 14 de julio se celebró la vi 
deoconferencia Claves para prote 
ger la salud mental en tiempos de covid 
J9,.en la que se habló sobre cómo 
afrontar el miedo y la soledad du 
rante la pandemia. En ella inter-. 
vinieron la médica y gerente de la 
Asociación Aragonesa Pro Salud 
Mental (Asapme), Ana López 
Trenco, y los psiquiatras Isabel 
Irigoyen Recalde y Miguel Martí 
nez Roig. 

El 4 de noviembre tuvo lugar 
la mesa redonda Cómo prevenir las 
adicciones en tiempo de pandemia,. 

Fundación ~ ► iberCaia,::;-; 

SERVICIO ESPECIAL 

►► Representantes de Solidaridad del Henares Proyecto Hombre y Azajer 
(Asociación Aragonesa de Jugadores de Azar en Rehabilitación) en la mesa 
redonda sobre cómo prevenir adicciones, el pasado 4 de noviembre. 

,. 

,' i 
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o Más de 30 años trabalando por 
· la normalización dé las personas 
con discapacidad física 

. f{M{(Jf ~ 
2aragoza: 

e/ José Luis Pomarón 9. 976 59 59 59 
Huesca: 

el Aragón 3. 97 4 23 06 46 
Teruel: 

c/Ripalda5.9786196 l9 
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Plena 
inclusión 
p ~ jó 

fundación 
CAJA INMACULADA■ 

Fundación ~ 
iberCaia-,;::;:- 

trar a Zoom con el -enlace 
https://us02web.zoom. us/j/849 
54875205. . 

Esta formación la-ofrece Ple 
na inclusión Aragón con la cola 
boración de la Fundación Apro 
cor. 

El primer día se hablará de 
la asistencia personal para la vi 
da independiente de las perso 
nas con discapacidad intelec 
tual. 

El segundo día se hablará de 
las funciones del asistente per 
sonal. 

Plena indusiónAragón pue 
de hacer estas actividades gra 
cias fa financiación del Ministe 
rio de Sanidad, Consumo y Bie 
nestar Social, a través de la asig 
nación del IRPF. 

FUNDACIÓN DFA 

22 personas con 
discapacidad 
reciben apoyo 
psicológico en 
las residencias 
El periodo de confinamiento fue un 
momento dificil para toda la ciuda 
danía y, cuando terminó, poco a po 
co fuimos adaptándonos a la 'nueva 
normalidad'. Sin embargo, algunas 
personas todavía no han recupera 
do esa 'normalidad' y continúan en 
casi perpetuo confinamiento. Ha 
blamos de las personas con discapa 
cidad que viven en residencias. 
Siendo conscientes de que el apoyo 
psicológico era una de las actuacio 
nes que más refuerzo necesitaba, se 

► ► La atención psicológica es más importante que nunca. 

reajustó la finalidad de un proyec 
to, impulsado por Cocemfe Aragón 
con asignación a cargo del IRPF dél 
Gobierno de Aragón, permitiendo 
que 22 personas reciban actual 
mente asistencia psicológica. 

Las personas con discapacidad 
que viven en residencias están habi- 

tuadas a unas rutinas establecidas y 
por eso han experimentado espe 
ciales dificultades en la adaptación 
a los cambios. Los sentimientos de 
miedo, temor o angustia ante posi 
bles contagios también se han visto 
incrementando para los y las usua 
rias, ya que la realidad y los medios 

han trasladado esa idea de que «el 
virus se cebaba especialmente con 
las personas más vulnerables y con 
las residencias». 

Un grupo de profesionales de la 
psicologia, especializados en el ám 
bito de la discapacidad, ofrecen una 
atención personalizada, con una 
evaluación constante de la situa 
ción personal y en coordinación 
con otros profesionales. Además de 
laterapia individual, este servido se 
ofrece atención a familias y perso 
nas cuidadoras. También se ha co 
menzado con sesiones de terapia 
grupal en la residencia Pomarón de 
DFA Y es que esta crisis no solo está 
afectando a la situación psicológica 
sino que está agravando la situa 
ción de las personas más vulnera 
bles, por eso las sesiones se van reali 
zando de manera tanto presencial 
como telefónica u online, adaptán 
dose a las circunstancias y a las me 
didas de seguridad. 

con Paco Sainero, director de 
la comunidad terapéutica So 
lidaridad del Henares Proyec 
to Hombre; Mauricio Díaz, · 
neurofisiólogo y director mé 
dico de la Asociación Aragone 
sa de Jugadores de Azar en 
Rehabilitación (Azajer); y Mó- 

. nica Sardaña, trabajadora so 
cial de Azajer. Estos dieron al 
gunas claves para detectar y 

. atajar la adicción alas nuevas 
. tecnologías y a los videojue- . 
gos, sobre todo entre los más 
jóvenes. · 

Finalmente, el 3 de diciem 
bre, con motivo del Día Inter 
nacional de la Discapacidad, 
se emitió en directo a través 
de Youtube la mesa redonda 
Nuevos desafíos, derechos y garan- ' 
tías de las personas con discapaci 
dad, en la que se puso de mani 
fiesto cómo la pandemia está 
intensificando las desigualda 
des y creando nuevas amena 
zas para el colectivo, con las 
intervenciones del presidente 
de CERMI Aragón, Luis Gonza 
ga García, y la presidenta de 

· Fundación DFA, Marta Valen- 
cia Betrán. 

Próxima cita · 
El ciclo de Acción Social conti 
núa este mes de diciembre 
con la mesa redonda Medidas 
urgentes para erradicar la pobreza 
infantil en España, el viernes 18, 
a las 12.00 horas. El debate po 
drá seguirse en directo en el 
canal de Youtube de Fundación 
Ibercaja.ss 

Fundación DFA celebra su 
'Semana de la Empleabííídad' 
Cinco talleres dirigidos a personas con· discapacidad física, 
en los que se trabajarán las claves para buscar de empleo 
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Dfaemplea, la Agencia de Coloca-· 
ción de la Fundación DFA, cele 
bra la próxima semana su Semana 
de la empleabilidad. Se trata de un 
programa que consta de 5 talle- . 
res en modalidad tanto presen 
cial como online, dirigidos a per 
sonas con discapacidad física, or 
gánica y/o sensorial. A través de 
estos talleres se trabajará de for 
ma práctica e interactiva distin 
tos aspectos clave en la búsqueda 
de empleo: información sobre el 
mercado de trabajo, herramien 
tas y técnicas para la BAE (Bús 
queda Activa de Empleo), aspec 
tos personales para la ocupación, 
entre otros. 

Ana Zabala, responsable de 
dfaemplea, explica que se tratan 
de «cinco talleres gratuitos dirigi 
dos a mejorar la empleabilidad y 
fomentar la inserción sociolabo 
ral de las personas con discapaci 
dad, ayudándoles en su proceso 
de búsqueda de empleo». Son cin 
co talleres independientes, «las 

► ► Imagen de un taller para la búsqueda de empleo. 

personas pueden decidir partici 
par en todo el programa pero 
también es posible inscribirse so 
lamente en uno, en dos ... , cada 
persona puede apuntarse a los ta 
lleres que le interesen». 

Uno de los puntos fuertes de 
esta Semana de la Empleabilidad es 
que tiene un enfoque específico 
para las personas con discapaci 
dad, «orientamos y focalizamos 
todo el contenido desde esta pers- 

SERVICIO ESPECIAL 

pectiva, por ejemplo, centrándo 
nos en los recursos especializa 
dos que existen para la búsqueda 
de empleo de las personas con 
discapacidad», destaca Ana Zaba 
la. Además, añade que se han 
adaptado todos los talleres a la si 
tuación actual de covid, «ade 
cuando el diseño de los talleres, 
fomentando. la participación 
mixta -presencial y online-y en el 
propio contenido del programa». 

Estas actuaciones forman par 
te del Programa de la Red de Inte 
gración Social de Personas con 
Discapacidad (Ispedis) cofinan 
ciado por el Gobierno de Aragón 
a través del IASS Aragón y el Fon 
do Social Europeo a través del 
programa Construyendo Europa des 
de Aragón. 

Programación de la 
'Semana de la 
Empleabilidad' 
El martes 15 de diciembre de 1 O a 
12 horas tendrá lugar el taller 
iConstruyendo tu plan de accion! A 
continuación, de 12 a 14h;se ce 
lebrará la formación Currículum 
Vitae 2.0. 

El miércoles 16 comenzará el 
día con el taller sobre.Cómo afron 
tar una entrevista de trabajo, de 10 a 

· 12h. Las dos horas siguientes de 
esa jornada, de 12 a 14 horas, se 
abordara el tema Empleo y discapa 
cidad en tiempos de covid. 

Finalmente, el jueves 17 se de 
dicará toda la jornada, desde las 
1 O hasta las 14 horas, a abordar el 
tema Recursos online para la búsque 
da de empleo. 

Todavía está abierto el plazo 
de inscripción. Las personas in 
teresadas en participar pueden 
enviar un correo electrónico a 
agencia@fundaciondfa.es con el 
asunto Preinscripción y el nombre 
del Taller, indicando nombre, 
apellidos y teléfono de contacto. 

Puedes obtener toda la infor- · 
mación en las redes sociales 
de dfaemplea y la Fundación 
DFA.s 

/Í■iii1111----".,. - ·,. 
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Plena 
inclusión 
Aragón 

; Mejorar la calidad de vida 
de las personas con discapac_idad 
intelectual y de sus familias 

C/ Joaquina Zamora, 4 Bajos 
. 976738581 
50018 Zaragoza 

info@plenainclusionaragon .com 
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Plena 
inclusión 
,ag.:.,1 

Fundación 
iberCaia 

• 

::... 

·~ 
Plena inclusión Amgón de- 
sea un 2021 repleto de bue 

. · na salud; eii el que lsz acce 
:::.:Sil?ilidad universal y.~ to 
tal cumplimiento de los de 
rechos de las personas corr 
discapacidad se alejen dé 
la utopía y estén más cerca 
de convertirse en realidad 
~A ÍJ'lCLJ:ISIÓN 

ARÁ~N 

Las personas que formamos 
Atades deseamos un 2021 
llehb de saliÍd, progreso 

., y empieo-paratodos; 
Queremos seguir trabajando, 
unidos; por una sociedad 
inclusiva, justa y solidaria, 

9ue apoyee integre a las per- 
• 'sonas con discapacidad inte 

lectual en todo su ciclo vital 
ATAQ~ 

En2Q21;1Ji Capacidad, 
porque contando con 

tas capacidades de todas 
tas personas.podemos · 
construir una sociedad 
más inclusiva; solidaria, 
igualitaria y empática y 

un futuro lleno de optimis 
mo.Ahora mzis que nunca, 

·- Somos Capaces' 
FQ.!'U}ACI~~ DF'}. 

Nuestro deseo 
parael2021 

es ... 
contagiar 

•- • · diversidad 

··-- ...... 
'"' 

etundación 
CAJA INMACULADA■ 

-·- 
Asapme os desea Únp.~ : . 

plena salud mental, que la: 
e;cperiencia vivida eh 2020 
::.. nos. humanice y que se . 
trate con empatia y digni« 
dad a' las personas con 
problemas mentales. Re 
clamanos inversión en pro 
fesionales y servidos que 
mejoren-su calidad de vida 

' ASAPME -... 

Tras un rño tan especial 
~ cómo el que se acaba, 9.uere 
. · mos enyiar nuestros mejores 

'deseos a todos los guecr:een 
y trabajan contra la segrega 
ción y por la inclusión r~al de 
las personas con discapáci 
dad intelectual. Feliz Navi 
dad y feliz e~trada al 2021 

FQNI>Acíó'.Ni.Acus 
ARAGÓN 

COLEGIO LAPUIÚSIMA 

Deseamos una mayor ·· 
comprensum para todas las 

personas con sordera, invisibles 
para la Adminisl:[acióh: que 
puedan recibir una ate,!_1ción 

por parte de sanidad, • 
educación, servicios sociales ... 
en igualdad de condiciones que ; 

el resto de Iosaragonesei 
ASOCIACIÓN SAN FRANCISCO 
DE SALES DE HIPOACÚSICOS 

Tras un añó cofhplicado, 
os animamos a afrontar 
el 2021 con esperanza y, 

sobre todo, mucha ilusión. 
Porque en Atadi estamos 
convencidos de que una 
sociedad ilusionada es 

capaz de construir futuro 
para todas las persbnas. 

iFglices fiestas! \ 
, ATADI 

Que-el espíritu 
de la Navidad inunde 
nuestros corazones 

. --démagia,. 
para construir 

unfuturo 
mejor 

-, paratodos 

ÁS~IACIÓ~ (JTRitÍ. o 

Desde Kairós os deseamos 
uñ2021 lleno de abrazos, 

' besos, celebraciones, 
, conciertos, viajes, 

excursiones, aventuras, ce 
- tivida'des, deporte, 

reuniones, encuéntros, mul 
titudes, aglomeraciones. 

En definitiva, un 2021 lleno 
de salud y de vida 

KAIRÓS 

, .... 
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Videoconferencias en 
torno a la acciQn Social 
en Fundación lberca¡a 

► Fundación ~ 
iberCaia~ 

ZARAGOZA Fundación Ibercaja 
ha adaptado sus actividades a las 
medidas sanitarias y continúa 
ofreciendo 'online' conferencias 
y mesas redondas sobre temas de 
actualidad, entre las que destacan 
los debates y reflexiones sobre 
los retos de la acción social en la 
actual crisis sanitaria. Estas char 
las se emiten en directo a través 
de Youtube y después quedan 
disponibles en 1a plataforma. 
También se puede acceder a ellas 
a través de la web www.fui1dació 
nibercaja.es/conecta. 
Durante los últimos meses, las 

videoconferencias de Fundación 
Ibercaja relacionadas con la ac 
ción social han dado respuesta a 
dudas e inquietudes sobre la pan 
demia del público general, pero 
sobre todo de los más vulnera 
bles a las consecuencias sociales 
y económicas de la covid-19, sus 
familiares y las entidades que les 
atienden. 

El ciclo comenzó el pasado 8 
de junio con la videoconferen 
cia 'Respuesta de las entidades 
sociales ante la crisis de la co 
vid-19', donde se reflexionó so 
bre el papel de las organizacio 
nes en este nuevo escenario. El 
14 de julio se realizó la mesa re 
donda 'Claves para proteger la 
salud mental en tiempos de co 
vid 19', en la que se dieron algu 
nos consejos para prevenir pro 
blemas de salud mental duran 
te la pandemia, mantener ruti 
nas saludables y afrontar el mie- 
do y la soledad. · 

Situaciones de riesgo 
Las conductas de riesgo en el uso 
de la tecnología y los dispositivos 
móviles durante la actual crisis se 
abordaron en la charla titulada 
'Cómo prevenir las adicciones en 
tiempo de pandemia', que tuvo 
lugar el 4 de noviembre, donde se 
ofrecieron pautas a las familias a 

#Sin Barreras 

Luis Gonzaga, presidente de CERMI Aragón, y Marta Valencia, presidenta de Fundación DFA y vicepresidenta 
de CERMI Aragón, charlaron con la periodista Lorena Ruano el Día Internacional de la Discapacidad. F. 1. 

la hora de detectar situaciones de 
riesgo, sobre todo entre los más 
jóvenes, y recomendaciones. 
Finalmente, el 3 de diciembre 

Fundación Ibercaja celebró el 
Día Internacional de la Discapa 
cidad con la mesa redonda que 
llevaba por título 'Nuevos desa- 

fíos, derechos y garantías de las 
personas con discapacidad'. En 
ella se analizó en profundidad 
cómo la pandemia está intensifi 
cando las desigualdades y ame 
nazas que afronta el colectivo. 

La próxima conferencia del ci 
clo se dedicará a abordar las 

@Plena indusión •••••••••••••••••• - •••• •,. - ·• ••••• _. •••••••• ,•5•·/!·.~, •:• •:.i• • ~-· ·-t. - ••• - • -~- .• _ -~ ••••••••• ' ... 

#PIAN ESTRATÉGICO 

Las entidades 
comparten ideas sobre 
ocio y voluntariado 

Plena inclusión 
está haciendo su 
plan estratégico 
para los próxi 
mos años . 
Un plan estra 

tégico es el docu 
mento que explica qué queremos 
conseguir en los próximos años. 
Un plan es importante para tra- 

• • - ...... '! ••• •_,t.•·• • • .••••• -·- .... -,~.::·--:. --~·~-~---~--- • .• - ••• - • 

#BIENESTAR 

Ocio inclusivo 
y accesible para todas 
las personas 
Socializar y disfrutar de activida 
des de ocio es imprescindible pa 
ra el bienestar mental y físico de 
todas las personas. Cuando se tie 
ne una discapacidad, el acceso al 
ocio está más complicado, ya sea 
por barreras físicas o sociales. Por 
ello nacen proyectos dirigidos a 
jóvenes, como el subvencionado 

Reunión virtual para planear el ocio y el voluntariado. 

~ 

Visitas y cultura en la ciudad de Zaragoza. DFA 
1 

bajar juntos en actividades que 
. nos ayuden a lograr nuestra meta. 

Este plan lo hacen la confedera 
cíónespañola, las federaciones au 
tonómicas y las entidades miem 
bro de Plena inclusión. 
Una forma de aportar ideas es 

participar en los círculos de con 
versación a través de internet. 

Cada círculo de conversación se 
dedica a un tema distinto. 
Plena inclusión Aragón ha cele 

brado un círculo de conversación 
sobre ocio y voluntariado. 
Participaron profesionales y 

personas voluntarias de Atadi, Va 
lentia, Kairós, Fundación Ser Más 
y Plena inclusión Aragón. 

'Medidas urgentes para erradi 
car la pobreza infantil en Espa 
ña', tendrá lugar el próximo vier 
nes, 18 de diciembre, y se podrá 
seguir en directo a través del ca 
nal de Youtube de Fundación 
Ibercaja a partir de las 12:00. 

HERAIDO 

El objetivo de la reunión era me 
jorar los servicios de ocio y volun 
tariado de las entidades. 
Las entidades contaron lo que 

hacen en sus programas de ocio y 
voluntariado, antes y después de 
la covid. 
Las entidades acordaron que · 

van a compartir ideas para hacer 
actividades de ocio. 

Las personas voluntarias de 
unas entidades también ayudarán 
al resto de entidades. 
Todas las actividades para la 

elaboración del plan estratégico 
de Plena inclusión están financia 
das por la Fundación ONCE. 

(Texto en Lectura Fácil) 

por el Servicio de Juventud del 
Ayuntamiento de Zaragoza. Patri 
cia Gascón, responsable del Cen 
tro de Actividades Sociocultura 
les de DFA, explica que más de 
100 personas con discapacidad 
participan en una variada progra 
mación de ocio inclusivo. 
«Los sábados aprovechamos 

para disfrutar de la ciudad y reali 
zar actividades culturales, visita 
mos el Foro Romano, la Real 
Maestranza de Caballería, exposi 
ciones en el Caixaforum ... », seña 
la. Durante el confinamiento, «or 
ganizamos retos en redes sociales 
y talleres para tener un 'confina- 

:@Fundación DFA 
miento activo': cocina, bailes, gim 
nasia adaptada, papiroflexia, dibu 
jo, teatro, etc.», explica. También 
continuaron con el proyecto 'Za 
ragoza accesible', recogiendo toda 
la información sobre accesibilidad 
en diferentes lugares de la ciudad. 
Esta programación hubiera si 

do imposible sin el equipo de vo 
luntariado, que cuenta con 12 
nuevas incorporaciones. «Se han 
realizado 10 formaciones al vo 
luntariado en derechos y debe 
res, competencias o primeros au 
'xilios, pero también sobre herra- 
mientas 'online' y voluntariado 
'poscovid'», concluye. 
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